
േകരളസർ ാർ
ധനസഹായപ തികൾ

ഇൻഫർേമഷൻ – പ ിൿ റിേലഷൻസ് വ ്
േകരളസർ ാർ



ഇൻഫർേമഷൻ – പ ിക് റിേലഷൻസ് വ ്
േകരള സർ ാർ

ചീഫ് എഡി ർ
ി. വി. ഭാഷ്, ഐ എ എസ്

ഡയറ ർ, ഐ. & പി. ആർ. ഡി.

േകാ-ഓർഡിേന ിംഗ് എഡി ർ
പി. വിേനാദ്
അഡീഷണൽ ഡയറ ർ, ഐ. & പി. ആർ. ഡി.

െഡപ ി ചീഫ് എഡി ർ
െക. പി. സരിത
െഡപ ി ഡയറ ർ (പ ിേ ഷൻസ്)

എഡി ർ
മേനാജ് െക. തിയവിള
ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ (റിസർ ് & റഫറൻസ്)

പ ാളി ം
ിയ , െക. െക.

നിഥിൻ ഇ ാ േവൽ
കിരൺ ശ ർ
ബൻ എം. േപാൾ

നിേവദിത കർ ാ

കവർ േഫാേ ാ കട ാട്: ഖ മ ി െട െവബ് ൈസ ്

റംച പക ന
വി. എസ്. കാശ്

വിതരണം
നിൽ ഹസൻ

ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ (സർ േലഷൻ & ഡി ിബ ഷൻ)

അ ടി: െസ ് േജാസഫ് സ് സ്, തി വന രം

സമാഹരണ ം േ ാഡീകരണ ം: റിസർ ് & റഫറൻസ് വിഭാഗം, ഐ. & പി. ആർ. ഡി.,
േകരള സർ ാർ
അ ടി ം സി ീകരണ ം: ഡയറ ർ, ഐ . & പി. ആർ. ഡി., ഏ ിൽ 2018

െപാ ജന െട അറിവിേല ായി സി െ ത് (സൗജന വിതരണം).
േകാ ികൾ: 5,000

ഉ ട ം 2018 മാർ ് 31 വെര വിവര ൾ



സേഹാദരീസേഹാദ ാേര,

േ മരംഗ സർ ാർ െച െകാ ിരി കാര ൾ നി ൾെ ാം അറി �
താണേ ാ. ഒേ െറ േ മപ തികൾ തായി െകാ വരിക ം നിലവി ായി�

പല പ തിക ം വി ലീകരി ക ം പരി രി ക ം ആ ല ൾ ഗണ �
മായി ഉയർ ക െമാെ െച ക ായി. ചില പ തിക െട ണഫലം തൽ�
േപർ ലഭ മാ ാനായി ആ ല ൾ കി ാ അർഹതാമാനദ ൾ ഉദാര�
മാ ക ം വ മാനപരിധി ഉയർ ക ം ഒെ െച ി ്.

തിയ േ മനടപടികൾ െകാ വരിക ം ഉ വ വി ലെ ക ം െച
നടപടി സർ ാർ ട കയാണ്. േ മെ ൻഷ ക ം മ ം എ ാെ ാ ം വർ ി ി�

ക, അത് അത മാസംതെ അവരവ െട വീ കളിൽ േനരി ് എ ി ക എ ി�
െന ജനസൗ ദനടപടിക ം സം ാന നട ാ ി നാം രാജ ിനാെക

മാ ക കാ ിയിരി ക മാണ്.
വേയാജന ൾ, ഭി േശഷികൾ ഉ വർ, മാറാേരാഗ ം മാരകേരാഗ ം

പിടിെപ വർ, പ ിക-പി ാ വിഭാഗ ൾ, വ ത ൈലംഗികപദവികളി വർ,
ീകൾ, അവരിൽ െ പലവിധപരാധീനതകേളാ അവശതകെളാ അ ഭവി �
വർ, ികൾ, എൻേഡാസൾഫാൻ േപാ ര െട ഇരകൾ, വിവിധെതാഴി�

ലാളിവിഭാഗ ൾ, ഇതരസം ാനെ ാഴിലാളികൾ, വാസികൾ, വി ഭടർ എ �
ട ി േത കപരിഗണന േവ ഒെ ാ ജനവിഭാഗ ൾ ം സവിേശഷ

നൽകി പരി ാര മായാ സർ ാർ േ ാ േപാ ത്. വ ത ൈലംഗി�
കപദവികളി വർ ് ആദ മായി േജാലിസംവരണം ഏർെ ിയത് ആേഗാളത�
ല ിൽ െ മാ മ േന ക ായേ ാ.

േകവലം േ മനടപടികൾ റം, േകാഴിവളർ ം മീൻ വളർ ം പാ ാ�
ദന ം തൽ ഷി ം -െച കിടസംരംഭ ം വെര വിവിധ ഉ ാദന വർ�

ന ൾ ം സ യംെതാഴിലി ം വീടി ം ശൗചാലയ ി ം ഒെ ധനസഹാ�
യ ം േ ാ ാഹന ം എ ാം സർ ാർ നൽ ്. അവ െടെയ ാം വിവര�

ം ഈ ക ിൽ ഉൾെ ാ ി ി ്.
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അേതസമയം, ഇ രം േ മസഹായ െട ണഫലം പരമാവധി ജന ളി�
േല ് എ ിയാേല ഇെത ാംെകാ നാം ഉേ ശി സാ ഹികേ മ ം േരാ�
ഗതി ം ഉ ാ . അതിൽ ാേദശികസർ ാ കളിെല ജന തിനിധികൾ, വിവിധ
രാ ീയ, സാ ഹിക സംഘടനകളിെല ാേദശിക വർ ക ം േനതാ ം, സ �

സഘടനകൾ, ംബ ീയിെല ം മ ം വർ കർ, വിവിധ വ കളിൽ ാ�
േദശികതല ിൽ വർ ി സർ ാർജീവന ാർ, അ ണവാടി വർ കർ

ട ിയവർെ ാം വലിയ പ വഹി ാനാ ം. അതിന് അ രം െപാ വർ �
കരിേലെ ാം സർ ാരിെ വിവിധ പ തികെള ി വിവര ൾ എ ിേ �

്. ആ ഉേ ശ േ ാെട ത ാറാ ിയതാണ് ‘സർ ാരിെ ധനസഹായപ �
തികൾ’ എ ഈ കം.

ഇ േയാജനെ ി സർ ാരിെ േ മ വർ ന ൾ പരമാവധി ജന �
ളിേല ് എ ി ാ ം പരമാവധിേപെര ഇവ െട ണേഭാ ാ ളാ ാ ം എ ാവ�

ം ൻൈക എ ണം. അ ന െട ഓേരാ െട ം കടമയാണ്. അ കാര
പ ാളി ം എ ാവരി ംനി ് ഉ ാ െമ ത ാശി . ന ് ഒ മി േ �
റാം. സർ ാർ ഒ ്.

േ ഹാഭിവാദനേ ാെട,

പിണറായി വിജയൻ
27–11–2017 ഖ മ ി



അവതാരിക
സർ ാരിെ ധനസഹായപ തികൾ എ ഈ കം സേ ാഷ ർ ം അവതരി�

ി . ഇത് ജന ൾ ിടയിൽ വ ി െപാ വർ കർ ം ജന തി�
നിധികൾ ം േസവന ി സഹായകമാ ഒ ൈക കം എ നിലയിലാ
ത ാറാ ിയി ത്. ഒ പ തി ് അേപ ി ാ അർഹത ം അേപ ിേ �

രീതി ം േവ േരഖക ം ഒെ സംബ ി സമ മായ വിവരം കഴിവ ം ഏക �
പമായ മാ കയിൽ സമാഹരി േചർ ാൻ മി ി ്. അ േപാെലതെ പരമാ�
വധി ഉപേഭാ സൗ ദം ആ മാറ് വ ് അടി ാന ി ഉ ട വിവരണ ം

ക ിെ ഒ വിൽ പ തിക െട അകാരാദി മ ി പദ ചിക ം ഉൾെ �
ിയിരി . ഇവ ര ം ഉപേയാഗി ് ഒ പ തി ഏ താളിൽ എ കെ �

ാൻ എ മാണ്.
ഈ ക ിെ സാധന ി െട പ ിൿ റിേലഷൻസ് വ ് സി ീ�

കരണരംഗ ് ഒ തിയ വ വ ക ടിയാണ് – ഇ-പ ിേ ഷൻ രംഗേ
കട . നിലവിൽ വ ിെ ക െട ം മാസികക െട ം സാധാരണ പിഡി�
എഫ് െവബ്ൈസ ിൽ നൽ ്. എ ാൽ, ഈ കം ഇ റാ ീവ് പിഡിഎഫ്,
ൈഹ ർ െടൿ ് ലിേ ാ ടിയ ഇ- ്, എ ്. എം. എൽ., എ ്. ി. എം. എൽ.,
െചറിയ ഫയൽ പമായ േദയ് സാ (DejaVu) എ ി െന ഇ എ ാ ഇലേ ാ�
ണിക് പ ളി ം സി ീകരി കയാണ്. ഇവ െവബ്ൈസ ിൽ ലഭ മാ ക ം
സ ഹമാ മ ി െട പരമാവധി ജന ളിേല ് എ ി ക ം െച കയാണ്.

ഇ- ി ം ഇ റാ ീവ് പിഡിഎഫി ം ഉ ട ാളി ം പദ ചികയി ം�
നി ് ഒ ി ിൽ അത പ തി സംബ ി താളിേല േപാകാം. ഇ- ിൽ

ക ിെല േപാെല അടയാളെ ാ ം ൈഹൈല ് െച ാ ം ആവശ മായ
വിവര ൾ േകാ ി െച ് േപ ് െച ് ഉപേയാഗി ാ ം മ വർ ് അയ ാ ം
ഒെ കഴി ം. പ തി െട േപ ം മ ം ൈട ് െച േസർ ് െച ാ ം ഇ- ി ം
പിഡിഎഫി ം സൗകര ്. ഇലേ ാണിൿ സി ീകരണ ിൽ വിവിധ പ �
തിക െട അേപ ാേഫാമിെ ലി കൾ േചർ ി ്. അവയിൽ ിൿ െച ാൽ ആ



vi

േഫാം കാണാം. ആ േഫാം ഡൗൺേലാഡ് െച ി ് എ രി ി ് അേപ
അയ ാം. ചില ലി കളിൽ ഓൺൈലനായി അേപ അയ ാ സൗകര �

്. ഈ കം ണിേ ാഡിൽ ത ാറാ ിയതിനാൽ വണൈവകല �
വർ ് േത ക േസാ ് െവയർ ഉപേയാഗി ് ശ മാ ിമാ ി േകൾ ാ ം കഴി ം.
െവബ് ൈസ ിൽ സി ീകരി ഇലേ ാണിൿ പതി കൾ കാലാകാലം പരി �
രി ാ ം അവസര ്.

മെ ാ ധാനകാര ം, പകർ വകാശനിയമം ബാധകമായ സർ രചനക ം മ ം
ഒഴിെക സർ ാർവിവര ം സി ീകരണ ം സ ത പകർ വകാശനിയ�
മമായ ിേയ ീവ് േകാമൺസ് ൈലസൻസ് കാരം സി ീകരി ട എ �
താണ്. അ കാരമാണ് ഈ ക ം ഇലേ ാണിൿ പതി ക ം സി ീകരി�

ത്. സർ ാർവിവര ൾ സ ത ൈലസൻസിൽ െപാ സ ഹ ി ലഭ മാ �
ണെമ ത് ഏെറ ാലമായി ൈവ ാനിക, വിവരപരിപാലന, ഐ ി രംഗ ളിെലാ�
െ വർ ി വർ ആവശ െ വരികയായി . ആ മാ ി ടി ട ം

റി കയാണിവിെട.
ആ നികസാേ തികവിദ കൾ ഉപേയാഗെ ാ സാേ തികസഹായം

നൽ ക ം അതി ത വിധ ിൽ െടൿ (TEX) എ േസാ ് െവയർ ഉപേയാഗി
കം പക നെച ക ം െച ത് സായാ ഫൗേ ഷൻ എ സ സംഘ�

ടനയാണ്. സൗജന മായി ഇെത ാം െച ത സായാ േയാ ന ി േരഖെ �
. ക ി േവ വിവര ൾ ലഭ മാ ിയ വ േമധാവികൾ ം ന ി

കാശി ി .
ഈ സാ തകെള ാം ഉപേയാഗെ ി ഈ ക ിൽ വിവരി വിവിധ

ധനസഹായപ തിക െട വിവര ൾ പരമാവധി ജന ളിേല ് എ ി ാ ം
പരമാവധിേ ർ േയാജനെപ മാറ് ഇത് ഉപേയാഗി ാ ം എ ാവ ം ഉ ാ�
ഹി െമ തീ ി . പരി രി പതി കൾ തൽ െമ െ ാൻ സഹാ�
യി അഭി ായനിർേ ശ ൾ സാദരം ണി . േസവന ൾ എ ാ ജനവി�
ഭാഗ ൾ ം ലഭ മാ ാ സർ ാരിെ സവിേശഷതാ ര ിെ ഭാഗമായി

റ ിറ ഈ കം സസേ ാഷം സമർ ി .

ി. വി. ഭാഷ്, ഐ. എ. എസ്.
ഡയറ ർ, ഇൻഫർേമഷൻ പ ിൿ റിേലഷൻസ് വ ്



ഉ ട ം

1 ആേരാഗ വ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
1.1 ജനനി ശി ര ാകാര മം (JSSK) (അ ം ം പ തി) . . . . . . . . . . 1
1.2 ജനനി ര േയാജന (െജ. എസ്. ൈവ.) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
1.3 ആേരാഗ കിരണം പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
1.4 രാ ീയ ബാൽ സ ാ കാര മം (RBSK) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3
1.5 ഡി ി ് ഏർളി ഇ ർെവൻഷൻ െസ ർ (DEIC) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5
1.6 ഡി ി ് ഏർളി ഇ ർെവൻഷൻ െസ ക െട വിശദാംശ ൾ . . . . . . . . . . . . 6
1.7 െസാൈസ ി േഫാർ െമഡി ൽ അസി ൻസ് ദി വർ . . . . . . . . . . . . . . . 7

2 എൻ.സി.സി. വ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12
2.1 േകഡ കൾ േ ാളർഷി ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12

3 കയർവ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14
3.1 സംരംഭകർ മാർജിൻ മണി വാ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14
3.2 കയർ വ വസായ ിൽ യ വത് രണം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14
3.3 ഉൽ ാദന ം വിപണന േചാദന ം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15
3.4 കയർ, കയ ൾ എ ിവ െട വി ന ളള വിപണിവികസനസഹായം . . . . . 15
3.5 കയർ േമഖലയിെല ർ വികസനപ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16
3.6 കയർ സഹകരണ സംഘ ളിൽ സർ ാരിെ ഓഹരിപ ാളി ം . . . . . . . . . . 16
3.7 പലവിധ ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16
3.8 കയർെ ാഴിലാളി െപൻഷൻ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17

4 കായിക- വജനകാര വ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18
4.1 കായിേകാപകരണ ൾ വാ ാ ം …ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18

5 ൈക റി ം െടൿൈ ൽ ം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 21
5.1 ൈഡഹൗസ് നവീകരണ ാ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 21
5.2 ഉൽപ െട ഉൽപാദന ം േ ാ ാഹന ം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 22
5.3 വ ിഗതെന കാർ ളള ാ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 23
5.4 വർ ് െഷഡ് നവീകരണ ാ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 24
5.5 ാഥമിക ൈക റി സഹകരണസംഘ െട ന ാരണപ തി . . . . . . . . . 25

vii



viii ഉ ട ം

6 ഷിവ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27
6.1 െനൽ ഷി തികൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27
6.2 പ റി വികസന പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 28
6.3 െത ഷിപ തികൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31
6.4 ഗ വ നവിളക െട വികസന ി പ തികൾ . . . . . . . . . . . . . . 33
6.5 ൈജവ ഷി ം ഉ മകാർഷിക റക ം (ജി.എ.പി.) . . . . . . . . . . . . . . . . . . 34
6.6 മ ിെ ആേരാഗ പരിപാലന ം ഉ ാദന മത ഉയർ ം . . . . . . . . . . . . . 35
6.7 കാർഷികവി ാനവ ാപനം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 35
6.8 േക ാവി ത പ തികൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 36
6.9 കാർഷിേകാ സം രണം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37
6.10 സം ാന േഹാർ ി ൾ ർ മിഷൻ പ തികൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37
6.11 വിള വി തി വ ാപനം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 38
6.12 വിപണിക െട അടി ാനസൗകര വികസനം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 39
6.13 ഇതരേസവന ൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 40
6.14 മ പ തികൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 40
6.15 ഷിവ ിെ കീഴി ഏജൻസികൾ/െപാ േമഖലാ ാപന ൾ . . . . . . . . 41
6.16 േകേരാത്പാദകസംഘ ൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 44
6.17 െത നർനടീൽ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 45
6.18 െത ക െട ച ാതി ം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 45

7 ീരവികസന വ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 46
7.1 ീരവികസന പ തികൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 46
7.2 തീ ൽ ഷിവ ാപനം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 49
7.3 ാമീണ വി ാനവ ാപന വർ ന ൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51
7.4 കാലി ീ ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 54
7.5 ീരസഹകരണസംഘ െട നവീകരണം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 54
7.6 പാൽ ണനിയ ണ വർ ന ൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 54
7.7 േക ാവി തപ തികൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 55
7.8 മിൽമ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 55

8 തേ ശസ യംഭരണവ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 56
8.1 പി. എം. എ. ൈവ. ( ാമീൺ) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 56
8.2 പി. എം. എ. ൈവ. (നഗരം) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 56
8.3 േദശീയ ാമീണ െതാഴി റ പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 58
8.4 അ ാളി െതാഴി റ പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 58
8.5 വാർ ക കാലെപൻഷൻ (ഐ. ജി. എൻ. ഒ. പി.) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 59
8.6 വിധവകൾ ം വിവാഹേമാചിതർ െപൻഷൻ . . . . . . . . . . . . . . . . . . 61
8.7 വികലാംഗെപൻഷൻ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 62
8.8 കർഷകെ ാഴിലാളി െപൻഷൻ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 64
8.9 അ ് വയസി കളി അവിവാഹിതകൾ െപൻഷൻ . . . . . . . . . . . 65
8.10 െതാഴിൽരഹിതേവതനം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 66
8.11 വിധവക െട െപൺമ ൾ വിവാഹധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . 67
8.12 ംബ ീ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 69
8.13 േദശീയ നഗര ഉപജീവന മിഷൻ (എൻ എൽഎം) . . . . . . . . . . . . . . . . . . 78
8.14 ചിത മിഷൻ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 80

9 െതാഴി ം ൈന ണ ം വ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 81



ഉ ട ം ix

9.1 അസംഘടിത േമഖലയിെല വിരമി െതാഴിലാളികൾ െപൻഷൻ പ തി . . . . . 81
9.2 മരംകയ െ ാഴിലാളി അവശതാെപൻഷൻ പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . 81
9.3 മരംകയ െ ാഴിലാളി േ മപ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 82
9.4 എേ ് െതാഴിലാളിക െട രിതാശ ാസപ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 82
9.5 അസംഘടിത ീെ ാഴിലാളി സവാ ല പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . 83
9.6 പര രാഗതേമഖലയിെല െതാഴിലാളിക െട സാ ികസഹായപ തി . . . . . . . 83
9.7 അസംഘടിതേമഖലയിെല ദിവസേവതന ാ െട ആശ ാസേ മപ തി . . . . . . . 84
9.8 ആവാസ്–ഇൻ റൻസ് പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 84
9.9 േവതന ര ാപ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 84
9.10 െതാഴിൽ വ ി കീഴി േബാർ കൾ നട ാ പ തികൾ . . . . . . . . . . 85
9.11 േകരള അബ്കാരിെ ാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡ് . . . . . . . . . . . . . . . . . 86
9.12 േകരള കർഷകെ ാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 86
9.13 േകരള ഈ , കാ വ ി, തഴ െതാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ് . . . . . . . . . . . . 87
9.14 േകരള ബീഡി–സിഗാർ െതാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡ് . . . . . . . . . . . . . . . 87
9.15 േകരള നിർ ാണെ ാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ് . . . . . . . . . . . . . . . . . 88
9.16 േകരള ക വ ിെ ാഴിലാളി ആശ ാസേ മനിധി േബാർഡ് . . . . . . . . . . . . 90
9.17 േകരള ൈക റിെ ാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ് . . . . . . . . . . . . . . . . . 90
9.18 േകരള മ െതാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 91
9.19 േകരള ആഭരണെ ാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . 93
9.20 േകരള െതാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 93
9.21 േകരള േമാേ ാർെ ാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . 95
9.22 േകരള ക െച െതാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ് . . . . . . . . . . . . . . . . . 95
9.23 േകരള ത ൽെ ാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 96
9.24 േകരള െച കിടേതാ ം െതാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ് . . . . . . . . . . . . . . . 97
9.25 േകരള േഷാപ് സ് & െകാേമ ൽ എ ാ ിഷ് െമ ് െതാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ് . 99
9.26 േകരള അസംഘടിതെ ാഴിലാളി സാ ഹിക ര ാ േബാർഡ് . . . . . . . . . . . . 100
9.27 േകരള സം ാന ഭാഗ റി ഏജ മാ െട ം വി ന ാ െട ം േ മനിധി േബാർഡ് 100
9.28 േകരള ഓേ ാറി ാെ ാഴിലാളി േ മനിധി പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . 101
9.29 േകരള ഓേ ാെമാൈബൽ െതാഴിലാളിേ മപ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . 101
9.30 േകരള മ െതാഴിലാളി േ മപ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 102
9.31 േകരള മ െതാഴിലാളി ( ാേ ർഡ് വിഭാഗം) േ മപ തി . . . . . . . . . . . . . . 102
9.32 േകരള ടിേയ െ ാഴിലാളി േ മനിധി പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 103
9.33 രാ ീയ സാ ബീമാ േയാജന . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 104
9.34 ആം ആദ്മി ബീമാ േയാജന . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 104
9.35 സമ ആേരാഗ ഇൻഷ റൻസ് പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 104
9.36 ഭവനം ഫൗേ ഷൻ ഓഫ് േകരള . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 105
9.37 അപ് നാ ഘർ പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 105
9.38 ജനനി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 105
9.39 േതാ ം േമഖലയിൽ സ ം വീട് പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 105

10 നാഷണൽ എംേ ായ് െമ ് സർ ീസസ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 106
10.1 െകസ് 99 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 106
10.2 മൾ ിപർ സ് സർ ീസ് െസേ ഴ് സ്/േജാബ് ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . 106
10.3 ശരണ സ യംെതാഴിൽ പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 107
10.4 െതാഴിൽരഹിതേവതനം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 109
10.5 ൈകവല പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 109
10.6 െവാേ ഷണൽ & കരിയർ ൈഗഡൻസ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 109



x ഉ ട ം

10.7 ക ാസി ി ബിൽഡിംഗ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 109
10.8 മ ര രീ ാ പരിശീലനം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 109
10.9 പലിശരഹിത സ യംെതാഴിൽ വാ ാപ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 110
10.10 നവജീവൻ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 110

11 ന നപ േ മവ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 111
11.1 ഇ ി ിബാവ ഭവനനിർ ാണപ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 111
11.2 സൗജന വ ിത വികസന-കരിയർ ൈഗഡൻസ് പരിശീലനം . . . . . . . . . . . . 111
11.3 സി.എ ്. ഹ ദ് േകായ സ് േകാളർഷി ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 112
11.4 േജാസഫ് േ രി സ് േകാളർഷി ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 112
11.5 സ കാര ഐ. ി.ഐ. ഫീ റീഇംേബഴ് സ് െമ ് സ് കീം . . . . . . . . . . . . . . . . . 113
11.6 അ ൗ ൻസി േകാഴ് കൾ സ് േകാളർഷി ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . 113
11.7 സിവിൽ സർ ീസ് പരീ േകാ ിംഗ് േകാ ് ഫീസ്/േഹാ ൽ ഫീസ് റീഇംേബഴ് സ്  െമ ് 114
11.8 ഉ ഒ ാം ഭാഷ ക ാഷ് അവാർഡ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 114
11.9 േകരള മ ാ ാപക േ മനിധി ം െപൻഷൻ പ തി ം . . . . . . . . . . . . . . 114
11.10 െപൻഷൻ പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 115
11.11 വിവാഹധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 115
11.12 മ ാ ാപക േ മനിധി ക ാഷ് അവാർഡ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 116
11.13 സം ാന ന നപ ക ിഷൻ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 116
11.14 സം ാന ന നപ വികസന ധനകാര േകാർ േറഷൻ . . . . . . . . . . . . . . . 116
11.15 ന നപ േ മ ി അ ബ സ് േകാളർഷി കൾ . . . . . . . . . . . . . . . 117
11.16 ന നപ വജനത സൗജന പരിശീലനേക ം ഉപേക ം . . . . . . 118

12 പ ികജാതിവികസനവ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 123
12.1 ന റി കൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 123
12.2 ീെമ ിൿ വിദ ാഭ ാസം (പ ാം ാസ് വെര) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 123
12.3 ിഹീനെ ാഴിൽ െച വ െട മ ൾ ധനസഹായം . . . . . . . . . . . 124
12.4 അൺ എയ്ഡഡ് കളിൽ പഠി വർ ് ട ഷൻ ഫീസ് റീ ഇംേബഴ് സ് െമ ് . . . . 124
12.5 േബാർഡിങ് ളിൽ പഠി ാ സൗകര ം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 125
12.6 ീ. അ ാളി ടാല ് െസർ ് േ ാളർഷി ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 125
12.7 േമാഡൽ റസിഡൻഷ ൽ ൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 125
12.8 ീ െമ ിൿ േഹാ കൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 125
12.9 സബ് സിൈഡസ്ഡ് േഹാ ൽ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126
12.10 ീ അ ാളി െമേ ാറിയൽ ഗവ. േമാഡൽ റസിഡൻഷ ൽ േ ാർട്സ് ൾ . . . . . 126
12.11 േപാ ് െമ ിൿ വിദ ാഭ ാസം (പ ാം ാസി േശഷം) . . . . . . . . . . . . . . . 126
12.12 േപാ ് െമ ിൿ േഹാ കൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 127
12.13 അംഗീ ത േഹാ ൽ ലഭ മ ാ വർ ആ ല ം . . . . . . . . . . . . . . . . 127
12.14 േത ക േ ാ ാഹനസ ാനം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 127
12.15 റാ േജതാ ൾ സ ർ െമഡൽ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 128
12.16 േ േവശനവിളംബര ാരക േ ാളർഷി ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 128
12.17 െമഡി ൽ, എൻജിനീയറിങ് േവശന രീ േത കപരിശീലനം . . . . . . . . 128
12.18 സ ാ യ െ ാഫഷണൽ േകാ ിൽ പഠി വർ ് ആ ല ം . . . . . . . . . . . 128
12.19 എൻജിനീയറിങ്, െമഡി ൽ ാഥമിക േവശനെ ലവി ാ ് . . . . . . . . . . . 129
12.20 ൈ മറി എഡ േ ഷൻ എയിഡ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 129
12.21 ലാപ് േടാപ് വാ ാൻ ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 129
12.22 െ തേ ാപ് വിതരണം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 129
12.23 കലാവിദ ാർ ികൾ സഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 129



ഉ ട ം xi

12.24 ഗവൺെമ ് ഓഫ് ഇ േ ാളർഷി ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 130
12.25 ഈവനിങ് േകാ ് പഠി വർ ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 130
12.26 വി രവിദ ാഭ ാസ ി സഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 130
12.27 സം ാന ി റ പഠനം നട വർ ആ ല ം . . . . . . . . . . . . 130
12.28 ഇൻഡ െവളിയിൽ പഠി വർ ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . 130
12.29 പാരലൽ േകാെളജ് പഠന ി ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 130
12.30 ഇൻഡ ിയൽ െ യിനിങ് ഇൻ ി കൾ (ഐ. ടി. ഐ കൾ) . . . . . . . . . . . . 131
12.31 ക ണി ി േകാെളജ്, പാല ാട് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131
12.32 ീ-എ ാമിേനഷൻ െ യിനിങ് െസ ർ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 132
12.33 ഇൻ ി ് േഫാർ സിവിൽ സർ ീസ് എ ാമിേനഷൻ െ യിനിങ് െസാൈസ ി . . . . 132
12.34 പാരാെമഡി ൽ ാപന ൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 132
12.35 െസ ർ ഓഫ് എ ലൻസ്, േകാഴിേ ാട് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 132
12.36 േമാഡൽ റസിഡൻഷ ൽ േപാളിെടൿ നി ്, പാല ാട് . . . . . . . . . . . . . . . . 132
12.37 ് ബാ ് പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 133
12.38 പഠനയാ പര ടനപരിപാടി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 133
12.39 പാല ാട് െമഡി ൽ േകാെളജ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 133
12.40 സ യംെതാഴിൽ പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 133
12.41 വ ീ മാർ ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 134
12.42 സാേ തികവിദ ാഭ ാസം ലഭി വർ ് അ ീസ്ഷി ് . . . . . . . . . . . . . . . . 134
12.43 ൾ കി ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 134
12.44 പ ികജാതി ാ െട വാ എ തി ൽ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 134
12.45 സ യംപര ാ ാമ ൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 135
12.46 വിവാഹധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 136
12.47 മി വിവാഹിതർ ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 136
12.48 രഹിത നരധിവാസപ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 136
12.49 ഭവനനിർ ാണധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 137
12.50 ർബലവിഭാഗ ൾ േത ക നരധിവാസപ തി . . . . . . . . . . . . . . . 137
12.51 േടായ് ല ് നിർ ാണം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 137
12.52 പ ികജാതിവികസനമ ി െട രിതാശ ാസനിധി . . . . . . . . . . . . . . . . . . 138
12.53 ഉേദ ാഗാർ ികൾ യാ ാബ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 138
12.54 സാ ഹിക ഐക ദാർഢ പ ാചരണം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 138
12.55 ഭവന ന ാരണ ി ം റി നിർ ി ാ ം ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . 138
12.56 വി ാൻവാടി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 139
12.57 േഹാമിേയാ െഹൽ ് െസ ർ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 139
12.58 വിേദശ െതാഴിൽ േനടാൻ സാ ികസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . 139
12.59 ഉ ദർശനവിപണനേമള (ഗ ിക) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 139
12.60 സർേഗാ വം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 140
12.61 േഡാ.ബി.ആർ.അംേബദ്കർ മാധ മ അവാർഡ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 140
12.62 സാഹിത തികൾ സി ീകരി ാൻ ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . 140
12.63 പട കൾ മാസിക . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 140
12.64 സാഹിത ശി ശാല . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 140
12.65 അംേബദ് കർ ജയ ി, അ ാളി ജയ ി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141
12.66 അംേബദ്കർ ഭവൻ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141
12.67 അ ൻകാളി ഭവൻ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141

13 പ ികവർ വികസനവ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 143
13.1 വിദ ാഭ ാസപ തികൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 143



xii ഉ ട ം

13.2 ആേരാഗ ം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 149
13.3 സാ ഹിക-സാ ിക ഉ മന പ തികൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 150

14 പി ാ വിഭാഗവികസനവ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 156
14.1 ഒ.ബി.സി. ീെമ ിക് േ ാളർഷി ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 156
14.2 ഒ.ഇ.സി. ീെമ ിക് േ ാളർഷി ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 156
14.3 ഒ.ബി.സി. േപാ ് െമ ിക് േ ാളർഷി ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 157
14.4 ഒ.ഇ.സി. േപാ ് െമ ിക് വിദ ാഭ ാസാ ല ം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 157
14.5 ഓവർസീസ് േ ാളർഷി ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 158
14.6 അഡ േ ് ാ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 158
14.7 എംേ ായബിലി ി എൻഹാൻസ് െമ ് േ ാ ാം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 159
14.8 ഓേ ാെമാൈബൽ േമഖലയിൽ െതാഴിൽപരിശീലനം . . . . . . . . . . . . . . . . . 160
14.9 വിശ കർ ജർ െപൻഷൻ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 160
14.10 പര രാഗത മൺപാ നിർ ാണെ ാഴിലാളികൾ ധനസഹായം . . . . . . . . 160
14.11 പര രാഗതകരകൗശല ണി ാർ … ൾകി ി ളള ധനസഹായം . . . . . . . . . 161
14.12 പര രാഗത ബാർബർെ ാഴിലാളികൾ ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . 161

15 െപാ വിദ ാഭ ാസവ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 164
15.1 ൾ ികൾ സൗജന അപകട ഇൻ റൻസ് പ തി . . . . . . . . . . . . . 164
15.2 മാനസികെവ വിളി േനരി ികൾ … . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 164
15.3 ന നപ വിഭാഗ ളിെല …േ ാളർഷി ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 165
15.4 േലാവർ െസ ൻഡറി േ ാളർഷി ് (എൽ.എസ്. എസ്) . . . . . . . . . . . . . . . 165
15.5 അ ർ െസ റി േ ാളർഷി ് ( .എസ്.എസ്) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 165
15.6 നാഷണൽ േ ാളർഷി ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 166
15.7 ൈസനിക ൾ േ ാളർഷി ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 166
15.8 ന നപ ീെമ ിക് േ ാളർഷി ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 166
15.9 ഇൻെസ ീവ് േഗൾസ് േഫാർ െസ ൻഡറി എജ േ ഷൻ . . . . . . . . . . . . . 167
15.10 നാഷണൽ മീൻസ് കം െമറി ് േ ാളർഷി ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 167
15.11 സ് കീം േഫാർ െ ാൈവഡിങ് ക ാളി ി എഡ േ ഷൻ ഇൻ മ സ . . . . . . . . . . 168
15.12 ഉ ഭ ണ പരിപാടി ം പാൽ, വിതരണ ം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 168
15.13 കലകളിൽ േശാഭി ികൾ ധനസഹായപ തി . . . . . . . . . . . . . . 169
15.14 സംസ് ത േ ാളർഷി ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 169
15.15 സൗജന ൾ ണിേഫാം പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 169
15.16 1–8 ാ കളിെല േത കപരിഗണന േവ ികൾ സാ ികസഹായം . . 170
15.17 ഇൻസ് െപയർ അവാർഡ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 170
15.18 ഗി ഡ് ചിൽ ൻ േ ാ ാം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 171
15.19 സം ാന ൾ കേലാ വം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 171
15.20 േസാണൽ ഗയിംസ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 171
15.21 സം ാന ൾ ഗയിംസ് ചാ ൻഷി ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 172
15.22 സം ാന ൾ അക ാ ിക് ചാ ൻഷി ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 172
15.23 േദശീയ മൽസര ൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 172
15.24 േദശീയ അ ാപകേ മഫൗേ ഷൻ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 172
15.25 െപാ സഹായപ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 173
15.26 േത ക ധനസഹായപ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 173
15.27 േ ാളർഷി ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 173
15.28 െഹർമിേ ജ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 173
15.29 െപാ വിദ ാഭ ാസവ ്: േഫാൺ ന കൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 173



ഉ ട ം xiii

15.30 ഡി.ഇ.ഒ ഓഫീ ക െട േഫാൺ ന ർ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 174
15.31 അ ബ ഓഫീ ക െട വിലാസ ം േഫാൺ ന ക ം . . . . . . . . . . . . 175

16 വാസീകാര വ ് (േനാർ – NORKA) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 177
16.1 സാ ന പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 177
16.2 കാ ണ ം പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 178
16.3 െചയർമാൻ ഫ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 178
16.4 േനാർ ഡി ാർ ് െമ ് േ ാജ ് േഫാർ റിേ ൺ എമി ് സ് (NDPREM) . . . . . . 179

17 ഭാഗ റിവ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 181
17.1 കാ ണ ബനവല ് ഫ ് ചികി ാധനസഹായപ തി . . . . . . . . . . . . . . . 181
17.2 േകരള സം ാന ഭാഗ റി ഏജ മാ െട ം വി ന ാ െട ം േ മനിധിേബാർഡ് 183

18 മ പര േവഷണ സംര ണ വ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 188
18.1 നബാർഡ് സഹായേ ാെട മ ്-ജലസംര ണപ തി (ആർ.ഐ.ഡി.എഫ്.) . . . . 188
18.2 ഉ ൾെപാ ൽ ബാധിത/സാ താ േദശ ൾ സംര ി ാൻ പ തി . . . . . . . . 189
18.3 ജലസംഭരണിക െട ി േദശെ മ ്-ജലസംര ണം . . . . . . . . . . . 189
18.4 കാ ർ, വ വട …അടി ാനസൗകര വികസനപ തി . . . . . . . . . . . . . . . 189
18.5 േദശീയ ിരകാർഷിക മിഷൻ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 190
18.6 രാ ീയ ഷിവികാസ് േയാജന (ആർ.െക.വി.ൈവ) . . . . . . . . . . . . . . . . . 190
18.7 നീർ ടാധി ിതവികസന ിൽ പരിശീലനം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 190
18.8 വ ിഗതമ സംര ണ വർ ന ൾ ളള ആ ല ൾ . . . . . . . . . . . 191

19 മ ബ നവ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 192
19.1 മ െ ാഴിലാളി ഭവനനിർ ാണപ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 192
19.2 മ െതാഴിലാളി മി വാ ി വീ വ ാ പ തി . . . . . . . . . . . . . . . 195
19.3 രഹിതമ െ ാഴിലാളികൾ െക ിടസ യം നിർ ി ന പ തി . . . . . 197
19.4 മ െ ാഴിലാളി ഭവന ന ാരണപ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 200
19.5 മ െ ാഴിലാളിക െട മ ൾ ് കരിയർ ൈഗഡൻസ് . . . . . . . . . . . . . . . 202
19.6 വിദ ാതീരം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 202
19.7 ബാ ിംഗ് പരീ ാപരിശീലനം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 203
19.8 സിവിൽ സർ ീസ് പരീ ാപരിശീലനം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 204
19.9 െമഡി ൽ എൻ ൻസ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 205
19.10 മരി മ െ ാഴിലാളിക െട മ െള ദെ ് ഉ തവിദ ാഭ സം ന പ തി . 207
19.11 അേപ നൽേക േക ൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 208
19.12 മ േബാർഡ് േനരി നട ാ പ തികൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 209
19.13 ആക ികമരണ ിന് ആ ിതർ ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . 210
19.14 െപൺമ െട വിവാഹ ി ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 211
19.15 മ െ ാഴിലാളി െട ആ ിത െട മരണാന രെ ല കൾ ധനസഹായം . . . 212
19.16 വാർ ക കാലെപൻഷൻ പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 213
19.17 അപകടം ലം ഉ ാ താൽ ാലികാവശത ് ആശ ാസധനസഹായം . . . . . . . 214
19.18 മ െ ാഴിലാളി െട മരണ ിൽ ആ ിതർ ധനസഹായം . . . . . . . . . 215
19.19 എസ്.എസ്.എൽ.സി./ഹയർ െസ ൻഡറി ഉ തവിജയ ി ക ാഷ് അവാർഡ് . . 216
19.20 ംബസംവിധാനപ തി ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 217
19.21 മാരകേരാഗചികി ാപ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 217
19.22 െചയർമാൻസ് റിലീഫ് ഫ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 219
19.23 സവ ഷ ധനസഹായപ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 220



xiv ഉ ട ം

19.24 ഉ ത വിദ ാഭ ാസ േ ാൽസാഹന പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 220
19.25 മ െ ാഴിലാളിക െട വിധവകൾ െപൻഷൻ . . . . . . . . . . . . . . . . . . 221
19.26 കായികവിേനാദമ രവിജയികൾ േ ാ ാഹനപ തി . . . . . . . . . . . . . . 222
19.27 ആംആദ് മി ബീമേയാജന . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 223
19.28 അ ബ െ ാഴിലാളി േ മപ തികൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 224
19.29 അ ബ മ െ ാഴിലാളി െട മരണ ിൽ ആ ിതർ ധനസഹായം . . . . 225
19.30 സവ ഷ ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 225
19.31 എസ്.എസ്.എൽ.സി./ഹയർ െസ ൻഡറി ഉ തവിജയ ി ക ാഷ് അവാർഡ് . . 226
19.32 മാരകേരാഗചികിൽസാധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 226
19.33 അ ബ െ ാഴിലാളിക െട െപൺമ െട വിവാഹധനസഹായം . . . . . . . . . 227
19.34 ംബസംവിധാന ി ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 228
19.35 ഉ തവിദ ാഭ ാസ േ ാൽസാഹന പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 228
19.36 മ ര ാപ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 228
19.37 തണൽ: േത കപ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 228

20 ാ സ ദായേ മ േകാർ േറഷൻ (സ തി) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 229
20.1 വിദ ാസ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 229
20.2 ൈന ണ സ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 231
20.3 സംരംഭകത ൈന ണ വികസന പരിശീലന പരിപാടി . . . . . . . . . . . . . . . . 232
20.4 അ ഹാര െട ം പര രാഗതവീ ക െട ം ന ാരണ ം നവീകരണ ം . . . . 233

21 ഗസംര ണവ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 234
21.1 േഗാവർ ിനി — ക ിപരിപാലനപ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 234
21.2 ൾ പൗൾ ി ബ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 234
21.3 കറവയ വിതരണപ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 235
21.4 ടർ ിേ ാഴിവളർ ൽ പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 235
21.5 താറാ വളർ ൽ പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 235
21.6 ആ വളർ ൽ പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 235
21.7 നഗര േദശ ളിൽ കളിൽ േകാഴിവളർ ൽ പ തി . . . . . . . . . . . . . . . 235
21.8 േഗാസ ി — സമ ക കാലി ഇൻഷ റൻസ് പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . 236
21.9 കർഷകർ ന പരിഹാരം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 236
21.10 ജി ാ െവ റിനറി േക ളിൽനി ലഭി േസവന ൾ . . . . . . . . . . . . . 236
21.11 ജി ാ ഗസംര ണ ഓഫീ കൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 237
21.12 േകരളസം ാന പൗൾ ിവികസന േകാർ േറഷൻ (െകപ് േകാ) . . . . . . . . . . . . 238

22 വനം വ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 239
22.1 വന ജീവിയാ മണം ലം ഉ ാ നാശന ൾ ന പരിഹാരം. . . . . . . 239
22.2 കാ കൾ ധനസഹായ പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 240
22.3 സ കാര വനവത് രണം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 241
22.4 ക ൽ ാ ക െട സംര ണ ി ധനസഹായപ തി . . . . . . . . . . . . . 241

23 വിേനാദസ ാരവ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 244
23.1 ഹ ലി ൈപ കസംര ണപ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 244

24 വ വസായം, കരകൗശലം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 245
24.1 കരകൗശലവിദ െട വാർ ക കാലെപൻഷൻ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 245
24.2 ആഷ പ തി (Assisted Scheme for Handicrafts Artisans — ASHA) . . . . . . . . 245



ഉ ട ം xv

24.3 െക.എസ്.എസ്.ഐ.എ. ാ ് ഇൻ എയ്ഡ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 246
24.4 സംരംഭകത വികസന കൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 246
24.5 ഓ ണർ സേ ാർ ് സ് കീം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 247
24.6 ാർ കൾ ധനസഹായ ൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 247

25 വ ാപാരീേ മേബാർഡ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 249
25.1 മരണാന ര ആ ല ം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 249
25.2 എക് സ് േ ഷ ാ െ യി കൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 249
25.3 െപൻഷൻ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 250

26 സഹകരണവ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 251
26.1 അശരണരായ സഹകാരികൾ ആശ ാസനിധി . . . . . . . . . . . . . . . . . . 251
26.2 െനൽ ർഷകർ പലിശരഹിതവാ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 251
26.3 ഉേ ജന പലിശയിളവ് പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 252
26.4 േകരള േ ് എംേ ായീസ് െപൻഷൻ േബാർഡ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 252
26.5 േകരള േ ് േകാ-ഓ േറ ീവ് എംേ ായീസ് െവൽെഫയർ േബാർഡ് . . . . . . . . . 252
26.6 േകരള സഹകരണ വികസന േ മനിധിേബാർഡ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . 253
26.7 റിസ്ക് ഫ ് പ തി ആ ല ൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 253
26.8 േകരള സഹകരണ െഡേ ാസി ് ഗ ാര ി ഫ ് േബാർഡ് . . . . . . . . . . . . . . 254

27 സാ ഹികനീതിവ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 255
27.1 ആശ ാസകിരണം പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 255
27.2 ക ാൻസർ ര . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 256
27.3 താേലാലം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 257
27.4 തിതരംഗം — േകാ ിയാർ ഇം ാേ ഷൻ പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . 259
27.5 േ ഹ ർ ം പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 259
27.6 േ ഹ ർശം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 260
27.7 വേയാമി ം പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 261
27.8 വിശ രഹിതനഗരം (ഹംഗർ ീ സി ി) പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 262
27.9 ൈവകല നിർ യ െമഡി ൽ സർ ിഫിേ ഷൻ … . . . . . . . . . . . . . . . . . 263
27.10 അംഗപരിമിതർ വിവാഹധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 263
27.11 എൻേഡാസൾഫാൻ രിതബാധിത െട നരധിവാസപ തികൾ . . . . . . . . . . . 264
27.12 േ ് ഇനീഷിേയ ീവ് ഓൺ ഡിെസബിലി ീസ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 264
27.13 സമാശ ാസം പ തി I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 265
27.14 സമാശ ാസം പ തി II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 265
27.15 സമാശ ാസം പ തി III . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 266
27.16 സമാശ ാസം പ തി IV . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 266
27.17 കാ ണ െഡേ ാസി ് ീം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 267
27.18 വി-െകയർ (WE-CARE) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 268
27.19 ‘ ീശ ി’ വികസന ര ാ പ തി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 268
27.20 ീകൾ ഹനാഥരായ ംബ ളിെല ികൾ വിദ ാഭ ാസധനസഹായം . . . 269
27.21 ജന ൾ പ തികൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 269
27.22 മ വിഭാഗ ൾ പ തികൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 270

28 സാം ാരികവ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 274
28.1 സം ാന കലാകാരെപൻഷൻ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 274
28.2 മൺമറ ഖകലാകാര െട അന രാവകാശികൾ വാർഷികെപൻഷൻ . . . 274



xvi ഉ ട ം

28.3 നിർധനരായ കലാകാരർ അടിയ രചികി ാധനസഹായം . . . . . . . . . . . 275
28.4 സാംസ് കാരിക ാപന ിൽനി വിരമി വർ െപൻഷൻ . . . . . . . . . . . 275
28.5 ാരക ൾ വാർഷികധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 275
28.6 കലാസാം ാരിക ാപന ൾ ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . 275

29 സിവിൽ സൈ സ് വ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 277
29.1 േറഷൻ കടവഴി സാധന െട തിമാസ വിതരണേ ാത് . . . . . . . . . . . 277
29.2 താ ് സൈ ഓഫീ കൾ േഖന ലഭി േസവന ൾ . . . . . . . . . . . . . 278
29.3 േറഷൻ വ ാപാരികൾ േ മനിധി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 278

30 ൈസനികേ മവ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 281
30.1 വി ഭട െട േ മ, നരധിവാസ പ തികൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 281
30.2 ൈസനിക െട ധീരത ം വിശി േസവന ം കണ ിെല പ തികൾ . . . . . 282
30.3 സം ാനസർ ാർ നൽ സാ ികസഹായ ൾ . . . . . . . . . . . . . . . 282
30.4 േ ് മിലി റി ബനവല ് ഫ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 283
30.5 അമാൽഗേമ ഡ് ഫ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 286
30.6 േക ിയ ൈസനിക േബാർഡിെ സാ ിക സഹായ ൾ . . . . . . . . . . . . . 288
30.7 ര ാമ ി െട ഡിസ് ീഷനറി ഫ ിൽനി സഹായ ൾ . . . . . . . . . . . 288
30.8 തി േ ാഭ ിൽ വീ നശി ാൽ ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . 289
30.9 Details Of Zila Sainik Offices . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 291
30.10 Sainik Centers (Rest Houses) In Kerala . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 292

31 റവന വ ് . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 294
31.1 ഖ മ ി െട രിതാശ ാസനിധി . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 294
31.2 േദശീയ ംബേ മപ തി (National Family Benefit Scheme NFBS) . . . . . . . . 295
31.3 വാഹനാപകട ിൽ െപ വർ ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . 296
31.4 യേരാഗികൾ ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 296
31.5 േരാഗികൾ ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 297
31.6 ക ാൻസർേരാഗികൾ ധനസഹായം . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 298
31.7 അവശകലാകാരർ െപൻഷൻ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 299
31.8 സർ സ് കലാകാരർ െപൻഷൻ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 300
31.9 സ ാത സമരേസനാനിക െട മരണാന ര ട കൾ സഹായം . . . . . . . 300

32 സർ ാരിെ അേപ ാേഫാ കൾ െവബ് ൈസ ് ലി കൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 301
32.1 തേ ശഭരണവ വഴി ചില െപൻഷ ക െട അേപ ാേഫാം ഉ ലി കൾ . . . 301
32.2 ചില വ കളിേല ം പ തികളിേല ം ഈ ൈസ ിൽനി ലി കൾ . . . . . . 302

േപാലീസ് േഫാൺ ന കൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 304
1 വനിതാ െഹൽപ്  ൈലൻ ന കൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 304
2 െപാലീസ് വനിതാെസൽ ന കൾ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 305

ചിക . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 307



1
ആേരാഗ വ ്

1.1 ജനനി ശി ര ാകാര മം (JSSK) (അ ം ം പ തി)
അ െട ം ിെ ം ആേരാഗ സംര ണ ിനാ സൗജന ചികി ാപ�

തിയാണ് അ ം ം പ തി. സർ ാരാ പ ിയിൽ ചികി േത എ ാ
ഗർഭിണിക ം 30 ദിവസം വെര നവജാതശി മാണ് ഈ പ തി െട ണ�
േഭാ ാ ൾ. ഈ പ തിവഴി േസവന ൾ അ െട ം ിെ ം അവകാ�
ശമായി പരിഗണി .

ഗർഭിണികൾ അവകാശ ൾ
1. സൗജന സവചികി , സൗജന സിേസറിയൻ
2. സൗജന പരിേശാധനകൾ, മ കൾ
3. സൗജന താമസ ം ഭ ണ ം – സാധാരണ സവ ിന് ദിവസം, സിേസ�

റിയന് ഏ ദിവസം (േപവാർഡ് ഉപേയാഗി ാൽ വാടക ഇതിൽ െപ ി )
4. സൗജന ര ദാനം
5. സവ ിനായി ആ പ ിയിേല ം സവാന രം വീ ിേല ം റഫർ െച �

േ ാ ം സൗജന   യാ ാസൗകര ം.
6. എ ാ ആ പ ിെ ല ക ം (ഒ. പി. ടി ് ചാർജ് ഉൾെ െട) സൗജന ം.
7. സവാന രം 42 ദിവസം വെര ചികി ാെ ല സൗജന ം

ജനി ് 30 ദിവസം വെര നവജാതശി ൾ അവകാശ ൾ
1. സൗജന മ ം മ പരിേശാധന, ചികി ാ സൗകര ം
2. വീ ിൽനി ് ആ പ ിയിേല ം റഫർ െച േ ാൾ മ ് ആ പ ിയിേല ം

തിരി ് വീ ിേല ം സൗജന യാ

1



2 1. ആേരാഗ വ ്

തൽ വിവര ൾ ്:
േ ് േ ാ ാം മാേനജർ (എൻ എ ് എം)
െഹൽ ് സർ ീസസ് ഡയറ േറ ്,
ജനറൽ ആ പ ി ജംഗ്ഷൻ, തി വന രം
േഫാൺ: 0471-2301181, 9946105484

1.2 ജനനി ര േയാജന (െജ. എസ്. ൈവ.)
ആ പ ിയിൽ നട സവ ൾ േ ാ ാഹി ി ് മാ മരണ ം ശി മരണ ം

റ ാ പ തിയാണ് ജനനി ര ാേയാജന (െജ. എസ്. ൈവ.).
ബി. പി. എൽ. ംബ ളിെല 19 വയ ി കളി ഗർഭിണികളാണ് ഇതിെ

ണേഭാ ാ ൾ.
ഇവെര ടാെത പ ികജാതി പ ികവർ വിഭാഗ ളിൽെ എ ാ ഗർഭിണികൾ�

ം ബി. പി. എൽ. സർ ിഫി ് ഇെ ിൽേ ാ ം ഈ േസവനം ലഭ മാണ്.
സർ ാരാ പ ികളിെല ം േത ക അംഗീകാരം നൽകിയ സ കാര ആേരാ�

ഗ ാപന ളിെല ം സവ ൾ ാണ് ഈ സൗകര ം ലഭ മാ ത്.
സർ ാരാ പ ികളിൽ ആ പ ി ിൽനിേ ാ ചാർ ് െമഡി ൽ

ഓഫീസറിൽനിേ ാ െച ് ൈക ണം.
അംഗീ ത സ കാര ആ പ ി െട കാര ിൽ വ മാന സർ ിഫി ്, ജാതി

സർ ിഫി ് (പ ികജാതി പ ികവർ ാർ ്) എ ിവ ഹാജരാ ി സാ ഹികാേരാ�
ഗ േക ിെല േകാ ഓർഡിേന റിൽനി ് െച ് ൈക ാം.

നഗര ളിൽ നട സവ ൾ ് 600 പവ ം ാമ ളിൽ നട സ�
വ ൾ ് 700 പവ ം ഈ പ തി കാരം ധനസഹായം നൽ .

ഇ ടാെത സാ ികനില പരിഗണി ാെത പ ികജാതി-പ ികവർ ളിൽ�
െ എ ാ അ മാർ ം 500 പ വീ ിൽവ സവ ൾ ം നൽ .

1.3 ആേരാഗ കിരണം പ തി
പതിെന വയ ിൽ താെഴ ിക െട സമ ആേരാഗ സംര ണ ി
േസവന ൾ ഒ ട ീഴിൽ ഉറ വ പ തിയാണ് ആേരാഗ കിരണം. രാ�

ീയ ബാൽ സ ാ കാര ം പ തി കാരം ചികി ാസഹായം ലഭി ത്
േരാഗ ൾ റെമ എ ാ േരാഗ ൾ ം ആേരാഗ കിരണം പ തിയി െട
ചികി ാസഹായം ലഭി താണ്. എ. പി. എൽ./ബി. പി. എൽ. വ ത ാസമി ാെത
എ ാവ ം1 ആേരാഗ കിരണം പ തിയിൽ ഉൾെ ി ്.

1 ആദായനി തിദായകർ ം സർ ാർ െപാ േമഖല ാപന ളിെല ജീവിന ാർ ം അവ െട
ആ ിതർ ം ഈ പ തി െട േയാജനം ലഭി ത .
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സം ാന സർ ാരിെ ാൻ ഫ ിൽ നി ാ പ തി ക വകയി �
ത്. ഈ പ തിയി െട മ കൾ, പരിേശാനകൾ, ചികി കൾ എ ിവ എ ാ

സർ ാരാ പ ികകളിൽ നി സൗജന മായി ലഭി താണ്. ആ പ ിയിൽ
ലഭ മ ാ വ ആ പ ി മായി എംപാനൽ െച ി തിരെ കടകളിൽ
നി ം തിക ം സൗജന മായി ലഭി താണ്.

ആേരാഗ കിരണം പ തിയി െട ഇ വെരയായി 1,95,00,000 ികൾ ് �
േയാജനം ലഭി ി ്.

1.4 രാ ീയ ബാൽ സ ാ കാര മം (RBSK)
വിദ ാലയ ആേരാഗ പ തി െട വി ലീകരി പമാണ് രാ ീയ ബാല സ ാ
കാര ം. 18 വയ ിന് താെഴ ികളിൽ സാധാരണയായി ക വ 30
ആേരാഗ ശ് ന െള കാേല ി ക പിടി തി ളള വിദ പരിേശാധന ം

ട ിൽ തെ ചികി ം പരിചരണ ം നൽ തി ളള തനമായ
പ തിയാണ് രാ ീയ ബാൽ സ ാ കാര ം. നവജാത ശി ളിൽ ജൻമനാൽ
ഉ ാ ജനനൈവകല ൾ ് ശ ിയ ഉൾെ െട ളള വിവിധ ചികി കൾ
ഇതിെ ഭാഗമാണ്. ആേരാഗ ിെ സ ഭാവമ സരി ് െപാ ജനാേരാഗ
േക ളിേല ം ജി ാതല ആ പ ികളിൽ േത കം സ ീകരി ിരി
ഡി ി ് ഏർളി ഇ ർെവൻഷൻ െസ കളിേല ം അ ഖ ിെ ിരീകരണ ി�

ം ടർചികി മായി െറഫർ െച . ഈ േക ളിൽനി ് ആവശ െമ ിൽ
വിദ ചികി ാേക ളിേല ം െറഫർ െച .

ആർ. ബി. എസ്. െക. മാർ നിർേ ശ കാരം സൗജന ചികി ം
ടർനടപടിക ം ലഭി ആേരാഗ ൾ

ജനനൈവകല ൾ (Defects at Birth)
1. ന റൽ ട ബ് ഡിഫ ് (Neural Tube Defect)
2. ഡൗൺ സിൻേ ാം (Down Syndrome)
3. റി ് (Cleft lip)
4. അ ാ ിെല വിട കൾ (Palate/Cleft Palate alone)
5. കാ ാദൈവകല ൾ – Talipes (Club foot)
6. അരെ ി ാ വികാസൈവകല ം (Developmental Pysplasia of the

Hip)
7. ജ നാ ഉ തിമിരം (Congenital Cataract)
8. ജ നാ ഉ േകൾവി റവ് (Congenital Deafness)
9. ജ നാ ഉ േ ാഗം (Congenital Heart Diseases)
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10. Retinopathy of Prec maturity (മാസം തികയാെത സവി െകാ ്
ക ിെല െറ ിന ാ തകരാ കൾ)

ന നതകൾ (Deficiencies)
1. വിളർ ം തരമായ അനീമിയ ം
2. ൈവ മിൻ എ- െട റവ് (Bitot Spot)
3. ൈവ മിൻ ഡി- െട റവ് (Rickets)
4. തരമായ േപാഷകാഹാര റവ്
5. െതാ വീ ം (Goiter)

ൈശശവേരാഗ ൾ (Childhood Diseases)
1. ത േ ാഗ ൾ (Scabies, Fungal Infection and Eczema)
2. െചവി ിെല അ ബാധ (Otitis Media)
3. മാ ി ് േ ാഗം (Rhumatic Heart Disease)
4. പ ിെല േപാട് (Dental caries)
5. ജ ിേരാഗ ൾ (Convulsive Disorders)

വളർ യിെല കാലതാമസ ം ൈവകല ം (Developmental delays and
Disabilities)

1. കാ റവ്
2. േകൾവി റവ്

3. ചലനൈവകല ൾ
{

Neuro-Motor impairment
Motor delay

4. ിപരമായ വികാസ ി കാലതാമസം (Cognitive Delay)
5. ഭാഷാപരമായ വികാസ ി കാലതാമസം (Language Delay)
6. ഓ ിസം (Autism)
7. പഠനൈവകല ം (Learning Disorder)
8. എ.ഡി.എ ്.ഡി (Attention Deficit Hyperactivity Disorder)
9. Congenital Hypothyroidism, Sickle Cell Anaemia, Beta Thalassemia (ബീ ാ

തലസീമിയ) (Optional)

സർ ാർേമഖലയിൽ വർ ി ആ പ ികൾവഴി ം െമഡി ൽ േകാേള�
ക ം ീചി അട ളള ആ പ ിക ം വഴി ം ഇ ര ിൽ ികൾ ് ശ �
ിയ ഉൾെ െട ളള വലിയ െചലേവറിയ വിവിധ ചികി ാേസവന ൾ തിക ം

സൗജന മാ ി. നവജാതശി ളിൽ ജൻമനാ ഉ ാ ജനിതകേരാഗ ൾ ്
ശ ിയ ഉൾെ െട ളള വിവിധ ചികി കൾ സൗജന മാണ്.
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നവജാതശി െള േഡാ ർമാ ം അ ബ ആേരാഗ വർ ക ം െപാ �
ജനാേരാഗ േക ളി ം ആറ് ആ വെര ായമായ െള നിയർ പ ിൿ
െഹൽ ് ന ് (JPHN), നിയർ െഹൽ ് ഇൻെ ർ (JHI) തലായവർ വീ ക�
ളിൽ വ ം ആറ് ആ തൽ 18 വയ ് വെര ായ ളള ികെള സ് ൾ െഹൽ ്
ന  മാർ അ ണവാടിയിൽവ ം സ് ളിൽവ ം പരിേശാധി . ആേരാഗ ശ് നം
കെ ികെള വിവിധ ആേരാഗ േക ളിേല ം ആവശ െമ ിൽ അവിെട�
നി ം വിദ ചികി ലഭ മാ േക ളിേല ം റഫർ െച .

ആർ.ബി.എസ്.െക. പ തിയിൽ ഉൾെ ിരി , വളർ ം വികാസ മായി
ബ െ ആേരാഗ ം ൈവകല ളള, ജനനം തൽ 18 വയ വെര ളള

ികെള പരിേശാധി ാ ം സമയാധി ിതമായി െമ െ ചികി നൽകാ ം
ജി ാതല ആ പ ിയിൽ വർ ി തനമായ ാപനമാണ് ഡി.ഐ.ഇ.സി
(1/ജി യിൽ ഒ വീതം).

1.5 ഡി ി ് ഏർളി ഇ ർെവൻഷൻ െസ ർ (DEIC)
ിക െട വളർ ം വികാസ മായി സംബ ി ആേരാഗ െള ം ൈവക�

ല െള ം കാേല ി തിരി റിയാ ം ഫല ദമായ ചികി ം േസവന ം
ലഭ മാ ാ മായി എ ാ ജി യി ം ആർ.ബി.എസ്.െക. പ തി െട ഭാഗമായി
നട ിലാ ിയ തന സംവിധാനമാണ് ഡി ി ് ഏർളി ഇ ർെവൻഷൻ െസ ർ
(ഡി.ഇ.ഐ.സി). സ് െപഷ ലി കളായ ശി േരാഗവിദ ർ, െഡ ൽ സർജൻ, ഫിസി�
േയാെതറാ ി ്, ിനി ൽ ൈസേ ാളജി ്, ഓഡിേയാളജി ്, സ് െപഷ ൽ എഡ �
േ ർ, ഒപ്േ ാെമ ി ്, െഡ ൽ ൈഹജിനി ് ട ിയ വിദ രായ ജീവന ാെര
ഓേരാ ഡി.ഇ.ഐ.സി. യി ം നിയമി ി ്.

ആ പ ിയിൽനി റഫർ െച ൾ ഡി.ഇ.ഐ.സി. യിൽനി
േവ ചികി നൽകി പരിചരി . ഈ െള ടർനിരീ ണം നട �

. ആവശ െമ ിൽ സ് െപഷ ാലി ി െഹൽ ് െസ റിേല ് െറഫർ െച .

േസവന ൾ
1. ജനനം തൽ 18 വയ വെര ളള, ൈവകല ളള ികെള ഈ ാപന �

ളിേല െറഫർ െച േ ാൾ വിദ പീഡിയാ ീഷ ം െമഡി ൽ ഓഫീസ ം
സമ മായ പരിേശാധന നട . ടർ ് ആവശ ാ സരണം ാപന ിെല
വിദ െട സമീപേ ചികി ായി അയ .

2. േകൾവി റ ളള ൾ ് ഓഡിേയാളജി ിെ ം െ ഷ ൽ എഡ േ �
െട ം േസവനം ലഭ മാ . ഈ ികൾ ് ആ േതാ േമാ മാസംേതാ േമാ
ടർചികി േവ ിവ ം. ഈ ചികി എ ാംതെ പരി ർ മായി സൗജ�

ന മാണ്.
3. ജ നാ കാ ാദം ഉ ിേല വള ിരി അവ (Talipes) ഉ �

ൾ ് ഓർേ ാസിസ് ലഭ മാ . ഇതിനായി ആ പ ിയിൽ െ
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വർ ി വ പി.എം.ആർ. ഡി ാർ ് െമ ിെ സഹായം ലഭ മാണ്. െസറി�
ൽ പാൽസി, േമാേ ാർ ന േറാൺ ഡിേസാേഡഴ് സ് ട ിയ ൈവകല ൾ
ാപന ിെല ഫിസിേയാെതറാ ി ിെ േസവനം ലഭ മാണ്.

4. േകൾവി റ ം കാ റ ളള ികൾ േവ നിർേ ശം നൽ ക ം ആവശ �
െമ ിൽ ക ട ം വണസഹായി ം ലഭ മാ തി േവ നടപടി സ ീക�
രി ക ം െച . ഡി.ഐ.ഇ.സി.യിൽ ഒപ് േ ാെമ ി ്, ഓഡിേയാളജി ്
എ ിവർ ാണ് ഈ വർ ന െട മതല.

5. ഡി.ഐ.ഇ.സി.യിൽ വളർ ം വികാസ മായി ബ െ ികൾ�
് ടർചികി അത ാേപ ിതമാണ്. ഒ ് ഈ ടർചികി �
ായി മാസംേതാ േമാ ആ േതാ േമാ ാപന ിൽ സ് െപഷ ൽ എഡ േ �

റിെ േയാ ീ ് െതറാ ി ിെ േയാ ഫിസിേയാെതറാ ി ിെ േയാ അ ൽ
വരണം. സ കാര ാപന ളിൽ വലിയ െചല വ ഇ രം ചികി കൾ
ഡി.ഐ.ഇ.സി.യിൽ തിക ം സൗജന മായാണ് െച വ ത് എ താണ്
ഇതിെ സവിേശഷത.

1.6 ഡി ി ് ഏർളി ഇ ർെവൻഷൻ െസ ക െട വിശദാംശ ൾ

മ
നം. ജി ാപന ിെ

േപര് വിലാസം േഫാൺ ന ർ ഇ-െമയിൽ
(ഔേദ ാഗികം)

1 തി വന
രം

ജനറൽ
ആ പ ി

തി വന രം 9745018855 deictvm@gmail.com

2 െകാ ം ഗവ. വിേ ാറിയ
ആ പ ി

െകാ ം 8589082525 deickollam@gmail.com

3 പ നംതി താ ാ പ ി,
തി വ

തി വ ,
689101

9946107321 deicpta@gmail.com

4 ആല ഴ ജനറൽ ആ പ ി ഇ പാലം,
ആല ഴ

9846413850 deicalpy@gmail.com

5 േകാ യം ജനറൽ ആ പ ി േകാ യം 686001 9446239673 deicmktym@gmail.com

6 ഇ ി ജി ാ ആ പ ി െച േതാണി,
ഇ ി

9946102621 deicidukki@gmail.com

7 എറണാ ളം ജനറൽ ആ പ ി െകാ ി,
എറണാ ളം

9645728757 ekmdeic@gmail.com

( ട ം)

mailto:deictvm@gmail.com
mailto:deickollam@gmail.com
mailto:deicpta@gmail.com
mailto:deicalpy@gmail.com
mailto:deicmktym@gmail.com
mailto:deicidukki@gmail.com
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മ
നം. ജി ാപന ിെ

േപര് വിലാസം േഫാൺ ന ർ ഇ-െമയിൽ
(ഔേദ ാഗികം)

8 ർ ജി ാ ആ പ ി പഴയ ജി ാ
ആ പ ി
വള ്, സ രാജ്
റൗൺഡ് ഈ ്,

ർ 680001

9946170998 deictsr@gmail.com

9 പാല ാട് ീക െട ം
ിക െട ം

ആ പ ി

പാല ാട് 9946105581 deicmlpm@gmail.com

10 മല റം താ ാ പ ി,
തി ര ാടി

തി ര ാടി 8589009577 deicpkd@gmail.com

11 േകാഴിേ ാട് ജനറൽ ആ പ ി ബീ ിന്
എതിർവശം,
േകാഴിേ ാട്

9995777007 deickkd@gmail.com

12 വയനാട് ജനറൽ ആ പ ി ബിൽഡിങ് ന ർ:
204(2),
ൈകനാ ി, ക
വട ് 673122

8574558984 deicwayanad2014@gmail.com

13 ക ർ ജി ാ ആ പ ി ക ർ 670017 7560862025 deic.knr@gmail.com

14 കാസർേകാട് ജി ാ ആ പ ി ബ പി.ഒ.,
െച വയൽ,
കാ ാട്

9946900792 deicksd@gmail.com

1.7 െസാൈസ ി േഫാർ െമഡി ൽ അസി ൻസ് ദി വർ
മാരകമായ േരാഗ ൾ കാരണം വിഷമി പാവെ േരാഗികെള സാ ികമായി
സഹായി കയാ െസാൈസ ി െട ല ം.

അർഹത
േരാഗി െട ംബവാർഷികവ മാനം ല ം പയിൽ ാെഴ ആയിരി ണം.

ആ ല ം
െസാൈസ ി ഖാ ര ചികി ാധനസഹായം 50,000 പ വെര. ഒ േരാഗി ്
ഒ തവണമാ േമ ധനസഹായം അ വദി .

മേ െത ി ം സർ ാരാ ല ം (CHIS/CHIS PLUS etc.) ലഭ മായി െ ിൽ
ചികി ് ആ കെയ ാൾ അധികം വ െചലവ് 50,000 പവെര അ വദി ാം.

mailto:deictsr@gmail.com
mailto:deicmlpm@gmail.com
mailto:deicpkd@gmail.com
mailto:deickkd@gmail.com
mailto:deicwayanad2014@gmail.com
mailto:deic.knr@gmail.com
mailto:deicksd@gmail.com
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േവ േരഖ
േരാഗി െട പ ൽനി െചല വ തായി ചികി ി േഡാ ർ നൽ വ �
മായ സാ പ ം.

ഈ പ തിയി െട ചികി ാധനസഹായം നൽ തിന് അംഗീകരി ി
ചികി ക ം ശ ിയക ം

1. മ ി ശ ിയ
2. ദയം റ ശ ിയ
3. മാ ിെവ ൽ ശ ിയ
4. കരൾ മാ ിെവ ൽ ശ ിയ
5. േപസ് േമ ർ ാപി ൽ
6. ആ ിേയാ ാ ി
7. കാൻസർ (ശ ിയ, കീേമാെതറാ ി, േറഡിേയഷൻ)
8. ഡയാലിസിസ്
9. ട മർ റി വൽ

10. അ ിസംബ മായ ശ ിയകൾ, റിസൿഷ ം െ ാ സി ം, ലംബാർ
െതാറാസി ് െവർ ി ൽ അ ികളിെല ട മർ, കാൽ മാ ിെവ ൽ

11. സി ിൾ െസൽ അനീമിയ
12. ഗി ൻബാരി സിൻേ ാം
13. ഇ െ മാ ിെവ ൽ ശ ിയ (ഹി ് റീേ സ് െമ ് സർ റി)
14. ഗർഭപാ ം നീ ംെച ശ ിയ (ഹി റ മി)
15. വ താചികി
16. ക കരൾ േരാഗ ൾ
17. പ ാഘാതം (അംഗീ ത ആ ർേവദ ഗവ. ആ പ ികളിൽ നി ചികി �

മാ ം)

ഈ പ തിയി െട ചികി ാധനസഹായം നൽ തിന് അംഗീകരി ി
ആ പ ിക െട പ ിക

1. ീചി ിര തി നാൾ ഇൻ ി ് ഓഫ് െമഡി ൽ സയൻസസ് ആൻഡ് െടക് �
േനാളജി, തി വന രം

2. റിജിയണൽ കാൻസർ െസ ർ, തി വന രം
3. ഗവൺെമ ് െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, തി വന രം
4. ഗവൺെമ ് െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, ആല ഴ
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5. ഗവൺെമ ് െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, ർ
6. ഗവൺെമ ് െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, േകാ യം
7. ഗവൺെമ ് െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, േകാഴിേ ാട്
8. ഗവൺെമ ് െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, കളമേ രി, െകാ ി
9. ഇ.എം.എസ്.െമേ ാറിയൽ സഹകരണ ആ പ ി, പാണ ി, െപരി ൽമ ,

മല റം
10. സഹകരണ ദയാലയ െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, പരിയാരം, ക ർ
11. മലബാർ കാൻസർ െസ ർ, തലേ രി, ക ർ
12. ീ അവി ം തി നാൾ ആ പ ി, തി വന രം
13. ഇൻ ി ് ഓഫ് െമേ ണൽ ആൻഡ് ൈചൽഡ് െഹൽ ്, േകാഴിേ ാട്
14. ജനറൽ ആ പ ി, എറണാ ളം
15. ഇൻ ി ് ഓഫ് ൈചൽഡ് െഹൽ ്, േകാ യം.
16. ഗവൺെമ ് െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, മല റം
17. ഗവൺെമ ് െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, ഇ ി
18. ീക െട ം ിക െട ം ആ പ ി, തി വന രം
19. ീക െട ം ിക െട ം ആ പ ി, െകാ ം
20. ീക െട ം ിക െട ം ആ പ ി, ആല ഴ
21. ീക െട ം ിക െട ം ആ പ ി, എറണാ ളം
22. ീക െട ം ിക െട ം ആ പ ി, പാല ാട്
23. ീക െട ം ിക െട ം ആ പ ി, േകാഴിേ ാട്
24. ീക െട ം ിക െട ം ആ പ ി, ക ർ
25. ജനറൽ ആ പ ി, തി വന രം
26. ജനറൽ ആ പ ി, പ നംതി
27. ജനറൽ ആ പ ി, അ ർ, പ നംതി
28. ജനറൽ ആ പ ി, ആല ഴ
29. ജനറൽ ആ പ ി, േകാ യം
30. പാണ ാട് െസ ് ഹ ദാലി ശിഹാബ് ത ൾ ാരക ജനറൽ ആ പ ി,

മല റം
31. ജനറൽ ആ പ ി, േകാഴിേ ാട്
32. ജനറൽ ആ പ ി, കൽ , വയനാട്
33. ജനറൽ ആ പ ി, തലേ രി, ക ർ
34. ജനറൽ ആ പ ി, കാസർേഗാഡ്



10 1. ആേരാഗ വ ്

35. ജനറൽ ആ പ ി, െന ാ ിൻകര, തി വന രം
36. ജി ാ ആ പ ി, േപ ർ ട, തി വന രം
37. ജി ാ ആ പ ി, െകാ ം
38. ജി ാ ആ പ ി, േകാഴേ രി, പ നംതി
39. ജി ാ ആ പ ി, മാേവലി ര, ആല ഴ
40. ജി ാ ആ പ ി, േകാ യം
41. ജി ാ ആ പ ി, ആ വ, എറണാ ളം
42. ജി ാ ആ പ ി, ൈപനാവ്, ഇ ി
43. ജി ാ ആ പ ി, ർ
44. ജി ാ ആ പ ി, പാല ാട്
45. ജി ാ ആ പ ി, തി ർ
46. ജി ാ ആ പ ി, വടകര, േകാഴിേ ാട്
47. ജി ാ ആ പ ി, മാന വാടി, വയനാട്
48. ജി ാ ആ പ ി, ക ർ
49. ജി ാ ആ പ ി, കാ ാട്, കാസർേഗാഡ്

ചികി ാധനസഹായ ിൽ പ ാഘാത (stroke) ചികി ്
ഉൾെ ിയി 17 ആ ർേവദചികി ാ ാപന ൾ

1. ആ ർേവദ െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, തി വന രം
2. ആ ർേവദ െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, ണി റ, എറണാ ളം
3. ആ ർേവദ െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, ക ർ
4. ജി ാ ആ ർേവദ ആ പ ി, തി വന രം
5. ജി ാ ആ ർേവദ ആ പ ി, െകാ ം
6. ജി ാ ആ ർേവദ ആ പ ി, ആല ഴ
7. ജി ാ ആ ർേവദ ആ പ ി, പ നംതി
8. ജി ാ ആ ർേവദ ആ പ ി, േകാ യം
9. ജി ാ ആ ർേവദ ആ പ ി, ഇ ി

10. ജി ാ ആ ർേവദ ആ പ ി, എറണാ ളം
11. ജി ാ ആ ർേവദ ആ പ ി, ർ
12. ജി ാ ആ ർേവദ ആ പ ി, മല റം
13. ജി ാ ആ ർേവദ ആ പ ി, പാല ാട്
14. ജി ാ ആ ർേവദ ആ പ ി, േകാഴിേ ാട്
15. ജി ാ ആ ർേവദ ആ പ ി, ക ർ
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16. ജി ാ ആ ർേവദ ആ പ ി, വയനാട്
17. ജി ാ ആ ർേവദ ആ പ ി, കാസർേഗാഡ്

അേപ ാേഫാം
www.dhs.kerala.gov.in എ െവബ് ൈസ ിൽ SMAP എ ലി ിൽ.

അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ
1. ബ െ വിേ ജ് ഓഫീസർ നൽ വ മാനസർ ിഫി ്.
2. േരാഗി െട േവാേ ഴ് സ് ഐഡ ി ി കാർഡിെ േയാ ആധാർ കാർഡിെ േയാ

പകർ ്.

നടപടി മം
ചികി ാധനസഹായ ിന് അർഹത വ ിെയ ആ വിവരം ക േഖന അറി�
യി ് ൻ റായി രസീ വാ ി ധനസഹായ ക ബാ ് അ ൗ ി െട മാറാ
െച ായി (A/c payee) രജിേ ർഡ് തപാലിൽ േരാഗി ് അയ െകാ .

അേപ നൽകിയേശഷം േരാഗി മരി ാൽ അന രാവകാശി ധനസഹായം
ലഭി ാ ളള നടപടി
ഇതിന് െസാൈസ ി െട െമ ർ െസ റി ് മരി യാ െട അന രാവകാശി െവ �

ടലാസിൽ അേപ നൽകണം.

ഒ ം േചർേ േരഖകൾ
1. േരാഗി െട മരണസർ ിഫി ിെ സാ െ ിയ പകർ ്.
2. തഹസീൽദാർ നൽ നിയമാ ത അന രാവകാശസർ ിഫി ിെ സാ �

െ ിയ പകർ ്.

അേപ അയേ വിലാസം
െമ ർ െസ റി
െസാൈസ ി േഫാർ െമഡി ൽ അസി ൻസ് ദി വർ
ആേരാഗ വ ് ഡയറ േറ ്, (ജനറൽ ആ പ ി സമീപം)
തി വന രം 695035
േഫാൺ: 0471-2519257 (ഉ കഴി ് ര മണി തൽ അ മണിവെര)

കാ ണ ബനവല ് ഫ ് ചികി ാസഹായപ തി
വിവര ൾ േലാ റിവ ിെ അ ായ ിൽ.

http://www.dhs.kerala.gov.in


2
എൻ.സി.സി. വ ്

2.1 േകഡ കൾ േ ാളർഷി ്

വിദ ാഭ ാസേമഖലയിൽ ഉത് േസവനം കാ വ േയാഗ രായ 500 േകഡ കൾ�
് 5000 പ വെര സ് േകാളർഷി ് നൽകി വ . ഓേരാ ി ം സർേ ാ മ�

േകഡ കൾ ് 3000 പ ം ര ാമെ സർേ ാ മ േകഡ കൾ ് 2000 പ ം
രസ് കാരമായി നൽ .

എൻ.സി.സി. േകഡ കൾ സം ാനസർ ാർ നൽകിവ
സാ ികാ ല ൾ

1. ന ഡൽഹിയിൽ റി ിൿ ദിനപേരഡിൽ പെ എ ാ േകഡ കൾ ം
1000 പവീതം നൽ .

2. ന ഡൽഹിയിൽ റി ിൿ ഗാർഡ് ഓഫ് ഓണറി പെ ഓേരാ ി ം
500 പ വീതം നൽ .

3. േക ീ തമായി സംഘടി ി ക ാ കളിൽ പെ ് ഒ ാം ാനം േന �
ി ് 500 പ ം ര ാം ാനം േന ി ് 250 പ ം ാം

ാനം േന ി ് 100 പ ം നൽ .
4. പർ താേരാഹണ ിൽ പെ വർ ് 500 പ ം െകാ ടി കീഴട �

വർ ് അധികമായി 1000 പ ം നൽ .
5. പാരച ് െ യിനി ിന് ഓേരാ ചാ ി ം 100 പ ം ടാെത 500 പ വില�

മതി രണിക ം നൽ .
6. ണി ് തല ിൽ ഒ സീനിയർ ഡിവിഷൻ ആൺ ി ം ഒ സീനിയർ വിങ്

െപൺ ി ം 100 പ തിമാസം ഒ വർഷേ നൽ . ഒ നിയർ

12
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ഡിവിഷൻ ആൺ ി ം ഒ നിയർ വിങ് െപൺ ി ം 50 പ വീതം �
തിമാസം ഒ വർഷേ നൽ .

7. ് തല ിൽ ഒ സീനിയർ ഡിവിഷൻ ആൺ ി ം ഒ സീനിയർ വിങ്
െപൺ ി ം 200 പ വീതം തിമാസം ഒ വർഷേ നൽ . ഒ

നിയർ ഡിവിഷൻ ആൺ ി ം ഒ നിയർ വിങ് െപൺ ി ം മാസം 100
പ വീതം ഒ വർഷേ നൽ .

ആ ാനവിലാസം

എൻ.സി.സി. ഡയറ േറ ്
(േകരളം, ല ദ ീപ്)
സം ാനവിഭാഗം,
തി വന രം.
േഫാൺ: 0471-2721278



3
കയർവ ്

3.1 സംരംഭകർ മാർജിൻ മണി വാ

ലഭി സഹായം/േസവനം: കയർ േമഖലയിെല െച കിടവ വസായസംരംഭകർ ്
വ വസായ ണി ക െട വി ലീകരണം/ൈവവി വത് രണം/ആ നികീകരണം

ട ിയവ ് നി ിതമാനദ ൾ കാരം ധനകാര ാപന ളിൽനി ളള
വാ ് 50% വെര മാർജിൻ മണി വാ ാസഹായം നൽ .
അർഹതാ മാനദ ം: 25/07/2002 െല ജി.ഒ. (എംഎസ്) നം. 76/2002/ഐഡി
ന ർ ഉ ര കാരമാണ് ധനസഹായം നൽ ത്. വിശദാംശ ം ഉ ര ം അേപ�

െട മാ ക ം: http://coir.kerala.gov.in/docs/orders/go_76.pdf

അേപ ിേ വിധം: േ ാജ ിെ അടി ാന ിൽ കയർ ഇൻെ ർ േഖന
അേപ ിേ വിലാസം: ബ െ ലെ കയർ ഇൻെ ർ ഓഫീസ്
സമയപരിധി: സാ ിക വർഷം

േത ക േഫാം നിർേ ശി ി െ ിൽ അതിെ വിവരം: 25/07/2002 െല ജി.ഒ.
(എംഎസ്) നം. 76/2002/ഐഡി ന ർ ഉ രവിെ അ ബ ം 3
നട ാ ത്: േ ാജ ് ഓഫീസിെ കീഴി ളള സർ ിൾ ഓഫീ കൾ േഖന

3.2 കയർ വ വസായ ിൽ യ വത് രണം

ലഭി സഹായം: ഡി. എഫ്. മി കൾ ാപി ൽ. സ യംസഹായസംഘ ൾ�
് 75 ശതമാന ം വ ികൾ ് 50 ശതമാന ം സബ്സിഡി

അർഹതാമാനദ ം: േ ാജ ് അ സരി ്
അേപ ിേ വിധം/വിലാസം: കയർ ഇൻെ ർ ഖാ രം
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സമയപരിധി: സാ ിക വർഷം
േഫാം സംബ ി വിവരം: േ ാജ ് അ സരി ്
നട ാ ത്: േ ാജ ് ഓഫീസിെ കീഴി ളള സർ ിൾ ഓഫീ കൾ അേപ �

െട മാ ക: http://www.coir.kerala.gov.in/docs/pdf/application_for_financial_assist-
ance.pdf

3.3 ഉൽ ാദന ം വിപണന േചാദന ം

ലഭി സഹായം: ാഥമിക കയർ സഹകരണ സംഘ ൾ ഉൽ ാദി ി കയർ,
കയർെഫഡ്, കയർ േകാർ േറഷൻ, േഫാമിൽ, മാ ്സ് & മാ ിംഗ്സ് െസാൈസ ികൾ,
െച കിട ഉൽ ാദക സഹകരണ സംഘ ൾ എ ിവ ് വിൽ ക െട 10% ക
ഉൽ ാദന േചാദനമായി അ വദി .
അർഹതാ മാനദ ം: ാഥമിക കയർ സഹകരണ സംഘ ൾ ഉൽ ാദി ി കയർ,
കയർെഫഡ്, കയർ േകാർ േറഷൻ, േഫാമിൽ, മാ ്സ് & മാ ിംഗ്സ് െസാൈസ ികൾ,
െച കിട ഉൽ ാദക സഹകരണ സംഘ ൾ എ ിവ ് വിൽ ക െട 10% ക
ഉൽ ാദന വിപണന േചാദനമായി അ വദി .
അേപ ിേ വിധം: കയർ ഇൻെ ർ േഖന
അേപ ിേ വിലാസം: ബ െ ലെ കയർ ഇൻെ ർ ഓഫീസ്
സമയപരിധി: സാ ിക വർഷം
േഫാം: ജി.ഒ. (എംഎസ്) നം. 153/2009/ഐഡി തീയതി 23/11/2009 അ ബ ം
(എ) ഉ രവ്: http://www.coir.kerala.gov.in/docs/orders/go_153.pdf

നട ാ ത്: േ ാജ ് ഓഫീസിെ കീഴി ളള സർ ിൾ ഓഫീ കൾ

3.4 കയർ, കയ ൾ എ ിവ െട വി ന ളള
വിപണിവികസനസഹായം

ലഭി സഹായം: കയർെഫഡ്, കയർേകാർ േറഷൻ, േഫാമിൽ മാ ്സ് & മാ ിം�
ഗ്സ് െസാൈസ ികൾ എ ിവ െപാ വിപണിയിൽ വിൽ കയറിെ ം കയർ
ഉൽ െട ം കഴി വർഷെ വിൽ ന ക െട ശരാശരി െട 10%

ക (എം. ഡി. എ.) ധനസഹായമായി അ വദി .
അർഹതാ മാനദ ം: കയർെഫഡ്, കയർേകാർ േറഷൻ, േഫാമിൽ മാ ്സ് & മാ ിം�
ഗ്സ് െസാൈസ ികൾ എ ിവ െപാ വിപണിയിൽ വിൽ കയറിെ ം കയർ
ഉൽ െട ം കഴി വർഷെ വിൽ ന ക െട ശരാശരി െട 10%

ക (എം. ഡി. എ.) ധനസഹായമായി അ വദി .
അേപ ിേ വിധം: കയർ ഇൻെ ർ േഖന
അേപ ിേ വിലാസം: ബ െ ലെ കയർ ഇൻെ ർ ഓഫീസ്

http://www.coir.kerala.gov.in/docs/pdf/application_for_financial_assistance.pdf
http://www.coir.kerala.gov.in/docs/pdf/application_for_financial_assistance.pdf
http://www.coir.kerala.gov.in/docs/orders/go_153.pdf
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സമയപരിധി: സാ ിക വർഷം
േഫാം: ജി.ഒ. (എംഎസ്) നം. 68/2003/ഐഡി തീയതി 12/06/2003 അ ബ ം
3 http://coir.kerala.gov.in/docs/orders/go_3.pdf

ഉ രവ്: http://www.coir.kerala.gov.in/docs/orders/go_68.pdf

നട ാ ത്: േ ാജ ് ഓഫീസിെ കീഴി ളള സർ ിൾ ഓഫീ കൾ

3.5 കയർ േമഖലയിെല ർ വികസനപ തി

ലഭി സഹായം: പര രാഗത വ വസായ ന ീവന പ തി കാരം കയർ
സംഘ െട റിെ വികസന ി സഹായം നൽ .
അേപ ിേ വിധം: േ ാജ ് ഓഫീസർ േഖന
അേപ ിേ വിലാസം: ബ െ ലെ േ ാജ ് ഓഫീസ്
സമയപരിധി: സാ ിക വർഷം
നട ാ : േ ാജ ് ഓഫീ കൾ ഓഫീ കൾ

3.6 കയർ സഹകരണ സംഘ ളിൽ സർ ാരിെ ഓഹരിപ ാളി ം

ലഭി സഹായം: കയർ േമഖലയിെല സഹകരണസംഘ െട ഓഹരി ലധനം
ശ ിെ തിന് ധനസഹായം നൽ .
അർഹതാ മാനദ ം: അംഗീ ത േ ാജ ിെ അടി ാന ിൽ നൽ .
അേപ ിേ വിധം: േ ാജ ിെ അടി ാന ിൽ കയർ ഇൻെ ർ േഖന
അേപ ിേ വിലാസം: ബ െ ലെ കയർ ഇൻെ ർ ഓഫീസ്
സമയപരിധി: സാ ിക വർഷം
േഫാം: ജി.ഒ. (എംഎസ് ) നം. 105/2009/ഐഡി തീയതി 26/08/2009 അ ബ�

ം എ
ഉ രവ്: http://www.coir.kerala.gov.in/docs/orders/go_105.pdf

േഭദഗതി: http://coir.kerala.gov.in/docs/orders/go_12.pdf

നട ാ ത്: 10 െ ാജ ് ഓഫീസിെ കീഴി സർ ിൾ ഓഫീ കൾ

3.7 വിപണനം, പരസ ചാരണം, വ ാപാര വർ ന ൾ,
േഷാ കൾ ാപി ൽ എ ിവ ളള ധനസഹായം

ലഭി സഹായം: കയർേമഖലയിെല പരസ ചാരണ ൾ, വ ാപാരേമളകൾ,
െസമിനാർ എ ിവ നട തിന് സഹകരണസംഘ ൾ ം, കയർേമഖലയിെല
െപാ േമഖലാ ാപന ൾ ം ധനസഹായം നൽ .

http://coir.kerala.gov.in/docs/orders/go_3.pdf
http://www.coir.kerala.gov.in/docs/orders/go_68.pdf
http://www.coir.kerala.gov.in/docs/orders/go_105.pdf
http://coir.kerala.gov.in/docs/orders/go_12.pdf
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അർഹതാമാനദ ം: ജി.ഒ. (എംഎസ്) നം. 135/99/ഐഡി തീയതി 22/09/1999
കാരം

അേപ ിേ വിധം/വിലാസം: േ ാജ ിെ അടി ാന ിൽ അത ലെ
കയർ ഇൻെ ർ േഖന
സമയപരിധി: സാ ിക വർഷം
േഫാം: ജി.ഒ. (എംഎസ്) നം. 135/99/ഐഡി തീയതി 22/09/1999 അ ബ ം 1
http://www.coir.kerala.gov.in/docs/orders/go_135.pdf

േഭദഗതി: http://www.coir.kerala.gov.in/docs/orders/go_32.pdf

അേപ : http://www.coir.kerala.gov.in/docs/pdf/application_publicity_propaganda-
.pdf

നട ാ ത്: േ ാജ ് ഓഫീസിെ കീഴി ളള സർ ിൾ ഓഫീ കൾ
കയർ സഹകരണസംഘ ളിെല 60 തിക അംഗ ൾ ി ്, െഷയർ,

അംഗ ൾ ാ വി ി
അേപ ാേഫാം: http://www.coir.kerala.gov.in/docs/pdf/form2.pdf

വ ാ ാനം:

കയർ വികസന ഡയറ ർ,
കയർ ഭവൻ, പാളയം, ന ാവനം,
തി വന രം 695033
േഫാൺ: 0471-2322046
ഫാ ്: 0471-2330370
ഇ-െമയിൽ: coirdirector@yahoo.com

3.8 കയർെ ാഴിലാളി െപൻഷൻ

ലഭി സഹായം/േസവനം: േകരള കയർെ ാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡിൽ
അംഗ ളായ വിരമി െതാഴിലാളികൾ െപൻഷൻ
അർഹതാ മാനദ ം: േ മനിധിേബാർഡ് അംഗത ം
അേപ ിേ വിധം: േ മനിധിേബാർഡിെ ഓഫീ കൾ ഖാ ിരം
അേപ ിേ വിലാസം: േ മനിധിേബാർഡിെ ഓഫീ കൾ ഖാ ിരം
വിലാസം:

േകരള കയർെ ാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡ്,
ആല ഴ 688001
േഫാൺ നം: 04772-251577
െവബ്ൈസ ്: www.keralacoirwwfb.org
ഇ-െമയിൽ വിലാസം: cekcwwfb@gmail.com

http://www.coir.kerala.gov.in/docs/orders/go_135.pdf
http://www.coir.kerala.gov.in/docs/orders/go_32.pdf
http://www.coir.kerala.gov.in/docs/pdf/application_publi\protect \discretionary {\char \hyphenchar \font }{}{}city_propaganda.pdf
http://www.coir.kerala.gov.in/docs/pdf/application_publi\protect \discretionary {\char \hyphenchar \font }{}{}city_propaganda.pdf
http://www.coir.kerala.gov.in/docs/pdf/form2.pdf
mailto:coirdirector@yahoo.com
www.keralacoirwwfb.org
cekcwwfb@gmail.com
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4.1 കായിേകാപകരണ ൾ വാ ാ ം മ ര ൾ സംഘടി ി ാ ം
േകാ ിങ് ക ാ ിൽ പെ ാ ം ധനസഹായം

ലഭി സഹായം: നി ിത മാനദ കാരം നി യി ധനസഹായം
അർഹതാമാനദ ം: 15-06-13-െല സ.ഉ.(ൈക) നം.09/13/കാ. .വ. കാരം നി �
യി ി ത് (പകർ ് ഉ ട ം െച )
അേപ ിേ വിധം: കായിക, വജന കാര ാലയ ിെ െവബ് ൈസ ിൽ സി�

ീകരി നി ിത അേപ ാേഫാമിലാണ് അേപ ിേ ത് അേപ ാേഫാം:
http://www.sportskerala.org/application/

അേപ ിേ വിലാസം: ഡയറ ർ, കായിക വജന കാര ാലയം, െവ യ ലം,
തി വന രം 695033
സമയപരിധി: എ ാ സാ ികവർഷ ം ലായ് 31നകം

ധനസഹായം അ വദി ആവശ ൾ

1. സം ാന കായികവികസന മായി ബ െ വർ ി കൾ�
ം സംഘടനകൾ ം സർ ാർ, എയ്ഡഡ് കൾ ം കായിേകാപകരണ�
ൾ വാ ാ ം ഫി ് െനസ് ഉപകരണ ൾ വാ ാ ം

2. േദശിയനിലവാരം ലർ കായികതാര ൾ ർണെമ കളിൽ പെ ാ�
ം കായിേകാപകരണ ൾ വാ ാ ം േകാ ിംഗ് ക ാ ിൽ പെ ാ ം.

3. ർണെമ കൾ നട ാനായി സം ാന േ ാർട്സ് കൗൺസിൽ അംഗീകാര �
കായിക അേസാസിേയഷ കൾ ധനസഹായം. മ േ ാത കളിൽനി�
സർ ാർധനസഹായം ലഭ മായ ർണെമ കൾ ് ഇ ലഭി ി .
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4. അംഗീ ത കായിക അേസാസിേയഷ കൾ െ യിനിങ്, േകാ ിങ്, ക ാ�
കൾ എ ിവ സംഘടി ി ാൻ.

5. വിവിധ സർ ാർ, എയ്ഡഡ് കളിൽ കായികവികസന ിനായി െ യിനിങ്,
േകാ ിങ്, ക ാ ് സംഘടി ി ാൻ.

6. സർ ാേരാഫീ കളിെല ഉേദ ാഗ െട റി ിേയഷൻ കൾ ം സംഘട�
നകൾ ം കായികപരിപാടികൾ സംഘടി ി ാൻ

മാനദ ൾ

1. ജി ാതല, സം ാനതല, േദശിയതല മ ര ളിൽ വിജയികളായ കായികതാ�
ര ൾ ആയിരി ണം.

2. ാമീണേമഖലയിെല േ ാർട്സ് വികസന മായി ബ െ വർ ി
സംഘടനകൾ ം കൾ ം ൻഗണന.

3. ധനസഹായ ിനായി അേപ ി സംഘടനക ം ക ം തൻവർഷ�
ിൽ കായിക മായി ബ െ ഒ േ ാ ാെമ ി ം നട ിയിരി ണം.

അതിെ േരഖ അേപ േയാെടാ ം േവണം.
4. ക ം സ സംഘടനക ം ധനസഹായ ിന് അേപ ി േ ാൾ തേല�

വർഷംവെര ിയ രജിേ ഷൻ സർ ിഫി ് നിർബ മാ ം ഹാജരാ�
ണം.

5. കായിക അേസാസിേയഷ കൾ, ജി ാ േ ാർട്സ് കൗൺസി കൾ, െന
വേക എ ിവയിേലതിെല ി ം അഫിലിേയ ് െച സംഘടനകൾ ൻ�

ഗണന.
6. ധനസഹായ ി അേപ കളിൽ വ മായ എ ിേമ കൾ േരഖെ �

ണം. ഇ സംബ ി ലഭി അേപ കളിൽ േകരള േ ാർട്സ് കൗൺ�
സിൽ േഖനേയാ സർ ാരിെ മ ാപന ളിൽനിേ ാ ഇേത ആവശ �

ി ക അ വദി ി ി എ സത ാവന അേപ േയാെടാ ം നൽേക�
ം ഇ ാര ം ഡയറ ർ ഉറ വ േ മാണ്.

7. േദശിയ, സം ാന സിവിൽ സർവീസ് മ ര ളിൽ പെ ാനായി സർ ാർ�
ജീവന ാർ പരിശീലനം നൽകാൻ സം ാനസർ ാേരാഫീ കളിെല റി ി�
േയഷൻ, േ ാർട്സ് കൾ അത വ െട പാർശേയാെട നൽ �

അേപ കൾ മാ േമ പരിഗണി . വ ികേളാ സംഘടനകേളാ േനരി
നൽ വ പരിഗണി ി .

8. സാ ികസഹായം ലഭ മായാൽ ക വിനിേയാഗി സംബ ി വിനിേയാ�
ഗസർ ിഫി ് മാസ ിനകം നൽകണം.

9. കളിൽ പറ നിബ നകൾ മറ വ ് കൾ ധനസഹായം ൈക കേയാ
ധനസഹായം അതിെ ആവശ ിന് ഉപേയാഗി ാതിരി കേയാ െച തായി
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ക ാൽ ക തിരി പിടി ാ നടപടി സ ീകരി ം. അ രം കെള
കരി ികയിൽ െപ ക ം ടർധനസഹായം നിേഷധി ക ം െച ം.

10. സാ ികസഹായ ി വ ി േനരി നൽ അേപ പരിഗണി ി .
ജന തിനിധികൾ, ൾ േമധാവികൾ, ബ െ കായിക അേസാസിേയഷൻ,
േ ാർട്സ് കൗൺസിൽ എ ിവയിൽ ഒ ിെ പാർശേയാ ടി ലഭി
അേപ കൾ മാ േമ പരിഗണി .

11. ഒ തവണ ധനസഹായം അ വദി കൾ ് അേത ആവശ ി െതാ �
വർഷം ധനസഹായം നൽകി .

12. സംഘടനകേളാ വ ികേളാ ധനസഹായ ിനായി നൽ അേപ േയാ�
െടാ ം, ൻപ് ഏെത ി ം ആവശ ി ധനസഹായം കായിക വജനകാര
ഡയറ േറ ിൽനി ൈകപ ിയി െ ിൽ അതിെ വിനിേയാഗസർ ിഫി �
ിെ പകർ ം ഹാജരാ ണം.

13. ഒ വ ിേ ാ ിേനാ സംഘടനേ ാ ഒ സാ ികവർഷം ഒ ിലധികം
ആവശ ൾ ായി ധനസഹായം അ വദി ി .

14. േ ാർട്സ് കൗൺസിൽ അംഗീകാരം ഇ ാ കായികേമളകൾ, ആേയാധനകല�
ക െട ർണെമ കൾ, ദർശന ൾ, മ കലാ പ െട ദർശന ൾ എ ി�
വ ധനസഹായം അ വദി ി .

15. അേപ നൽ എ ാ സർ ാരിതര ാപന ം േ ാർട്സ് കൗൺസിലി�
െ പാർശേയാ ടിയ അേപ കളാ നൽേക ത്. േ ാർട്സ് കൗൺസി�
ലിെ പാർശയി ാ സർ ാരിതര ാപന െട അേപ കൾ ഒ കാര�
ണവശാ ം പരിഗണി ി .

വ ാ ാനം:
കായിക വജനകാര ഡയറ േറ ്,
ജി ി േജാർ ് ഇൻേഡാർ േ ഡിയം,
െവ യ ലം, തി വന രം 695033
േഫാൺ: 0471-2327271, 0471-2326644
ഫാ ്: 0471-2327271
ഇ-െമയിൽ: dsyagok@gmail.com
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ൈക റി ം െടൿൈ ൽ ം

5.1 ൈഡഹൗസ് നവീകരണ ാ ്

ലഭി സഹായം: ഒ പിഎ ്ഡ സിഎസ് സംഘ ി പരമാവധി ല ം
പ

അർഹതാമാനദ ം:

എ) സംഘ ിന് സ മായി ൈഡഹൗസ് ഉ ായിരി ണം
ബി) സംഘ ിൽ ൻവർഷം 100 ദിവസെമ ി ം േജാലി െച പതിനേ ാ അതി�

ലധികേമാ െന കാർ േവണം.
സി) എംജിബിബിൈവ & സിററിഎഫ് പ തികളിൽ െന കാർ അംഗ ളായിരി�

ണം.
ഡി) സംഘം ഹാൻഡ് ം മാർ ് രജിസ് േ ഷൻ േനടിയിരി ണം.
ഇ) ഉത്പാദി ി ഉൽപ ൾ ഹാൻഡ് ം മാർ ിനായി അേപ ി ിരി�

ണം.
എഫ്) െന കാ െട വിവര ൾ (തിരി റിയൽ ന ർ ഉൾെ െട) ബ െ െവബ് 

ൈസററിൽ അപ് േലാഡ് െച ിരി ണം.
ജി) നിലവിൽ അസംസ് തവ ൾ വാ ി ൈഡയിംഗ് ികൾ നട ി�

െ ാ ിരി സംഘമായിരി ണം.

അേപ ിേ വിധം: സംഘം െസ റി നി ിത മാ കയി ളള അേപ �
ം അ ബ േരഖക ം ബ െ ജി ാ വ വസായേക ം ജനറൽ മാേനജർ

നൽകണം. അർഹത ളള അേപ ജി ാ വ വസായേക ം ജനറൽ മാേനജർ
പാർശ െച ് ൈക റിവ ഡയറ ർ ് അയ ം.
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സമയപരിധി: ഇ .
അേപ ാേഫാം: വ ിെ ഓഫീ കളിൽ ലഭ മാണ്.
നട ാ ഓഫീസ്: ജി ാവ വസായേക ൾ

5.2 ല വർ ിത ം അധിക ല വർ ിത മായ ഉൽപ െട
ഉൽപാദന ം േ ാ ാഹന ം ( ാ ്)

ലഭി സഹായം:

1. ൈക റി സഹായസംഘ ി യ സാമ ികൾ പരമാവധി ല ം
പ.

2. സ യംസഹായകസംഘ ി പരമാവധി 5 ല ം പ.
3. ർ കൺേസാർഷ ി പരമാവധി 15 ല ം പ.
4. സ യംസംരംഭകർ പരമാവധി 2 ല ം പ.

ഡിൈസൻ െഡവല ് െമ ്:

1. പരമാവധി ല ം പ/സംഘം & സ യംസഹായകസംഘ ൾ
2. പരമാവധി 6 ല ം പ/ ർ കൺേസാർഷ ം

സ് കിൽ െഡവലപ് െമ ്:

1) െ യിനി അലവൻസ് – പരമാവധി 250 പ ദിവസം/െ യിനി
2) െ യിനർ ഫീസ് – പരമാവധി 1000 പ/െ യിനി
3) അസംസ് ത വ ൾ, പവർ ചാർ ്, േ ഷനറി – 1000 പ/െ യിനി

അർഹതാമാനദ ം

എ) സംഘം:

1. സ മാ ളള വർ ് െഷേഡാ 15 വർഷേ വാടകെ വർ ് െഷേഡാ
ഉ ായിരി ണം.

2. കഴി വർഷം സംഘ ിൽ റ ത് 100 ദിവസെമ ി ം േജാലി െച 15-
ലധികം െനയ കാർ േവണം.

3. എംജിബിബിൈവ സിററിഎഫ് പ തികളിൽ െന കാർ എൻേറാൾ െച ിരി�
ണം.

4. സംഘ ിന് ഹാൻഡ് ം മാർ ് രജിസ് േ ഷൻ ഉ ായിരി ണം; ഉൽ ാദി ി�
ഉൽപ ൾ ് ഹാൻഡ് ം മാർ ് ബാധകമായിരി ണം.

5. െന കാ െട വിവര ൾ ബ െ െവബ് ൈസററിൽ അപ് േലാഡ് െച ിരി�
ണം.
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6. നാഷണൽ ഹാൻഡ് ം െഡവല ് െമ ് േകാർപേറഷനിേലാ അംഗീ ത യാൺ
ബാ ിേലാ നി ് അസംസ് ത വ ൾ വാ ണം.

ബി) ർ:

1. കഴി വർഷം 120 ദിവസം ിയത് 250 െന കാേരാ തറികേളാ ിര�
മായി വർ ി ിരി ണം.

2. എംജിബിബിൈവ & സിററിഎഫ് പ തികളിൽ െന കാർ എൻേറാൾഡ് െച ി�
രി ണം.

3. സംഘ ിന് ഹാൻഡ് ം മാർ ് രജിസ് േ ഷൻ ഉ ായിരി ണം; ഉൽ ാദി ി�
ഉൽപ ൾ ് ഹാൻഡ് ം മാർ ് ബാധകമായിരി ണം.

4. െന കാ െട വിവര ൾ ബ െ െവബ് ൈസററിൽ അ ് േലാഡ് െച ിരി�
ണം.

സി) സ യംസഹായക ൾ:

1. കഴി വർഷം 120 ദിവസം ിയത് 15 െന കാേരാ തറികേളാ ിരമായി
വർ ി ിരി ണം.

2. െന കാർ എംജിബിബൈവ പ തിയിൽ അംഗ ളായിരി ണം.
3. ഹാൻഡ് ം മാർ ് രജിസ് േ ഷൻ ഉ ായിരി ണം; ഉ ാദി ി ഉൽപ �

ൾ ് ഹാൻഡ് ം മാർ ് ബാധകമായിരി ണം.
4. സ യംെതാഴിൽ െച ആൾ ് സ മായി 10 തറി ഉ ായിരി ണം
5. വ ിഗതെന കാർ സ മായി തറി ഉ വ ം ഉപജീവന ി െന ിെന

ആ യി വ ം ആയിരി ണം.

അേപ ിേ വിധം: സംഘം െസ റി അേപ ം അ ബ േരഖക ം ജി ാ
വ വസായ േക ിൽ ജനറൽ മാേനജർ നൽകണം. അർഹത ളള അേപ
ജി ാ വ വസായ േക ം ജനറൽ മാേനജർ പാർശ െച ് ൈക റിവ ഡയറ ർ�

നൽ ം.
സമയപരിധി: ഇ
അേപ ാേഫാം: വ ിെ ഓഫീ കളിൽ ലഭ മാണ്.
നട ാ ത്: ജി ാവ വസായേക ൾ

5.3 വീടിേനാട ബ ി ളള/വ ിഗത വർ ് െഷഡ് നവീകരി ാൻ
വ ിഗതെന കാർ ളള ാ ്

ലഭി സഹായം: െന കാർ ് 20,000 പ
അർഹത മാനദ ം:
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1. സ മായി തറി േവണം; െന ് ഉപജീവനമാർ മായിരി ണം.
2. എംജിബിബിൈവ പ തിയിൽ അംഗത ം സ ീകരി ിരി ണം.
3. അംഗീ ത ൈക റി െന ് സഹകരണസംഘ ിെല അംഗമായിരി ണം.

അേപ ിേ വിധം: സംഘം െസ റി അേപ ം അ ബ േരഖക ം ജി ാ
വ വസായേക ിൽ ജനറൽ മാേനജർ നൽകണം. അർഹത ളള അേപ
ജി ാ വ വസായേക ം ജനറൽ മാേനജർ പാർശ െച ് ൈക റിവ ഡയറ ർ�

നൽ ം.
സമയപരിധി: ഇ

േത ക േഫാം: ഇ
നട ാ ത്: ജി ാവ വസായേക ൾ

5.4 വർ ് െഷഡ് നവീകരണ ാ ്

ലഭി സഹായം: സംഘ ിന് 4,00,000 പ
അർഹതാമാനദ ം:

1. സംഘ ി സ മാേയാ 15 വർഷേ വാടകെ േതാ ആയ വർ ് െഷഡ്
ഉ ായിരി ണം

2. ൻവർഷം സംഘ ിൽ 200 ദിവസെമ ി ം േജാലി െച 15 ലധികം െന കാർ
േവണം.

3. എംജിബിബിൈവ & സിററിഎഫ് പ തികളിൽ െന കാർ അംഗ ളായിരി�
ണം.

4. സംഘ ിന് ഹാൻഡ് ം മാർ ് രജിേ ഷൻ ഉ ായിരി ണം.
5. െന കാ െട വിവര ൾ ബ െ െവബ് ൈസററിൽ അപ് േലാഡ് െച ിരി�

ണം.
6. ഉ ൾ ് ഹാൻഡ് ം മാർ ് ലഭി ാൻ അേപ ി ിരി ണം.
7. ന ാരണപ തിയിൽ വർ ് െഷഡ് നവീകരണധനസഹായം ലഭി സംഘ�

ൾ ് അ വർഷ ി േശഷേമ ഈ പ തിയിൽ ധനസഹായം ലഭി .
8. നാഷണൽ ഹാൻഡ് ം െഡവലപ് െമ ് േകാർപേറഷനിേലാ അംഗീ ത യാൺ

ബാ ിേലാനി ് അസംസ് തവ ൾ വാ ണം.
9. എൽഎസ്ജിഡി-യിൽ സംഘം െസ റി െട േപരിൽ െക ിടനി തി അട തി�

െ േരഖ.

അേപ ിേ വിധം: സംഘം െസ റി അേപ ം അ ബ േരഖക ം ജി ാ�
വ വസായേക ിൽ ജനറൽ മാേനജർ നൽകണം. അർഹത ളള അേപ
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ജി ാവ വസായേക ം ജനറൽ മാേനജർ പാർശ െച ് ൈക റിവ ഡയറ ർ�
നൽ ം.

സമയപരിധി: ഇ .
അേപ ാേഫാം: വ ിെ ഓഫീ കളിൽ ലഭ മാണ്.
നട ാ ത്: ജി ാവ വസായേക ൾ

5.5 ാഥമിക ൈക റി സഹകരണസംഘ െട
ന ാരണപ തി

ലഭി സഹായം:

1. വർ ന ലധനം പരമാവധി 5 ല ം പ (ഒ തറി ് 10,000 പ കാരം)
2. ഇഎസ് ഐ/ഇപിഎഫ് ടി ിക തീർ ാൻ പരമാവധി അ ല ം പ.
3. െക ിടനവീകരണ ിന് / വി ലീകരണ ിന് പരമാവധി ല ം പ.
4. ഉ ൈവവി വൽ രണം പരമാവധി ഒ ല ം പ.

അർഹതാമാനദ ം:

1. ൻ അ ൗ ിംഗ് വർഷ ിൽ ധനന ം ഉ ായിരി ക ം നട വർഷ ിൽ
ന ം ട ക മാെണ ി ം അതായത് െമാ ം ആ ി െട ഏതാ ് 50 ശതമാനം
അെ ിൽ അതിൽ ത ളള ന ം കണ ാ േ ാൾ ന മാണ് കാണി �

െത ിൽ
2. കാലാവധി കഴി ഇപിഎഫ്/ഇഎസ് ഐ/ബാ ് ക ാഷ് െ ഡി ് ടി ിക

ഉെ ിൽ
3. പ തറികൾ അെ ിൽ െമാ ം തറിക െട 10 ശതമാനം തറികൾ ഏതാേണാ

റ ത് അത് സംഘ ിൽ വർ ി തായിരി ണം

അേപ ിേ വിധം: സംഘം െസ റി നി ിത മാ കയി ളള അേപ ം
അ ബ േരഖക ം, ജി ാ വ വസായേക ിൽ ജനറൽ മാേനജർ നൽകണം.
അർഹത ളള അേപ ജി ാ വ വസായേക ം ജനറൽ മാേനജർ പാർശ െച ്
ൈക റിവ ഡയറ ർ നൽ ം.
സമയപരിധി: ഇ .
അേപ ാേഫാം: വ ിെ ഓഫീ കളിൽ ലഭ മാണ്.
നട ാ ത്: ജി ാ വ വസായേക ൾ
ബാലരാമ രം ൈക റി ഇൻക േബഷൻ (സംരംഭകത പരിശീലനം):

http://www.handloom.kerala.gov.in/images/pdf2016/handloom_incubator_app-
lication_form_29-1-16.pdf

http://www.handloom.kerala.gov.in/images/pdf2016/handloom_incubator_application_form_29-1-16.pdf
http://www.handloom.kerala.gov.in/images/pdf2016/handloom_incubator_application_form_29-1-16.pdf
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ഉ ട യ റി ഇൻക േബഷൻ (സംരംഭകത പരിശീലനം):
http://www.handloom.kerala.gov.in/images/pdf2016/power_loom_incubator_ap-

plication_form-29-1-16.pdf

വിവിധപ തിക െട വിശദവിവര ൾ:
http://www.handloom.kerala.gov.in/index.php/schemes/handloom-

industry

ആ ാനവിലാസം:
ഡയറ ർ,
ൈക റി–െടക് ൈ ൽസ് വ ്,
വികാസ് ഭവൻ നാലാം നില,
വികാസ് ഭവൻ പി.ഒ.,
തി വന രം 695033
േഫാൺ: 0471-2303427
ഫാ ്: 0471-2304191
ഇ-െമയിൽ: handloomdirector@gmail.com
െവബ് ൈസ ്: http://www.handloom.kerala.gov.in/

http://www.handloom.kerala.gov.in/images/pdf2016/power_loom_incubator_application_form-29-1-16.pdf
http://www.handloom.kerala.gov.in/images/pdf2016/power_loom_incubator_application_form-29-1-16.pdf
http://www.handloom.kerala.gov.in/index.php/schemes/handloom-industry
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ഷിവ ്

ഷിവ നട ാ പ തികൾ ് അത ഷിഭവനിൽ അേപ ി ണം. ണ�
േഭാ ാ ൾ െച കിട, നാമമാ കർഷകരായിരി ണം.

6.1 െനൽ ഷി തികൾ

ഘടകം ധനസഹായം
(നിര ്) അർഹതാമാനദ ം

് ഫാമിംഗ് 1500 പ/െഹ ർ െച കിട, നാമമാ കർഷകർ

കരെനൽ ഷി 13600 പ /െഹ ർ െച കിട, നാമമാ കർഷകർ

എ) തരി മിയിൽ ഷി

ഒ ാംവർഷം 25000 പ/െഹ ർ െച കിട, നാമമാ കർഷകർ

ര ാംവർഷം 5800 പ/െഹ ർ െച കിട, നാമമാ കർഷകർ

ാംവർഷം 3750 പ/െഹ ർ െച കിട, നാമമാ കർഷകർ

ബി) ടമ േ ാ ാഹനം

ഒ ാംവർഷം 5000 പ/ഏ ർ ഷി ടമ ്

ര ാംവർഷം 1200 പ/ഏ ർ ഷി ടമ ്

27
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ഘടകം ധനസഹായം
(നിര ്) അർഹതാമാനദ ം

ാംവർഷം 750 പ/ഏ ർ ഷി ടമ ്

പാടേശഖര ൾ
വർ നസഹായം

360 പ/െഹ ർ പാടേശഖരസമിതികൾ ്

ഒ നില ളിൽ
ഇ ഷി

10000 പ/െഹ ർ െച കിട, നാമമാ കർഷകർ

സവിേശഷ െന ിന-
െട ഷി

10000 പ/െഹ ർ െച കിട, നാമമാ കർഷകർ

േ ാ തല ിൽ
അടി ാനസൗകര
വികസനം

പാടേശഖര ൾ ്
േ ാജ ് അടി ാന

ിൽ

േ ാ ിെല രേ ാ
അതിലധികേമാ പാട
േശഖര ൾ േയാജനം
ലഭി അടി ാന
സൗകര വികസനേ ാജ കൾ
േ ാ പ ായ ിെ
പ ാളി േ ാെട

ഉ ാദന േബാണസ് 400 പ/ഏ ർ/
സീസൺ

6.2 പ റി വികസന പ തി

ഘടകം ധനസഹായം
(നിര ്) അർഹതാമാനദ ം

വിദ ാർ ികൾ, വീ മാർ,
ംബ ൾ എ ിവർ

പ റിവി വിതരണം

10 പ െട പ റി
വി കി കൾ
സൗജന മായി ന

ഷിഭവ ം
പ മാ മ ം േഖന

മ ാവിെല പ റി
ഷി േപാ ിങ് മി ിതം

നിറ 25 േ ാബാ ക ം
പ റിൈ ക ം
അട ണി ്

2000 പ െട േ ാബാഗ്
ണി ് 75% സബ് സിഡി

നിര ിൽ, ണി ് ഒ ിന്
500 പ വില ്

നഗര േദശവാസികൾ ്
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ഘടകം ധനസഹായം
(നിര ്) അർഹതാമാനദ ം

മ ാവിെല പ റി
ഷി ന ാരണ

െ ലവ്

വി ്, ൈതകൾ,
വളം എ ിവ സൗജന മായി
ന

ൻകാല ളിെല
പ തി ണേഭാ ാ

ൾ ്

വിദ ാലയ െട
വള കളിൽ
പ റി ഷി

വർ നെ ലവ്
ഉൾെ െട 5000

പ ധനസഹായം

െതരെ
വിദ ാലയ ൾ ്

വിദ ാലയ ളിൽ
പ ്െസ ്/കിണർ

ഒ ണി ിന്
10,000 പ

ജലേസചനസൗകര ം
ലഭ മ ാ വിദ ാലയ

ൾ ് ആവശ ം കണ ി
െല മാ ം

ാപന ളിെല
പ റി ഷി

റ ത് 50 െസ ് ഷി
െച ാൻ േ ാജ ് അടി

ാന ിൽ 2 ല ം പ
വെര ധനസഹായം, അതിൽ

റ വി തി ഷി ്
ആ പാതികമായ
ധനസഹായം

ലസൗകര സർ ാർ,
സർ ാരിതര, സ കാര

ാപന ൾ ം സ
സംഘടനകൾ ം. അ

ണികൾ വിദ ാലയ ിെ
മതലയിൽ. ധനസഹായം

പ റി ഷി െച ാൻ
നിർ മാ ം
ഉപേയാഗി ണം.

ർ അടി ാന ി
പ റി ഷി

െഹ റിന് 15,000 പ
ധനസഹായം.
5 െഹ ർ ഷി െച
ഒ റിന് 75,000

പ വെര

ധനസഹായം വ ാവസായി
കാടി ാന ിൽ 5 െഹ ർ
പ റി െച കർഷക െട

കൾ ് ഒ തവണ
ധനസഹായം ലഭി

കൾ സീസ കളിൽ
ടർ ം സ മായി പ റി
ഷി െച ാൻ സ

മായിരി ണം.

ഹരിത ഫ ് ഒ റിന് 2000
പ ധനസഹായം

െതരെ
കൾ ്

പ ്െസ ് 50% സബ് സിഡി നിര ിൽ
പരമാവധി 10,000 പ െട
ധനസഹായം (1.5 HP
പ ് െസ കൾ ്)
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ഘടകം ധനസഹായം
(നിര ്) അർഹതാമാനദ ം

പ റി കൾ ം
െപാ ഉപേയാഗ ി
നൽകാൻ
സ ർ അംഗ

ൾ ം

േ ാ ്, ജി ാതല
ക ി ിക െട അംഗീകാര
േ ാെട 1HP പ ് െസ ി ം
ആ ല ൾ ം.

സസ സംര ണ
ഉപകരണ ൾ

50% നിര ിൽ പരമാവധി
1500 പ ധനസഹായം

അവാർഡ്: മിക ൾ,
വിദ ാർ ി, അ ാപകർ,

ാപനേമധാവി,
ാപന ൾ,

ഉേദ ാഗ ർ എ ിവർ ്.

ഒ ം ര ം ം ാന
ൾ സം ാനതല ിൽ

50,000, 25,000,
15,000-ഉം ജി ാതല ിൽ
15,000, 7500, 5000–��

പ നിര ി ം കൾ ്
സം ാനതല ിൽ
75,000, 50,000, 25,000

പ നിര ി ം ക ാഷ്
അവാർഡ്.

തരി നിര ിൽ
പ റി ഷി

െഹ റി 30,000 പ
ധനസഹായം (കർഷകർ ്
25,000 പ, ടമ ്
5000 പ)

റ ത് 3 വർഷം
തരിശായി കിട

ലം

ാേഗർഡ് ർ െഹ റിന് 15000
പ ധനസഹായം

വ ികളാേയാ ്
അടി ാന ിേലാ ഷി
െച ാം. റ ത് 25
െസ ് ഷി െച ണം.

േ ാ ്/ നിസി ാലി ി/
േകാർ േറഷ ന റികൾ

ാപി ൽ

500 ച. മീ ർ വി തി
ൈഹ-െടക് ന റികൾ ്
50,000 പ ആ ല ം.
റിേവാൾവിങ് ഫ ായി
2 ല ം പ.

ജി ാതലക ി ിയാണ്
െസലൿഷൻ നട ത്.

‘�’ േ ഡ് കൾ
വികസനസഹായം

6.30 ല ം പവീതം.
കഴി വർഷ ളിൽ

ട ിയ കൾ ്
ഒ ല ം പ വീതം
റിേവാൾവിങ് ഫ ്
അ വദി ം.

റിെ ൻവർഷ
വർ ന ൾ അടി ാന

മാ ി േ ഡിങ് നട ം.
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ഘടകം ധനസഹായം
(നിര ്) അർഹതാമാനദ ം

േ ാ തല െഫഡേറ ഡ്
ഓർഗൈനേസഷ കൾ
(പ റി ക െട
െഫഡേറഷ കൾ)

തിയ േ ാ തല
െഫഡേറ ഡ് ഓര്ഗൈന
േസഷ കൾ പവത്

രി ാൻ പ ല ം
പവീതം ധനസഹായം.

ല വർ ന,
വിപണനം എ ിവ ്

േ ാജ ് അടി ാന
ിലാ സഹായം.

മഴമറകൾ ാപി ാൻ 50,000 പ ധന
സഹായം (100 സ്ക യർ മീ ർ)

ആെക െചലവിെ 75%
സഹായം.

വള േയാഗേ ാ ടിയ
ജലേസചനം

50 െസ ിന് 30,000
പ ധനസഹായം

റ ലെ
ഷി ്.

6.3 െത ഷിപ തികൾ

ഘടകം ധനസഹായം
(നിര ്) അർഹതാമാനദ ം

േകര ാമം

എ) സംേയാജിത െത �
ഷി പരിപാലന റകളായ

തടം റ ൽ, കളനിയ�
ണം, തയിടൽ, െതാ �
ൽ, ായവ ൾ,

മ ീഷ ം സൾേഫ ്, ൈജവ�
രാസവള ൾ,

50% സബ് സിഡി.
പരമാവധി 25,000

പ/െഹ ർ

േകര ാമ ിെ ണി ് വി തി 250
െഹ റാണ്. ഒ മി ് ഒ റായാണ്
250 െഹ റിൽ േകര ാമം നട ാ ത്.
അ പ ായ േദശ ം
ഉൾെ ടണം.

ജീവാ വളം, സസ സംര േണാപാധികൾ, ഇടവിള ഷി, േരാഗബാധിതമായി
ഉ ാദന മത റ െത കൾ െവ ിമാ ി തിയ െത ിൻൈതകൾ ന ക എ ീ
ഘടക ൾ െമാ മായി
ബി) െത കയ യ ൾ 50% സബ് സിഡി.

പരമാവധി 2000 പ/
യ ം

ഒ േകര ാമ ി പരമാവധി 60 എ ം

സി) ജലേസചനസൗകര ം
വർ ി ി ൽ (കിണർ,
പ ്െസ ്)

50% സബ് സിഡി.
പരമാവധി 25,000

പ/െഹ ർ. ണി ്
ഒ ിന് പരമാവധി
10,000 പ

ഒ േകര ാമ ി പരമാവധി 21
െഹ ർ. വ ിഗത ണേഭാ ാവി

റ ത് 50 െസ ് െത ഷി.
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ഘടകം ധനസഹായം
(നിര ്) അർഹതാമാനദ ം

ഡി) ൈജവവള ണി ്
ാപി ൽ (7.2 m x 1.2

m x 0.6 m)

10,000 പ/ ണി ് ഒ േകര ാമ ി പരമാവധി എെ ം

ഇ) െത ിൻൈതന റികൾ
ാപി ൽ (25 െസ ് –

6250 ൈതകൾ)

25% സബ് സിഡി.
പരമാവധി 50,000

പ/ ണി ്

ഒ േകര ാമ ി പരമാവധി ഒെര ം

എഫ്) പ ായ തല
േകരസമിതി – േ ാജ ്
അടി ാന ി ായ

വർ ന ൾ ്

അ ല ം പ/
േകര ാമം

250 െഹ ർ വി തി േകര ാമ�
ൾ ്

േകരസ ി

എ) മാ ം കെ ി
മാർ ് െച ൽ

േകരസമിതികൾ ്
ര പ/െത ്

തൽ കായ്ഫല ം േരാഗ, കീട �
തിേരാധേശഷി മായ മാ ൾ
െതരെ .

ബി) റിയയിനം വി േത�
സംഭരണം

കർഷകർ ് 45 പ/
വി േത

െതരെ മാ ളിൽനി
വി േത സംഭരി .

സി) സ രയിനം വി േത�
സംഭരണം

കർഷകർ ് 50 പ/
വി േത

ഷിവ ് ഉേദ ാഗ െട േന ത �
ിൽ നട ൈഹ ിൈഡേസഷന്

വഴി ഉ ാദി ി ണേമ വി �
േത സംഭരി .

ഡി) െനടിയയിനം
െത ിന് ല
ധനസഹായം

100 പ/ ല െത ിന് ലയിൽ ൈഹ ിൈഡേസ�
ഷന് നട തി ആ ല ം

ഇ) െനടിയയിനം വി േത�
സംഭരണം

45 പ/വി േത തൽ കായ്ഫല ം േരാഗ, കീട
തിേരാധേശഷി മായ െതരെ �

മാ ളിൽനി ്

ദർശനേ ാ ം ( റിയ�
യിനം/സ രയിനം)

38,830 പ/ ണി ് 50 െസ ് വി തി താണ് ഒ ദർ�
ശനേ ാ ം. െത ിൻൈതകൾ, ഷിവ�

ഫാ കൾ/േക േതാ വിളഗേവഷണ�
േക ൾ / കാർഷികസർ കലാശാല
എ ിവയിൽനി ലഭ മാ ം.
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6.4 ഗ വ നവിളക െട വികസന ി പ തികൾ

ഘടകം ധനസഹായം
(നിര ്) അർഹതാമാനദ ം

വിേക ീ ത ള ന �
റികൾ

30,000 പ/ന റി സ യംസഹായസംഘ ൾ, വനിതാ �
കൾ, വാ െട കൾ എ ിവർ�
്. വർഷ ിൽ റ ത് േവ പിടി�

ി 50,000 ള ൈതകൾ ഉ ാദി ി�
ണം.

ള േതാ െട
ന ാരണം

10,000 പ/െഹ ർ ഉ ാദന മത റ േതാ െട
ന ാരണം ല ം

തിയ ള േതാ ൾ
ാപി ാൻ (വി ീർ �

വ ാപനം)

20,000 പ/െഹ ർ
(50% സബ് സിഡി)

ഉ ാദന മത ടിയ ഇന ൾ. വി തി�
സരി ് ആ ല ം.

വി ീർ വ ാപനം –
ഇ ി, മ ൾ

12,500 പ/െഹ ർ
(50% സബ് സിഡി)

ഉ ാദന മത ടിയ ഇന ൾ ഷി
െച . വി തി സരി ് ആ ല ം.
നടീൽവ , സംേയാജിതവള േയാഗം,
സംേയാജിതേരാഗകീടനിയ ണം എ ി�
വ ാണ് ആ ല ം

വി ീർ വ ാപനം –
ജാതി, ാ

20,000 പ/െഹ ർ
(50% സബ് സിഡി)

ഉ ാദന മത ടിയ ഇന ൾ ഷി
െച . വി തി സരി ് ആ �

ല ം. നടീൽവ , സംേയാജിതവള �
േയാഗം, സംേയാജിതേരാഗകീടനിയ�

ണം എ ിവ ാണ് ആ ല ം

കർഷക െട ഷിയിട �
ളിെല ൈജവനിയ േണാ�
പാധിക െട (ൈ േ ാ�
ഡർമ, ൈമേ ാൈറസ
തലായവ) ഉ ാദന ണി�
കൾ

20,000 പ/ ണി ്.
ഇ ിജി യിൽ
മാ ം.

കർഷകർ കെ ിയ
തനതിന ൾ ഉപേയാഗി �

ദർശനേ ാ ം

25 െസ ് ദർശന�
േ ാ ി 10,000

പ

േദശികമായി ലഭ മായ ണനിലവാ�
ര , ഉ ാദന മത ടിയ ഇന ൾ.
ഇ ി ജി യിൽ മാ ം.

മ ിെ അ ത ം മീകര�
ണ ി ായവ �

ൾ സഹായം

5400 പ/െഹ ർ മ പരിേശാധനാറിേ ാർ ിെ അടി ാ�
ന ിൽ. ഇ ിജി യിൽ മാ ം.
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ഘടകം ധനസഹായം
(നിര ്) അർഹതാമാനദ ം

ലക ൾ ം
െസ ൻഡറി ലക ൾ�

ം ധനസഹായം

500 പ/െഹ ർ മ പരിേശാധനാറിേ ാർ ിെ അടി ാ�
ന ിൽ. ഇ ിജി യിൽ മാ ം.

സംേയാജിത കീടേരാഗനിയ�
ണം

10,000 പ/െഹ ർ ൈജവ േരാഗകീടനിയ േണാപാധികൾ�
തൽ ാധാന ം ന . ഇ ിജി�

യിൽ മാ ം.

6.5 ൈജവ ഷി ം ഉ മകാർഷിക റക ം (ജി.എ.പി.)

ഘടകം ധനസഹായം
(നിര ്) അർഹതാമാനദ ം

കാസർേഗാഡ് ജി യിൽ
വി.എഫ്.പി.സി.െക.
േഖന നട ാ

പി.ജി.എസ്. സർ ിഫി�
േ ഷൻ ( ഷി ം
സർ ിഫിേ ഷ ം
ഉൾെ െട)

6000 പ/െഹ ർ (ൈജവ ഷി ് െഹ റിന് 3000
പ, സർ ിഫിേ ഷന് െഹ റിന്

3000 പ)

ർ ഖാ രം ൈജവ�
ഷി

75,000 പ/ ർ 25 െഹ ർ ർ അടി ാന ിൽ
ഷി െച ണം

ഇേ ാേഷാ ക െട
പവത് രണം

2 ല ം പ/
ഇേ ാേഷാ ്

ൈജവ ഷി െച കർഷക �
കൾ. ഒ ല ം പ അടി ാ�

നസൗകര ം ഒ ാ ം ഒ ല ം
പ റിേവാൾവിങ് ഫ ം ന .

ൈജേവാ െട
പാ ിങ്, ാൻഡിങ്,
േനരി വി ന ായി

കൾ ് ന ത്

ല ം പ/
നിസി ാലി ി/

േകാർ േറഷൻ

ജി.എ.പി. സർ ിഫിേ ഷ
കർഷക കൾ. േകരള ഓർഗാനിക്
എ േലബലിൽ ൈജേവാ ൾ
വിൽ ാം.
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6.6 മ ിെ ആേരാഗ പരിപാലന ം ഉ ാദന മത ഉയർ ം

ഘടകം ധനസഹായം
(നിര ്) അർഹതാമാനദ ം

ലക ൾ ം െസ ൻഡറി
ലക ൾ ധനസഹായം

500 പ/െഹ ർ മ പരിേശാധന െട അടി ാന�
ിൽ

മ ിെ അ ത ം ഏകീകരി ാ
മ പരിേപാഷണവ ൾ
ധനസഹായം

5400 പ/െഹ ർ മ പരിേശാധന െട അടി ാന�
ിൽ

ദർശനേ ാ ൾ െന ് – 6000 പ/
ണി ്, മര ീനി –

4800 പ/ ണി ്,
വാഴ/പ റി – 12000

പ/ ണി ്

30 െസ ് ഒ ണി ്. മ ് പരിേശാ�
ധനാഫല ിെ അടി ാന ിൽ
ലക ൾ ഉപേയാഗി ണം

6.7 കാർഷികവി ാനവ ാപനം

ആ –േക പ തി

ഘടകം ധനസഹായം
(നിര ്)

അർഹതാ
മാനദ ം

പരിശീലനം

സം ാന ി റ
പരിശീലനം

1250 പ/കർഷകൻ/ദിവസം (യാ ാെ �
ലവ്, ഭ ണം, താമസസൗകര ം, മ പരിശീല�
നെ ല കൾ ഉൾെ െട)

സം ാന ിനക പരി�
ശീലനം

1000 പ/കർഷകൻ/ദിവസം. (യാ ാെ �
ലവ്, ഭ ണം, താമസസൗകര ം, മ പരിശീല�
നെ ല കൾ ഉൾെ െട)

ജി ക പരിശീലനം 400 പ റസിഡൻഷ ൽ പരിശീലന ിന്;
250 പ േനാൺ–റസിഡൻഷ ൽ പരിശീലന�

ിന്

പഠനയാ കൾ

സം ാന ി റ
പഠനയാ കൾ

800 പ തിദിനം ഒ കർഷക െചലവാ�
ാം; പരമാവധി 7 ദിവസം
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ഘടകം ധനസഹായം
(നിര ്)

അർഹതാ
മാനദ ം

സം ാന ിനക പഠന�
യാ കൾ

400 പ തിദിനം ഒ കർഷക െചലവഴി�
ാം;

(ഭ ണം, യാ ,
താമസസൗക�
ര ം) പരമാവധി
അ ദിവസം

ജി ക പഠനയാ കൾ 300 പ തിദിനം ഒ കർഷക െചലവഴി�
ാം; പരമാവധി 3 ദിവസം

ഷിയ ബ േമഖലകളിെല
ദർശനേ ാ ൾ

0.4 െഹ ർ ലെ ദർശനേ ാ ിന്
4000 പ കാരം ധനസഹായം.

ഫാം കൾ ഒ ഫാം ളിെ വർ നെ ല കൾ�
ായി 29,414 പ

സംേയാജിത ഷി സ ദായ
േമാഡ കൾ

3 തൽ 10 വെര െസ ് - 10,000 പ ഷിേയാെടാ ം
കാർഷികാ ബ�

േമഖലകളായ
ഗസംര ണം,

ഡയറി, മ �
ഷി, േതനീ �
ഷി എ ിവ ടി

ഉൾെ ണം.

20 െസ ് - 20,000 പ

30 െസ ് - 30,000 പ

40 െസ ് - 40,000 പ

50 െസ ി ം അതി കളി ം - 50,000 പ

6.8 േക ാവി ത പ തികൾ
സബ് മിഷൻ അ ി ൾ റൽ െമ ൈനേസഷൻ

ഘടകം ധനസഹായം
(നിര ്)

ാ ർ, ടി ർ, നടീൽ – വി വിത യ ൾ, ഷ് ക ർ, ഴിെയ �
ൽ യ ം, ് ർ, ബ ിംഗ്, ാ ിംഗ് ഉപകരണ ൾ, ചാഫ്

ക ർ ട ിയ യേ ാപകരണ ൾ

35% തൽ 50% വെര
സബ് സിഡി
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6.9 കാർഷിേകാ സം രണം

ഘടകം ധനസഹായം
(നിര ്)

വിളെവ ന ര ണി കൾ, മിനി ൈറസ് മിൽ, ഡീൈഹേ ഷൻ
ണി ്, പാ ിംഗ് െമഷീൻ

50% സബ് സിഡി.

2 HP വെര േസാളാർ പ കൾ ് 50,000 പ
സബ് സിഡി.

2 തൽ 5 വെര HP േസാളാർ പ കൾ ് 43,200 പ
സബ് സിഡി.

6.10 സം ാന േഹാർ ി ൾ ർ മിഷൻ പ തികൾ
ന റികൾ

ഘടകം ധനസഹായം
(നിര ്) അർഹതാമാനദ ം

ൈഹ-െടക് ന റികൾ ാ�
പി ൽ (േ ാജ ് അടി�

ാന ിൽ)

40% സബ് സിസി.
പരമാവധി 10 ല ം

പ

ദീർഘകാലഫല വിളകൾ, �
ഗ വിളകൾ, േതാ വിളകൾ

എ ിവ െട 50,000 ൈതെയ ി ം
ഒ വർഷം ഉ ാദി ി ണം.

െച കിടന റികൾ ാപി�
ൽ (േ ാജ ് അടി ാന�
ിൽ)

50% സബ് സിഡി.
പരമാവധി 7.5 ല ം

പ

ദീർഘകാലഫല വിളകൾ, �
ഗ വിളകൾ, േതാ വിളകൾ

എ ിവ െട 25,000 ൈതെയ ി ം
ഒ വർഷം ഉ ാദി ി ണം.

ന റിക െട അടി ാന�
സൗകര വികസനം (േ ാജ�

് അടി ാന ിൽ)

പരമാവധി 10 ല ം
പ. ഒ െഹ റിന്

2.5 ല ം പ നിര�
ിൽ പരമാവധി 4

െഹ ർ

െപാ േമഖല ് 100% - ം സ കാര
േമഖല ് 50% - ം ധനസഹായം
നൽ ം.
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6.11 വിള വി തി വ ാപനം

ഘടകം ധനസഹായം
(നിര ്) അർഹതാമാനദ ം

വാഴ ഷി ( ജലേസചനസം�
വിധാനേ ാെട)

െഹ െറാ ിന് 60,000
പ

40% സബ് സിഡി നിര ിൽ െച �
കിട, നാമമാ കർഷകർ ്.

വാഴ ഷി ( ജലേസചനസം�
വിധാനമി ാെത)

െഹ െറാ ിന് 26,250
പ

40% സബ് സിഡി നിര ിൽ െച �
കിട, നാമമാ കർഷകർ ്.

ടിഷ ൾ ർ വാഴ ( ജല�
േസചനസംവിധാനേ ാെട)

െഹ െറാ ിന്
90,000 പ

40% സബ് സിഡി നിര ിൽ െച �
കിട, നാമമാ കർഷകർ ്.

ടിഷ ൾ ർ വാഴ ( ജല�
േസചനസംവിധാനമി ാെത)

െഹ െറാ ിന് 37,500
പ

40% സബ് സിഡി നിര ിൽ െച �
കിട, നാമമാ കർഷകർ ്.

ൈകത ( ജലേസചന�
സംവിധാനേ ാെട)

െഹ െറാ ിന് 90,000
പ

40% സബ് സിഡി നിര ിൽ െച �
കിട, നാമമാ കർഷകർ ്.

ൈകത ( ജലേസചന�
സംവിധാനമി ാെത)

െഹ െറാ ിന് 26,250
പ

40% സബ് സിഡി നിര ിൽ െച �
കിട, നാമമാ കർഷകർ ്.

പ ായ ( ജലേസചനസംവി�
ധാനേ ാെട)

െഹ െറാ ിന് 60,000
പ

40% സബ് സിഡി നിര ിൽ െച �
കിട, നാമമാ കർഷകർ ്.

പ ായ ( ജലേസചനസംവി�
ധാനമി ാെത)

െഹ െറാ ിന് 22,500
പ

40% സബ് സിഡി നിര ിൽ െച �
കിട, നാമമാ കർഷകർ ്.

ഷി 40% സബ് സിഡി നിര ിൽ െച �
കിട, നാമമാ കർഷകർ ്.

െവ െട ഷിവ ാപനം െഹ െറാ ിന് 40,000 40% സബ് സിഡി നിര ിൽ െച �
കിട, നാമമാ കർഷകർ ്.

സ് െട ഷി ് െഹ െറാ ിന് 16,000 40% സബ് സിഡി നിര ിൽ െച �
കിട, നാമമാ കർഷകർ ്.

ഗ വിള ഷി 40% സബ് സിഡി നിര ിൽ െച �
കിട, നാമമാ കർഷകർ ്.

ഇ ി, മ ൾ െഹ െറാ ിന് 12,000 40% സബ് സിഡി നിര ിൽ െച �
കിട, നാമമാ കർഷകർ ്.

ജാതി ഷി െഹ െറാ ിന് 20,000 40% സബ് സിഡി നിര ിൽ െച �
കിട, നാമമാ കർഷകർ ്.
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ഘടകം ധനസഹായം
(നിര ്) അർഹതാമാനദ ം

ക മാവ്, െകാേ ാ ( ജല�
േസചനസംവിധാനേ ാെട)

െഹ െറാ ിന് 24,000 40% സബ് സിഡി നിര ിൽ െച �
കിട, നാമമാ കർഷകർ ്.

ക മാവ്, െകാേ ാ ( ജല�
േസചനസംവിധാനമി ാെത)

െഹ െറാ ിന് 12,000 40% സബ് സിഡി നിര ിൽ െച �
കിട, നാമമാ കർഷകർ ്.

സം രണ ം വിപണന ം

ഘടകം ധനസഹായം
(നിര ്)

അർഹതാ
മാനദ ം

പാ ് ഹൗസ് േ ാജ ് അടി ാന ിൽ. 50%
വെര സബ് സിഡി. ര ല ം പ�
വെര

9 മീ ർ x 6 മീ ർ വി തി പാ ്
ഹൗസ്

ീ ളിംഗ് ണി�
കൾ

50% സമതല േദശ ളിൽ പരമാ�
വധി 8.75 ല ം പ. മലേയാര

േദശ ൾ 12.5 ല ം പ

ആ െമ ിൿ ടൺ സംഭരണേശഷി �
ളിംഗ് ണി കൾ

6.12 വിപണിക െട അടി ാനസൗകര വികസനം

ഘടകം ധനസഹായം
(നിര ്) അർഹതാമാനദ ം

ാമീണവിപണികൾ േ ാജ ് അടി ാന�
ിൽ സമതല േദശ�
ളിൽ പരമാവധി 10

ല ം പ; മലേയാര
േദശ ളിൽ പരമാ�

വധി 13.75 ല ം പ

േ ാജ ് അടി ാന ിൽ സമത�
ല േദശ ളിൽ 40%; മലേയാര

േദശ ളിൽ 55%

ചി റവിപണികൾ സമതല േദശ ളിൽ
5.25 ല ം പ;
മലേയാര േദശ �
ളിൽ 7.5 ല ം പ

േ ാജ ് അടി ാന ിൽ സമതല
േദശ ളിൽ 35%; മലേയാര േദ�

ശ ളിൽ 50%
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6.13 ഇതരേസവന ൾ

ഇനം ധനസഹായം
(നിര ്)

ഇനം ധനസഹായം

മ ് പരിേശാധന ( ഷിഭവൻ േഖന) സൗജന ം

മ ് പരിേശാധന (കർഷകർ േനരി ്) 38 പ/സാ ിൾ ലക ൾ
ഉൾെ െട 150 പ

മ ് പരിേശാധന (സ രി മ ് പരിേശാധന�
ശാല)

സൗജന ം

കാർഷികയ ൾ റ തേ ശ നിര കൾ

േകരളകർഷകൻ മാസിക അംഗത ം 100 പ/വർഷം

വി ് ണേമ പരിേശാധന സൗജന ം

ല വർ ിത ഉത്പ ൾ നിർമി തിന് േ ാജ ിെ 30% പരമാവധി 10
ല ം പ

ബേയാഗ ാസ് ാ ് ാപി ൽ
വലി ം
1 M3

2 M3-6 M3

സബ് സിഡി
ജനറൽ SC/ST
5500 പ 7000 പ
9000 പ 1000 പ

6.14 മ പ തികൾ

കാർഷികൈവദ തി സൗജന ം
െനൽ ഷി പരിധിയി ാെത ം മ വിളകൾ ് ര െഹൿ ർ വെര ം ഷി ാവ�
ശ മായ കാർഷികൈവദ തി സൗജന മായി ഷിവ നൽ .

കാർഷികവാ
വാണിജ ബാ കൾ, ാേദശിക ാമവികസനബാ കൾ, സഹകരണവാ ാ ാപന�

ൾ എ ിവ െട ഹ ായ ംഖലവഴി കർഷകർ ് ഉ ാദനവാ , കിസാൻ
െ ഡി ് കാർഡ്, തൽ ട വാ എ ീ സൗകര ൾ ലഭ മാ .
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ഷിമ ി വിളി റ ്

എ ാമാസ ം ആദ ധനാ ൈവ േ രം 5.30 തൽ 6.30 വെര കർഷ�
കർ ഷിമ ി മായി േഫാൺവഴി ം നവസാ ഹികമാധ മ ൾ വഴി ം
സംവദി ാം.

• ഇതിനായി ബ െ േട സൗജന ന ർ: 1800-425-1661
• െവബ് േപാർ ൽ: www.krishi.info
• വാ ് സാ ് നം: 9447051661
• േഫസ് ് ഐ.ഡി.: fb.com/krishi.info2015

െമാൈബൽേഫാൺ സേ ശ ൾ
ഷിഭവനിൽ രജി ർ െച വർ ് പ തിക െട വിവര ൾ, ശാ ീയപരിച�

രണ റകൾ, തനശാ സാേ തികവിദ കൾ ട ിയവ െട സേ ശ ൾ
എ ാ െചാ , െവ ി ദിവസ ളി ം െമാൈബൽ േഫാൺ വഴി ലഭ മാ .

കിസാൻ േകാൾെസ ർ
1800-425-1661 എ സൗജന ന റിൽ േഫാൺവഴി കർഷകേ മപ �
തികൾ, സാേ തികവിവര ൾ, നടീൽവ െട ലഭ ത, വള േയാഗ ൾ,
േരാഗസംര ണരീതികൾ തലായവെയ റി വിശദാംശ ൾ ലഭി ം.

കാർഷിക ഇൻഷ റൻസ്

തിേ ാഭം ലം ഉ ാ വിളന ിൽനി സംര ണം: നാ തരം സ് കീ കളാ
നിലവി ത് – സം ാന വിള ഇൻഷ റൻസ്, കാലാവ ാധി ിത വിള ഇൻഷ �
റൻസ്, േകര ഇൻ റൻസ്, ധാനമ ി ഫസൽ ബീമാേയാജന.

കർഷകെ ൻഷൻ
60 വയസ് ർ ിയായ എ ാ െച കിട, നാമമാ കർഷകർ ം തിമാസം 1000

പ നിര ിൽ ഷിഭവൻവഴി െപൻഷൻ നൽ .

6.15 ഷിവ ിെ കീഴി ഏജൻസികൾ/
െപാ േമഖലാ ാപന ൾ

വി.എഫ്.പി.സി.െക (െവജി ബിൾ ആൻഡ് ് േമാഷൻ കൗൺസിൽ, േകരള)



42 6. ഷിവ ്

കർഷകർ േവ ി കർഷക െട വിപണി
വി.എഫ്.പി.സി.െക. െട ആഭി ഖ ിൽ കർഷകർ േവ ി കർഷകർ നട
കർഷക െട വിപണികളാണ് കർഷകസ ാ യവിപണികൾ. അംഗ ളായ കർഷകർ
അവ െട ഉത്പ ൾ ഒരിട സംഭരി ക ം ഇടനില ാരി ാെത െമാ ക വ�
ട ാർ വിൽ ക ം െച . ഇതി െട െമ െ വില കർഷകർ ലഭി .
വിപണി ാവശ മായ ാ കൾ, ഫർണി കൾ, അ ൗ ് കൾ, േഫാൺ, ാ�

ിക് േ കൾ എ ിവെയ ാം കൗൺസിൽ നൽ . മ ാ കളിെല ം െതാടി�
കളിെല ം ൈജവപ റി ഷി േ ാ ാഹി ി . വിപണിഭാരവാഹിക െട
കാര േശഷി വർ ി ി ാൻ പരിശീലന ം നൽകിവ .

വിലാസം:
വി.എഫ്.പി.സി.െക.,
ൈമ ി ഭവൻ,
രദർശൻ േക ി സമീപം,

കാ നാട്, െകാ ി.

േകരളസം ാന വി വികസനഅേതാറി ി
െന ്, പ റി ഇന ലായ െവ , ചീര, പയർ, ളക്, ളം, പാവൽ, പടവലം,
മ ൻ ട ിയവ െട ണേമൻമ വി കൾ സം ാന ടനീളം വിതരണം
െച വ . വി ൽപാദനപ തി കാരം രജിേ ർഡ് കർഷകർ േഖന േനരി �

േമൽേനാ ിൽ േണൻമ വി കൾ ഉൽപാദി ി വിതരണം െച . �
ധാനമാ ം ഷിഭവൻ േഖനയാ വിതരണം.

േകരളകാർഷികസർവകലാശാല െട െന ്, പ റി ീഡർ വി ിന ൾ
കർഷകർ ം പാടേശഖരസമിതികൾ ം സൗജന മായി നൽ .

പ തിയിൽ പ ാളികൾ ആകാൻ 25 പ െട െചലാൻ 0401-00-800-84 എ
ശീർഷക ിൽ ഷറിയിൽ അട ് ഷിഭവനിൽ അേപ നൽകണം.

പാടേശഖരസമിതികൾ 510 പ ം വ ികൾ 110 പ ം സം ാന വി വി�
കസന അേതാറി ിയിൽ അട ് അംഗത ം എ ണം.

ഒ െഹ റിന് 80 കിേലാ ാം േതാതിൽ അടി ാനവി ് സൗജന മായി
നൽ ം.

കിേലാ ാമിന് 25 പ നിര ിൽ 30 കി. ാം ബാ കളിലാ ി ഷി ാർ ്
േനരി ് എ ി െകാ ം.

കർഷകർ ് വി ് സ മായി ഉൽപാദി ി ാ ം ഉപേയാഗി ാ ം പരിശീ�
ലനം നൽ .

വീ വള ിൽ പ റി ഷിേ ാ ാഹനം
ംബ ീ, റസിഡ ്സ് അേസാസിേയഷൻ ട ിയ സംഘടനകൾ ് പ റി

വി കൾ 50% സബ് സിഡിനിര ിൽ വിതരണം െച . സമ പ റി വികസന
പ തി ാവശ മായ പ റി വി ക ം സീഡ് അേതാറി ി വിതരണം െച .
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കാസർേകാഡ്, ക ർ, പാല ാട്, ർ ജി കളിൽ എ ാ ൻസി ാലി ികളി�
ം ർ േകാർ േറഷനി ം േ ാബാ കളിൽ പ റിൈതകൾ ന നൽകി വ �
.

വിലാസം:
േകരളസം ാന വി വികസന അേതാറി ി
അ േ ാൾ, ർ-3

േഫാൺ: 0487-2390510

എസ്.എഫ്.എ.സി (സ് േമാൾ ഫാർേമഴ് സ് അ ി. ബിസിനസ് കൺേസാർഷ ം)
ഷിയധി ിത വ ാപാര, വ വസായ സംരംഭ ൾ ആരംഭി സംരംഭകർ ് ആവശ �

മായ പരിശീലന ം ധനസഹായ ം സാേ തികപി ണ ം നൽ .
കാർഷിേകാത്പ െട ഉത്പാദനം, ല വർ ന ല മാ ി സം �

രണം, ഉത്പ ൈവവിധ വത്കരണം, വിപണനം ട ിയവ ഉൾെ ാ ി നട ി�
ലാ ാൻ ഉേ ശി സംരംഭ ൾ ് എസ്.എഫ്.എ.സി സംരംഭ ലധനം നൽ .

കർഷകർ, കർഷക ാ കൾ, ഉത്പാദനസംഘ ൾ, കാർഷികസംരംഭകർ, സ �
യംസഹായസംഘ ൾ, കാർഷികകയ മതിേമഖല മായി ബ െ വർ ന�

ൾ, കാർഷികബി ദധാരികൾ, സഹകരണ ാപന ൾ, സർ ാർ ാപന ൾ
എ ീ വിഭാഗ ൾ ണേഭാ ാ ളാകാം.

ൈമേ ാസംരംഭ ൾ ധനസഹായം: േ ാജ ് അടി ാന ിൽ 50%
പരമാവധി 10 ല ം പ

േ ാൾ & മീഡിയം സംരംഭ ൾ ധനസഹായം: േ ാജ ് അടി ാന�
ിൽ 50% പരമാവധി 50 ല ം പ

വിലാസം
മാേനജിംഗ് ഡയറ ർ
എസ്.എഫ്.എ.സി,
ഒ ാം നില, അ ിനിേ ീവ് േ ാ ്,
അ ി ൾ റൽ അർബൻ & േഹാൾെസയിൽ മാർ ്, ആനയറ,
െവൺപാലവ ം പി.ഒ., തി വ രം.

ഔഷധസസ മിഷൻ
ഔഷധസസ െട ഷി വ ാപി ി ാൻ െതരെ 23 ഔഷധസസ ൾ
മിഷൻ ധനസഹായം നൽ .

ൾ ് വർഷേ ് 65:20:15 എ അ പാത ി ം ദ ിവാർഷിക
വിളകൾ ് 75:25 എ അ പാത ി ം വാർഷികവിളകൾ ് ആദ വർഷം 100
ശതമാന മാ സബ് സിഡി നൽ ത്.
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അേപ കൾ േദശീയ ഔഷധസസ മിഷെ ആ ാനേ ാ ജി ാ ഷി ഓഫീ�
സിെല ഷി െഡപ ി ഡയറ ർ(േഹാർ ി ൾ ർ)േ ാ നൽകണം.

നാളിേകരവികസനേബാർഡ്

നഴ് സറി ാപി ാൻ സഹായം: സ കാര േമഖലയിൽ നഴ് സറി ാപി ാൻ 25
ശതമാനം ധനസഹായം പരമാവധി ര ല ം പ. ിയത് 25 െസ ് �
ല ് 6250 െത ിൻൈത ഉത്പാദി ി ാൻ 50,000 പ. ഒ ഏ റിൽ 25,000
ൈത ഉത്പാദി ി ാൻ ര ല ം പ. വ ികൾ മാ ളിൽനി
െത ിൻ ൈത വി േതാ ം ാപി ാൻ - ആ ല ം പ.

ഷി സഹായം: ിയത് 25 െസ ് ലേമാ 10 ൈതേയാ (പരമാവധി നാ �
െഹ ർ) െഹ റിന് 8000 പ നിര ിൽ ര ല വാർഷികഗ ളായി സഹായം
നൽ ം.
ൈജവവള ണി ി സഹായം: െചലവിെ 50 ശതമാനം - പരമാവധി 20,000 പ -
ധനസഹായം നൽ ം.
െകാ ാസം രണം: മിക െകാ ഉ ാ ാൻ യർ ാപി ാൻ വില െട 25
ശതമാനം - പരമാവധി 10,000 പ - നൽ ം.
സം രണ ണി ി സഹായം: നാളിേകര െടക് േനാളജി മിഷ കീഴിൽ സം ര�
ണ ണി കൾ ാപി ാ ം നവീകരി ാ ം ധനസഹായം. സം രണ ണി

ാപി ാൻ സഹായധനമായി പ തിെ ലവിെ 25% നിര ിൽ 50 ല ിൽ
കവിയാ ക സഹായം. സം രണ ണി ് ാപി ാൻ സംരംഭകർ പ തിെ �
ലവിെ 40 ശതമാനെമ ി ം ബാ ് വാ യായി എ ിരി ണം. ഈ പ തിവഴി
ആ ല ം ലഭി ാൻ സംരംഭകർ ട ാ േ ശി േകരവ വസായസംരംഭ ി�
െ വിശദമായ േ ാജ ് റിേ ാർ ് ത ാറാ ി സഹകരണബാ കേളാ േദശസാൽ�

തബാ കേളാ േഖന ബാ ിെ പ തി വിലയി ൽ റിേ ാർ ് സഹിതം േബാർ�
ഡിൽ നൽകണം. ല വർ ിതനാളിേകേരാത്പ ൾ നിർമി ണി കൾ
ധനസഹായം നൽ ം. വിപണി വികസന ിനായി പ തിെ ലവിെ 50 ശതമാനം
നിര ിൽ വ ികൾ 10 ല ം പ ം സഹകരണ ാപന ൾ പ തി�
െ ലവിെ 100 ശതമാനം നിര ിൽ 25 ല ം പ ം പരമാവധി ധനസഹായം
നൽ .

6.16 േകേരാത്പാദകസംഘ ൾ
ഷിയിൽ ശാ ിയരീതികൾ അവലംബി ് ഉത്പാദനം െമ െ േതാെടാ ം

നാളിേകരസംഭരണം, സം രണം, വിപണനം എ ീ തല ളിൽ ഫലവ ായ പ വ�
ഹി കയാ ല ം. കാ 10 െതെ ി ം സ മാ കർഷകർ ് ഇതിൽ
അംഗമാകാം. ശരാശരി 4000-5000 െതെ ി ം ഓേരാ സി.പി.എസി െ ം �
വർ നപരിധിയിൽ ഉ ാവണം. സംഘം നാളിേകരവികസനേബാർഡിൽ രജി ർ
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െച തിന് രജിേ ഷൻ ഫീസായ 200 പ എറണാ ള മാറാ ഡിമാ ്
ാ ിെനാ ം നി ിത അേപ ാേഫാമിൽ നൽകണം.

6.17 െത നർനടീൽ
നാളിേകരവികസനേബാർ ം സം ാന ഷിവ ം സം മായി തി വന �

രം, െകാ ം, ർ ജി കളിൽ നട ാ . േരാഗ ം ായാധിക െത കൾ
റി മാ ാൻ െഹ െറാ ി പരമാവധി 13,000 പ ം ന ാരണ ിന് െഹ �

റി 15,000 പ ം ര വർഷേ നർനടീലി ൈത ഒ ിന് 20 പ ം
നൽ ം.

6.18 െത ക െട ച ാതി ം
യ പേയാഗി െത കയറാൻ സ രായ വതീ വാ െള പരിശീലി ി

തനപ തി. ഇ വഴി െത കയ െതാഴിലാളിക െട ദൗർലഭ ം പരിഹരി െ �
. ഒ േഫാൺ വിളിയിൽ ഇവ െട േസവനം കർഷകർ ലഭ മാ .

വിലാസം:
നാളിേകരവികസനേബാർഡ്
േകരഭവൻ, SRVHS േറാഡ്, െകാ ി - 682011
േഫാൺ: 04842377266, 2377267

ഷിവ ് ആ ാനം:
ഡയറ ർ,

ഷിവ ്, വികാസ്ഭവൻ,
തി വന രം 695033

േഫാൺ: 0471-2304480, 230474
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7.1 മിൽ ് െഷഡ് വികസന പ തി, മിൽ ് േസാൺ
പീകരണപ ത, ീര ാമം പ തി

ലഭി സഹായം, േസവന ൾ.

കറവ വിെന വാ ാൻ ധനസഹായം
കറവ വിെനേയാ എ മെയേയാ വാ ാൻ ീരകർഷകർ ധനസഹായ
പ തി. ഒ പ , ര പ , അ പ , പ പ വീത ളള െഡയറി ഫാ കൾ
ആരംഭി ാൻ യഥാ മം 32,000, 64,000, 1,75,000, 3,50,000, പ നിര ിൽ ധനസ�
ഹായം ലഭി .

കിടാരിവളർ ൽ ണി കൾ ളള ധനസഹായം
5, 10 വീത ളള കിടാരിക െട ണി കൾ ആരംഭി ാൻ യഥാ മം 90,500, 1,81,200

പ നിര ിൽ ധനസഹായം ലഭി .

കറവയ ം വാ തി ളള ധനസഹായം
കറവയ ിെ വില െട 50 ശതമാനം അഥവാ പരമാവധി 25,000 പ ധനസ�
ഹായം ലഭി ം.

കാലിെ ാ നിർ ാണം, ന ാരണം
തിയ കാലിെ ാ നിർ ി ാ ം പഴയവ ി ണിയാ ം ആെക െചലവ�

ഴി ക െട 50% അഥവാ പരമാവധി 50,000 പ ധനസഹായം.

46
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െഡയറി ഫാം ആ നികീകരി ാൻ ധനസഹായം

ഈ പ തി കാരം െഡയറി ഫാം ആ നികീകരി ാൻ േവ സൗകര ൾ ഒ �
തിേല ് അവശ ാധി ിതധനസഹായം നൽ . ഈ പ തിയിൽ ഉൾെ

ഒേ ാ അതിലധികേമാ ഇന ൾ ് അേപ ി ാം. െചലവാ ക െട 50%
അഥവാ പരമാവധി 50,000 പയാണ് ധനസഹായം. മിൽ ് ക ാൻ, റ ർ മാ ്,
ഓേ ാമാ ിക് വാ ർ ബൗൾ, ജനേറ ർ, സ് ിംഗ്ളർ, േമാേ ാർ പ ്, റി പ ്,
േസാളാർ വാ ർ ഹീ ർ, ഫാൻ, ഴൽ ിണർ, വാ ർ ടാ ് തലായവ ലി ിൽെ �

.

1. മൺ ക ാ ിൽ െകയർ വർ ർ — വ ിെല 162 േ ാ കളിൽ വർ ി �
ീരവികസന ണി കളിൽ മിൽ ് െഷഡ് വികസന പ തി നട ി ിെന

സഹായി ാൻ ഓേരാ മൺ ക ാ ിൽ െകയർ വർ റിെന നിയമി . തി�
മാസം 3,600 പ ഇൻെസ ീവ് നൽ ം.

2. െഡയറി േസാൺ — സം ാനെ 50 ീരവികസന ണി കൾ െതരെ �
് േത ക െഡയറിവികസനപ തികൾ നട ിലാ .

3. ീര ാമം പ തി -– സം ാനെ അ പ ായ കളിൽ േത ക ീര�
വികസനപ തികൾ നട ിലാ .

4. േഗാ ലം െഡയറി ണി ് -– അ പ ൾ അട ിയ ആ നികസൗകര �
േളാ ടിയ െഡയറി ഫാം ാപി തിന് െഡയറി േസാൺ, ീര ാമം

പ തികളിൽ ഉൾെ ി ധനസഹായം നൽ പ തി. 1,80,000 പയാണ്
സബ് സിഡിയായി നൽ ത്.

5. കറ ൾ ് അ രീ സ ർ ം റ തി ളള ധനസഹായപ തി (െഡ�
യറി േസാൺ/ ീര ാമം പ തിയിൽ ഉൾെ ത്) — അേ ാ അതിലധികേമാ
പ െള വളർ േരാഗമനകർഷകർ ് െഡയറി ഫാമിൽ അ രീ �
സ ർ ം റ ാനാവശ മായ സൗകര ൾ ഒ ാൻ ധനസഹായം നൽ .
െചലവാ ക െട 50% അഥവാ പരമാവധി 25,000 പയാണ് ധനസഹായം.

6. ധാ ലവണമി ിതം വിതരണപ തി -– ീരസംഘ ൾ േഖന ഒ കി. ാം
വീതം ധാ ലവണമി ിതം 75% സബ് സിഡിേയാെട വിതരണം െച . െഡ�
യറി േസാൺ/ ീര ാമം പ തിയി ൾെ ീരകർഷകർ ാണ് ഇ ലഭി �

ത്.
7. ൈസേലജ് നിർ ാണ ി ളള ധനസഹായപ തി –- െഡയറി േസാൺ/ ീര�

ാമം പ തിയി ൾെ ി ടാ ് ൈസേലാ നിർ ി ാൻ 12,000 പ സബ് �
സിഡിേയാ ടി പ തി നട ിലാ .

8. െവർമി കേ ാ ് പ തി –- െഡയറി േസാൺ/ ീര ാമം പ തിയിൽ ഉൾെ �
ി െവർമി കേ ാ ് െച തിനായി 19,500 പ ധനസഹായം നൽ .
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അർഹതാമാനദ ം:

1 കറവ െട ണി കൾ ാപി തിന് (1/2/5/10 പ ണി കൾ) കിടാരി�
വളർ ൽ ണി കൾ/േഗാ ലം െഡയറി ണി ്:

(i) തിയതായി ഫാം ട കർഷകർ ം സംരംഭകർ ം പരിഗണന.
(ii) േഗാധനം പ തി കാരം തന വർ (നാടൻ)പ േള ം വാ ാം.

(iii) അയൽസം ാന ളിൽനി ് ആയിരി ണം പ െള/എ മകെള/
കിടാരികെള വാേ ത്

(iv) ണേഭാ വിഹിതം ബാ ് േലാൺ േഖനേയാ സ മാേയാ കെ ാം.
(v) വ ത ാറാ ിയി ളള മാർ നിർേ ശ ൾ ം േ ാജ ് റിേ ാർ ി ം

വിേധയമായാ പ തി നട ിലാ ത്.
(vi) അ പ /കിടാരി ണി കൾ ് 25െസ ിൽ റയാ ല ് തീ �

ൽ ഷി അനിവാര ം. പ പ /കിടാരി ണി കൾ ് 50 െസ ് �
ലെ ി ം ൽ ഷി അനിവാര ം.

(vii) െതരെ ണേഭാ ാ ൾ 150 പ രജിേ ഷൻ ഫീസ് അട ണം.

2 കറവയ ം/െഡയറി ഫാ ക െട ആ നികീകരണം/കറവ ൾ ് അ രീ �
സ ർ ം റ തിനാ ളള ധനസഹായപ തി: 5-ൽ തൽ ഉ െള വളർ �

കർഷകർ ൻഗണന. രജിേ ഷൻ ഫീസ് 150 പ അട ണം.
3 കാലിെ ാ നിർ ാണം/നവീകരണം: െതാ ിെ അംഗീകരി ാൻ

(അംഗീ ത ൈലസൻസ് ഉളള സിവിൽ എ ിനീയർ സാ െ ിയത്),
എ ിേമ ് എ ിവ അേപ േയാെടാ ം നൽകണം. െതാ നിർ ാണ ി�
െ അ ബ പണികൾ പ ായ തല െതാഴി റ പ തി വർ ന �
മായി ബ െ ി െച ാം.

4 മൺ ക ാ ിൽ െകയർ വർ ർ: ീരസംഘ ളിെല അംഗ ളായ/ ീരകർഷ�
കവനിതകൾ ൻഗണന. സർ ാർ കാലാകാല ളിൽ റ വി നിയമ�
നനിയമ ൾ ം ച ൾ ം വിേധയമായിരി ം. പ തി കാരം അംഗീകാരം
ലഭി ഇൻെസ ീവ് കയാ ലഭി ക.

5 ൈസേലജ് നിർ ാണം/െവർമി കേ ാ ് പ തി: അേ ാ അതിലധികേമാ പ �
െള വളർ വർ ൻഗണന, വ ിെ പ തിമാർ നിർേ ശ ൾ

വിേധയമായിരി ം. രജിേ ഷൻ ഫീസ് 150 പ.

അേപ ിേ വിധം: നിർ ി മാ കയി ളള അേപ ത ാറാ ി ബ െ �
േരഖകൾ സഹിതം അത േ ാ ി ളള ീരവികസന ണി ് ഓഫീസിൽ/
ീരസംഘം േഖന നൽകണം. നിർ ി മാ കയി ളള അേപ ാ േഫാം േ ാ�
തല ി ളള ീരവികസന ണി ് ഓഫീസ്/ജി ാ ീരവികസന ഓഫീസ്/
ീരവികസന വ ിെ െവബ്ൈസ ് എ ിവയിൽ നി ് ലഭി ം.

അേപ ിേ വിലാസം: അത േ ാ ് തല ിൽ വർ ി ീരവികസ�
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ന ണി ് ഓഫീസ്.
സമയപരിധി: അേപ സ ീകരി തീയതി പ േളാ േറഡിേയാേയാ വഴി ം

ീരസഹകരണസംഘ ളി ം സി െ ം.
നട ാ ത ാപന ിെ വിവരം: േ ാ തല ി ളള ീരവികസന ണി ്
ഓഫീ ക െട േമൽവിലാസ ം േഫാൺ ന ം അ ബ മായി െകാ .
െവബ്ൈസ ്: http://www.keraladairy.gov.in

7.2 തീ ൽ ഷിവ ാപനം

ലഭി സഹായം/േസവനം

1. 20 െസ ിൽ ത ം 20 െസ ിൽ റ ം തീ ൽ ഷി െച തി ളള ധനസ�
ഹായം
20 െസ ിലധികം ഷി െച കർഷകർ ് െഹ റിന് 20,000 പ സബ് �
സിഡി ലഭി ം (െസ ് ഒ ിന് 50 പാ മ ിൽ സബ് സിഡി ം സൗജന �
മായി തീ ൽ ടക ം). 20 െസ ിൽ ാെഴ ഷി െച വർ ് നടീൽവ �

ൾ മാ ം സൗജന മായി നൽ .
2. ീരസഹകരണസംഘ െട പരിധിയിൽ പ പരിപാലന ിൽ താ ര ളള

വനിതകെള ഉൾെ ി വനിതാ കളാ ി (േഗാപാലികാ ്) തീ ൽ �
ഷി ം അതിെ വിതരണ ം നട ിലാ . ണി ് ഒ ിന് െചലവിെ 75%
അഥവാ പരമാവധി 75,000 പ ധനസഹായം നൽ .

3. െതരെ പ ായ കളിെല െപാ -സ കാര -വ ിഗത േമഖലയി ളള
തരിേശാ ഉപേയാഗ ന േമാ ആയ മി കെ ി വാണിജ ാടി ാന ിൽ
തീ ൽ ഷി നട ിലാ . െഹ ർ ഒ ിന് 93,092 പ ധനസഹായം നൽ �

.
4. സ കാലവിളകളായ േചാളം, വൻപയർ, മണിേ ാളം എ ിവ ഷിെച ാൻ

അവ െട വി ് സൗജന മായി വിതരണം െച .
5. ൽെവ ് യ ം - ചാഫ് ക ർ വാ ാൻ വില െട 50% (പരമാവധി 10,000 പ)

ധനസഹായമായി നൽ .
6. തീ ൽ ഷിേ ാ ളിൽ ജലേസചനസൗകര ം ഒ ാൻ ധനസഹായം

നൽ . െചലവാ ക െട 50% അഥവാ പരമാവധി 10,000 പ ധനസ�
ഹായം.

7. ഒ ഏ റിൽ തൽ തീ ൽ ഷി െച േതാ ളിൽ ജലേസചനസൗക�
ര ം ഒ ാ ളള ധനസഹായപ തി. െചലവാ ക െട 50% അഥവാ പരമാ�
വധി 25,000 പ ലഭി .

8. അേസാള ഷി ളള ധനസഹായം - അേസാള ഷി ് ണിെ ാ ിന് 475 പ
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വിലവ , ഷി ാവശ മായ സാധന ളട ിയ കി ം ഷിെ ലവിനായി 125
പ ം നൽ .

9. കാലി ീ വിളകൾ - കാലി ീ യായി ഉപേയാഗി ാ ബാ ൾ,
അഗ ി തലായ െട ൈതകൾ സൗജന മായി നൽ .

10. തീ ൽ/അേസാള േന റി – തീ ൽ ഷി െച ാനാവശ മായ ൽ ടക ം
അേസാളവി ം ഉദ്പാദി ി ് കർഷകർ വിതരണം െച ാനായി േന റികൾ

ാപി തിന് 90,000 പ ധനസഹായം നൽ .
11. ൈഹേ ാേപാണിക് തീ ൽ ഷി – തീ ാദന ി െചല റ

ൈഹേ ാേപാണിക് െമഷീ കൾ ാപി തിന് 2 പ ണി ്, 5 പ
ണി ്, 10 പ ണി ് എ ിവ ് യഥാ മം 80,000, 1,13,000, 1,45,000 പ

എ മ ിൽ ധനസഹായം അ വദി .

അർഹതാമാനദ ം

1 ദീർഘകാലതീ ൽ ഷി/ സ കാലതീ ൽ ഷി/അേസാള ഷി: ീരസംഘ�
ളിൽ പാലള ീരകർഷകർ ൻഗണന. സ ം മിയിേലാ പാ �
ിെന മിയിേലാ ഷി െച ാം. െതരെ ണേഭാ ാ ൾ

െസെ ാ ിന് 9 പ മ ിൽ രജിേ ഷൻ ഫീസ് അട ണം. (20 െസ ി
കളി ളള തീ ൽ ഷി ്) അേസാള ഷി ണേഭാ ാ ൾ 75 പവീതം

രജിേ ഷൻ ഫീസ് അട ണം.
2 ജലേസചനസൗകര ം: 50 െസ ിൽ തൽ തീ ൽ ഷിെച കർഷകർ

ൻഗണന. രജിേ ഷൻ ഫീസ് 150 പ
3 ചാഫ് ക ർ/ ൽെവ ് യ ം: 50 െസ ിൽ തൽ ഷി െച വർ ൻ�

ഗണന. രജിേ ഷൻ ഫീസ് 150 പ.
4 െചല റ ൈഹേ ാേപാണിക് ഷി: േരാഗമനകർഷകർ ം ീരസംഘ�

ളിൽ പാലള കർഷകർ ം ൻഗണന. പ െസ ിെല ി ം തീ ൽ�
ഷി െച വരായിരി ണം.

5 അേസാള/തീ ൽ ഷി േന റി: േരാഗമനകർഷകർ ം സ ം മി ളളവർ�
ം ൻഗണന. സ ം മിയിേലാ പാ ിെന മിയിേലാ ഷിെച ാം.

രജിേ ഷൻ ഫീസ് 150 പ.
6 തരി മിയിെല തീ ൽ ഷി: ണേഭാ ാവ് റ ത് ഒ െഹ ർ ല�

് ഷി െച ണം. റ ത് ഒ ണി ിന് ഒേര ർ ലം ആവശ �
മാണ്. അ ളള ീരസംഘ മായി േചർ ാ പ തി നട ിലാേ ത്.
സം ാനതല െസലൿഷൻ ക ി ിയാ ണേഭാ ാ െള െതരെ �

ത്. പ തി ബാ ് വാ മായി ബ െ ാണ് നട ിലാ ത്. വ ിെ
മാർ നിർേ ശ ൾ ം േ ാജ ് റിേ ാർ ി ം വിേധയമായി ായിരി ം പ തി
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നട ിലാ ത്.
7 വനിത/സ യംസഹായ കൾ േഖന ളള തീ ൽ ഷി ം വിതരണം: ീരസം�

ഘ ിെ പരിധിയിൽെ സ യംസഹായ കൾ ം പ േപരട ിയ വനി�
താ കൾ ം അേപ ി ാം. റ ത് ഒേര ർ ല ് ഷി െച ണം.
സ ം മിയിേലാ പാ ിെന മിയിേലാ ഷി െച ാം. രജിേ ഷൻ
ഫീസ് 150 പ.

അേപ ിേ വിധം: നിർ ി മാ കയി ളള അേപ ത ാറാ ി ബ െ
േരഖകൾ സഹിതം അത േ ാ ി ളള ീരവികസന ണി ് ഓഫീസിൽ/ ീര�
സംഘ ൾ േഖന നൽകണം. നിർ ി മാ കയി ളള അേപ ാേഫാം േ ാ �
തല ി ളള ീരവികസന ണി ് ഓഫീസ്/ജി ാ ീരവികസന ഓഫീസ്/

ീരവികസനവ ിെ െവബ് ൈസ ് എ ിവയിൽ നി ലഭി ം.
അേപ ിേ വിലാസം: അത േ ാ േദശ വർ ി ീരവികസ�
ന ണി ് ഓഫീസ്
സമയപരിധി: അേപ സ ീകരി തീയതി പ ം േറഡിേയാ ം വഴി ം ീ�
രസഹകരണസംഘ ളി ം സി െ ം.
നട ാ ാപന ിെ വിവരം: േ ാ തല ി ളള ീരവികസന ണി ്
ഓഫീ ക െട േമൽവിലാസ ം േഫാൺ ന ം അ ബ മായി െകാ .
െവബ് ൈസ ്: http://www.keraladairy.gov.in

7.3 ാമീണ വി ാനവ ാപന വർ ന ൾ

ലഭി സഹായം/േസവന ൾ
ീരകർഷകർ ം സംരംഭകർ ം ആവശ മായ പരിശീലന ൾ വ ിെ ീരപ�

രിശീലനേക ൾ േഖന നൽ . തി വന രം, ഓ ിറ (െകാ ം), േകാ യം,
ആല ർ (പാല ാട്), േകാഴിേ ാട് എ ിവിട ളിലായി അ പരിശീലനേക �

ം അ ർ അ ക കരയിൽ ഒ സാ ൈല ് പരിശീലനേക ം ീരവികസന
വ ിെ കീഴിൽ വർ ി വ .

ധാന പരിശീലനപരിപാടികൾ

മ
നം. പരിശീലന പരിപാടി പരിശീലന ദിന ൾ

1 കർഷകർ ശാ ീയപ പരിപാലനം 6 ദിവസം

2 തീ ൽ ഷിപരിശീലനം 2 ദിവസം
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3 മായ പാ ാദനം 2 ദിവസം

4 പാ നിർ ാണപരിശീലനം 10 ദിവസം

5 ീരസംഘം ഭരണസമിതി അംഗ ൾ ളള
പരിശീലന പരിപാടി

2 ദിവസം

6 ീരസംഘം െസ റിമാർ ളള പരിശീലനം 3 ദിവസം

7 ീരസംഘം ലാബ് അസി മാർ ളള
പരിശീലനം

3 ദിവസം

8 െവാേ ഷണൽ ഹയർ െസൻഡറി വിദ ാർ ി
കൾ ം ഈ രംഗെ െ ാഫഷണൽ േകാേളജ്
വിദ ാർ ികൾ ളള പരിശീലനം

10 തൽ 30 ദിവസം
വെര (ആവശ ാർ ം)

9 വ േദ ാഗ ർ ളള വിവിധ പരിശീലനം 2—5 ദിവസം വെര

• കർഷകർ പരിശീലന ൾ ായി ീരപരിശീലനേക ളിൽ േനരി ബ �
െ േ ാ അ ളള ീരസംഘം/ ീരവികസന ണി ് േഖനേയാ േപ രജി�

ർ െച ാം.
• പരിശീലന ിൽ പെ ീരകർഷകർ ഭ ണ ം അർഹമായ ദിനബ�

/യാ ാബ ം നൽ .
• പരിശീലനാർ ികൾ പാ നിർ ാണപരിശീലന ിന് 115 പ ം മ പരി�

ശീലനപരിപാടികൾ ് 10 പവീത ം രജിേ ഷൻ ഫീസ് അട ണം.

ീരപരിശീലനേക െട േഫാൺ ന കൾ, ഇ-െമയിൽ വിലാസം:

ീരപരിശീലനേക ം േഫാൺ ന ർ ഇ-െമയിൽ വിലാസം

തി വന രം 0471-2440911 principaldtctvm@gmail.com

ഓ ിറ/െകാ ം 0476-2698550 dtcoachira@gmail.com

േകാ യം 0481-2302223 dtcktm@gmail.com

ആല ർ (പാല ാട്) 0492-2226040 dtcalathur@gmail.com

േകാഴിേ ാട് 0495-2414579 dtcdairyclt@gmail.com

1. കർഷകസ ർ പരിപാടി
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2. ണനിലവാരേബാധവൽ രണപരിപാടി
3. ീരസംഗമ ൾ (േ ാ ്/ജി /സം ാനതലം) — ീരകർഷകപാർലെമ�

്, ക കാലി ദർശനം, െസമിനാ കൾ, െഡയറി എ ്േപാ എ ിവ സം ാന�
തല ി ം േ ാ ്/ജി ാതല ിൽ എ ിബിഷ കൾ, െസമിനാ കൾ, ക �
കാലി ദർശനമ രം, മിക കർഷകെര ആദരി ൽ എ ിവ ഉൾെ ിയി �

്.
4. ീരസഹകാരി അവാർ കൾ — സം ാന ് ഏ ം തൽ പാൽ ീര�

സംഘ ിൽ അള കർഷകന് ഒ ല ം പ ം ടാെത േമഖലകളി �
മായി ജനറൽ, വനിത, എസ്. സി/എസ്. ി വിഭാഗ ിൽ ഏ ം തൽ പാൽ
അള വർ ് 50,000 പ വീത ം ജി ാതല ിൽ ജനറൽ വനിത, എസ്. സി/
എസ്. ി വിഭാഗ ിൽ ഏ ം തൽ പാൽ അള വർ ് 20,000 പ വീത ം
അവാർഡ് നൽ .

5. ൾ െഡയറി കൾ — ൾ ികെള ീരേമഖല െട ാധാന ം േബാ �
െ തി ം ഈ േമഖലയിേല ് ആകർഷി തി മായി ൾ െഡയറി

കൾ വർ ി വ . 53 ൾ െഡയറി കൾ നിലവി ്. തൻവർഷം
25,000 പ ധനസഹായേ ാ ടി 10 െഡയറി കൾ ടി സം ാന ്

ാപി .
6. ക ിജൻസി ഫ ് — തി ര ം, െപെ ളള അ ഖം, അപകടം, അകി�

വീ ം, ള േരാഗം എ ിവ ലം ക കാലികെള ന െ കർഷകർ�
ധനസഹായമായി 10,000 പ അ വദി ം. േപാ േമാർ ം റിേ ാർ ്,

േഫാേ ാ എ ിവ സഹിതം ീരവികസന ണി ിൽ നിർ ി മാ കയിൽ രി�
ി അേപ നൽകണം.

7. സമ ഇൻ റൻസ് പ തി — േകരള ിെല കാലികെള ം കാലി ടമകെള ം
ഉൾെ ിയി ളള സമ ഇൻ റൻസ് പ തി 2017-18 വർഷം വ ് പ�
കൽ ന െച ി ്. 25 ല ം പയാണ് ഈയിന ിൽ വകയി ിയിരി �

ത്. ഈ േമഖലയിെല വിവിധ ഏജൻസികെള ഏേകാപി ി െകാ ായിരി ം
പ തി വർ ന ൾ നട ിലാ ത്.

8. െഡയറിസംരംഭകർ ളള 20 പ െഡയറി ണി ് –– വാ ൾ/എൻ. ആർ. ഐ.
കർഷകർ ായി 20 പ ണി ് (ൈഹെടക് െഡയറി ണി ്) ാപി ാൻ
ധനസഹായം നൽ .

9. ീരകർഷകർ ളള പഠനയാ — സം ാനെ െതരെ മാ കാ ീ�
രകർഷകർ ് രാജ െ ീരേമഖല മായി ബ െ ാപന ം റിസർ�

് േ ഷ ക ം െഡയറി ഫാ ക ം സ ർശി തി ം ഈ േമഖലയിെല വിവി�
ധവശ ൾ േനരി മന ിലാ തി മായി 30 കർഷകർ ് അഖിേല ാപഠന�
യാ ് 2017-18 വർഷ ിൽ അവസരം ഉ ായിരി ം.



54 7. ീരവികസന വ ്

7.4 കാലി ീ ധനസഹായം
• ീരസഹകരണസംഘ ളിൽ പാൽ നൽ ീരകർഷകർ പാലിെ

അളവ സരി ് ലി റിന് ഒ പ നിര ിൽ കാലി ീ െട വിലയിൽ സബ് �
സിഡി കർഷക െട ബാ ് അ ൗ ് വഴി നൽ .

• അേപ ാേഫാറ ം അ ബ േരഖക ം സംഘ ിൽ പാൽ നൽകിയ േ ്െമ�
് ഉൾെ െട ീരസഹകരണസംഘ ൾ േഖന ീരവികസന ണി ് ഓഫീ�

സിൽ സമർ ി ണം.

7.5 ീരസഹകരണസംഘ െട നവീകരണം
• സം ാന വർ ി 3,673 ീരസഹകരണസംഘ െട നവീകരണ�

ി െട സംഘ ളിെല പാൽസംഭരണം ചിയാ ം പരിേശാധന താര മാ�
ം നട കവഴി കർഷകർ ് ിരമായി വിപണി ം ന ായമായ വില ം ഉറ �

വ .
• ണേഭാ ാ ൾ ം ര ിത മായ പാൽ ലഭ മാ
• ഭ ര ാനിയമം നട ിലാ ാൻ ആവശ മായ പരിശീലനം ീരസംഘം

ഭാരവാഹികൾ ം ജീവന ാർ ം നൽകിവ .
• ഇതി റേമ ഭ ര ാനിയമം അ ശാസി ത ാെറ കൾ സംഘതല�

ിൽ നട ാൻ ആവശ മായ ധനസഹായ ം വ േഖന നൽ .
• ീരസംഘ െട പാൽസംഭരണ-വിതരണ ംഖല ശ ിെ ാൻ ആവശ �

മായ അടി ാനസൗകര െളാ തി ം വ ് ധനസഹായം നൽ .

7.6 പാൽ ണനിയ ണ വർ ന ൾ
• പാലിെ ണനിലവാര ിന് അ തമായി കർഷകർ പാൽവില കി തി�

ം അേതാെടാ ം െപാ വിപണിയിൽ ണനിലവാര ളള പാലിെ ലഭ ത ഉറ
വ തി ം ഉത വർ ന ളാണ് വ െച െകാ ിരി ത്.

• 14 ജി ാ ആ ാന ളിൽ പാലിെ എ ാവിധ രാസപരിേശാധനക ം നട �
തി ളള ആ നിക ഉപകരണ േളാെട ളള ജി ാലേബാറ റികൾ നിലവി ്.

• ഇേതാെടാ ം ആല ർ, തി വന രം എ ിവിട ളിൽ അത ാ നിക സൗക�
ര േ ാ ടി ര ് േ ് െഡയറി ലാ ക ം ഉ ്.

• എൻ. എ. ബി. എൽ. അെ ഡിേ ഷേനാ ടിയ തി വന രെ േ ് ലാബ്,
െതേ യി യിെലതെ ഏ ം മിക സൗകര ൾ ഏർെ ിയി ളള�
താണ്. ഈ ലാബിൽ പാലിെ സാധാരണ രാസപരിേശാധനകൾ റേമ
പാലിൽ കേ ാ കീടനാശിനികൾ, ഘനേലാഹ ൾ എ ിവ കെ �

തിന് ആവശ മായ ആ നിേകാപകരണ ളായ HPLC, MS എ ിവ ം ാ�
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പി ി ്. പാൽ/പാ ൾ/െവളളം/കാലി ീ എ ിവ െട േറാളം
ഘടക ൾ പരിേശാധി ാൻ േ ് ലാബ് സ മാണ്.

െഡയറി ലാബ് – േഫാൺ: 0471-240074
ഇ-െമയിൽ വിലാസം: statedairylaboratory@gmail.com

• പാലിെ അ പരമായ നിലവാരം തി െ ാൻ ആവശ മായ സൗകര ൾ
തി വന രെ േ ് ലാബ്, ആല ർ, ജി ാ ലാ കളായ േകാഴിേ ാട്,
എറണാ ളം എ ിവിട ളി ം ലഭ മാണ്.

• എ ാ ജി ാ ലാ കളി ം സംഘ ളിെല ഉപകരണ ൾ ത ത ഉറ വ �
തി ളള കാലിേ ഷൻ െച െകാ ്.

• െപാ ജന ൾ ് എ ാ ജി ാലാ കളി ം മാർ ് സാ ി കൾ സൗജന �
മായി പരിേശാധന നൽകാം.

7.7 േക ാവി തപ തികൾ
േക സർ ാരിെ ധനസഹായേ ാെട നട ാ വിവിധ പ തികളായ RKVY,
NMPS, SIQ & CMP, IDDP എ ിവയി െട ം പതി ാം ധനകാര ിഷൻ അ �
വദി ട ിയവയി െട ം കർഷകർ വിവിധ ധനസഹായ ൾ ലഭ മാ ്.

ീരവികസനവ ് ഡയറ േറ ്
പ ം, തി വന രം 695004
േഫാൺ: 2445749, 2445799
ഇ-െമയിൽ: dairyddgen@gmail.com

7.8 മിൽമ
മിൽമ എ അപരനാമ ിൽ സി മായ േകരള േകാ-ഓ േറ ീവ് മിൽ ് മാർ�

ിംഗ് െഫഡേറഷൻ (KCMMF) 1980 ഏ ിലിലാണ് ാപിതമായത്. ഇതിെ
െഹഡ് ഓഫീസ് തി വന രം ജി യിെല പ ാണ്. 5,200 ഓളം റീെ യിൽ
ഔ ് െല കൾ ഉളള മിൽമ ് ശ ി പക ത് അതിെ കീഴിൽ വർ ി
2,700 ീരസഹകരണ െസാൈസ ിക ം അ മായി ബ െ വർ ി
എ ര ല േ ാളം ീരകർഷക മാണ്.
വിലാസം:

െഹഡ് ഓഫീസ്, േകരള േകാ-ഓ േറ ീവ് മിൽ ്,
മാർ ിംഗ് െഫഡേറഷൻ (മിൽമ),
മിൽമ ഭവൻ, പ ം പാലസ് പി. ഒ,
തി വന രം 695004
േഫാൺ: 0471-2355981-85
www.milma.com

statedairylaboratory@gmail.com
dairyddgen@gmail.com
www.milma.com
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8.1 പി. എം. എ. ൈവ. ( ാമീൺ)
ാമ േദശ ളിെല വീടി ാ എ ാവർ ം വീ നൽ പ തി. േക , സം ാന

വിഹിത ൾ 60:40 അ പാത ിൽ േചർ ് 1,20,000 പ. േകരള ിൽ തേ ശസ �
യംഭരണ ാപന െട വിഹിതം ടി ഉൾെ ി െപാ വിഭാഗ ിന് 2 ല ം
എസ്. സി. വിഭാഗ ിന് 3 ല ം പ ികവർ ാർ ് 3.5 ല ം പ വീതം
നൽ . ധനസഹായ ി റേമ മഹാ ാഗാ ി േദശിയ ാമീണ െതാഴി റ�

് പ തിയി െട പരമാവധി 90 ദിവസെ അവിദ െതാഴി ം ണേഭാ ാ ൾ�
നൽ . ണേഭാ ാവിന് ആവശ െ ിൽ 70,000 പ വെര ധനകാര �
ാപന ളിൽ നി വാ െയ ാ സഹായ ം നൽ ം. േക –സം ാന

സർ ാ കൾ വിവിധ പ തികൾ കാരം ലഭ മാ അടി ാനസൗകര ളായ
ക സ്, ടിെവ ം, ൈവദ തി, ഇ നം, ഖര- വമാലിന സം രണ സംവിധാന�

ൾ എ ിവ സംേയാജനസാ തകളിൽ ഉൾെ ി നട ിലാ .
ഈ പ തി കാരം നിർ ി വീ കൾ ് 60 ച . മീ േറാ അതിൽ �

തേലാ തറവി ീർ ം ഉ ായിരി ണം. േ ാ ് പ ായ കൾ േഖനയാണ്
പ തി നട ിലാ ത്.

അർഹത
2011 െല സാ ഹിക, സാ ിക, ജാതി െസൻസസ് പ ിക കാരം വീടി ാ വർ�

ാണ് അർഹത.

8.2 പി. എം. എ. ൈവ. (നഗരം)
നഗര േദശെ ഭവനരഹിതർ ് 2022-ഓെട ഭവനം എ ല ിൽ േക -
സം ാന സർ ാ ക െട ആഭി ഖ ിൽ നഗരസഭകൾ േഖന നട ാ പ തി.
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ഘ ളിലായി സം ാനെ വൻ നഗരസഭകളി ം പ തി നട ിലാ�
ി വ . േചരി നഃ ാരണം, പലിശ സബ്സിഡിേയാ ടിയ ഭവനവാ ,

അേഫാർഡബിൾ ഹൗസിംഗ് ഇൻ പാർട്ണർഷി ്, ണേഭാ ാ ൾ ധനസ�
ഹായം നൽകി ണേഭാ ാ ൾ വീ നിർ ി ക എ ീ നാ ഘടക ളി െട
നട ാ . േകരള ിൽഇേ ാൾ ര ഘടക ളാ നട ിലാ ത്

എ) പലിശ സബ് സിഡിേയാ ടിയ ഭവനവാ
സാ ികമായി പി ാ ം നിൽ വർ ം താണ വ മാനവിഭാഗ ിൽെ വർ�

ം വീ വാ ാേനാ നിർ ി ാേനാ ന ാരണ ിേനാ ഭവനവാ അ വദി ം.
ആ ല ം പ വെര വാ കൾ ് 6.5% പലിശസബ്സിഡി ലഭി ം.

ബി) ണേഭാ േക ിത ഭവനനിർ ാണം, നഃ ാരണം
സാ ികമായി പി ാ ം നിൽ വർ ം താണ വ മാനവിഭാഗ ിൽെ വർ�

ം വീ നിർ ി ാ ം വി ലീകരി ാ ം ധനസഹായം ലഭി ം. ല ം പ�
യാണ് വീ നിർ ാണ ി ലഭി ത്.

അർഹത

1. റ ത് വർഷമായി നഗര േദശ താമസി ംബ ൾ
2. രാജ ് ഒരിട ം ംബ ി സ മായി വീട് ഉ ായിരി ത്
3. ല ം പയിൽ ാെഴ വാർഷികവ മാന വരാണ് സാ ികമായി

പി ാ ം നിൽ വിഭാഗ ിൽ ഉൾെ ത്.
4. റ വ മാന ിൽ 3 ല ം തൽ 6 ല ം വെര പ വ മാന വർ

ഉൾെ .
5. 3 ല ം പ ഒ വീടിെ നിർ ാണ ിന്. ഇതിൽ 1.50 ല ം പ േക വി�

ഹിതം, 50,000 പ സം ാനവിഹിതം, 50,000 പ നഗരസഭാവിഹിതം 50,000
പ ണേഭാ വിഹിതം

6. തറവി ീർണം 30 ച. മീ ർ തൽ 60 ച. മീ ർ (642 ച ര യടി) വെര ഉ താ�
യിരി ണം.

7. ല ിെ ഉടമ ത െതളിയി േരഖ, തിരി റിയൽേരഖ, ബാ ് അ ൗ�
്, ണേഭാ ംബം വീ വ ാൻ ഉേ ശി ല നിൽ േഫാേ ാ

ട ിയവ ണേഭാ ാവ് ഹാജരാ ണം.
8. പലിശസബ് സിഡിേയാ ടിയ ഭവനവാ ് എ ാ േദശസാൽ ത/െഷഡ ൾഡ്

ബാ കളിൽ നി ം േലാൺ ലഭി .
9. ആ ല ം പ വാ െയ ണേഭാ ാവിന് തിമാസതിരി ടവ് 6200-ൽ

നി ് 3800 പയായി മാ എ താ പ തി െട സവിേശഷത (െചറിയ
ഏ റ ി കൾ ഉ ാകാം.)
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8.3 േദശീയ ാമീണ െതാഴി റ പ തി

• ാമീണ ംബ െട ഉപജീവനമാർ ം അഭി ിെ ാൻ അവിദ കായി�
കെതാഴിൽ െച ാൻ താ ര ംബ ൾ തിവർഷം 100 ദിവസെ
െതാഴിൽനൽ .

• േജാലി െച ഒരാളിന് ഒ ദിവസം 258 പ േവതനം ലഭി ം.
• െതാഴിൽ ആവശ െ ് 15 ദിവസ ി ിൽ െതാഴിൽ ലഭി ാ അവകാശം.

അെ ിൽ, െതാഴിലി ാ ാേവതനം അ വദി ം. െതാഴിലി ാ ാേവതന ി�
െ നിര ് ആദ െ ഒ മാസം േവതന ിെ 25 ശതമാന ം ര ാമെ
മാസം തൽ േവതന ിെ 50 ശതമാന ം ആയിരി ം.

അർഹത:

• പ ായ ിൽ ിരതാമസ ാരായ ഏ ംബ ി ം ാമ ായ ിൽ
േപ രജി ർ െച ാ അേപ നൽകാം. അേപ ി ് 15 ദിവസ ിനകം
െതാഴിൽ കാർഡ് ലഭി ം.

• െതാഴിൽ കാർഡിൽ േപ 18 വയ ർ ീകരി ഒരാൾ േജാലി ആവശ �
െ ടാം. റ ത് ടർ യായി 14 ദിവസെ െതാഴിലിനാണ് അേപ
നൽേക ത്.

• േജാലിസമയം രാവിെല 9 മണി തൽ ൈവ േ രം 5 മണി വെര.

മഹാ ാ ഗാ ി എൻ. ആർ. ഇ. ജി. എ. േ ് മിഷൻ,
സ രാജ് ഭവൻ, അ ാം നില, ന ൻേകാട്, കവടിയാർപി. ഒ.,
തി വന രം 695003
േഫാൺ: 0471-2313385, 1800 425 1004 (േടാൾ ീ)
ഫാ ്: 0471-2312385
ഇ-െമയിൽ: mgnrega.kerala@gov.in

8.4 അ ാളി െതാഴി റ പ തി

• േദശീയ ാമീണ െതാഴി റ പ തി െട മാ കയിൽ നഗര േദശ ് കായി�
കാ ാന ി ത ാ വർ െതാഴിൽ ലഭ മാ ാ പ തി.

• നഗരസഭയിൽ താമസ ാരായ, അവിദ കായികാ ാനം െച ാൻ ത ാ ,
ായ ർ ിയായ ംബാംഗ ൾ ് ഒ സാ ികവർഷം റ ത് 100

ദിവസം െതാഴിൽ നൽ കയാ ല ം.
• ലഭി േവതനം തിദിനം 258 പ
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അർഹത

• നഗര േദശ ളിെല ഓേരാ ംബ ിെല ം അവിദ കായികാ ാനം ആവശ �
, െതാഴിെല ാൻ സ രായ, ായ ർ ിയായ ഏെതാരംഗ ി ം

െതാഴിൽ ലഭി ാൻ അർഹത ്.
• െതാഴിലാളികൾ െതാഴിൽ ആവശ െ ടാ നിയമപരമായ മാണമായി

അ വർഷം ാബല െതാഴിൽ കാർഡ് നഗരസഭകൾ വഴി ഇവർ ലഭ �
മാ .

• േജാലിസമയം രാവിെല 9 തൽ ൈവ േ രം 5 വെര
• െതാഴിൽ കാർഡ് ലഭി ഒരാൾ െതാഴിലി േവ ി നഗരസഭയിൽ അേപ

നൽകിയാൽ 15 ദിവസ ിനകം െതാഴിൽ ലഭ മായിെ ിൽ െതാഴിലി ാ ാേവ�
തനം ലഭി ാ അവകാശം.

അേപ ി ാ നടപടി മം

• മതിയായ േരഖകൾ സഹിതം നിർ ി മാ കയി അേപ നഗരസഭാ െസ �
റി നൽകണം.

• അേപ കൾ പരിേശാധി ് ഉചിതമായ അേന ഷണനടപടികൾ ർ ിയാ ി
ഓേരാ ംബ ി ം 15 ദിവസ ിനകം െതാഴിൽ കാർഡ് നൽ .

• നഗരസഭക മായി ബ െ ് ഈ പ തി േയാജനെ ാം.

8.5 വാർ ക കാലെപൻഷൻ (ഐ. ജി. എൻ. ഒ. പി.)
ലഭി ആ ല ം: 1100 പ
അേപ നൽേക ത്: നഗരസഭ/ ാമ ായ ് െസ റി ്
ഹാജരാേ േരഖകൾ:

• നി ിത േഫാമി അേപ െട ര തി
• ായം െതളിയി ാൻ ൾേരഖകേളാ പ ിേരഖകേളാ ജനന സർ ിഫി േ ാ

െതരെ ക ിഷെ തിരി റിയൽ കാർേഡാ. ഇവ ലഭ മെ ിൽ മാ ം
സർ ാർ സർവീസിെല അസി ് സർജനിൽ റയാ പദവിയി േഡാ �
െട സർ ിഫി ് ഹാജരാ ാം.

• ിരതാമസം െതളിയി േരഖ (േറഷൻ കാർഡ്/േമൽവിലാസം കാണി
മ ് എെ ി ം േരഖ െട പകർ ്)

• തിരി റിയൽ േരഖ (ഇലൿഷൻ തിരി റിയൽ കാർഡ്/ആധാർ കാർഡ്/േഫാേ ാ
പതി മേ െത ി ം േരഖകൾ).

• വ മാനം െതളിയി സർ ിഫി ്
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അർഹതാമാനദ ം:

• ംബവാർഷികവ മാനപരിധി 1,00,000 പ
• 60 വയ ർ ീകരി വർ.
• േകരളസം ാന ് വർഷെമ ി ം ിരമായി താമസി വർ

(ജി. ഒ. (പി.) 47/95/സാ. േ . വ. തീയതി 13.12.95)

അേന ഷേണാേദ ാഗ ർ: വിേ ജ് എക് ൻഷൻ ഓഫീസർ/റവന ഇൻെ ർ
(നഗരസഭ)

തീ മാനം എ ത്: പ ായ ്/നഗരസഭ ഭരണസമിതി
അ ീലധികാരി: പ ായ ് ഡയറ ർ/നഗരകാര വ ് ഡയറ ർ

റി ്

1. അേപ നൽ തീയതി തൽ െപൻഷന് അർഹത ായിരി ം.
2. ായ ർ ിയായ ആൺമ ൾ ഉെ ി ം അവ െട സംര ണം ഇെ ിൽ

െപൻഷ പരിഗണി ം.
3. േകാൺ ിബ ഷൻ അട വിവിധ േ മനിധി േബാർ കളിൽ നി െപൻഷൻ

ൈക വർ ം േഹാണേററിയം ൈക അ ണവാടി ജീവന ാർ, തേ �
ശസ യംഭരണ ാപന ിെല തിരെ െ അംഗ ൾ, ാ ് ലഭി
അനാഥ/അഗതി/ മ ിര ൾ/േ മ ാപന ൾ എ ിവയിെല അേ �
വാസികൾ, വികലാംഗ െപൻഷൻ ൈക വർ എ ിവർ ് അർഹമായ മാന�
ദ ൾ വിേധയമായി ഏെത ി ം ഒ സാ ഹിക െപൻഷ ടി അർഹത�

്. (ജി. ഒ. (എം. എസ്.) ന ർ9/2016 സാ. നീ. വ. തീയതി 30.01.2016, ജി. ഒ.
(എം. എസ്.) 324/2016/ഫിൻ തീയതി 15.08.2016)

4. െപൻഷൻ ൈക ആൾ മരി ാൽ ടി ിക അന രാവകാശികൾ നൽ ം.
5. 75 വയ ് ർ ിയായവർ ് ടിയനിര ിൽ െപൻഷൻ അ വദി ം. (ജി. ഒ.

(എം. എസ്.) നം 24/16/സാനീവ. തീയതി 01.03.2016)
6. െപൻഷൻ അ വദി അ പാതം

വയ ് േക വിഹിതം േകരളസർ ാർ വിഹിതം ആെക

60 തൽ 75 വെര
വയ വർ ്

300 800 1100

75 വയ വെര
ഉ വർ ്

200 900 1100
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വയ ് േക വിഹിതം േകരളസർ ാർ വിഹിതം ആെക

75 തൽ 80 വെര
വയ വർ ്

200 1400 1600

80 വയ ി
കളി വർ ്

500 1100 1600

8.6 വിധവകൾ ം വിവാഹേമാചിതർ െപൻഷൻ
(ഐ. ജി. എൻ. ഡബ . പി. എസ്)
ലഭി ആ ല ം: 1100 പ
അേപ നൽേക ത്: ാമ ായ ്/നഗരസഭ െസ റി ്
ഹാജരാേ േരഖകൾ:

1. നി ിത േഫാമി അേപ െട ര തി
2. വിധവയാെണ ിൽ ഭർ ാവിെ മരണസർ ിഫി േ ാ വിവാഹേമാചിതയാ�

െണ ിൽ വിവാഹേമാചനം േനടിയതിെ േരഖേയാ വിേ ജ് ഓഫീസറിൽനി
സർ ിഫി േ ാ.

3. അേപ നൽ സമയ ് അേപ ക ര വർഷെമ ി ം േകരള ിൽ
ിരതാമസമാെണ െതളിയി േരഖകൾ (േറഷൻ കാർഡ്/േമൽവിലാസം

െതളിയി മ േരഖ െട പകർ കൾ)
4. തിരി റിയൽ േരഖ (ഇലൿ ഷൻ തിരി റിയൽ കാർഡ്/ആധാർ കാർഡ്/േഫാേ ാ

പതി മേ െത ി ം േരഖകൾ)
5. വ മാനം െതളിയി ാൻ വിേ ജ് ഓഫീസറിൽനി സർ ിഫി ്

വ മാനപരിധി: ംബവാർഷികവ മാനം 1,00,000 പ
അേന ഷേണാേദ ാഗ ർ: ഐ. സി. ഡി. എസ്. ർൈവസർ
തീ മാനം എ ത്: പ ായ ്/നഗരസഭ ഭരണസമിതി
അ ീലധികാരി: കള ർ

റി ്

1. ഭർ ാവിെന കാണാതായി 7 വർഷം കഴി വർ ം െപൻഷന് അേപ ി ാം.
അ െതളിയി േരഖ ഹാജരാ ണം.

2. 20 വയ ിൽ തൽ ായ ആൺമ ൾ ഉ വർ ം െപൻഷൻ ലഭി ാം.
3. കഴി ര വർഷമായി േകരള ിൽ ടർ യായി ിരതാമസ ാർ ആയിരി�

ണം.
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4. േകാൺ ിബ ഷൻ അട ് വിവിധ േ മനിധി േബാർ കളിൽ നി െപൻഷൻ
ൈക വർ, േഹാണേററിയം ൈക അ ണവാടി ജീവന ാർ, തേ ശ�
സ യംഭരണ ാപന ിെല െതരെ െ അംഗ ൾ, ാ ് ലഭി
അനാഥ/അഗതി/ മ ിര ൾ/േ മ ാപന ൾ എ ിവയിെല അേ �
വാസികൾ, വികലാംഗ െപൻഷൻ ൈക വർ എ ിവർ ് അർഹമായ മാന�
ദ ൾ വിേധയമായി ഏെത ി ം ഒ സാ ഹിക െപൻഷ ടി അർഹ�
ത ്. (ജി. ഒ. (എം. എസ്.) 9/2016 സാ. നീ. വ. തീയതി 30.01.2016 ജി. ഒ.
(എം. എസ്.) 324/2016/ഫിൻ തീയതി 15.08.2016)

5. നർവിവാഹം നട ിയി ി എ തി സ യം സാ െ ിയാൽ മതി.
6. െപൻഷൻ ൈക ആൾ മരി ാൽ ടി ിക അന രാവകാശികൾ ലഭി�

ം.
7. അേപ നൽ തീയതി തൽ െപൻഷന് അർഹത ായിരി ം.

െപൻഷൻ അ വദി അ പാതം

വയ ് േക വിഹിതം േകരളസർ ാർ വിഹിതം ആെക

40 തൽ75 വെര
വയ വർ ്

300 800 1100

75 തൽ80 വെര
വയ വർ ്

300 1300 1600

80 വയ ി
കളി വർ ്

500 1100 1600

8.7 വികലാംഗെപൻഷൻ
(അംഗൈവകല ം സംഭവി വർ, ശാരീരിക, മാനസിക െവ വിളികൾ േനരി വർ)
ലഭി ആ ല ം: 1100 പ
അേപ നൽേക ത്: ാമപ ായ ്/നഗരസഭ െസ റി ്
ഹാജരാേ േരഖകൾ:

• നി ിത േഫാമി അേപ െട ര തി.
• ായപരിധി ഇ .
• ിരതാമസം െതളിയി ഒ േരഖ (േറഷൻ കാർഡ്/േമൽവിലാസം കാണി�

മ േരഖ െട പകർ ്).



8.7. വികലാംഗെപൻഷൻ 63

• അംഗപരിമിതി െതളിയി േരഖ.
• വ മാനം െതളിയി ാൻ വിേ ജ് ഓഫീസ െട സർ ിഫി ് .

അർഹതാമാനദ ം:

1. ംബവാർഷികവ മാനം: 1,00,000 പ
2. ശാരീരിക, മാനസിക ൈവകല ൾ:

• അ ിൈവകല ം — ിയത് 40%
• അ ർ — െലൻസ് ഉപേയാഗി ം കാ ശ ി 6/60 അഥവാ 20/200 െ �

നിൽ അധികരി ാ ത്
• ബധിരർ — േക ിേശഷി 90 െഡസിെബലിൽ റ ത്
• മാനസികൈവകല ം — ഐ. ക . 50-ൽ താെഴ

അേന ഷേണാേദ ാഗ ർ: െഹൽ ് ഇൻെ ർ
തീ മാനം എ ത്: ാമ ായ ്/നഗരസഭ ഭരണസമിതി
അ ീലധികാരി: കള ർ

റി ്

1. കഴി ര വർഷമായി േകരള ിൽ ടർ യായി ിരതാമസമായിരി ണം.
2. സ ാത സമരേസനാനികൾ െപൻഷൻ വ മാനമായി കണ ാ ി .
3. അംഗപരിമിതി 80%-ൽ അധിക വർ ് ഉയർ നിര ി െപൻഷന്

അർഹത ്.
4. സാ ഹിക ര ാ മിഷൻ നൽ തിരി റിയൽ കാർഡ് ഹാജരാ വേരാട്

അംഗപരിമിതി െതളിയി ാൻ മ േരഖ ആവശ െ ടി .
5. അേപ നൽകിയ തീയതി തൽ െപൻഷന് അർഹത ായിരി ം.
6. േകാൺ ിബ ഷൻ അട ് വിവിധ േ മനിധി േബാർ കളിൽ നി െപൻഷൻ

ൈക വർ, േഹാണേററിയം ൈക അ ണവാടി ജീവന ാർ, തേ �
ശസ യംഭരണ ാപന ിെല െതരെ െ അംഗ ൾ, ാ ് ലഭി�

അനാഥ/അഗതി/ മ ിര ൾ/േ മ ാപന ൾ എ ിവയിെല
അേ വാസികൾ, വികലാംഗെപൻഷൻ ൈക വർ എ ിവർ ് അർഹമായ
മാനദ ൾ വിേധയമായി ഏെത ി ം ഒ സാ ഹിക െപൻഷ ടി
അർഹത ്. (ജി. ഒ. (എം. എസ്.) 9/2016 സാ. നീ. വ. തീയതി 30.01.2016
ജി. ഒ. (എം. എസ്.) 324/2016/ഫിൻ തീയതി 15.08.2016).

7. െപൻഷൻ ൈക ആൾ മരി ാൽ ടി ിക അന രാവകാശികൾ ലഭി�
ം
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8.8 കർഷകെ ാഴിലാളി െപൻഷൻ
ലഭി ആ ല ം: 1100 പ
അേപ നൽേക ത്: ാമ ായ ്/നഗരസഭ െസ റി ്
ഹാജരാേ േരഖകൾ:

• നി ിത േഫാമി അേപ
• കർഷകെ ാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡിൽ നി വി തൽസാ പ ം
• ായം െതളിയി ാൻ ൾ േരഖകേളാ പ ിേരഖകേളാ ജനന സർ ിഫി േ ാ

െതരെ ക ിഷെ തിരി റിയൽ കാർേഡാ േവണം. ഇവ ലഭ മെ ിൽ
മാ ം സർ ാർ സർവീസിെല അസി ് സർജനിൽ റയാ പദവിയി
േഡാ െട സർ ിഫി ് ഹാജരാ ാം.

• ാമ ായ ിൽ ിരതാമസെമ െതളിയി േരഖ
• വിേ ജ് ഓഫിസിൽ നി വ മാന സർ ിഫി ്

അർഹതാമാനദ ം:

1. ംബവാർഷികവ മാനം: ഒ ല ം പയിൽ കവിയ ത്
2. 60 വയ ് ർ ിയായിരി ണം
3. കർഷകെ ാഴിലാളി േ മനിധിയിൽ അംഗത ം
4. അേപ ി തി െതാ ് ടർ യായി 10 വർഷെമ ി ം േകരള ിൽ

ിരതാമസമാെണ െതളിയി േരഖ.

അേന ഷേണാേദ ാഗ ർ: ഷി അസി ്.
തീ മാനം എ ത്: ാമപ ായ ്/നഗരസഭ ഭരണസമിതി.
അ ീലധികാരി: കള ർ.
റിവിഷൻ അേതാറി ി: സർ ാർ.

റി ്

• അേന ഷണറിേ ാർ ിൽ അേപ ക െട േപര്, വയസ്, ംബവ മാനം, ി�
ക െട വിവര ൾ, ഭാര /ഭർ ാവിെ വിവര ൾ, ടമ െട േപര് എ ിവ
ഉ ായിരി ണം.

• ര ാവശ ം ടർ യായി ക ൈക ാതി ാൽ െപൻഷൻ റ ാ ം.
• അേപ ലഭി ് അ മാസം തൽ െപൻഷന് അർഹത ്.
• േതാ ം െതാഴിലാളി നിയമ ിെ പരിധിയിൽ വ െതാഴിലാളികൾ ് ഈ

െപൻഷന് അർഹതയി .
• ർേ ാ േരാഗബാധിതർേ ാ േവ ി നട ാപന ിെ സംര ണ�

ിൽകഴി വർ ് ഈ െപൻഷന് അർഹതയി .
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• െപൻഷണർ മരി ാൽമരണം നട വെര മാസെ ടി ിക അവകാശി�
കൾ ലഭി ം.

8.9 അ ് വയസി കളി അവിവാഹിതകൾ െപൻഷൻ
ലഭി ആ ല ം: 1100 പ
അേപ നൽേക ത്: ാമപ ായ ്/നഗരസഭ െസ റി ്
ഹാജരാേ േരഖകൾ:

1. നി ിത േഫാമി അേപ (2 പകർ ്)
2. വ മാന ം ായ ം അവിവാഹിതയാെണ ം െതളിയി വിേ ജ് ഓഫീസ�

െട സർ ിഫി ്
3. തിരി റിയൽേരഖ

അർഹതാമാനദ ം:

1. ംബവാർഷികവ മാനം - ഒ ല ം പയിൽ കവിയ ത്
2. 50 വയ ് ർ ിയായിരി ണം
3. േകരളസം ാന ് ിരതാമസ ാരി ആയിരി ണം.

അേന ഷേണാേദ ാഗ ർ: ഐ.സി.ഡി.എസ്. ർൈവസർ
തീ മാനം എ ത്: ാമ ായ ്/നഗരസഭ ഭരണസമിതി
അ ീൽഅധികാരി: കള ർ

റി ്

1. അവിവാഹിതരായ അ മാർ ം അേപ ി ാം.
2. അേപ നൽ തീയതി തൽ െപൻഷന് അർഹത ്.
3. ര വർഷം ഇടേവളയിൽ ൈലഫ് സർ ിഫി ് സമർ ി കേയാ ഐഡ ി ി

കാർഡ് സഹിതം േനരി ് ഹാജരാ കേയാ േവണം.
4. ണേഭാ ാവ് മരണമട പ ം അന രാവകാശികൾ െപൻഷൻ ടി�

ിക ലഭി ം.
5. േകാൺ ിബ ഷൻ അട ് വിവിധ േ മനിധിേബാർ കളിൽനി െപൻഷൻ

ൈക വർ, േഹാണേററിയം ൈക അ ണവാടിജീവന ാർ, തേ ശ�
സ യംഭരണ ാപന ിെല െതരെ െ അംഗ ൾ, ാ ് ലഭി
അനാഥ/അഗതി/ മ ിര ൾ/േ മ ാപന ൾ എ ിവയിെല അേ �
വാസികൾ, വികലാംഗെപൻഷൻ ൈക വർ എ ിവർ ് അർഹമായ മാനദ�

ൾ വിേധയമായി ഏെത ി ം ഒ സാ ഹികെപൻഷ ടി അർഹത�
്. (ജി.ഒ. (എം.എസ്.) 9/2016 സാ.നീ.വ. തീയതി 30.01.2016 ജി.ഒ.

(എം.എസ്.) 324/2016/ഫിൻ തീയതി 15.08.2016)
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8.10 െതാഴിൽരഹിതേവതനം
ലഭി ആ ല ം: തിമാസം 120 പ
അേപ നൽേക ത്: ാമ ായ ്/നഗരസഭ െസ റി ്
ഹാജരാേ േരഖകൾ:

1. നി ിത േഫാമി അേപ (2 പകർ ്)
2. എസ്.എസ്.എൽ.സി. ിെ സാ െ ിയ പകർ ്
3. എംേ ായ് െമ ് രജിേ ഷൻ കാർഡിെ പകർ ്
4. പ ായ ്/നഗരസഭാ േദശ ് ിരതാമസം സംബ ി േരഖ.
5. േഫാേ ാ പതി തിരി റിയൽേരഖ
6. വികലാംഗസർ ിഫി ് (ബാധകമായവർ മാ ം)
7. ാൻസ് ഫർ സർ ിഫി ് - പകർ ് (പരിേശാധന ് ഒറിജിനൽ ഹാജരാ ണം)

അർഹതാമാനദ ം:

• എസ്.എസ്.എൽ.സി പാ ായിരി ണം. പ ികജാതി/പ ികവർ /വികലാംഗ
വിഭാഗ ാെര ളിൽ പഠി ് എസ്.എസ്.എൽ.സി. പരീ ് ഹാജരായാ ം
പരിഗണി ാം.

• ംബവാർഷികവ മാനം 12,000 പയി ം വ ിഗതവ മാനം തിമാസം
100 പയി ം അധികമാക ത്

• ായം 18 ം 35 ം ഇടയിൽ
• വികലാംഗർ ്/പ ികജാതി ാർ ്/പ ികവർ ാർ ് 18 വയ ി േശഷം

ടർ യായി 2 വർഷ ം മ വർ ് 3 വർഷ ം എംേ ാെ ് രജിേ ഷൻ
സീനിേയാറി ി േവണം.

• യഥാസമയം ാ തിനാൽരജിേ ഷൻ റ ായാൽ നർരജിേ ഷൻ കഴി�
് 3 വർഷം ർ ീകരി ിരി ണം.

അേന ഷേണാേദ ാഗ ർ: ാമ ായ ് െസ റി/റവന ഇൻെ ർ
തീ മാനം എ ത്: ാമപ ായ ്/നഗരസഭ ഭരണസമിതി
അ ീലധികാരി: കള ർ
റിവിഷൻ: സർ ാർ

റി ്

1. െതാഴി റ പ തിയിൽെതാഴിൽ ലഭി വർ വ മാനപരിധി സംഗതിക�
ളിൽെതാഴിലി ാ ാേവതന ിന് അർഹതയി

2. ടർ യായി ര തവണ േവതനം ൈക ാതി ാൽ േവതനം റ ാ ം. എ ാൽ
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കള ർ ് അേപ നൽകി അ കൺേഡാൺ െച ാ ം േവതനം നഃ�
ാപി ാ മാണ്.

3. ഒ തേ ശഭരണ േദശ നി താമസം മാ േ ാൾ തായി താമസി
തേ ശഭരണ ാപന ിൽ ഒ മാസ ിനകം തിയ അേപ നൽകണം.
അേപ തീർ ാ വെര ൻ തേ ശഭരണ ാപന ിൽ നി തെ
േവതനം വാ ണം.

4. സം ാന ് ിരതാമസ ാര ാതാ േ ാേഴാ വ മാനം പരിധിയിൽ കവി�
േ ാേഴാ േവതന ി അർഹത ന െ ം.

5. വ മാനം നി ിത പരിധിയിൽ കവി േ ാൾ ആ വിവരം ണേഭാ ാവ് തേ �
ശഭരണ ാപനെ അറിയി ണം.

6. അേപ ലഭി ് അ മാസം തലാണ് േവതന ിന് അർഹത.

8.11 സാ വിധവക െട െപൺമ ൾ വിവാഹധനസഹായം
ലഭി ആ ല ം: 30,000 പ
അേപ നൽേക ത്: ാമ ായ ്/നഗരസഭ െസ റി ്
ഹാജരാേ േരഖകൾ:

• നി ിത േഫാമി അേപ (2 പകർ ്)
• അേപ ക വിധവയാെണ െതളിയി േരഖ (ബാധകമായ സംഗതികളിൽ)
• വിവാഹിതയാ െപൺ ി െട ജനനസർ ിഫി ്
• വിവാഹം നി യി സംബ ി െവ ടലാസിൽ എ തിയ/അ ടി �

തി തവരെ സത വാങ് ലം
• വിവാഹിതയാ െപൺ ി േകരള ിൽ വർഷമായി ിരതാമസ ാ�

രിയാെണ േരഖ
• വിവാഹ ിന് ഒ മാസം ് അേപ ി ാ പ ം പരമാവധി ഒ വർഷം

വെര കാലതാമസം മാ ാ തി അേപ
അർഹതാമാനദ ം:

1. വിവാഹദിവസം െപൺ ി ് 18 വയ ് കഴി ിരി ണം.
2. ംബവാർഷികവ മാനം 20,000 പ
3. വിവാഹിതയാ െപൺ ി വർഷം േകരള ിൽ ിരതാമസ ാരി

ആയിരി ണം
4. സ ർണം ഉൾെ െട ആെക സ ് 50,000 പയിൽ കവിയ ത് (ജി.ഒ.

(എം.എസ്) 76/2012 സ.നി.വ., തീയതി 26.12.2012)

അേന ഷേണാേദ ാഗ ർ: ഐ.സി.ഡി.എസ് ർൈവസർ
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അ ീൽഅധികാരി: കള ർ

റി ്

• വിവാഹിതയാ െപൺ ി െട അ ജീവി ിരി ിെ ിൽ വിവാഹം നട ി�
െ ാ ആൾേ ാ െപൺ ി സ യേമാ അേപ ി ാം. അഗതിമ ിര�

ളിൽ ഉ െപൺ ികൾ ം അേപ ി ാം.
• വിവാഹം കഴി തീയതി തൽ ഒ വർഷം വെര കാലതാമസം ജി ാ

സാ ഹികനീതി ഓഫീസർ മാ ാ ാം.
• ഭർ ാവിെ മരണം സംബ ി ് ാമ ായ സിഡ ിെ സർ ിഫി �

ായാ ം മതി
• വിവാഹ ി ക ൈക ിയ സംഗതികളിൽ വിവാഹം കഴി തിെ

േരഖ ഒ മാസ ിനകം ഹാജരാ ണം.
• ായ ർ ിയായ ആൺമ ംബ ിെല വിധവക െട െപൺമ ൾ ം

ധനസഹായ ിന് അർഹത ്.
• വർഷേമാ അതിലധികേമാ കാലയളവ് വിവാഹേമാചിതയായി കഴി ീ�

ക െട െപൺമ െട വിവാഹ ി ം ധനസഹായം അ വദി ാം.
• ഭർ ാവ് ഉേപ ി വ െട െപൺമ ൾ ം ഭർ ാവിെന കാണാതായി ഏ �

വർഷം കഴി വ െട മ ൾ ം വിവാഹധനസഹായം നൽകാം.
• അവിവാഹിതരായ ീക െട മ ൾ ം വിവാഹധനസഹായം നൽകാം.

തേ ശഭരണവ ിെ െവബ് ൈസ ്: https://lsgkerala.gov.in

പ ായ ഡയറ െട വിലാസം:
പ ായ ് ഡയറ ർ,
പ ിൿ ഓഫീസ് മ ിരം,
മ സിയം പി.ഒ.,
തി വന രം.
േഫാൺ: 0471-2321054, 2323286
ഫാക് സ്: 0471-2321350, 2321280
ഇ-െമയിൽ: directorofpanchayat@gmail.com, director.dp@lsgkerala.in,
െവബ് ൈസ ്: http://dop.lsgkerala.gov.in/

നഗരകാര ഡയറ െട വിലാസം:
നഗരകാര ഡയറ ർ,
സ രാജ് ഭവൻ, ന ൻ േകാട്,
തി വന രം 695003
േഫാൺ: 0471-2318896, 0471-2312886

https://lsgkerala.gov.in
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ഫാ ്: 0471-2325708
ഇ-െമയിൽ: duatvpm@gmail.com
െവബ് ൈസ ്: http://urbanaffairskerala.org

8.12 ംബ ീ

ംബ ീ സ ാദ -വാ ാപ തി
മാ ിങ് ാ ്

വർ നം ആരംഭി ് 6 മാസം കഴി ം നബാർഡിെ എസ്.എ ്.ജി േ ഡിംഗ്
നടപടികൾ േഖന േ ഡിംഗ് പാസായി ലിേ ജ് വാ ലഭി മായ അയൽ ൾ�

ാണ് മാ ിംഗ് ാ ് ലഭി ത്. ഒ അയൽ ിന് 5,000 പ വെര മാ ിംഗ്
ാ ് കയായി നൽകി വ .

പലിശസബ് സിഡി

അയൽ ൾ ് 4% പലിശ നിര ിൽ ബാ വാ ലഭ മാ തിയ പലിശ�
സബ് സിഡി സ് കീം കഴി വർഷം തൽ സർ ാർ നട ിലാ ിയി ്. ഇതിനായി
50 േകാടിേയാളം പ നീ ിവ ി ്. ല ം പവെര ലിേ ജ് വാ എ
അയൽ ൾ ് ഈ ആ ല ം ലഭി ം.

ക ണി ി ഫ ്

േദശീയ ാമീണ ഉപജീവന മിഷൻ അയൽ ാംഗ െട സാ ിേകാ മന ം
ദാരി നിർ ാർ ന ം ല മാ ി വിവിധതരം ഫ കൾ നൽകിവ .

റിേവാൾവിംഗ് ഫ ്

ാമ േദശ ളിെല സി.ഡി.എ കളിെല മാസം ർ ീകരി , നബാർഡ് നിഷ്�
കർഷി ി മാനദ ൾ പാലി അയൽ ിന് 15,000 പ റിേവാൾ�
വിംഗ് ഫ ായി ലഭ മാ . റിേവാൾവിംഗ് ഫ ് ലഭ മാ വഴി അയൽ �

െട െമാ ം സ ാദ ം വർ ി ക ം അ െന തൽ ക ആ രികവാ �
യായി അംഗ ൾ വിതരണം െച ാൻ അയൽ ി കഴി ക ം െച .

ക ണി ി ഇൻെവ ് െമ ് ഫ ്

സിഡിഎ ിെന സ യംപര ാ മാ തി ം അയൽ ാംഗ ൾ ് വ മാനദായക
വർ ന ളിൽ ഏർെ തിനാവശ മായ തൽ ട ലഭ മാ തി മാണ്

ഈ ഫ നൽകിവ ത്. നിലവിൽ ഒ സിഡിഎ ിന് 5 ല ം പവെര നൽ ക�
ം ൈമേ ാ െ ഡി ് ാൻ അ സരി ് ഒേരാ അയൽ ി ം പരമാവധി 50,000
പ വാ ലഭ മാ മാണ്. ഈ വാ ് പരമാവധി 6% പലിശ സിഡിഎ ിന്

അയൽ ളിൽനി ് ഈടാ ാം.

http://urbanaffairskerala.org
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വൾനറബിലി ി റിഡക് ഷൻ ഫ ്

അയൽ ൾ േനരിേട ിവ ആക ിക ൾ, അ ഖം, അപകടം, തി�
ര ം, പ ിണി ട ിയവ അടിയ രസഹായം എ നില ് എഡിഎസ് ഖാ�
ിരം നൽകിവ ഫ ാണ് വൾനറബിലി ി റിഡക് ഷൻ ഫ ്. ഒ അയൽ �
ിന് 15,000 പ നൽകാ താണ്. വി.ആർ.എഫ് ക ജി ാമിഷൻ ഗ ളായി

എഡിഎസ് ആവശ െ റ ് നൽകിവ .

ൈമേ ാ സംരംഭ ൾ

ീക െട സാ ികശാ ീകരണം ല മി വ ത ഉപജീവേനാപാധികൾ ം�
ബ ീ മിഷൻ നട ിലാ ിവ ്. ത െട കഴിവി ം അഭി ചി ം അ സരി ്
സ യം െതാഴിൽ സംരംഭ ൾ, സംഘ ഷി, െതാഴി റ പ തി, ൈവദ പരിശീല�
ന ം േ യ് സ് െമ ം ട ി ഉപജീവനമാർ ളാണ് ംബ ീ അയൽ ാം�
ഗ ൾ േവ ി േ ാ ാഹി ി ത്. ഇതിൽ സ യംെതാഴിൽ സംരംഭ ൾ ം�
ബ ീവനിതകേളാ ംബാംഗ േളാ ത െട സംരംഭകത വാസന ം െതാഴിൽപ�
രി ാന ി ം അ സരി ് ആ രികവാ യി െടേയാ ലിേ ജ് വാ യി െടേയാ

ംബ ീപ തികളായ ആർഎംഇ, എംഇ, വ ീ എ ിവ കാരേമാ ആരംഭി�
്.

സംരംഭം ട ാൻ താ ര െ വ ികൾ ം ത െട നിലവി െതാഴിൽ�
േമഖല വി ലെ ാൻ ആ ഹി വർ ം അവ െട വ ത ആവശ ൾ
പരിഗണി ് പരിശീലനം, സാ ികസഹായം, വിപണനസംവിധാനം, ഹാൻേഹാൾ�
ഡിംഗ് സേ ാർ ് എ ിവ ംബ ീ മിഷൻ നൽകിവ .

വിവിധയിനം സംരംഭപ തികൾ

എ) ാമീണ െച കിട സംരംഭപ തി (ആർ.എം.ഇ): 55 വയ ി താെഴ
ീകൾ വ ിഗതമാേയാ സംഘം േചർേ ാ ആരംഭി സംരംഭ ളാണ് ാമീണ

െച കിട സംരംഭപ തി (ആർ.എം.ഇ.). ഈ പ തിയിൽ ഉൾെ അംഗ�
ൾ ് വിദ ഭ ാസേയാഗ ത േത കമായി പരാമർശി ി . എ ാൽ ംബ ീ

അയൽ ളിൽ േനരി ് അംഗത വർ ആയിരി ണം.

ബി) വ ീ പ തി: അഭ വിദ രായ വതീ വാ ൾ ് 50,000 െതാഴിലവസര�
ൾ ി കെയ ഉേ ശേ ാെട ആവിഷ് കരി പ തിയാണിത്. ീകൾ

മാ േമാ, ഷ ാർ മാ േമാ, ഷ ാ ം ീക ം േചർേ ാ ണി കൾ ആരംഭി�
ാം. ഷ ാർ േനരി ് അയൽ ിൽ ഇെ ി ം അവ െട ംബാംഗ ൾ

അയൽ ിൽ ഉ ായിരി ണം.

സി) എംഇ: നഗര േദശ ളിെല ംബ ീവനിതകൾ ാ സംരംഭകപ തി�
യാണിത്.
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ംബ ീയിൽനി സാ ിക-സാേ തിക സഹായ ൾ
സബ് സിഡി
വ ിഗത സംരംഭ ൾ: െ ാജ ് െചലവിെ ശതമാനം — പരമാവധി 7500

പ.
് സംരംഭ ൾ: െ ാജ ് െചലവിെ 50 ശതമാനം, ഒ വ ി പരമാവധി
10,000 പ.

നിബ നകൾ

സംരംഭകർ ഒ അയൽ ിേല തെ ആകണെമ ി . അത ാമ ായ�
ി കീഴി ഏെത ി ം അയൽ ിെല അംഗ േളാ അവ മായി അ

ബ വേരാ (ഭർ ാവ്, സേഹാദരൻ, മകൻ, മകൾ, സേഹാദരി ട ിയവർ)
ആയിരി ണം. സംരംഭം ട ാൻ താത്പര വർ ഒ അയൽ ിൽ ഉ ാ�
യിെ ാ ണെമ ി . ഉദാഹരണമായി, അ വിവിധ അയൽ ളിൽ ഉൾെ �
വരായിരി ം ഒ ് സംരംഭം ആരംഭി ത്.

ൈ സിസ് മാേനജ് െമ ് ഫ ്

തിസ ി േനരി സംരംഭകർ ് പലിശരഹിത സ കാല വാ ദാനം
െച കയാണ് ൈ സിസ് മാേനജ് െമ ് ഫ ി െട െപാ വിൽ ല മി ത്. നില�
വി സംരംഭ െട വർ നം തിസ ി േനരി ഘ ളിൽ വ വ�

കൾ വിേധയമായി ൈ സിസ് മാേനജ് െമ ് ഫ ് ലഭി ാൻ അ ഹത ഉ ാ�
യിരി ം. സംരംഭകർ ് ഉപേഭാ ാ ളിൽനി തിരി കിേ ക, അെ ിൽ
അവർ ന മായ ക, 3,00,000 പ എ പരിധി വിേധയമായി, ഈ പ തി�
യിൻകീഴിൽ അ വദി ാം.

ര ാംഘ ധനസഹായം

ംബ ീ െട ാമീണ സംരംഭവികസനപ തി (ആർ.എം.ഇ) കാരേമാ വ�
ീപ തി കാരേമാ ആരംഭി ് സംരംഭ ൾ പ ായ ിെ പ തിവിഹിതം,
േത ക േക സഹായം, എസ്.െജ.എസ്.ആർ.ൈവ ട ിയ ഗവൺെമ ിെ ഏെത�
ി ം പ തി കാരം ഫ ് ലഭ മാ ി ആരംഭി ം ് അംഗ ൾ എ ാം ംബ�
ീ അംഗ ളായി മായ സംരംഭ ൾ ് വ വ കൾ വിേധയമായി ര ാം�

ഘ ധനസഹായം ലഭി തിന് അർഹത ്. സംരംഭ ൾ വി ലെ ാ ം
ന ിലായ സംരംഭ ൾ പകരം തിയ േമഖലകൾ ആരംഭി തി ം ര ാം�
ഘ ധനസഹായം ലഭ മാ ാം.

ര ാംഘ ധനസഹായ ിനായി ത ാറാ േ ാജ ് ക െട 40% (ഒ
ംബ ിന് 35,000 പ, ആെക 3,50,000 പ എ ീ പരിധികൾ വിേധയമായി)

ഈ പ തിയിൻകീഴിൽ സബ് സിഡിയായി ന ാ താണ്. ഇതി റെമ േവ ിവ�
ക ബാ വാ , ണേഭാ വിഹിതം മ ധനേ ാത കൾ ട ിയവയി െട

കെ ണം.
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െടക് േനാളജി ഫ ്

വിജയകരമായി വർ ി വ സംരംഭ ൾ ്/സംരംഭക ാ കൾ ്
അവ െട വർ നം ണപരമാ ം അള പരമാ ം െമ െ തിന് ഉപ �
മാ ആ നിക സാേ തികവിദ ക ം യ സാമ ിക ം അ ബേ ാപകരണ�

ം സ ായ മാ തി അധിക ധനസഹായമായാണ് െടക് േനാളജി ഫ ്.
ഒ ംബ ിന് 30,000 പ എ കണ ിൽ പരമാവധി ല ം പവെര
െടക് േനാളജി ഫ ലഭ മാ ം.

ഇ േവഷൻ ഫ ്

തനമായ സംരംഭാശയ െട അടി ാന ിൽ ആരംഭി സംരംഭ ൾ�
ം ത െട അടി ാനസൗകര ം, യ സാമ ികൾ, വർ നരീതി, വർ ന�

മ ലം എ ീ േമഖലകളിൽ തനമായ മാ ൾ വ ാൻ ഉേ ശി നിലവി �
സംരംഭ ൾ ം തൻ ല ാ േ ശ ൾ പരിഹരി ാൻ സഹായകമാ�

തര ിൽ ധനസഹായം നൽകാനാണ് ഇ േവഷൻ ഫ ്. ആെക േ ാജ �
ക െട 40% (ഒ ംബ ിന് 25,000 പ, ആെക 2,50,000 പ എ ീ പരിധികൾ�

വിേധയമായി) ഇ േവഷൻ ഫ ് അ വദി ാം.

റിേവാൾവിംഗ് ഫ ്

സംരംഭം ട ി ആ മാസം പി ി വർ ് െ ാജ ് െചലവിെ 15 ശതമാനം (പരമാ�
വധി 35000 പ) റിേവാൾവിംഗ് ഫ ായി ജി ാമിഷനിൽ നി ് അ വദി ം.

ബാ ് വായപ േഖന ആരംഭി സംരംഭ ൾ ാണ് ഈ ഫ ലഭി ക. വ �
ിഗതസംരംഭ ൾ ് റിേവാൾവിംഗ് ഫ ് ലഭി ി .

ഗസംര ണ േമഖല

ംബ ീ റൽ ൈമേ ാ എ ർൈ സസ് (RME) സംരംഭ ളിൽ രിപ ം വ �
ംബ ീ അംഗ ം താൽ ര ം കടി ി ം ഏെ ് നട ിവ ം

ീപ - ീസൗ ദ വർ ന ളായ ഗസംര ണേമഖലാ സംരംഭ ളാണ്.
ഇേ ാൾ എ ാ ജി യി ം ംബ ീ ജി ാ മിഷ കൾ വഴി സി ഡി എസ്

തല ിൽ ഒ ിൽ 5 അംഗ ളട െജഎൽജി പവത് രി ് ് സംരംഭ�
ളായി ഗസംര ണ വർ ന ൾ ഏെ വ . ആ വളർ ൽ പ തി

ഒ ണേഭാ ാവിന് 4 ആ ിൻ ി വീതം ിയത് 5 ണി കൾ എ രീതിയി�
ം ീരസാഗരം പ തി ഒ ണേഭാ ാവിന് 2 കറവ വീതം ിയത് ര

കൾ എ രീതിയി മാണ് നട ിലാ ി വ ത്. ഈ പ തികൾ ം ബാ ്
വാ , ണേഭാ വിഹിതം എ ിവയ് െ ാ ം ംബ ീ മിഷൻ ധനസഹായ ം
ലഭി ം.

സം മായ പാൽ, , ഇറ ി എ ിവ െട ഉത്പാദന ം സ യംപര ാ ി ം
ംബ ീ അംഗ ൾ ് അധികവ മാന ം ൻനിർ ി നിലവി ര പ �

തികൾെ ാ ം വ ംവർഷ ളിൽ മാംേസാത്പാദനപ തി േഖന േപാ ി/
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രി ി/പ ി പരിപാലനം, അ ളേ ാ ം, േ ാഴി പരിപാലനം, താറാ വളർ�
ൽ എ ിവ ം നട ിലാ ാൻ ഉേ ശി .

ംബ ീ അയൽ ാംഗ ൾ ായി നട ിലാ ഗസംര ണേമഖലാ �
വർ ന െട ഭാഗമായി ആെക പ തി ക െട 35% സബ് സിഡിയായി അ വ�
ദി . അ േപരട ഒ ിന് ആ ാമം പ തിയിൽ 50,000 പ ം ീ�
രസാഗരം പ തിയിൽ 2,18,750 പ ം േപാ ിവളർ ൽ (മാംസ ര ) പ �
തി െട ഭാഗമായി 50,000 പ ം അ ളേ ാ ം, േ ാഴിവളർ ൽ പ തി െട
ഭാഗമായി 25,000 പ ം സബ് സിഡി നൽ ്. സമ ഗസംര ണപ തി മാർ�

നിർേ ശ ൾ സരി ് അയൽ ൾ വഴി തിരെ ണേഭാ ാ ൾ�
് ഈ പ തി െട ആ ല ം ലഭി ം.

സാ ഹികശാ ീകരണം
ദാരി നിർ ാർ ന ി േഖ ാപാധികളിൽ ഒ ാണ് സാ ഹികശാ ീകരണ�
േമഖല. ധാനമാ ം ംബ ീ ഇേ ാൾ ഇടെ വ സാ ഹികശാ ീകരണ �
വർ ന ൾ താെഴ േചർ .

ആ യ
സ ം അവകാശ ൾ േവ ിേയാ ആ ല ൾ േവ ിേയാ ശ ം ഉയർ�

ാൻ കഴിയാ , അതി കഴിേവാ അധികാരേമാ ഇ ാ , സ ഹവ വ െട
പി ാ റ ളിൽ ജീവി നിർ നരിൽ നിർ നരായ വിഭാഗമാണ് അഗതികൾ.
ഇവർ കിട ാട ാകി ; പാർ ിട ിനാവശ മായ മി ഉ ാകി ; താമസ ല�

ി സമീപം ജലം ലഭ മായിരി ി ; സാനി റി ക സ് ഉ ാവി ; ഒ േനരം
േപാ ം മതിയായ ആഹാരം കഴി ാ വകയി ; തീരാവ ാധികൾ പിടിെ ിരി�

ാം; അകാല ി ായ ൈവധവ ം ലം ംബ ിെ മതല ഏെ ാൻ നിർ�
ിതയായിരി ാം; അവിവാഹിതരായ അ ം ഭർ ാവ് ഉേപ ി ീ ം ഈ

വിഭാഗ ിൽ ഉൾെ ടാം; ശാരീരിക, മാനസിക ൈവകല ൾ ഉ അംഗ ൾ ഉ
ംബ ം വിവാഹ ായം കഴി ം അവിവാഹിതരായി ട ീക ം സാ �
ിക, ഭൗതിക പരാധീനതകൾ അ ഭവി വരാെണ ിൽ അഗതികളായിരി ാം.

ിൽ, ദരി രിൽ ദരി രാണ് അഗതികൾ. അശരണത ം നിരാലംബത �
മാണ് ധാന ഖ കൾ. സ ഹ ിെ ഖ ധാരയിൽനി ് യഥാർ ിൽ ഒഴി�
വാ െ ഈ വിഭാഗെ കെ ാ ം നരധിവസി ി ാ പ തിയാണ്
ആ യ.

തേ ശഭരണ ാപന ൾ ത ാറാ ദാരി നിർ ാർ ന ഉപപ തിയിൽ
അഗതി ംബ ൾ േവ ി േത ക േ ാജ ് ആ യ എ േപരിൽ ഉ ാ�
യിരി ണെമ ് സർ ാർ നിർേ ശി ി ്. ാമ േദശ ളിെല നിരാ യ ം
ആലംബഹീന മായ അഗതി ംബ െള കെ ി നരധിവസി ി തിന്
2002-03 സാ ികവർഷം തൽ ഈ പ തി തേ ശസ യംഭരണ ാപന ൾ
ആവിഷ് രി നട ാ ിവ .
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ആ യ കാരം ന ാ േസവന ൾ
അതിജീവനാവശ ൾ: ഭ ണം, ആേരാഗ പരിര , വ ം, െപൻഷൻ, വിദ ാഭ ാസം.
അടി ാനസൗകര ാവശ ൾ: മി, വീട്, ടിെവ ം, ചിത സംവിധാനം ത�

ലായവ
വികസനാവശ ൾ: െതാഴിൽ, ൈവദ പരിശീലനം ട ിയവ
മാനസികാവശ ൾ: സ ഹ ിെല ഇതരവിഭാഗ ൾെ ാ ം ഇടപഴകാൻ ആ �

ബലം ന സാ ഹികപി ണ.

േത ക േ ാജ കൾ

ശാരീരിക മാനസിക െവ വിളികൾ േനരി വർ ം ഒ െ കൾ േനരി വർ�
ം േവ ി േ ാജ ക ം ആ യ പ തി െട ഭാഗമായി ഉൾെ ാം.

ംബ ീ അംഗീകരി ി മാനദ െട അടി ാന ിൽ ഓേരാ ംബ�
ീ അയൽ ം ത െട പരിസര അഗതികെള കെ ണം. തിക ം

യാ ികമായി േപ േചർ ല , മറി ് തിക ം അഗതികെള വിവ ി ാ �
വെര മാ േമ ഇതിൽ ഉൽെ ാ . ഇവർ അയൽ ളിൽ അംഗമായിരി ണ�
െമ ി .

അയൽ ൾ അഗതി ംബ െള കെ ി അവ െട ലി ് ഏരിയ
ഡവലപ് െമ ് െസാൈസ ി ലഭ മാ ണം. സി.ഡി.എ ിെ സാ ഹികവികസന
ഉപസമിതി ഏരിയ ഡവലപ് െമ ് െസാൈസ ിയിൽനി ലഭി ലി ് വിശദ�
മായ പരിേശാധി ് ദാരി നിർ ാർ ന വർ ിംഗ് ് അംഗ ൾെ ാ ം ഓേരാ
അഗതി ംബ ം സ ർശി ണം. ിേ ർ കേളാ ഒഴിവാ കേളാ ആവശ �
െമ ക ാൽ നട ണം. ഓേരാ ടീ ം സ ർശി അഗതി ംബ ിെ ഒ

പേരഖ ത ാറാ ണം. ഇതിന് ആവശ മായ േഫാറം ംബ ീ ജി ാ മിഷൻ
േകാ-ഓർഡിേന ർ ലഭ മാ ം. ഈ ംബ െട പ ിക ാമസഭയിൽ/വാർഡ്
സഭയിൽ അവതരി ി ് അംഗീകാരം േതടണം. തേ ശ സ യംഭരണ ാപന ി�
െ ാൻ ഫ ിേലാ ഇതര സർ ാർ വ ക െട പരിപാടിയിേലാ ഉൾെ ാൻ
കഴിയാ വിധം ആവശ ൾ കെ കയാെണ ിൽ അവ പരിഹരി ാൻ മ ഷ �
േ ഹികളായ വ ികളിൽനിേ ാ സ സംഘടനകളിൽനിേ ാ ാേയാജകെര
(സ് േപാൺസർ) കെ േ താണ്. തേ ശഭരണ ാപനം അംഗീകരി അഗതി �
നരധിവാസപ തി ഡി.പി.സി ് സമർ ി ് അംഗീകാരം വാ ണം.

അഗതി ംബ െട ലി ് ത ാറാ േ ാൾ വാർഡ് അടി ാന ിൽ മ �
ര ിേയാെട എ ം ി ാണി തി വണത ആദ േമ ഒഴിവാ ണം.
സാധാരണ പരിത ിതിയിൽ തേ ശസ യംഭരണ ാപന ിെല െമാ ം ംബ�

ളിൽ 2 ശതമാന ിലധികം ഈ വിഭാഗ ിൽ ഉ ാവാനിടയി . അതിൽ തൽ
ഉെ ിൽ അതിനിടയാ ിയ േത ക സാഹചര ം ബ െ തേ ശസ യംഭരണ�

ാപനം വിശദീകരിേ താണ്.
അയൽ ൾ കെ ണേഭാ ാ ൾ േവ ി തേ ശഭരണ ാ�
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പനം ത ാറാ േ ാജ കളാണ് അംഗീകാര ിനായി ംബ ീ മിഷനിൽ
ലഭ മാ ത്. ഈ േ ാജ കൾ സർ ാരിെ അംഗീകാരം ലഭി േശഷം നട ാ�

ാനായി തേ ശഭരണ ാപന ൾ നൽ . പ ായ ്, സാ ഹികേ മം,
ആേരാഗ ം ട ിയ വ കൾ ടാെത സ സംഘടനക േട ം െപാ ജന �
േട ം സഹായേ ാെടയാണ് ഈ പ തി നട ാ ിവ ത്.

സംഘ ഷി

തേ ശഭരണ ാപന െട േന ത ിൽ, ംബ ീ, സി.ഡി.എസ്, ിതല സ �
സംഘടനാ സംവിധാന ിെ ആഭി ഖ ിൽ ഷിേയാഗ മായ െപാ തരി ക�

ം ഉേപ ി നിലയി മ സ കാര തരി ക ം തി െ കയാണ് ആദ നട�
പടി. ഇ രം തരി കൾ ഷി ായി ഏെ ാൻ ത ാറാ െചറിയ വനിതാ �
ഷിസംഘ ൾ (െജ.എൽ.ജി) പവത് രി ലാണ് അ നടപടി. ഈ െച ഷി
സംഘ ൾ ഷി ലം പാ രാർ വ വ യിേലാ സൗജന മാേയാ ലഭ മാ �

തിന് അവശ ം േവ ഇടെപടൽ വർ ന ൾ തേ ശസ യംഭരണസമിതികൾ
ഏെ ്. ഇ കാരം ഷി ായി ഏെ െ തരി കൾ വളെര കാല�
മായി ഉേപ ി നിലയിൽ ആയി െകാ ് ഷി ് ഉപ മാ ി മാ തി �

മ ്-ജല സംര ണ ി ം ജലനിർഗമന ി പരിര ാ വർ ന ൾ
ാമീണെതാഴി റ പ തി മായി സംേയാജി ി ് േന ്.

െജ.എൽ.ജി ് ആവശ മായ പരിശീലന ം നടീൽ വ ൾ, വളം, കീടനാശി�
നികൾ എ ിവ െട െതരെ ം ഉപേയാഗ മ ം േപാ കാര ൾ ഷി�
വ ം ഷിഭവ ക മായി ബ െ ് നട ിലാ ാ ം ി .

െജ.എൽ.ജി കൾ ംബ ീയിൽ രജി ർ െച തി സരി ് ധനകാ�
ര ാപന മായി ബ െ ി വാ ാസബ് സിഡി സ് കീമിൽ ഉൾെ ി
േകവലം ഒ ശതമാനം പലിശ ് വാ ലഭ മാ സംവിധാനം നിലവി ്.

ടാെത ഏരിയാ ഇൻെസ ീ ം ഉ ാദന ഇൻെസ ീ ം ംബ ീ ലഭ മാ ിവ �
. ഇതിെ ഫലമായി ഇ ഴി വർഷം 25,062 െഹ ർ ല ് തരി മിയിൽ

ഷി ഇറ ാ ം വിളെവ ാ ം സംഘ ഷി കൾ കഴി .

നിലവിൽ ംബ ീയിൽ 63,000 സംഘ ഷി കൾ വർ ി വ .
സംഘ ഷി േ ാ ാഹി ി തിെ ഭാഗമായി ംബ ീ ര വിധ ി
ധനസഹായം നൽകിവ .

പലിശസബ് സിഡി

കാർഷികാവശ ിനായി ബാ ിൽനി ലഭി വാ െട പലിശ റ തിെ
ഭാഗമായി ഒ ല ം പ വെര വാ െയ കൾ ് 5% പലിശയിളവ് ം�
ബ ീ നൽകിവ .
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കാർഷിക ഇൻെസ ീവ്
ഷി െട വ ാ ി ം ഷി െച വിള ം അ സരി ് ഷി െച കൾ ്

നി ിത ക എ ാവർഷ ം കാർഷിക ഇൻെസ ീവായി നൽ . അതിെ പ ിക
വെട േചർ .

പ ിക 8.3: വിവിധx വിളകൾ ംബ ീ നൽ വി തിേബാണ ം ഉത്പാദന�
േബാണ ം (നിര ്)

.
നം. വിള

െഹ ർ
ഒ ിന്
ഉ ാദന-
െ ലവ്
( പ)

ഇൻെസ ീവ് ( പയിൽ) ആെക

വി തി ഉ ാദനം

സ ം പാ ം സ ം പാ ം സ ം പാ ം
1 െന ് 30000 3000 4500 3000 3000 6000 7500

2 ഗ െന ്
(ൈജവ ഷി)

45000 4500 6750 4500 4500 9000 11250

3 മര ീനി 50000 3000 4500 3000 3000 6000 7500

4 പ ൽ പ റികൾ
(പാവ , പയർ, ര ,
േകാവൽ തലായവ)

92500 5550 8325 5550 5550 11100 13875

5 പ ൽ േവ ാ
പ റികൾ
(െവ ,
ചീര, വ തന
തലായവ)

77500 4650 6975 4650 4650 9300 11625

6 ശീതകാല
പ റികൾ

62500 3750 5625 3750 3750 7500 9375

7 േന വാഴ
(2500 എ ം)

135000 8100 12150 8100 8100 16200 20250

8 വാഴ, വൻ,
ഞാലി വൻ,
പാളയൻേകാടൻ
(2000 എ ം)

100000 6000 9000 6000 6000 12000 15000

9 െച ദളി
(2000 എ ം)

130000 7800 11700 7800 7800 15600 19500

10 പയ വർ ൾ,
എ ൾ

50000 3000 4500 3000 3000 6000 7500

( ട ം…)
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പ ിക 8.3: വിവിധ വിളകൾ ംബ ീ നൽ വി തിേബാണ ം ഉത്പാദന�
േബാണ ം (നിര ്) ( ടർ )

.
നം. വിള

െഹ ർ
ഒ ിന്
ഉ ാദന-
െ ലവ്
( പ)

ഇൻെസ ീവ് ( പയിൽ) ആെക

വി തി ഉ ാദനം

സ ം പാ ം സ ം പാ ം സ ം പാ ം

11 ൈകത
(20,000 ൈതകൾ)

140000 8400 12600 8400 8400 16800 21000

12 ഇ ി, മ ൾ 75000 4500 6750 4500 4500 9000 11250

13 വ 50000 3000 4500 3000 3000 6000 7500

14 േചന, േച ്, കാ ിൽ 75000 4500 6750 4500 4500 9000 11250

15 മ രകിഴ ്, മ
കിഴ വർ ൾ

65000 3900 5850 3900 3900 7800 9750

16 കേ ാലം 60000 3600 5400 3600 3600 7200 9000

17 ഔഷധസസ ൾ
(വാർഷികവിള)

a ി 40000 2400 3600 2400 2400 4800 6000

b ചി ര 82500 4950 7425 4950 4950 9900 12375

c േകാളിയസ് 43000 2580 3870 2580 2580 5160 6450

d ക ാർവാഴ 42500 2550 3825 2550 2550 5100 6375

e തി ലി 62500 3750 5625 3750 3750 7500 9375

t ളസി 30000 1800 2700 1800 1800 3600 4500

g ശതാവരി 62500 3750 5625 3750 3750 7500 9375

18 ഔഷധസസ ൾ
(ബ വർഷവിള)

a പ 77500 4650 6975 4650 4650 9300 11625

b ഇ ി ് 50000 3000 4500 3000 3000 6000 7500

c ആടേലാടകം 100000 6000 9000 6000 6000 12000 15000

d കിരിയാ ് 35000 2100 3150 2100 2100 4200 5250

e
f രി 30000 1800 2700 1800 1800 3600 4500

( ട ം…)
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പ ിക 8.3: വിവിധ വിളകൾ ംബ ീ നൽ വി തിേബാണ ം ഉത്പാദന�
േബാണ ം (നിര ്) ( ടർ )

.
നം. വിള

െഹ ർ
ഒ ിന്
ഉ ാദന-
െ ലവ്
( പ)

ഇൻെസ ീവ് ( പയിൽ) ആെക

വി തി ഉ ാദനം

സ ം പാ ം സ ം പാ ം സ ം പാ ം
g നീലയമരി 50000 3000 4500 3000 3000 6000 7500

19 തീ ് 38000 2280 3420 2280 2280 4560 5700

20 െവ ില

3 െസ ിന് 4000 240 360 240 240 480 600

5 െസ ിന് 6500 390 585 390 390 780 975

10 െസ ിന് 10000 600 900 600 600 1200 1500

21 മൾബറി 75000 4500 6750 4500 4500 9000 11250

8.13 േദശീയ നഗര ഉപജീവന മിഷൻ (എൻ എൽഎം)
നഗര േദശ ളിെല ദരി െട ജീവിതനിലവാരം െമ െ തി ം ദാരി ം
നിർ ാർ നം െച തി ംേവ ി േക പാർ ിട, നഗരദാരി നിർ ാർ ന
മ ാലയം നട ിലാ പ തിയാണ് േദശീയ നഗര ഉപജീവന മിഷൻ. എസ് െജ�
എസ്ആർൈവ െട ടർപ തിയായ േദശീയ നഗര ഉപജീവന മിഷൻ പ തി ം�
ബ ീ െട േന ത ിലാണ് േകരള ിൽ നട ിലാ ിവ ത്.

എൻ എൽഎം പ തി ണേഭാ ാ ൾ നഗരദരി രാണ്. സാ ികമായി
പി ാ ം നി ംബ ളിെല ീകൾ, െതാഴിൽരഹിതരായ വതീ വാ ൾ,
നഗര ിെല ഭവനരഹിതർ, െത ക വട ാർ ട ി നഗരദരി രിെല എ ാ വിഭാ�
ഗ െട ം ൾ പ തി അഭിസംേബാധന െച . 50,000 പയിൽ താെഴ
വാർഷികവ മാന വർ എൻ എൽഎം തി െട ണേഭാ ാ ളാണ്.

പ തിയി െട ലഭ മാ ആ ല ൾ
• അയൽ ം പവത് രി ാൻ 10,000 പ സഹായം
• അയൽ ം വർ ന മമാ ാൻ 8,000 പ സഹായം
• വർ നം ആരംഭി ് ആ മാസം കഴി അയൽ ൾ ് 10,000 പ

വീതം റിേവാൾവിംഗ് ഫ ്.
• എഡിഎ കൾ ് 50,000 പ റിേവാൾവിംഗ് ഫ ്.

ഈ ക അയൽ െട/എഡിഎ ക െട െമാ ം സ ാദ ം വർ ി ി ാ�
ം പര രവാ യായി ലഭ മാ ാ ം ഉപേയാഗി ാം.
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പ തി െട ധാനഘടക ൾ
സ യംെതാഴിൽ പ തി (Self Employment Programme –– SEP)
നഗരദരി ർ ് വ മാനദായക വർ നം എ നിലയിൽ സ യംെതാഴിൽ ആരംഭി�

ാൻ ആവശ മായ സഹായം ലഭ മാ താണ് ഈ പ തിഘടകം. വ ിയാേയാ
ാേയാ സംരംഭ ൾ ആരംഭി ാം. ഇവർ ് ആവശ മായ സംരംഭകത പരിശീലനം

(ഇഡിപി), ൈവദ പരിശീലനം എ ിവ അെ ഡി ഡ് ഏജൻസിക െട സഹായ�
േ ാെട ലഭ മാ ി, സംരംഭ ൾ ആരംഭി ാ ൈവദ ം ലഭ മാ താണ്.

നഗര േദശ ൾ ് അ േയാജ ം വിജയസാ ത ഉ മായ സംരംഭ ൾ
കെ തി സഹായ ം ലഭ മാ ം. വ ിഗതസംരംഭ ൾ ് ലധനമായി
ര ല ം പവെര ം ് സംരംഭ ൾ ് പ ല ം പവെര ം വാ ലഭ മാ�

ം. സംരംഭ ിെ ആ ികൾ റെമ മെ ാ ജാമ ം ബാ ് വാ ായി
നൽേക തി . നിലവിൽ ബാ കളിെല സമകാലീന വാർഷികപലിശനിര ം ഏ
ശതമാനം വാർഷികനിര ം ത ി വ ത ാസമാണ് പലിശ സബ് സിഡിയായി
നൽ ത്.
ലിേ ജ് വാ
അയൽ ൾ ് നാ ശതമാനം പലിശനിര ിൽ നിേ പ ിെ നാലിര ിവെര
വാ നൽ . നഗര ളിെല പാവെ വർ ് താ ാ നിര ിൽ വാ കൾ
ലഭ മാ തിനായി അയൽ െട ബാ വാ ക െട പലിശ േദശീയ നഗര
ഉപജീവന മിഷൻ സബ് സിഡി ആയി നൽ ം. നഗര ളിെല പാവെ വ െട സ യം�
സഹായസംഘ ൾ/അയൽ ൾ ൈക എ ാ ബാ വാ കൾ ം പലിശ
സബ് സിഡി ബാധകമാണ്. ബാ കളിൽ അത കാല നിലവി വാർഷികപലി�
ശനിര ം ഏ ശതമാനം വാർഷികനിര ം ത ി വ ത ാസമാണ് സബ് സിഡിയായി
നൽ ക. ടാെത വാ ത സമയ തിരി ട എ ാ വനിതാസ യംസഹായ�
സംഘ ൾ ം ശതമാനം പലിശകിഴി ലഭി ം.

ംബ ീ ആ ാനം
ംബ ീ േ ് മിഷൻ,

ര ാം നില, ിഡ റീഹാബിലിേ ഷൻ ബിൽഡിങ്,
െമഡി ൽ േകാെളജ് പി.ഒ.,
തി വന രം 695011.
േഫാൺ: 91-471-2554714, 2554715, 2554716
ഇ-െമയിൽ:  info@kudumbashree.org, kudumbashree1@gmail.com
െവബ് ൈസ ്: www.kudumbashree.org



80 8. തേ ശസ യംഭരണവ ്

8.14 ചിത മിഷൻ

പ തികൾ
റ ായ ലെ മലവിസർ നം ഒഴിവാ ി ാമ െള ി ം െവടി �

മാ ി ാമീണജനത െട ജീവിത ണേമ െമ െ ക എ താണ് പ തി െട
ല ം.

• ഇനി ം ര ിതമായ ക സി ാ ംബ ൾ ഗാർഹിക ക സ് നിർ�
ി ാൻ ഒ ക സിന് 15,400 പ നിര ിൽ സാ ികസഹായം നൽ .

• വ ിഗതക പണിയാൻ സൗകര മി ാ േദശ ളിൽ െപാ ചിത
സ യ ൾ പണിയാൻ ര ല ം പ അ വദി .

• ാമ-നഗര േദശ ളിൽ ഗാർഹികതല ി ം െപാ വാ ഖര- വമാലിന �
പരിപാലനസംവിധാന ൾ ി ാൻ സഹായം.

• കേ ാ ിംഗ് ഉപാധികൾ ം ബേയാഗ ാസ് ാ ി ം സബ് സിഡി. (െപാ
വിഭാഗ ിന് 50%, പ ികജാതിവിഭാഗ ിന് 75%)

• സ ് ഭാരത് മിഷൻ പ തി ം സം ാനാവി തപ തിക ം നട ിലാ .

ചിത മിഷൻ ആ ാനം
സ രാജ് ഭവൻ, േബസ് െമ ് ഫ്േളാർ (-1),
ന ൻേകാട്, കവടിയാർ പി.ഒ.,
തി വന രം 695003
േഫാൺ: 0471-2316730, 2319831,
ഫാ ്: 0471-2312730,
ഇെമയിൽ: sanitationkerala@gmail.com

ാമവികസനക ിഷണ െട ആ ാനം

ാമവികസനക ിഷണേറ ്,
സ രാജ് ഭവൻ, േബസ് െമ ് ഫ്േളാർ (-1),
ന ൻേകാട്, കവടിയാർ പി.ഒ.,
തി വന രം 695003
േഫാൺ: 0471-2314526,
ഇെമയിൽ: crdkerala@gmail.com
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9.1 അസംഘടിത േമഖലയിെല വിരമി െതാഴിലാളികൾ
െപൻഷൻ പ തി (Kerala Unorganised Retired Workers
Pension Scheme)

നിലെ ാശാൻ, ആശാ ി ട ി വിവിധ അസംഘടിതേമഖലകളി വർ
െപൻഷൻ നൽകാ പ തി.
ലഭി ധനസഹായം: തിമാസെപൻഷൻ — 1100 പ
അർഹത: 2008 ആഗ ിൽ നിലവിൽവ േകരള ൈകെ ാഴിലാളി, വിദ െതാ�
ഴിലാളി േ മപ തിയിൽനി ് 60 വയ ർ ീകരി റി യർ െച വേരാ പ �
വർഷം അംഗത കാലാവധി വേരാ ആയ അംഗ ൾ ് ഈ സ് കീം കാര
െപൻഷന് അർഹത ്.
നടപടി മം: െപൻഷൻ ലഭി ാൻ അർഹത വ ം റി യർെമ ് ആ ല ം
ൈക ിയവ മായ െതാഴിലാളിക െട പ ിക േകരള ൈകെ ാഴിലാളി, വിദ െതാ�
ഴിലാളി േ മപ തിയിൽനി ് േലബർ ക ിഷണേറ ് ഖാ രം അത ജി ാ
േലബർ ഓഫീസർമാർ ് അയ െകാ ം.
അേപ ിേ വിധം: െതാഴിലാളി ബ െ േരഖകൾ സഹിത അേപ
ജി ാ േലബർ ഓഫീസർ നൽകണം. അർഹർ ് േബാർഡിെ ജി ാ എ ിക ീവ്
ഓഫീസ െട ഉ രവിെ അടി ാന ിൽ െപൻഷൻ ലഭി ം.

9.2 മരംകയ െ ാഴിലാളി അവശതാെപൻഷൻ പ തി (Tree
Climbers Disability Pension Scheme)

ലഭി സഹായം: 1,000 പ തിമാസ െപൻഷൻ.

81
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അർഹത: മരംകയ െ ാഴിലിൽ ഏർെ ിരിെ മര ിൽനി വീണ് അപകടം
പ ക ം 1980-െല േകരള മരംകയ െ ാഴിലാളി േ മപ തി കാരം ആ ല ം
ൈക ക ം െച െതാഴിലാളി/മരംകയ ിനിെട അപകട ിൽ മരി മരംകയ�
െ ാഴിലാളി െട നിയമ കാര ഭാര /മരംകയ െ ാഴിലാളി അവിവാഹിതനാ�

െണ ിൽ െതാഴിലാളി െട അ എ ിവർ ഈ പ തി കാര ആ ല ിന്
അർഹരാണ്. ആ ല ം ൈക െതാഴിലാളി മരി േതാെട െപൻഷൻ വിതരണം
നിർ ലാ ം. ഈ ആൾ ് അർഹതെ ടി ിക നിയമ കാര അവകാശി
ലഭി ം.
അേപ ിേ വിധം: 1980-െല മരംകയ െ ാഴിലാളി േ മപ തിയിൽനി ്
ആ ല ം ൈക ിയ െതാഴിലാളി ് െപൻഷൻ ലഭി ാൻ ബ െ ജി ാ േലബർ
ഓഫീസർ ് അേപ നൽകാം.

9.3 മരംകയ െ ാഴിലാളി േ മപ തി (Tree Climbers‘ Welfare
Scheme)

മരംകയ െ ാഴിലാളീ ധനസഹായ പ തി 1980-ൽ നിലവിൽ വ . െതാഴിലാളി
എ തിന് െച തിെനാഴിെക ലിേ ാ തിഫല ിേനാ േവ ി ആ െതാഴി�
ലിൽ ഏർെ വ ി എ ർ ം.
ലഭി സഹായം: ായിയായ അവശത അ ഭവി െതാഴിലാളി ് — 5,0000

പ ധനസഹായമായി ലഭി . മരി െതാഴിലാളി െട ആ ിതർ ് —
1,00,000 പ ധനസഹായമായി നൽ .
അർഹതാമാനദ ം: മരംകയ െ ാഴിലിൽ ഏർെ ിരിെ അപകടം ലം മരണേമാ

ായിയായ അവശതേയാ സംഭവി ാൽ ആ െതാഴിലാളി ് ഈ ധനസഹായ ിന്
അർഹത ്.
നടപടി മം: അത ാഹിതം സംഭവി ദിവസം തൽ അെ ിൽ െതാഴിലാളി െട
മരണദിനം തൽ 90 ദിവസ ിനകം മതിയായ േരഖകൾ സഹിതം നിർ ി മാ കയി�

അേപ ബ െ ജി യിെല േലബർ ഓഫീസർ നൽകണം.
അവശതയാെണ ിൽ െതാഴിലാളി ം മാരകമായ അപകടേമാ മരണേമാ ആ

സംഭവി െത ിൽ ആ ിത മാണ് അേപ ിേ ത്.

9.4 എേ ് െതാഴിലാളിക െട രിതാശ ാസപ തി (Estate Workers‘
Distress Relief Fund)

സം ാനെ േതാ ളിൽ തിേ ാഭം, െവ െ ാ ം, പകർ വ ാധി, കഠിന�
മായ ദാരി ം എ ിവ ലം ക ത അ ഭവി െതാഴിലാളികൾ രിതാശ ാസം
എ ി ാ പ തി.
ലഭി ധനസഹായം: 25,000 പ (ഒ വണ)
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അർഹതാമാനദ ം: െതാഴിലാളി മരണമട ് മാസ ിനകം നിയമാ ത �
അവകാശി ധനസഹായ ി അേപ ഇൻെ ർ ഓഫ് ാേ ഷൻസിന്

നൽകിയിരി ണം. എ ാൽ നി ിതസമയപരിധി േശഷ അേപ കളിൽ
കാലതാമസ ി കാരണം കാണി െകാ അേപ നൽകണം.

9.5 അസംഘടിത ീെ ാഴിലാളി സവാ ല പ തി (Maternity
Allowance to Workers in Unorganised Sector)

നിലവിൽ േകരള ിെല േ മനിധിേബാർ കൾ സവാ ല ം നൽ ത് ീ�
െ ാഴിലാളിക െട ശ ളം നിലനിർ ിെ ാ ാണ്. എ ാൽ 500 തൽ 3,000
വെര പ വ ത േതാതിലാണ് വിവിധ േ മനിധിേബാർ കൾ/പ തികൾ ഈ
സഹായം നൽ ത്. േ മനിധിേബാർ കൾ/ പ തികൾ നൽ സവാ �

ല ൾ ് ഏകീ തസ ഭാവം െകാ വ തി ം സവാ ല മായി അർഹത�
െ റ േവതനം ലഭി െ ് ഉറ വ തി മായാണ് ഈ പ തി
നട ിലാ ത്.
ലഭി സഹായം: െതാഴിലാളികൾ ് സവാ ല മായി അവർ േജാലി െച
വിഭാഗ ിെല നി യി െ മാസെ മിനിമം േവതനേമാ 15,000 പേയാ
ഏതാേണാ റവ് അ നൽ ം.
അർഹത: ടർ യായി ര വർഷം അംഗമായിരി െതാഴിലാളികൾ മാ േമ
ആ ല ിന് അർഹത . െതാഴിലാളികൾ ് ര സവ ി മാ േമ ആ �

ല ം അ വദി .
നടപടി മം: സവാ ല മായി േബാർഡ്/പ തി അ വദി ക കിഴി
േശഷി ക േബാർ കൾ ് അ വദി ം.
അേപ ിേ വിധം: ആ ല ം ലഭി ാൻ െതാഴിലാളികൾ അംഗമായി
േബാർഡിൽ/പ തിയിൽ അേപ നൽകണം.

9.6 പര രാഗതേമഖലയിെല െതാഴിലാളിക െട
സാ ികസഹായപ തി (Income Support Scheme for
Workers in the Traditional Sector)

പര രാഗതേമഖലയിെല വർ ന ളിേലർെ ി , 25,000 പയിൽ ാെഴ
വാർഷികവ മാന െതാഴിലാളികൾ ് സാ ികസഹായം നൽ പ തി.
മ െ ാഴിലാളികൾ, ഖാദി, കയർ, മ സംസ് കരണം, ൈക റി, ബീഡി, ,
പായെന ് െതാഴിലാളികൾ ട ിയവരാണ് ഈ പ തിയി ൾെ ത്.
ലഭി ധനസഹായം: തിവർഷം 1250 പ
നടപടി മം: െതാഴിൽവ ് േഖന നട ിലാ ഈ പ തി കാരം കയർ,
ൈക റി, ഫിഷറീസ്, വ വസായ — വാണിജ വ ്, ഖാദി ട ിയ വ കളി�
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െട ം ഈ — കാ വ ി, ബീഡി, സിഗാർ, ൈക റി എ ീ േബാർ കളി െട ം
ധനസഹായ ക െതാഴിലാളികൾ ് ലഭ മാ ിവ .
അേപ ിേ വിധം: ധനസഹായ ിന് അർഹരായവർ അതത് വ ക മായി
ബ െ ടണം.

9.7 അസംഘടിതേമഖലയിെല ദിവസേവതന ാരായ
െതാഴിലാളികൾ ആശ ാസേ മപ തി (Unorganised
Daily waged Workers‘ Distress Relief Scheme)

അസംഘടിതേമഖലയിെല ദിവസേവതന ാരായ െതാഴിലാളികൾ ധനസഹായം
നൽ പ തി. 2008-ൽ ാബല ിൽ വ .
ലഭി ആ ല ം: 2,000 പ (ഒ വണ)
അർഹത: മാറാേരാഗ ളാൽ (ക ാൻസർ, േ ാഗം, ടിബി, ട മർ) ക െ
െതാഴിലാളികൾ ് 2,000 പവീതം ഒ വണസഹായധനം അ വദി .
നടപടി മം: മതിയായ േരഖകൾ സഹിത നിർ ി അേപ ജി ാ േലബർ
ഓഫീസർ നൽകണം. അേന ഷണം നട ി അർഹരായവർ ജി ാ േലബർ
ഓഫീസർ ക അ വദി ം.

9.8 ആവാസ്–ഇൻ റൻസ് പ തി (AWAZ–Insurance Scheme)
ഇതരസം ാനെ ാഴിലാളിക െട ആേരാഗ പരിപാലനം, തിരി റിയൽ കാർഡ്
വിതരണം, വിവരേശഖരണം, രജിേ ഷൻ, എ ിവ ഉറ ാ ാനായി സമ ആേരാഗ
ഇൻ റൻസ് പ തി െട മാ കയിൽ ഒ ഇൻ റൻസ് പ തി (ആവാസ്) നട ാ�

ാൻ 27/10/2016-ൽ 1325/2016/െതാഴിൽ ന രിൽ ഉ രവായി. ഈ ഉ ര
േഭദഗതിവ ി 02/03/2017-ൽ റെ വി (സ.ഉ.(സാധാ) 274/17/െതാഴിൽ)
ഉ രവിൽ ഇതരസം ാനെ ാഴിലാളികൾ ായി ര ല ം പ െട അപകട
ഇൻ റൻ ടി ഉൾെ ി. പ തി ാബല ിൽ വ േതാെട ഇൻ റൻസ്
പ തി േഖന ഇതരസം ാനെ ാഴിലാളിക െട ആേരാഗ ര ിതത ം ഉറ �
വ ാ ം വ ിവിവരേശഖരണം ത ാറാ ാ ം അതിൻ കാരം തിരി റിയൽ�

ാർഡ് വിതരണം െച ാ ം കഴി ം.

9.9 േവതന ര ാപ തി (Wage Protection System)
അസംഘടിതേമഖലയിൽ പണിെയ വിവിധ െതാഴിലാളികൾ േവതനം ഉറ �
വ തി ം സം ാനെ വിവിധ സ കാര േമഖലകളിൽ േജാലി െച
െതാഴിലാളികൾ േവതനം ബാ ് വഴി നൽ തി മാ േവതന ര ാപ�

തി (ഇ-േപയ് െമ ്) ൈപല ് അടി ാന ിൽ തി വന രം ജി യിൽ വിജ�
യകരമായി െതാഴിൽ വ ് ർ ിയാ ിയതിെന ടർ ് സം ാനെ എ ാ



9.10. െതാഴിൽ വ ി കീഴി േബാർ കൾ നട ാ പ തികൾ 85

ജി യി ം േവതന ര ാപ തി ത രിതഗതിയിൽ നട ിലാ ിവ . ഈ പ തി
നട ിലാ ിയ വഴി െതാഴിലാളികൾ ബാ ് േഖന േവതനം ലഭി േതാെടാ�

ം നിയമം അ ശാസി റ േവതനം െതാഴിലാളികൾ യഥാസമയം ലഭി�
് എ ് ഉറ വ ാ ം െതാഴിലാളികൾ േവജ് ി ് േനരി ് ഓൺൈല�

നായി ലഭ മാ ാ ം കഴി .
ആ ാനവിലാസം
േലബർ ക ിഷണർ,
േലബർ ക ിഷണേറ ്,
െതാഴിൽഭവൻ, വികാസ്ഭവൻ പി.ഒ.,
തി വന രം 695033
േഫാൺ ന ർ: 0471 2783900
e — mail: lc.lc@kerala.gov.in, lbrcommissioner@gmail.com െവബ് ൈസ ് :
www.lc.kerala.gov.in

9.10 െതാഴിൽ വ ി കീഴി േബാർ കൾ നട ാ പ തികൾ
വ ി കീഴി 16 േബാർ കൾ വഴി 21 പ തികൾ നട ാ ിവ .

1. േകരള അബ്കാരിെ ാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡ്
2. േകരള കർഷകെ ാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡ്
3. േകരള ഈ , കാ വ ി, തഴ െതാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡ്
4. േകരള ബീഡി & സിഗാർ െതാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡ്.
5. േകരള െക ിടനിർ ാണെ ാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡ്
6. േകരള ക വ ിെ ാഴിലാളി ആശ ാസ േ മനിധിേബാർഡ്
7. േകരള ൈക റിെ ാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡ്
8. േകരള മ െതാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡ്
9. േകരള ആഭരണെ ാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡ്

10. േകരള െതാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡ്
11. േകരള േമാേ ാർെ ാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡ്
12. േകരള ക െച െതാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡ്
13. േകരള ത ൽെ ാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡ്
14. േകരള െച കിടേതാ ംെതാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡ്
15. േകരള പീടികെ ാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡ്
16. േകരള അസംഘടിത െതാഴിലാളി സാ ഹിക ര ാേബാർഡ്
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9.11 േകരള അബ്കാരിെ ാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡ് (Kerala
Abkari Workers Welfare Fund Board)

വിേദശമദ വ വസായരംഗ െതാഴിലാളികൾ ് ഈ പ തിയിൽ അംഗമാകാം.

ആ ല ൾ

െപൻഷൻ: തിമാസം 1100 പ. വർഷ ിൽ റയാ അംഗത െതാഴി�
ലാളി ് 60 വയ ർ ിയാ റ ് െപൻഷന് അർഹത ്.

ാ വി ി: ഓേരാവർഷെ സർ ീസി ം ശരാശരി തിമാസശ ള ിെ 50%
വ ക. പരമാവധി 20 മാസെ ശ ളെമ നിജെ ിയി ്.
പി.എഫ്: െതാഴിലാളി െട അ ൗ ിൽ വ അംശദായ ിെ പ ശതമാന�

ം െതാഴി ടമ െട വിഹിത ിെ എ ശതമാന ം റി യർെമ ് സമയ ് പി.എഫ്
ആ ല മായി നൽ .
എ ്േ ഷ : മരി അംഗ ിെ അവകാശി ് 10,000 പ എ ്േ ഷ യായി
നൽ .
ചികി ാധനസഹായം: അംഗ ിെ പി.എഫ്. അ ൗ ിൽ നി തിരി ടേ �
ത ാ ചികി ാധനസഹായം നൽ .
വിവാഹധനസഹായം: അംഗ ിെ മക െട വിവാഹാവശ ിന് അംഗ ിെ
പി.എഫ്. അ ൗ ിൽനി 2,000 പ തിരി ടയ് േ ാ അഡ ാൻസായി
നൽകാൻ വ വ ്.
ഭവനവാ : െതാഴിലാളി െട 12 മാസെ ശ ള ി ല മായ ക, അെ ിൽ
െതാഴിലാളിവിഹിതം അതിേലതാേണാ റവ് ഈ ക പി.എഫ് അ ൗ ിൽനി
നൽകാൻ വ വ ്.
ശവസം ാരെ ലവ്: അംഗ ിെ മരണ ിൽ 1,000 പ ശവസം ാരെ ലവി�
നായി നൽകാൻ വ വ ്.
േ ാളർഷി ്: അംഗ െട മ ൾ േ ാളർഷി ായി 600 പ തൽ 1200 പ
വെര നൽ .

9.12 േകരള കർഷകെ ാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡ് (Kerala
Agriculture Workers Welfare Fund Board)

ഷി മായി ബ െ െതാഴിലാളികൾ ് ഇതിൽ അംഗമാകാം.

ആ ല ൾ

അധിവർഷാ ല ം: 40 വർഷേ ടർ യായി അംശദായം അട അംഗ�
ി തിവർഷം 625 പ നിര ിൽ പരമാവധി 25,000 പ ം അതിൽ റ



9.13. േകരള ഈ , കാ വ ി, തഴ െതാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ് 87

വർഷ ളിൽ അംഗമായി വർ സർ ീസിെ അടി ാന ി ം കാലാവധി
തീ റ ആ ല ം (Retirement Benefit) ലഭി .
േ ാളർഷി ്: അംഗ െട മ ളിൽ എസ്.എസ്.എൽ.സി. ് ഉയർ മാർ േന �

ികൾ ് ജി ാതല ിൽ േ ാളർഷി ് നൽ .
െമഡി ൽ െബനിഫി ്: അംഗ ി ചികി ാധനസഹായമായി അ വർഷ ി�
െലാരി ൽ 2500 പ വെര നൽകാൻ വ വ ്.
വിവാഹധനസഹായം: ഒ വനിതാംഗ ിേനാ ഏെത ി ം അംഗ ിെ െപൺമ�

ൾേ ാ വിവാഹധനസഹായമായി 2,000 പവീതം നൽകാൻ വ വ ്.
സവാ ല ം: ഒ വനിതാംഗ ി േക സർ ാരിെ സഹായേ ാെട 15,000
പ.

മരണാന രധനസഹായം: 2,000 പ വെര

9.13 േകരള ഈ , കാ വ ി, തഴ െതാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ്
(Kerala Bamboo, Kattuvally and Pandanus Leaf Workers
Welfare Fund Board)

ഈ , കാ വ ി, തഴ വ വസായരംഗെ െതാഴിലാളികൾ ് ഇതിൽ അംഗമാകാം.

ആ ല ൾ

െപൻഷൻ: 60 വയ തിക കേയാ അവശത ലം േജാലി െച ാൻ കഴിയാെതവ �
കേയാ െച െതാഴിലാളി െപൻഷനാ ലം തിമാസം 1100 പ നൽകിവ �

.
സവാ ല ം: വനിതാംഗ ൾ 15,000 പ.

വിവാഹധനസഹായം: ര വർഷെ അംഗത കാലാവധി ർ ിയാ ിയ അംഗ�
ിന് 3,000 പ വിവാഹധനസഹായമായി നൽകിവ .

അപകടധനസഹായം: അപകടം ലം മരി അംഗ ിെ ആ ിതർ 1,0000 പ
ചികി ാധനസഹായം: 10,000 പ ആർ.എസ്.ബി.ൈവ — ൽനി ്.

9.14 േകരള ബീഡി–സിഗാർ െതാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡ് (Kerala
Beedi & Cigar Workers Welfare Fund Board)

ബീഡി & സിഗാർ രംഗ വർ ി എ ാ െതാഴിലാളികൾ ം അംഗമാകാം.

ആ ല ൾ

തിമാസെപൻഷൻ: 58- ������ വയ ിൽ സർ ീസിൽനി പിരി ഒരാൾ �
വർഷെ ടർ യായ അംഗത പ ം 1100 പവീതം.
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എ ്േ ഷ : അംഗ ി ിരമായ അവശത ലം േജാലി െച ാൻ കഴിയാെതവ�
രികേയാ അംഗം മരി കേയാ ആെണ ിൽ അവകാശി ് 1,0000 പ എ ്േ ഷ
ആയി നൽകിവ .
വിവാഹധനസഹായം: ര വർഷെ അംഗത കാലാവധി ർ ിയാ ിയ വനിതാം�
ഗ ി 2,000 പ. ടാെത അംഗ ിെ െപൺമ െട വിവാഹെ ല കൾ ായി
2,000 പ നൽ .
അവശതാെപൻഷൻ: ഏെത ി ം അംഗം അ ഖ ം ലം ർ മാേയാ ിരമാേയാ
അവശതയിലായാൽ െമഡി ൽ േബാർഡിെ സാ പ ിെ അടി ാന�

ിൽ മരണംവെര തിമാസം 500 പ െപൻഷനായി നൽ ം.
അവശതാധനസഹായം: അംഗം അ ഖ ം ലം ർ മാേയാ ിരമാേയാ അവശത�
യിലായാൽ 1,0000 പ.

സവാ ല ം: വനിതാംഗ ൾ 15,000 പ. ര ാവശ  ംവെര മാ ം.

9.15 േകരള നിർ ാണെ ാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ് (Kerala
Building & Other Construction Workers Welfare Fund
Board)

നിർ ാണേമഖലയിൽ പണിെയ എ ാവിഭാഗം െതാഴിലാളികൾ ം ഇതിൽ
അംഗമാകാം.

അംഗത മാനദ ൾ
18 വയ തിക വ ം 60 വയ ർ ിയാകാ വ ം ആയിരി ണം.

െതാ 12 മാസ ിൽ 90 ദിവസെമ ി ം െക ിടനിർ ാണ ിേലാ മ
നിർ ാണ വർ ന ളിേലാ ഏർെ ി െതാഴിലാളി ം മ ് േ മനിധികളിൽ
അംഗമ ാ ആ മാകണം.
േഫാം ന ർ: 26-ൽ അേപ നൽകണം.

അംഗത ിന് അർഹരായവർ രജിേ ഷൻ ഫീസായി 25 പ ം ആദ മാ�
സെ വരിസംഖ യായി 60 പ ം ഉൾെ െട 85 പ അട ണം.

ആ ല ൾ

െപൻഷൻ: ഒ വർഷെമ ി ം അംഗത കാലാവധി ർ ിയാ ിയ അംഗ ൾ ്
60 വയ തിക റ െപൻഷൻ നൽകിവ . െപൻഷൻ 1100 പയാണ്.

ംബെപൻഷൻ: അംഗം മരി ാൽ അവകാശി ് (ഭർ ാവ്/ഭാര ) 300 പ
െപൻഷൻ.
ഇൻവാലിഡ് െപൻഷൻ/അവശതാെപൻഷൻ: അപകട ം ലേമാ അ ഖ ം ലേമാ ിര�
മായി േജാലി െച ാൻ കഴിയാതാ അംഗ ി െമഡി ൽ േബാർഡിെ സർ ി�
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ഫി ിെ അടി ാന ിൽ തിമാസം 600 പ അവശതാെപൻഷൻ നൽ �
. ഒ ം എ ്േ ഷ ധനസഹായമായി അവശത െട ശതമാന ിെ അടി ാന�
ിൽ 5,000 പ വെര ധനസഹായം ലഭി ം.

മരണാന രധനസഹായം: അംഗം മരി ാൽ അവകാശി ് 25,000 പ. േജാലി �
ല വ ് അപകടം ലം മരി കയാെണ ിൽ അവകാശി 3,00,000 പ. േജാലി�

ല വ അപകട ം ലം ിരമായി അവശത സംഭവി കയാെണ ിൽ അംഗ�
ി ന പരിഹാരമായി 1,00,000 പ.

സാ നധനസഹായം: മരി െതാഴിലാളിക െട ആ ിതർ ് തിമാസം 400
പ നിര ിൽ.

ശവസം ാര ി ധനസഹായം: അംഗേമാ െപൻഷണേറാ മരി ാൽ ശവസം ാര�
െ ലവിനായി അവകാശി ് 2,000 പ.
വിവാഹധനസഹായം: ഒ വർഷെ അംഗത യാൾ സ ം വിവാഹ ി ം

വർഷെ അംഗത യാ െട ര മ െട വിവാഹ ി ം 1,0000 പ.
സവധനസഹായം: റ ത് ഒ വർഷെ അംഗത വനിതാംഗ ൾ

15,000 പ. ഈ ആ ല ം ര ാവശ ം മാ ം.
ചികി ാധനസഹായം: ഒ വർഷം തിക അംഗം അ ഖ ം ലേമാ അപകട ം ലേമാ
ആ പ ിയിൽ ചികി വിേധയമായാൽ അ ദിവസേ റ ത് 400 പ�

ം ടിയത് 5,000 പ ം.
അപകടചികി : 750 പ തൽ 20,000 പ വെര.
മാരകേരാഗചികി ാധനസഹായം: ക ാൻസർ, കിഡ് നി കരാർ ട ിയ തര�
മായ േരാഗ ൾ ് 50,000 പ.

ക സംബ മായ േരാഗ ൾ ലം സർ ാരാ പ ി, േബാർഡംഗീ ത സ കാ�
ര ാ പ ി എ ിവയിൽ ശ ിയ വിേധയമാ അംഗ ിന് െമഡി ൽ സർ ി�
ഫി ിെ അടി ാന ിൽ 2,000 പ.

ചി ൻേപാക് സ്, പാ കടി, േപവിഷബാധ എ ിവെയ ടർ ചികി യിൽ
കഴി അംഗ ൾ സർ ാരാ പ ിയിെല േഡാ െട സർ ിഫി ിെ അടി�

ാന ിൽ 2,000 പ.
ഭവനനിർ ാണവാ : അ വർഷം ർ ിയാ ിയ അംഗ ി 15 വർഷെ
കാലാവധി മി പ ം 50,000 പ മായ പലിശ ്.
ക ാഷ് അവാർഡ്: അംഗ െട ികളിൽ എസ്.എസ്.എൽ.സി. പരീ യിൽ ജി ാ�
തല ിൽ ഏ ം തൽ മാർ േന 3 ആൺ ികൾ ം 3 െപൺ ികൾ ം
2500 പ, 2,000 പ, 1500 പ നിര ിൽ എ ാ വർഷ ം േ ാളർഷി ്.
എൻ ൻസ് േകാ ിങ് ധനസഹായം: വർഷം സർ ീസ് ർ ിയാ ിയ അംഗ�

െട മ ൾ െ ാഫഷണൽ േകാ ക െട േവശന രീ േകാ ിങിനായി
5,000 പ.
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റീഫ ്: അംഗത കാലയളവിൽ അട അംശദായം 60 വയ ി േശഷേമാ മരണാ�
ന രേമാ മേ െത ി ം െതാഴിൽ കി ി േപായേശഷേമാ തിരിെകനൽ ം.

9.16 േകരള ക വ ിെ ാഴിലാളി ആശ ാസേ മനിധിേബാർഡ്
(Kerala Cashew Workers Relief and Welfare Fund Board)

ക വ ിവ വസായരംഗെ െതാഴിലാളികൾ ് അംഗമാകാം.

ആ ല ൾ

െപൻഷൻ: 60 വയ തിക അംഗ ൾ ് 1100 പ.
എ ്േ ഷ : അംഗ ൾ അപകട ം ലം മരി കേയാ േജാലി െച ാനാകാ വിധം

ിരമായ അവശതേയാ അ ഖേമാ ബാധി കേയാ െച ാൽ 2500 പ എ ്േ �
ഷ ധനസഹായം.
ശവസം ാര ി ധനസഹായം: അംഗം മരി ാൽ 2,000 പ ം ഒ െപൻഷണർ
മരി ാൽ 1,000 പ ം അവകാശി ്.

സവാ ല ം: ഇ.എസ്.ഐ. ആ ല ം ലഭി ാ വനിതാംഗ ൾ 15,000
പ. ാവശ  ംവെര മാ ം.

ക ാഷ് അവാർഡ്/േ ാളർഷി ്: ഉ തവിദ ാഭ ാസ ി െതരെ േകാ �
കൾ ് അ തമായി 2,000 പ വെര േ ാളർഷി ്.
വിധവ െട െപൺമ െട വിവാഹ ി സാ ികസഹായം: വിധവ െടേയാ/
വിഭ ാര െ േയാ െപൺമ െട വിവാഹ ിന് 1,000 പ വീതം. ര ാവശ  ം
വെര മാ ം.
അ ൗ ് ക അന രാവകാശി ്: അംഗേമാ െപൻഷണേറാ മരി ാൽ ആ െതാഴി�
ലാളി െട അ ൗ ി ക അവകാശി തിരിെക നൽ ം. െപൻഷണർ ആെണ�

ിൽ അയാൾ നിധിയിേല ് അട ക ല മായ കയാ തിരിെക നൽ ക.

9.17 േകരള ൈക റിെ ാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ് (Kerala
Handloom Workers Relief and Welfare Fund Board)

ൈക റി േമഖലയിെല എ ാ െതാഴിലാളികൾ ം അംഗമാകാം.

ആ ല ൾ

തിമാസെപൻഷൻ: 60 വയ ർ ിയായ അംഗ ി തിമാസം 1100 പ.
എ ്േ ഷ : അംഗം അപകട ം ലം മരി ാൽ അവകാശി ം അവശത അ ഭവി ക�
യാെണ ിൽ അംഗ ി ം 5,000 പ വെര എ ്േ ഷ ധനസഹായം.
മരണാന രധനസഹായം: അംഗം മരി ാൽ അവകാശി ് 5,000 പ.
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അന രാവകാശി ക തിരിെക ലഭി ം: അംഗം മരി ാൽ ഇേ ഹം അംശദായമായി
അട ക, റ ത് 1,000 പ, അവകാശി തിരിെക ലഭി ം.
വിദ ാഭ ാസ ാ ്: അംഗ െട മ ൾ ൈഹ ൾ തലം തൽ െ ാഫഷണൽ
േകാ കൾ ഉൾെ െട വിദ ാഭ ാസ ിനായി 400 പ തൽ 3,000 പ വെര ാ�

ായി നൽ .
സ ർ െമഡ ം ക ാഷ് അവാർ ം: അംഗ െട മ ളിൽ എസ്.എസ്.എൽ.സി.
സം ാനതല ിൽ ഏ ം തൽ മാർ വാ ി സ ർ െമഡ ം ര ാം

ാന ിന് 1,000 പ ക ാഷ് അവാർ ം.
വിവാഹധനസഹായം: വനിതാംഗ െട ം അംഗ െട െപൺമ െട ം വിവാ�
ഹ ി 2,000 പ.

സവാ ല ം: വനിതാംഗ ി സവാ ല മായി 15,000 പ വെര.

9.18 േകരള മ െതാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ് (Kerala Headload
Workers Welfare Fund Board)

കയ ിറ േമഖലയി എ ാ െതാഴിലാളികൾ ം അംഗമാകാം.

ആ ല ൾ

േബാണസ്: വി , ഓണം എ ിവേയാട ബ ി ് ഓേരാ അംഗ ി ം േവതന ി�
െ 12% േബാണസ് നൽ .
േഹാളിേഡ അലവൻസ്: ഒ കലൻഡർ വർഷ ിൽ ശരാശരി ദിവസശ ള ിെ
നിര ിൽ ഒൻപ ദിവസെ േഹാളിേഡ അലവൻസ് ലഭി .
ഉ തവിദ ാഭ ാസ വാ : അംഗ െട മ ൾ ് 25,000 പ വെര.
ചികി ാധനസഹായം: ഒ െതാഴിലാളി രേ ാ അതിലധികേമാ ദിവസം അംഗീ�

ത ആ പ ിയിൽ ചികി വിേധയരാേക ിവ ാൽ ആധികാരികേരഖ െട
അടി ാന ിൽ പരമാവധി 15,000 പ വാർഷികചികി ാധനസഹായമായി
നൽകാൻ വ വ ്. അംഗ ിെ ഭാര േയാ 18 വയ ിൽ താെഴ ി�
കേളാ ആ ിതരായ മാതാപിതാ േളാ ആെണ ിൽ ഈ ക വർഷം 3,000 പ
ആയിരി ം.
േ ാളർഷി ്: ൾതലം തൽ െ ാഫഷണൽ േകാ കൾ വെര പഠി മ ൾ ്
ഒ വർഷം 250 പ തൽ 4,000 പ വെര.
വിദ ാഭ ാസധനസഹായം: അംഗീ ത ാപന ളിൽ പഠി ിക െതാഴി�
ലാളി ് ൾ റ സമയ ് 1,000 പ നൽ .
രിതാശ ാസം: അംഗം േരാഗം ബാധി ചികി യിലാ ക ം 24 മണി റിലധികം

വി മം േവ ിവരിക ം െച പ ം ര മാസേ തിദിനം 60 പ നിര�
ി ം ടർ ര മാസേ ചികി ആവശ െമ ിൽ ആ നിര ിെ 50
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ശതമാനേമാ പരമാവധി 5400 പേയാ ധനസഹായം. ടാെത ആ ിതർ ആെര ി�
ം മരി ാൽ 1,000 പ ധനസഹായമായി നൽ ം.

വിവാഹവാ : അംഗ ിെ േയാ അംഗ ിെ െപൺമ െടേയാ വിവാഹ ിന്
10,000 പേയാ അംഗ ിെ ശരാശരി മാസവ മാന ിെ മടേ ാ ഏതാേണാ

റവ് അത് പലിശരഹിതവാ യായി നൽ . ഈ ക വിവാഹേശഷം 20 മാസ�
വണെകളായി തിരി ട ണം. ടാെത, വിവാഹധനസഹായമായി 50,000 പ
മായ പലിശ നിര ിൽ വാ യാ ം നൽ .

ചികി ാെചലവ്: േജാലിയിലിരി േ ാൾ അപകടം സംഭവി ാൽ വൻ ചികി ാ�
െചല ം ന പരിഹാര ം നൽ .

ടർചികി ാ ാ ്: കാൻസർ, കിഡ് നി, േ ാഗം ട ിയവ െട ചികി ്
50,000 പ വെര.

മരണാന രധനസഹായം: അംഗം മരി ാൽ ശവസം ാരെ ല കൾ ായി 3,000
പ ആ ിതർ ്.

ഭവനവാ : ഭവനനിർ ാണ ിന് ആ ല ം പ ം െമയി നൻസി ല ം
പ ം വാ ാസൗകര ം.

ഉ വഅഡ ാൻസ്: എ ാ അംഗ ൾ ം വർഷ ിെലാരി ൽ 20,000 പ വെര.
ഈ ക 10 മാസ വണകളായി തിരിെക അട ണം.

അവശതാെപൻഷൻ: അംഗം അ ഖ ം ലം ർ മാേയാ ിരമാേയാ അവശതയി�
ലായാൽ െമഡി ൽ േബാർഡിെ സാ പ ിെ അടി ാന ിൽ മരണ ംവെര

തിമാസെപൻഷനായി 400 പ നൽ ം.

ാ വി ി: അംഗ ിെ റി യർെമ ്, മരണം, അവശത എ വ സംഭവി േ ാൾ
അയാ െട െമാ േവതന ിെ 11 % ാ വി ിയായി നൽ .

സ് െപഷ ൽ റി യർെമ ് ധനസഹായം: അംഗം വർഷ ിൽ റ ത് 180 ദിവസം
േജാലി െച ക ം എ ാൽ ർ ആ േവഷൻ സമയ െടർമിനൽ െബനിഫി�
് 25,000 പയിൽ റവായിരി ക ം െച ാൽ റവായ ക സ് െപഷ ൽ ർ

ആ േവഷൻ അസി ൻസായി നൽ .

േത ക മരണാന രധനസഹായം: അംഗ ി സ ാഭാവികമരണം സംഭവി ാൽ
ആ ിതർ ് 50,000 പ ം േജാലിയിൽ ഏർെ ിരിെ മരി കയാെണ ിൽ
50,000 പ ം ധനസഹായമായി നൽ ം.

മരണാന ര ആശ ാസധനസഹായം: െതാഴിലാളി മരി തീയതി തൽ മാസ�
േ ് ആ ിതർ പരമാവധി 7500 പ.

െപൻഷൻ: ( ിയ െടർമിനൽ െബനിഫി ്) — 60 വയസിൽ സർ ീസിൽനി
പിരി അംഗ ിന് ആ വർഷെ സർ ീ െ ിൽ മിനിമം െപൻഷന് അർഹ�
ത ്. അ കാരം ലഭി ക സർ ീസിെ ൈദർഘ ം അ സരി തിമാസം
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1100 പ തൽ 11,000 പ വെര ആയിരി ം. ഫാമിലി െപൻഷൻ 550 പ തൽ
5500 പ വെര ലഭി ം.

ംബാ ണധനസഹായം: ംബാ ണശ ിയ െച അംഗ ി ം
ഭാര ം 5,000 പ വീതം.

തിേ ാഭ രിതാശ ാസപ തി: അംഗ ി തിേ ാഭ ം ലം വീ ർ മാ ം
ന െ ാൽ 20,000 പ വെര ധനസഹായം.
വിവിേധാേ ശ വാ : അംഗ ൾ ് 8% പലിശനിര ിൽ 1,00,000 പ വെര വിവിധ
ആവശ ൾ ായി വാ ലഭി ം.
വി മേക നിർ ാണസഹായം: 15,000 പ വെര

9.19 േകരള ആഭരണെ ാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ് (Kerala
Jewellery Workers Welfare Fund Board)

സ ർ ം, െവ ി, ്, പവിഴം തലായവ ഉപേയാഗി ് ആഭരണം, പം എ ിവ
നിർ ി െതാഴിലാളികൾ ് ഇതിൽ അംഗമാകാം. േകരള ആഭരണെ ാഴിലാളി
െസ ം (10 ല ം പയിൽ വാർഷികവി വര ാപന ളിൽ ആെക വി വ�
രവിെ 0.25%) െതാഴിലാളി െട അംശദായ ം സർ ാർ ാ മാണ് േബാർഡിെ
വ മാനമാർഗം.

ആ ല ൾ

െപൻഷൻ: ടർ യായി അ വർഷം േ മപ തിയിൽ അംഗത 60 വയസായ�
വർ ് തിമാസം 1100 പ. െപൻഷൻ ക െട 50 ശതമാനം ംബെപൻഷനായി
ലഭി ം.

സവാ ല ം: 15,000 പ നൽ .
വിവാഹധനസഹായം: 3,000 പ നൽ .
ചികി ാധനസഹായം: 25,000 പ വെര.
മരണാന രധനസഹായം: സ് കീമിൽ േചർ ് അംശദായമട െതാഴിലാളികൾ ്
10,000 പ.
േ ാഷർഷി ്: െതാഴിലാളിക െട മ ൾ ് േകാ ക െട അടി ാന ിൽ 500 പ
തൽ 2,000 പ വെര.

9.20 േകരള െതാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ് (Kerala Labour
Welfare Fund Board)

ഫാ റീസ് & േബായിേലഴ് സ് വ ിൽനി ൈലസൻസ് േനടി വർ ി ാ�
പന ൾ, േമാേ ാർ ാൻസ് േപാർ ് വർേ ഴ് സ് നിയമ ിെല 2 (ജി) വ ിൽ വ
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െതാഴിലാളികൾ, ാേ ഷൻ േലബർ നിയമ ിെല 2 (എഫ്) വ ിൽ വ െതാഴി�
ലാളികൾ, 1960-െല െസാൈസ ീസ് രജിേ ഷൻ നിയമ ിൽ 20-ലധികം െതാഴിലാ�
ളിക ാപന ളിെല െതാഴിലാളികൾ എ ിവർ ് അംഗമാകാം.

ആ ല ൾ

അ ക ാ ർണമായ രിതാശ ാസം (Compassionate Relief Fund): േജാലിയിലിരി�
െ മരി അംഗ െട ആ ിതർ ് 2,500 പ ഉടനടി ധനസഹായം.
ൈഹ ൾ വിദ ാഭ ാസ ി ധനസഹായം: എ തൽ പ വെര ാ കളിൽ പഠി�

ികൾ തിവർഷം 300 പ വെര.
ഉ തവിദ ാഭ ാസധനസഹായം: സ് വൺ തൽ ഡി ിതല ി ം േപാ ് ാേജ ്
തല ി െ ാഫഷണൽ േകാ കൾ ഉൾെ െട വിവിധ േകാ കൾ ് 400

പ തൽ 1800 പ വെര.
ൈല റികൾ ധനസഹായം: േ മനിധി വരി ാേരാ െതാഴിലാളി ണിയ കേളാ
നട , അംഗ ൾ ഉപേയാഗി ൈല റികളിൽ കം വാ ാൻ 5,000 പ
വെര.
വ ാവസായികപരിശീലനം: 230 വിദ ാർ ികൾ ് 12 ഗവൺെമ ് ഐ.ടി.ഐ.കളി�
ലായി 13 വിവിധേ കളിൽ െ യിനിങ് നൽ . അവർ തിമാസം 150 പ
ൈ ് നൽ .
അത ാസ നിലയി േരാഗികൾ സാ ികസഹായം: അത ാസ നിലയി�

േരാഗികൾ ം ഓ േറഷൻ കഴി വർ ം 10,000 പ വെര. ക ാൻസർ,
കിഡ് നി തകരാർ, ം ട ിയ തരമായ േരാഗ ൾ ് 20,000 പ ധനസ�
ഹായം.
ർ സബ് സിഡി: അംഗ ൾ ം അവ െട ംബാംഗ ൾ ം േത ടി/ മിളി

സ ർശി ാ ം മിളിയിെല േഹാളീേഡ േഹാമിൽ താമസി ാ ം ർ സബ് സിഡി
ലഭി ം.
വിവാഹധനസഹായം: 1,000 പ.
മരണാന രധനസഹായം: േജാലിയിലിരിെ മരി െതാഴിലാളിക െട ആ ി�
തർ ് 2500 പ.
അംഗൈവകല െതാഴിലാളികൾ ധനസഹായം: അംഗൈവകല അംഗ�

ി ിമ ാൽ/ സ് എ ിവ വാ ാൻ 5,000 പ വെര.
അംഗ െട മ ൾ ക ർ െ യിനിങ് േ ാ ാം: അംഗ െട ികൾ ് 50%
ഫീസ് നിര ിൽ ക ർ െ യിനിങ് നൽ . എസ്.സി/എസ്.ടി വിഭാഗ ി
100% ഫീസ് ആ ല ം.
അ , ബധിര, ക, ിമാ ം സംഭവി ിക െതാഴിലാളി േത ക ധനസ�
ഹായം: അംഗം റി യർ െച തീയതിവെര തിമാസം 100 പ.



9.21. േകരള േമാേ ാർെ ാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ് 95

9.21 േകരള േമാേ ാർെ ാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ് (Kerala
Motor Transport Workers Welfare Fund Board)

വാഹന ടമകൾ രജിേ ഷൻ സമയ ഹാജരാ േഫാം 3 — െല ലി ി
െതാഴിലാളികൾ ് അംഗമാകാം.

ആ ല ൾ

െപൻഷൻ: 1100 പ
അവശതാെപൻഷൻ: 1,000 പ
സ ാഭാവികമരണാന രധനസഹായം: 50,000 പ
അപകടമരണാന രധനസഹായം: 1,50,000 പ
ചികി ാധനസഹായം: റ ത് ര വർഷെ അംഗത വർ ് 50,000 പ.
വിവാഹധനസഹായം: 20,000 പ വീതം അംഗ ിെ ര െപൺമ ൾ ്.

സവാ ല ം: 15,000 പ വീതം ലഭി .
റീഫ ്: 60 വയ ി േശഷം െതാഴിലാളി െട അംശദായ ം െതാഴി ടമ െട അംശ�
ദായ ം സർ ാർ ാ ം പലിശസഹിതം അംഗ ി ലഭി .
േ ാളർഷി ്: അംഗ െട മ ളിൽ ൾതലം തൽ െ ാഫഷണൽ േകാ കൾ വെര
പഠി വർ ് േകാ കൾ സരി ് തിവർഷം 500 പ തൽ 7500 പ വെര.
േ ാവിഡ ് ഫ ്: അംഗം െ ാവിഡ ് ഫ ിൽ നിേ പി വൻ ക�

ം കാലകാലം ഗവൺെമ ് നി യി പലിശനിര ിൽ പലിശ അടി ാന�
ിൽ റി യർെമ ് സമയ തിരിെക നൽ .

ാ വി ി: ർ ിയാ ിയ ഓേരാ വർഷ ി ം 15 ദിവസെ ശ ളം (അവസാനം
വാ ിയ ശ ളം) എ നിര ിൽ ാ വി ി നൽ .
തിരി ടേ ാ േലാൺ: അംഗം െ ാവിഡ ് ഫ ിൽ നിേ പി ക തിരി �
ടേ ാ വാ യായി വീ പണിയാൻ നൽകാൻ വ വ ്.

9.22 േകരള ക െച െതാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ് (Kerala
Toddy Workers Welfare Fund Board)

ക െച െതാഴിൽ സ ീകരി ി െതാഴിലാളികൾ ് അംഗമാകാം.

ആ ല ൾ

െപൻഷൻ: 1100 പ
േ ാവിഡ ് ഫ ്: അംഗം െ ാവിഡ ് ഫ ിൽ നിേ പി ക പലിശേയാ �

ടി റി യർെമ ് സമയ തിരിെകനൽ . ചികി ാവിഭാഗം, വിദ ാഭ ാസം, ഭവന�
നിർ ാണം ട ിയ ആവശ ൾ െ ാവിഡ ് ഫ ിൽനി വാ നൽ .
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ചികി ാസഹായം: ക ാൻസർ േപാ ളള തരമായ േരാഗ ൾ ് 15,000 പ.
ഇൻ റൻസ് ആ ല ം: െതാഴിലാളി മരി ാേലാ ർ മായ അംഗൈവകല ം
വ ാേലാ അ ല ം പ ം ഭാഗികമായ അംഗൈവകല ി 2.5 ല ം പ ം
ചികി ായി 50,000 പ ം നൽ .
അവശതാധനസഹായം: മര ിൽനി വീ ലം ിരമാ ം ർ മാ ം അവശ�
തയിലാ അംഗ ൾ സാ ികസഹായമായി തിമാസം 300 പ.
േ ാളർഷി ം ക ാഷ് അവാർ ക ം: ക െച െതാഴിലാളിക െട മ ളിൽ ഗവൺ�
െമ ് കളിേലാ ഗവൺെമ ് അംഗീ ത ാപന ളിേലാ പഠി വർ ് 750

പ തൽ 5,600 പ വെര േ ാളർഷി ് അ വദി .
ക ാഷ് അവാർ ം സ ർണ െമഡ ം: അംഗ െട മ േളാ ആ ിതേരാ എസ്.എസ്.
എൽ.സി പരീ യിൽ എ ാ വിഷയ ി ം എ+ േനടിയാൽ അവർ സ ർണെമഡ�

ം ജി ാതല ിൽ ഉയർ മാർ വാ ിയാൽ ക ാഷ് അവാർ ം നൽ .
മരണാന രധനസഹായം: സർ ീസിലിരിെ മരി െതാഴിലാളി െട ആ ിതർ�

് 5,000 പ ം െപൻഷണ െട ആ ിതർ ് 3,000 പ ം.

9.23 േകരള ത ൽെ ാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ് (Kerala
Tailoring Workers Welfare Fund Board)

ത ൽെ ാഴിലാളികൾ ം ത ൽ സ യംെതാഴിലായി സ ീകരി ി വർ ം അംഗ�
മാകാം.

ആ ല ൾ

അവശതാെപൻഷൻ: 60 വയ തിക , േജാലി െച ാൻ കഴിയാെത അവശതയി�
ലാ അംഗ ി തിമാസം 1,000 പ. വർഷെ െയ ി ം ിരാംഗത ം
നിർ ം.
റി യർെമ ് െപൻഷൻ: വർഷെ െയ ി ം അംഗത വർ ് 60 വയ ർ�

ിയായാൽ സർവീസ് ൈദർഘ ം അ സരി ് 1100 പ െപൻഷൻ നൽ .
സവാ ല ം: ഒ വർഷെമെ ി ം ടർ യായ അംഗത വനിതാംഗ ി

ര ാവശ ംമാ ം സവ ിന് 15,000 പ വീതം.
മരണാന രധനസഹായം: അംഗം മരി ാൽ ംബാംഗ ൾ ് 25,000 പ വെര.
മരണാന ര ട കൾ ് 1,000 പ ം നൽ .
ചികി ാധനസഹായം: 1,000 പ തൽ 5,000 പ വെര.
വിവാഹധനസഹായം: ഷ ാർ ് 1,000 പ ം ീകൾ ് 2,000 പ ം.
ക ാഷ് അവാർഡ്: അംഗ െട മ ളിൽ 10-◌ാം ാസ് പരീ യിൽ എ ാ വിഷയ�

ി ം എ+ ലഭി വർ ് 1,000 പ ക ാഷ് അവാർഡ്.
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േ ാളർഷി ്: 11-◌ാം ാ തൽ െ ാഫഷണൽ േകാ കൾവെര പഠി വിദ ാർ�
ഥികൾ തിവർഷം 1,000 പ തൽ 5,000 പ വെര.
െടർമിനൽ റീഫ ്: റി യർ െച അംഗ ൾ ് അവ െട അംശദായ ം േബാർഡി�
െ വിഹിത ം േചർ ക െടർമിനൽ റീഫ ായി നൽ . (പരമാവധി 6,0000

പ)

9.24 േകരള െച കിടേതാ ം െതാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡ് (Kerala
Small Scale Plantation Workers Welfare Fund Board)

ാേ ഷൻ േലബർ ആ ി കീഴിൽ വരാ െച കിട േതാ ളിെല െതാഴിലാളികൾ�
് അംഗമാകാം.

ആ ല ൾ

െപൻഷൻ: പ തി ാബല ിൽ വ തി ് െച കിടേതാ ംെതാഴിലാളി�
യായി േജാലി െച വ ം പ തി ാബല ിൽ വ മാസം തൽ അംശദായമട �

ം െമാ ം 10 വർഷ ാലം േജാലി െച ് 60 വയ ർ ിയായി േജാലിയിൽനി
വിരമി മായ അംഗ ി തിമാസം 1100 പ െപൻഷന് അർഹത ്. െപൻ�
ഷ േവ ി േജാലിയിൽനി പിരി മാസ ിനകം പ തി അ ശാസി
വിധ ിൽ അേപ ി ണം.
അവശതാെപൻഷൻ: േരാഗം ലേമാ അപകടം ലേമാ ിര ം ർ മായ ശാരീ�
രികാവശത സംഭവി ര വർഷ ിൽ തൽ ഒ േജാലി ം െച ാൻ കഴിയാെത
വ അംഗ ിന് ർ അവശത ട പ ം അ െന ര വർഷം കഴി
മാസ ിെ ‚ െതാ മാസം തൽ തിമാസം 1,000 പ അവശതാ െപൻഷന്
അർഹത ഉ ്. േമൽ റ വ ത െതളിയി െമഡി ൽ േബാർഡിെ സാ �
പ ം പ തി അ ശാസി കാര അേപ േയാെടാ ം നൽകണം.

ംബെപൻഷൻ: ഈ പ തി ാബല ിൽ വ തി േ ാ േശഷേമാ 15
വർഷെമ ി ം െച കിടേതാ ം െതാഴിലാളി ആയിരി ം ടർ യായ വർഷ�

ിൽ റയാെത അംശദായം അട വ മായ അംഗ ിന് ഈ പ തി �
കാരം െപൻഷൻ ലഭി ം. െപൻഷൻ ലഭി അംഗേമാ െപൻഷന് അർഹതെ
അംഗേമാ മരി ാൽ ആ അംഗ ിെ ംബ ിെല നിയമാ തമായ അവകാശി�

ംബെ ൻഷന് അർഹത ്.
ബെ ൻഷൻ ലഭി െകാ ിരി ഒരാൾ ് അർഹത ന െ ാൽ ംബ�

ിെല അർഹത അ യാൾ െപൻഷൻ ലഭി ം. ഭാര േയാ ഭർ ാേവാ
നർവിവാഹിതരായാ ം െപൺമ ൾ വിവാഹിതരായാ ം ആൺമ ൾ 21 വയ ്
ർ ിയായാ ം െപൻഷ അർഹത ന െ ം.

പ തി അ ശാസി കാരം, അേപ േയാെടാ ം ജനന — മരണ രജി�
ാർ നൽകിയ മരണ സർ ിഫി ്, അേപ ക മരി െതാഴിലാളി മാ ബ �



98 9. െതാഴി ം ൈന ണ ം വ ്

ത ം െതളിയി ാൻ റവന അധികാരി െട സർ ിഫി ്, വ മാന സർ ിഫി ്
എ ിവ ഹാജരാ ണം.

സവാ ല ം: ഒ വർഷെമ ി ം ടർ യായി അംശദായം അട ി ം ഇ.എസ്.
ഐ. പ തി െട പരിധിയിൽ വരാ മായ ീയംഗ ി 15,000 പ. ഗർഭം
അലസലിന് അംഗ ിന് 1,000 പ. സവാ ല ി ജനന — മരണരജി ാ�
രിൽനി ി െട ജനനസർ ിഫി ം ഗർഭം അലസൽ ആ ല ിന് അസി �

് സർജെ പദവിയിൽ റയാ സർ ാർേഡാ ർ നൽകിയ സർ ി ം രി ി
അേപ േയാെടാ ം ഹാജരാ ണം.

വിവാഹാ ല ം: ് വർഷെമ ി ം ടർ യായി അംശദായം അട വ അംഗ�
െട ായ ർ ിയായ െപൺമ ൾ ം ീയംഗ ൾ ം വിവാഹെ ലവിനായി

3,000 പ നിധിയിൽനി നൽ ം. ഈ ആ ല ിന് അേപ ി വർ
വിവാഹം നി യി എേ ാ വിവാഹം നട എേ ാ െതളിയി ാൻ ലെ
തേ ശസ യംഭരണെസ റി, സിഡ ്, െചയർമാൻ, േമയർ, എം.എൽ.എ., എം.പി.,
ഗസ ഡ് ഓഫീസർ എ ിവരിൽ നിേ ാ വിവാഹം രജി ർ െച ാൻ അധികാര

ാപന ിൽ നിേ ാ ലഭി സാ പ ം ഹാജരാ ണം.
ഈ ആ ല ിന് വിവാഹം നി യി കഴി ് ഉടെനേയാ വിവാഹം കഴി�
് 60 ദിവസ ൾ ിേലാ അേപ ി ണം.
അംഗ ി ര തവണയിൽ തൽ ഈ ആ ല ിന് അർഹതയി . അ �

ം അ ം വിവാഹിതയാ മക ം േ മനിധിയിൽ അംഗ ളാെണ ിൽ ഒരാൾ�
മാ മാണ് ആ ല ിന് അർഹത.

ചികി ാധനസഹായം: വർഷെമ ി ം നിധിയിൽ ടർ യായി അംശദായം
അട ി അംഗ ി ം ംബാംഗ ൾ ം സർ ാരാ പ ിയിൽ കിട ി ികി�

് അംഗത കാലയളവിൽ ഒ ാവശ ം പരമാവധി 10,000 പ ലഭി ം. ഈ
ആ ല ിനായി അേപ േയാെടാ ം സർ ാർ േഡാ ർ സാ െ ിയ
ബി കൾ, ചികി ാേരഖകൾ, ചികി നട ിെയ െതളിയി െമഡി ൽ
സർ ിഫി കൾ എ ിവ ഹാജരാ ണം.

മരണാന രധനസഹായം: മരി അംഗ ിെ ആ ിതർ ് അംഗത കാലയള�
വിന് ആ പാതികമായി 500 പ തൽ 1500 പ വെര. രി ി അേപ േയാ�
െടാ ം ജനന-മരണ രജി ാർ നൽ മരണസർ ിഫി ിെ സാ െ ിയ
പകർ ം അംഗ ിെ അവകാശികൾ ആെരാെ എ െതളിയി ാൻ ബ െ
തേ ശസ യംഭരണ ാപന ിെല െസ റിേയാ വിേ ജ് ഓഫീസേറാ തഹസിൽ�
ദാേരാ നൽകിയ സർ ിഫി ം ഹാജരാ ണം.

അംഗ െട മ ൾ ് 2,000 പ വെര വിദ ാഭ ാസേ ാളർഷി ്.
ആ ി ം പ തിയി ം തിപാദി ി കാരം അംശദായം ടി ികയി ാെത

അട ് അംഗത ം നിലനിർ ിയ അംഗ ൾേ പ തി കാര ആ ല ൾ�
് അർഹത ഉ .
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9.25 േകരള േഷാപ് സ് & െകാേമ ൽ എ ാ ിഷ് െമ ് െതാഴിലാളി
േ മനിധി േബാർഡ് (Kerala Shops & Commercial
Establishment Workers Welfare Fund Board)

േഷാപ് സ് & െകാേമഴ് സ ൽ എ ാ ിഷ് െമ ് ആ ് കാരം രജി ർ െച ി
എ ാ ാപന ളിെല ം എ ാ െതാഴിലാളി ം അംഗമാകാം.

ആ ല ൾ

െപൻഷൻ: ിരമായ ശാരീരികാവശത ലം ര വർഷ ിലധികമായി േജാലി
െച ാൻ കഴിയാതിരി കേയാ 60 വയ തിക കേയാ െച ി ം ഈ ആ ്

കാര േ മപ തിയിൽ പ വർഷെമ ി ം ടർ യായി അംശദായം അട �
മായ അംഗ ിന് െപൻഷൻ നൽകാ ം 15 വർഷെമ ി ം ടർ യായി അംശദായം

അട അംഗം മരി േപായാൽ ംബെപൻഷൻ നൽകാ ം വ വ ്. 1100
പയാണ് െപൻഷൻ.

വിവാഹധനസഹായം: വർഷം ടർ യായി സർ ീ ഒ വനിതാംഗ ിേനാ
അംഗ ിെ െപൺമ ൾേ ാ 5,000 പ വെര.

സവാ ല ം: ഒ വർഷെമ ി ം ടർ യായി അംശദായം അട ി ം
ഇ. എസ്. ഐ. പ തി െട പരിധിയിൽ വരാ മായ ീെ ാഴിലാളികൾ �
സവ ി 12 ആ ം മാസം തികയാെത സവം, ഗർഭം അലസൽ, നിയമ�

കാര ഗർഭഛി ം, എ ിവ ് ആറാ വീത ം സവകാലേവതനം നൽകാം.
സവാ ല മായി പരമാവധി ര തവണ 15,000 പവീതം ലഭി .

ശവസം ാരെ ലവ്: അംഗേമാ അംഗ ിെ ംബ ിെല ആെര ി േമാ മരി ാൽ
1,000 പ നൽ ം.

മരണാന രധനസഹായം: വർഷം സർവീസ് ർ ിയാ ിയ അംഗ ിന്
5,000 പ തൽ അംഗത കാലാവധി അ സരി ് 20,000 പ വെര.

മരണാന രെ ലവ്: വർഷം സർവീസ് ർ ിയാ ിയ അംഗ ിെ ം�
ബാംഗ ൾ ് 1,000 പ.

ചികി ാധനസഹായം: വർഷം സർ ീസ് ർ ിയാ അംഗ ി ം അവ െട
ംബ ിെല അംഗ ി ം സർ ാരാ പ ിയിൽ കിട ചികി 10,000

പ വെര.

വിദ ാഭ ാസാ ല ം: ഒ വർഷെമ ി ം അംശദായമട അംഗ ിെ മ ൾ ്
എസ്.എസ്.എൽ.സി. തൽ െ ാഫഷണൽ ാേജ ് േകാ കൾ വെര െമരി ് അടി�

ാന ിൽ 750 പ തൽ 6,000 പ വെര.
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9.26 േകരള അസംഘടിതെ ാഴിലാളി സാ ഹിക ര ാ േബാർഡ്
(Kerala Unorganised Social Security Board)

േകരള ൈകെ ാഴിലാളി വിദ െതാഴിലാളി േ മനിധിപ തി, േകരള അല െതാ�
ഴിലാളിേ മപ തി, േകരള ബാർബർ ബ ീഷ ൻ േ മപ തി, േകരള ഗാർഹിക�
െതാഴിലാളിേ മപ തി, േകരള പാചകെ ാഴിലാളിേ മപ തി, േകരള േ ജീ�
വന ാ െട േ മപ തി എ ീ പ തികൾ ഈ േബാർഡിൽ ലയി ി ി ്.

സ യംെതാഴിൽ െച , മ േ മപ തികളിൽ അംഗമ ാ , 14 വയസ് ർ�
ിയാ ക ം 59 വയസ് ർ ിയാകാതിരി ക ം െച െതാഴിലാളികൾ ്

ഈ പ തിയിൽ അംഗമാകാം.

ആ ല ൾ

റി യർെമ ് ആ ല ം: അംഗ ൾ ് 60 വയസ് ർ ിയാ റ ് അവ െട
അംഗത കാലയളവിന് ആ പാതികമായി ആ ല ം നൽ .

വാർ ക െ ൻഷൻ: ഏ ം റ ത് 1100 പ.

ംബെ ൻഷൻ: പ വർഷം അംശദായം അട െപൻഷന് അർഹരായ അംഗം
മരണമട ാൽ ആ ിതർ തിമാസം 300 പ.

അവശതാെപൻഷൻ: ടർ യായി അ വർഷം അംശദായം അട അംഗ ി
േജാലി െച ാൻ കഴിയാ വിധ ിൽ അവശത സംഭവി ാൽ തിമാസം 500 പ
നിര ിൽ.

ചികി ാധനസഹായം: ആർ.എസ്.ബി.ൈവ പ തി കാരം ചികി ാസഹായം
ലഭി .

വിദ ാഭ ാസധനസഹായം: ആം ആദ്മി ബീമാ േയാജന കാരം 750 പ തൽ 2500
പ വെര.

സവാ ല ം: 15,000 പ.

വിവാഹധനസഹായം: ടർ യായി ഒ വർഷം അംശദായം അട വനിതാംഗ ി�
െ േയാ അംഗ ിെ ര െപൺമ െടേയാ വിവാഹ ിന് 5,000 പ.

മരണാന രധനസഹായ ം അപകടാ ല ം: അംഗ ൾ ് ആം ആദ്മി ബീമാ
േയാജനയിെല വ വ കൾ വിേധയമായി ധനസഹായം നൽ .

മരണാന രെ ല കൾ: 1,000 പ നിധിയിൽനി നൽ .

9.27 േകരള സം ാന ഭാഗ റി ഏജ മാ െട ം വി ന ാ െട ം
േ മനിധി േബാർഡ്

വിവര ൾ േലാ റിവ ിെ അ ായ ിൽ.
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9.28 േകരള ഓേ ാറി ാെ ാഴിലാളി േ മനിധി പ തി (Kerala
Auto Rickshaw Workers Welfare Fund Scheme)

ആ ല ൾ

റി യർെമ ് ആ ല ം: അംഗ ിെ റി യർെമ ് ായം 50 വയസാണ്. ഒരാൾ
30 വർഷെമ ി ം സ് കീമിൽ അംഗമായി ടർ ാൽ റി യർെമ ് ആ ല മായി
1,45,264 പ ലഭി ം. വർഷ ിൽ റ സർ ീ അംഗ ി േസവന�

ിന് ആ പാതികമായി റി യർെമ ് ആ ല ം ലഭി ം.

ചികി ാധനസഹായം: പ ദിവസ ിൽ റയാെത ആ പ ിയിൽ കിട ി
ചികി ് അേപ കൻ നാള വെര അട അംശദായ ിെ 50% ക നൽ .
ഒ മാസ ിൽ റയാെത ആ പ ിയിൽ കിട ി ചികി ് അേപ കൻ
നാള വെര അട അംശദായ ിെ 70% കേയാ 2500 പേയാ ഏതാേണാ

റവ് അത് അ വദി . കാൻസർ, യം, പരാലിസിസ്, െകാേറാണറി അർ റി
ൈബപാസ്, ഓ ൺ ഹാർ ് സർജറി, വാൽവ് മാ ിവ ൽ, േപസ് േമ ർ ഘടി ി ൽ,

മാ ിവ ൽ, സംബ മായ അ ഖ ൾ, വാസ് ലർ ാ ് സർജറി, കാൽ�
ശ ിയ ട ിയവ ് 10,000 പ നിര ിൽ ധനസഹായം അ വദി .

സവചികി ാസഹായം: അേപ ക നാള വെര അട അംശദായ ിെ 60%
കേയാ 1,000 പേയാ ഏതാേണാ റവ് അത്.

മരണാന രധനസഹായം: അംഗം മരി ാൽ ആ ിതർ ് റി യർെമ ് ആ ല �
േ ാെടാ ം 25,000 പ.

ഓേ ാറി വാ തി ൻ ർ ക: അംഗ ിെ അംശദായ ിെ 75% ക
അഡ ാൻസായി നൽ ം.

വിദ ാഭ ാസേ ാളർഷി ്: അംഗ െട മ ളിൽ 8, 9, 10 ാ കളിൽ പഠി വർ ്
300 പ, 400 പ, 500 പ എ നിര ിൽ.

മ ാ ല ൾ: കാലാകാല ളിൽ േ മനിധി െട ഫ ിെ ലഭ തയ സരി ്
താെഴ പറ ആ ല ൾ നൽകിവ .
എ. വീ വ ാൻ വ വാ ാ ൻ ർ ക.

ബി. െപൺമ െട വിവാഹാവശ ി ൻ ർ ക
സി. ഭവനനിർമാണ ി ൻ ർ ക

9.29 േകരള ഓേ ാെമാൈബൽ െതാഴിലാളിേ മപ തി (Kerala
Automobile Workers Welfare Scheme)

ഓേ ാെമാൈബൽ വർ ് േഷാ ് രംഗ ് േജാലി െച എ ാ െതാഴിലാളികൾ ം
ഈ സ് കീമിൽ അംഗമാകാം.



102 9. െതാഴി ം ൈന ണ ം വ ്

ആ ല ൾ

റി യർെമ ് ആ ല ം: േസവന ിന് ആ പാതികമായി റി യർെമ ് ആ ല ം
ലഭി ം.
മരണാന രധനസഹായം: അംഗം മരി ാൽ ആ ിതർ ് 5,000 പ.
ചികി ാധനസഹായം: മാരകേരാഗ ൾ ് 10,000 പ ം മ ് അ ഖ ൾ ്
5,000 പ നിര ി ം.

9.30 േകരള മ െതാഴിലാളി (അ ാ ്ഡ് വിഭാഗം) േ മപ തി [Kerala
Headload Workers (Attached) Welfare Scheme]

അ ാ ്ഡ് വിഭാഗം മ െതാഴിലാളികൾ ് അംഗമാകാം.

ആ ല ൾ

വിദ ാഭ ാസധനസഹായം: അംഗ െട മ ൾ ് എസ്.എസ്.എൽ.സി. ് 100 പ,
സ് — 200 പ, ഡി ി — 300 പ, െ ാഫഷണൽ േകാ കൾ ് 1,000 പ

( തിവർഷം) എ നിര ിൽ.
മരണാന രധനസഹായം: അംഗം മരി ാൽ ആ ിതർ ് 10,000 പ.
ചികി ാധനസഹായം: 300 പ
വിവാഹധനസഹായം: 1,000 പ
അവശതാ ാ ്: 5,000 പ
അവശതാെപൻഷൻ: 100 പ (60 വയ വെര)

ംബെപൻഷൻ: 60 പ (7 വർഷം)
മരണാന ര ട കൾ: 500 പ

9.31 േകരള മ െതാഴിലാളി ( ാേ ർഡ് വിഭാഗം) േ മപ തി
[Kerala Headload Workers (Scattered) Welfare Scheme]

ാേ ർഡ് വിഭാഗം മ െതാഴിലാളികൾ ് അംഗമാകാം.

ആ ല ൾ

വിദ ാഭ ാസധനസഹായം: അംഗ െട മ ൾ ് എസ്.എസ്.എൽ.സി. ് 200 പ,
സ് — 200 പ, ഡി ി — 300 പ, െ ാഫഷണൽ േകാ കൾ ് 1,000 പ

( തിവർഷം) എ നിര ിൽ.
മരണാന രധനസഹായം: അംഗം മരി ാൽ ആ ിതർ ് 10,000 പ തൽ 50,000

പ വെര.
ചികി ാധനസഹായം: 1,000 പ ( തിവർഷം)
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വിവാഹധനസഹായം: 1,500 പ

ആ ിതമരണം: 500 പ

അവശതാ ാ ്: 5,000 പ തൽ 12,500 പ വെര

അവശതാെപൻഷൻ: 1,000 പ വെര

ംബെപൻഷൻ: 1,000 പ

ർ ആ േവഷൻ െപൻഷൻ: 1,000 പ

അവശതാധനസഹായം: 5,000 പ

9.32 േകരള ടിേയ െ ാഴിലാളി േ മനിധി പ തി (Kerala
Migrant Labour workers welfare Fund Scheme)

േകരള ി റ ് ഇ യിെലവിെട ം ജനി വളർ വ ം െതാഴിലാവശ ാർ ം
സം ാന താമസി ് സ ം നിലയിേലാ കരാ കാ െട കീഴിേലാ െതാഴിൽ െച �

വ മായ 18-60 വയ ിന് ഇടയി െതാഴിലാളികൾ ് അംഗമായി തിരി റിയൽ
കാർഡ് േനടാം.

ഈ വിഭാഗം െതാഴിലാളിക െട േസവനം ഉപേയാഗെ ഒരാ െതാഴി ടമ�
ം കരാ കാ ം തെ കീഴിൽ േജാലി െച വർ പ തിയിൽ രജി ർ െച ി െ �
് ഉറ വ ണം. െതാഴിലാളികെള സംബ ി വിവര ൾ പരിേശാധനാ

ഉേദ ാഗ ർ ആവശ െ േ ാൾ നൽകണം. രജിേ ഷൻ ൽ ഫീസ് തി�
വർഷം 30 പയാണ്.

നിർ ാണെ ാഴിലാളി േ മനിധിേബാർഡ് േഖനയാ പ തി നട ിലാ �
ത്.

ആ ല ൾ

അപകടാശ ാസധനസഹായം: 25,000 പ

ചികി ാധനസഹായം: 25,000 പ

െടർമിനൽ െബനിഫി ്: 10,000 പ തൽ 25,000 പ വെര

അംഗ ിെ മ ൾ വിഭ ാഭ ാസ ാ ്: 1,000 പ തൽ 3,000 പ വെര

മരണാന രയാ ല ം: സാധാരണ മരണ ിന് 10,000 പ ം അപകടമരണ�
ിന് 50,000 പ ം.

തേദഹം നാ ിെല ി ാൻ: 5,000 പ തൽ 15,000 പ വെര.
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9.33 രാ ീയ സാ ബീമാ േയാജന (Rashtriya Swasthya Bima
Yojana)

േക ാനിംഗ് ക ിഷൻ നിർ യി ി സം ാനെ ബിപിഎൽ െതാഴിലാ�
ളികെള ം അവ െട ംബ െള ം ഉൾെ ാ ി ് ആരംഭി ആേരാഗ ഇൻഷ �
റൻസ് പ തിയാണിത്. െതാഴിലാളി, ഭാര /ഭർ ാവ്, ികൾ ആ ിതരായ ര ാ�
കർ ാ ൾ എ ിവരാണ് ഈ പ തി െട ണേഭാ ാ ൾ. ചിയാൿ (CHIAK)
ആണ് ആർ.എസ്.ബി.ൈവ െട േനാഡൽ ഏജൻസി. രജിേ ഷൻ അ യ േക �

ൾ വഴി നട ാം.
അ ംഗ ംബ ി വാർഷികചികി ാഇൻഷ റൻസ് പരിര 30,000

പ വെര.

9.34 ആം ആദ്മി ബീമാ േയാജന (Aam Aadmi Bima Yojana)
േക — സം ാനസർ ാ ക െട പ ാളി േ ാെട ാമീണേമഖലയിെല ര�
ഹിത ംബ ൾ േവ ി ആരംഭി ഇൻഷ റൻസ് പ തി. ഈ പ തി കാരം
സംഘടിതേമഖലയിൽ േജാലിയി ാ ംബനാഥെനേയാ ംബ ിെല വ മാ�
ന ഒ വ ിെയേയാ ഇൻഷ ർ െച . ചിയാൿ (CHIAK) ആണ് േനാഡൽ
ഏജൻസി. ചിയാൿ പരസ ം സി ീകരി േ ാൾ ബ െ അ യ േക ിൽ
അേപ നൽകിയാൽ മതി.

ീമിയം 200 പ.

ആ ല ൾ

സ ാഭാവികമരണം: 30,000 പ
അപകടമരണം: 75,000 പ
അപകട ം ലം ഉ ാ ിരമായ അംഗൈവകല ം: 75,000 പ
അപകട ം ലം ഉ ാ അംഗൈവകല ം: 35,000 പ
ഒ ംബ ിെല ര ികൾ േ ാളർഷി ്: തിമാസം 200 പ (ഒ ി ്
100 പ)

9.35 സമ ആേരാഗ ഇൻഷ റൻസ് പ തി (Comprehensive
Health Insurance Scheme)

ആർഎസ് ബി ൈവ പ തിയിൽ ഉൾെ ടാ വരാണ് ഈ പ തിയിൽ വ ത്.
ആ ണ ിഷെ പ ികയിൽ ഉൾെ ടാ , എ ാൽ സം ാനസർ ാരി�
െ ബി.പി.എൽ. പ ികയിൽ ഉൾെ വ ം ആ ണ ിഷെ പ ികയി ം
സം ാനസർ ാരിെ പ ികയി ം ഉൾെ ടാ എ.പി.എൽ. ംബ മാ

ണേഭാ ാ ൾ. ചിയാൿ (CHIAK) ആണ് പ തിനിർ ഹണേയജൻസി.
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ആ ല ൾ
മാരകേരാഗ ൾ പിടിെപ വർ ് 70,000 പ അധികചികി സൗജന ം.

2017 തൽ ആർ.എസ്.ബി.ൈവ പ തിയിൽ അംഗമായി ംബ ിെല
വൻ തിർ പൗരർ ം 30,000 പ ചികി ാസൗകര ം.

9.36 ഭവനം ഫൗേ ഷൻ ഓഫ് േകരള
റ േവതന ിൽ േജാലി െച െതാഴിലാളികൾ റ നിര ിൽ നിലവാ�

ര പാർ ിട സൗകര ം ഒ ക എ ല േ ാെട സം ാനെതാഴിൽ വ ി
കീഴിൽ ലാേഭ യി ാെത വർ ി ക നിയാ ഭവനം ഫൗേ ഷൻ ഓഫ്
േകരള. തേ ശീയ ം ഇതര സം ാന ാ മായ െതാഴിലാളികൾ ായി വ ത �

പ തികൾ ഭവനം ഫൗേ ഷൻ നട ിലാ ിവ .

9.37 അപ് നാ ഘർ പ തി
േകരള ിൽ േജാലി െച ഇതര സം ാനെ ാഴിലാളികൾ ി ം

ര ിത മായ പാർ ിടം തിമാസവാടക ഈടാ ി നൽ പ തി. പാല ാട്
ക ിേ ാ കിൻ പാർ ിൽ നട ിലാ ിയ അ ാഘർ പ തിയിൽ 768 ഇതര�
സം ാനെ ാഴിലാളികൾ െമ െ താമസസൗകര ം ഉ ്. തി വന രം,
േകാഴിേ ാട്, െകാ ി എ ിവിട ളിേല ം പ തി വ ാപി ി .

9.38 ജനനി
േകരള ിെല അസംഘടിതേമഖലയിെല വ മാനം റ െതാഴിലാളികൾ സ �

ം അ ാർ ് െമ ് താ ാ വില നൽ പ തി. ണേഭാ ാ െള ൻ �
ി നി യി മാനദ ൾ കാരം അസംഘടിതേമഖലയിെല വ മാനം റ

െതാഴിലാളികളിൽനി തിരെ ം.
പ തിയിെല അടിമാലി (ഇ ി) സ് കീമിൽ ര കിട റി 216 അ ാർ�

് െമ ക ം േപാ ാേ രി (എറണാ ളം) സ് കീമിൽ ര കിട റി 296 അ ാർ�
് െമ ക ം ഉ ്. അടിമാലി പ തി ർ ീകരി . േപാ ാേ രി പ തി െട നിർ�
ാണം നട .

9.39 േതാ ം േമഖലയിൽ സ ം വീട് പ തി
േകരള ിെല വീടി ാ േതാ ം െതാഴിലാളികൾ ് അവ െട െതാഴിൽ ല
തെ സ മായി വീേടാ അ ാർ ് െമേ ാ നിർ ി നൽ പ തി. സ മായി

റ ത് െസ ് മി വർ വീ ം സ മായി ലമി ാ വർ ് അ ാർ�
് െമ മാ കയി വീ ം നിർ ി നൽനാണ് ഉേ ശി ത്. ഭവനം ഫൗേ ഷൻ

േകരളയാ നിർ ഹണ ഏജൻസി.
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10.1 േകരള േ ് െസൽഫ് എംേ ായ് െമ ് സ് കീം േഫാർ ദി രജിേ ഡ്
അൺഎംേ ായ്ഡ് െകസ് 99 (KESRU 99)

േകരള ിെല ഏെത ി ം ഒ എംേ ായ് െമ ് എ ് േച ിൽ രജിസ് േ ഷൻ നില�
വി ളള ം വാർഷിക ംബവ മാനം 1,00,000 പയിൽ താെഴ ം 21- ം 50-

ം ഇട ായ മായ ഏെതാരാൾ ം ഈ പ തിയിൽ അേപ ി ാം. 25
വയ ് കഴി , സാേ തികപരി ാന ളളവർ ം (നാഷണൽ േ ഡ് സർ ിഫി�

്, നാഷണൽ അ ീസ് സർ ിഫി ്) ബി ദധാരികളായ വനിതകൾ ം ൻ�
ഗണന.

ഈ പ തിയിൽ നൽ േ ാജ കൾ ് ധനകാര ാപന ൾ വാ അ �
വദി ക െട 20% (പരമാവധി 20,000 പ) സബ് സിഡി നൽ . പരമാ�
വധി വാ ക 1,00,000 (ഒ ല ം) പയാണ്. ഈ പ തി കാരം സ യം�
െതാഴിലി ധനസഹായം ലഭി ാ ളള അേപ എ ാ ിദിവസ ം അതത്
എംേ ായ് െമ ് എ ് േച ിൽനി വാ ാം.

10.2 മൾ ിപർ സ് സർ ീസ് െസേ ഴ് സ്/േജാബ് ്
29-10-2007 െല ജി.ഒ.(പി)143/07/െതാഴിൽ ന ർ സർ ാ രവി െടയാണ്
മൾ ി പർ സ് സർ ീസ് െസേ ഴ് സ്/േജാബ് ് പ തി എ സ യംെതാഴിൽപ�

തി നിലവിൽവ ത്. േകരള ിെല ഏെത ി ം എംേ ായ് െമ ് എ ് േച ിൽ
രജി ർ െച ി ളള െതാഴിൽരഹിതർ േവ ി വ നട വിവിേധാേ ശ �
േസവനേക ം അവ െട കീഴിൽ െതാഴിൽരഹിതർ നട േജാബ് ക�

മാണ് പ തിെകാ ് ഉേ ശി ത്. േകരള ിെല ഏെത ി ം എംേ ായ് െമ ്
എ ് േച ിൽ രജിേ ഷൻ നിലവി ളളവർ ആയിരി ണം അേപ കർ. എംേ ായ്�
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െമ ് എ ് േച ിൽ േപ രജി ർ െച ി ിെ ി ം ി കാര മതാ പരിശീ�
ലനം ലഭി വർ ം ഈ പ തി െട ണേഭാ ാ ളാകാം. എ ാൽ ഇ ര ാർ
ആെക ണേഭാ ാ ളിൽ 10 ശതമാന ിൽ ടാൻ പാടി .

വാർഷിക ംബവ മാനം 1,00,000 പയിൽ കവിയ ത്. ( ംബവ മാനം
എ േ ശി ത് ണേഭാ ാവിെ േപര് ഉൾെ േറഷൻ കാർഡിൽ േപ ളള
അംഗ െട ആെക വ മാനമാണ്). 21 ം 40 ം ഇടയിൽ ായ ളളവരായിരി�

ണം അേപ കർ. മ പി ാ ജാതി ാർ വർഷ ം പ ികജാതി, പ ിക�
വർ വിഭാഗ ൾ ് അ വർഷ ം ഉയർ ായപരിധിയിൽ ഇള ലഭി ം.

ഒ േജാബ് ിൽ ീകൾ ം ഷ ാർ ം അംഗ ളാകാം. എ ാൽ
േഹാംേനഴ് സ്, േഹാംെമയ്ഡ് എ ീ കളിൽ വനിതകൾ മാ േമ അേപ ി ാ .

െ ാഫഷണൽ/സാേ തിക േയാഗ ത ളളവർ ം െതാഴിൽരഹിതേവതനം
വാ വർ ം ൻഗണന ഉ ്. ടാെത, സം ാന വ ാവസായപരിശീലനവ �

് പര രാഗതെതാഴിലാളികൾ നൽ ’ ി കാര മതാ സർ ിഫി ്’
കര മാ ിയി ളളവർ ം സം ാന ഐ. ി.ഐ., ഐ. ി.സി, േപാളിെടൿ നിക്
എ ിവയിൽ ഏതിെല ി ംനി വിവിധ േ കളിൽ പരിശീലനം േനടിയവർ ം
ജനശി ൺ സൻ ാൻ, ഡ് െസ ് എ ിവിട ളിൽനി െതാഴിൽപരിശീലനം
േനടിയവർ ം ബി ദധാരികളായ വനിതകൾ ം ൻഗണന.

എ ാ ിദിവസ ം പ തിക െട അേപ കൾ എംേ ായ് െമ ് എ ് േച�
ിൽ ലഭി ം. രി ി അേപ എംേ ായ് െമ ് എ ് േച ിെല പരിേശാധന

േശഷം ജി ാ ി ി നൽ ം. അേപ കർ അ േയാജ രാേണാ, േ ാജ ് നട ി�
ലാ ാൻ കഴി താേണാ എ ീ കാര ൾ ജി ാ ി ി പരിേശാധി ് അംഗീക�
രി അേപ കൾ ധനകാര ാപന ളിേല പാർശ െച . ഒ ി 10
ല ം പ വെര വാ ലഭി ം. ഓേരാ ി ം വാ ക െട 25% സബ് സിഡി
(പരമാവധി 2 ല ം പ) നൽ . േ ാജ ് നട ി ിൽ ണേഭാ ാ െട
പ ാളി ം ഉറ വ ാൻ വാ ക െട 10% ഓേരാ അംഗ ം ത െട വിഹി�
തമായി ആദ ംതെ നിേ പി ണം.

10.3 ശരണ സ യംെതാഴിൽ പ തി
േകരള ിെല എംേ ായ് െമ ് എ ് േച കളിൽ േപ രജി ർ െച ി ളള െതാഴിൽ�
രഹിതരായ വിധവകൾ, ഭർ ാവ് ഉേപ ി വർ, നിയമാ തം വിവാഹബ ം
േവർെപ ിയവർ, അവിവാഹിതകൾ, പ ികവർ ിെല അവിവാഹിതരായ അ �
മാർ എ ീ വിഭാഗം ീകൾ ായി 2010-11 സാ ികവർഷം ആരംഭി തിയ
സ യംെതാഴിൽ പ തി. ഒ വ ി ് 50,000 പ വെര പലിശരഹിതവാ അ �
വദി . വാ ക െട 50%, പരമാവധി 25,000 പ, സബ് സിഡിയാ ം അ �
വദി ം. േ ാജ ് പരിേശാധി ് ഒഴി ടാനാവാ സാഹചര ിൽ ഒ ല ം

പവെര വാ അ വദി ാം. 50,000 പ കളി ളള ക ് 3% ാ ് േറ ിൽ
പലിശ ഈടാ ം.
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േകരള ിെല ഏെത ി ം എംേ ായ് െമ ് എ ് േച ിൽ രജിസ് േ ഷൻ നിലവി�
ളള ം വാർഷിക ംബവ മാനം ര ല ം പയിൽ കവിയാ ം 18 ം 55 ം

ഇടയിൽ ായ ളള മായ (അവിവാഹിതകൾ 30 വയ ് ർ ിയാകണം) േമ �
റ വിഭാഗ ി ളള വനിതകൾ ് ഈ പ തി കാരം സ യംെതാഴിൽ വാ ്
അേപ ി ാം. െ ാഫഷണൽ/സാേ തിക േയാഗ ത ളളവർ ം ഐ. ി.ഐ.,
ഐ. ി.സി. സർ ിഫി ് ഉ വർ ം ബി ദധാരികൾ ം ൻഗണന ഉ ്.

ഈ പ തി കാരം ആ ല ം ലഭി വർ ് ടർ െതാഴിൽരഹിതേവ�
തനം ലഭി ി . പ തി കാരം സ യംെതാഴിൽ െച തി വാ ലഭി ാ
അേപ രി ി ് േരഖകൾ സഹിതം എംേ ായ് െമ ് എ ് േച ിൽ നൽകണം.
ടൗൺ എംേ ായ് െമ ് എ ് േച ിൽനി ാഥമികപരിേശാധന േശഷം ലഭി
അേപ കൾ ജി ാ എംേ ായ് െമ ് ഓഫീസർ പ തി ായി കള ർ െചയർമാനായ
ജി ാ ി ിയിൽ വ ക ം ജി ാ ി ി ഉേദ ാഗാർ ിെയ ടി ാ വിളി ്
തീ മാനെമ ക ം െച .

ജി ാ ി ി അേപ പാസാ ിയവർ സ യംെതാഴിൽ െച ാൻ േവ
സംരംഭവികസനപരിശീലനം റൽ െസൽഫ് എംേ ായ് െമ ് െ യിനിങ് ഇൻ ി�

് ഓഫ് ഐഒ ബികൾ (RSETI) വഴി നൽകിയ േശഷം ജി ാ എംേ ായ് െമ ്
എ ് േച കൾ േഖന വാ അ വദി . വാ ാതിരി ടവ് ജി ാ എംേ ായ് െമ ്
എ ് േച ിേലാ ബ െ ഠൗൺ എംേ ായ് െമ ് എ ് േച ിേലാ നട ാം.

28/01/2016-െല സ.ഉ(പി)നം.18/2016/െതാഴിൽ ഉ ര കാരം ശരണ പ �
തി െട സർ ാ രവിൽ വെട പറ േഭദഗതി വ ി ്.

1. ശ ാവലംബ ം നിത േരാഗിക മായ (അക ് കിഡ് നി േ ാ ം, ക ാൻസർ,
മാനസികേരാഗം, ഹീേമാഫീലിയ ട ിയവ) ഭർ ാ ൻമാ ളള അശരണ ം
െതാഴിൽരഹിത മായ വനിതകെള ം വികലാംഗരായ വനിതകെള ം ശരണ
പ തിയിൽ ഉൾെ ിയി ്.

2. ംബവാർഷികവ മാനം ഒ ല ിൽനി ര ല ം പയായി ഉയർ�
ി.

3. ശരണ പ തി കാരം വാ ലഭി വർ ് േജാലി ലഭി ാ ം അവർ ആരം�
ഭി സംരംഭ ം തിരി ട ം ന രീതിയിൽ നട ിെ ാ േപാകാെമ ഉറ ിൽ
അവെര എംേ ായ് െമ ് എ ് േച വഴി താൽ ാലിക േജാലികൾ പരി�
ഗണി ാം.

4. ന രീതിയിൽ സംരംഭം നട ിെ ാ േപാ ക ം ആദ വാ െട 50% എ ി�
ം തിരി ട ക ം െച വർ സംരംഭം വി ലീകരി ാൻ ജി ാതലക ി ി�
െട പാർശ കാരം ആദ വാ ക െട 80%- ിൽ റയാ ക ഒരി�
ൽ മാ ം ടർവാ യായി റ പലിശനിര ിൽ അ വദി ാം.

5. എംേ ായ് െമ ് എ ് േച ് േഖന നൽ ശരണ സ യംെതാഴിൽ പ തി�
യാ ല ിന് ഭർ ാവ് ഉേപ ി കേയാ ഭർ ാവിെന കാണാതാ കേയാ
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െച ീകൾ വിേ ജ് ഓഫീസ െട സർ ിഫി ് പരിഗണി ാം.

10.4 െതാഴിൽരഹിതേവതനം
തേ ശഭരണവ ് എ അ ായ ിൽ ഇേത ശിർഷകം കാ ക

10.5 ൈകവല പ തി
ഭി േശഷി വിഭാഗ ാെര സ ഹ ിെ ഖ ധാരയിേല ൈകപിടി യർ ാൻ
േകരളസർ ാർ എംേ ായ് െമ ് വ േഖന നട ാ ിയ നവീനപ തി. ഭി േശ�
ഷി ാരായ െതാഴിലേന ഷകർ സാ ികസഹായ ം പരിശീലന ം നൽകി
ശ ിെ ാ ളള സമ െതാഴിൽ നരധിവാസ പ തി. ഈ പ തിയിൽ ല �

ാധാന ളള നാ ഘടക ്: (1) െവാേ ഷണൽ & കരിയർ ൈഗഡൻസ്,
(2) ക ാസി ി ബിൽഡിംഗ്, (3) മ ര രീ കൾ ളള പരിശീലനപരിപാടി, (4) പലി�
ശരഹിത സ യംെതാഴിൽ വാ ാപ തി. ഇവയിൽ ഒേ ാ ഒ ിലധികം ഘടക ൾ
സമന യി ിേ ാ വ മാനദായകമായ െതാഴിൽ കെ ി സ ം കാലിൽ നിൽ�

ാൻ ാ രാ ക എ താണ് ഉേ ശി ത്.

10.6 െവാേ ഷണൽ & കരിയർ ൈഗഡൻസ്
എംേ ായ് െമ ് എ ്േച കളിൽ രജി ർ െച ി ളള ഉേദ ാഗാർ ികൾ ം ൾ,
േകാെളജ് വിദ ാർ ികൾ ം കരിയർ ൈഗഡൻസ്, േമാ ിേവഷൻ, െതാഴിൽ സാ �
തകെള ം ലഭി ആ ല െള ം സംബ ി വിവര ൾ എ ിവ നൽ �

. ഇതിനായി എംേ ായ് െമ ് എ ്േച ിൽ നിലവിൽ േപ രജി ർ െച ി ളള
ഭി േശഷി ാ െട ഭി േശഷി െട സ ഭാവം, േയാഗ ത, അഭി ചി, താൽ ര ം, കഴി�

കൾ എ ിവ െട അടി ാന ിൽ ഡാ ാ ബാ ് ത ാറാ ം.

10.7 ക ാസി ി ബിൽഡിംഗ്
ഉേദ ാഗാർ ികൾ േസാ ് ിൽ െ യിനിംഗ്, സംരംഭകത വികസനപരിശീലനം
എ ിവ ഈ രംഗ വർ ി സർ ാർ, സർ ാരിതര ാപന ളി മായി
ബ െ നൽ .

10.8 മ ര രീ ാ പരിശീലനം (Training for Competitive Exams)
സർ ാർ, അർ സർ ാർ, െപാ േമഖലാ ാപന ളിൽനി ് അറിയി ഒഴി�

കളിേല ് അേപ നൽ തൽ ല ിെല വെര വിവിധ ഘ �
ളിൽ അവെര സഹായി ാ ം മ ര രീ കൾ ാ രാ ാ ം ആവശ മായ ടർ�
പരിശീലനം നൽകാ ം ഉേ ശി .
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10.9 പലിശരഹിത സ യംെതാഴിൽ വാ ാപ തി (No Interest Self
Employment Loan Scheme)

സ യംെതാഴിൽ സംരംഭ ൾ ായി 50,000 പ വെര പലിശരഹിതവാ നൽ .
വ ിഗതസംരംഭ ൾ ാ വാ നൽ െത ി ം ാേയാഗികമാ കയാെണ�

ിൽ സം സംരംഭ ം അ വദി ം. സ യംെതാഴിൽ സംരംഭ ി വാ ലഭി ാ�
ം എംേ ായ് െമ ് എ ്േച കൾ വഴി ളള നിയമന ൾ വീ ം പരിഗണി ം.

എ ാൽ െതാഴിൽരഹിതേവതനം ലഭി ി .
എംേ ായ് െമ ് എ ്േച ിൽ രജി ർ െച ി ളള എ ാ ഭി േശഷി ാർ ം

എ ാ ിദിവസ ം ബ െ എംേ ായ് െമ ് എ ്േച കളിൽ ഹാജരായി
സ യംെതാഴിൽ വാ ് അേപ ി ാം.

വാ ക െട 50%, പരമാവധി 25,000 പ, സബ് സിഡി ആയി അ വദി .
ആവശ െമ ിൽ 1,00,000 പവെര വാ അ വദി ം.

ംബവാർഷികവ മാനം ര ല ം പയിൽ കവിയ ത്. അേപ ി
ദിവസം ായം 21 ം 55 ം ഇടയിൽ ആയിരി ണം.

സംരംഭം സ മായി നട ാൻ കഴിയാ അംഗൈവകല ം ഉളളപ ം അ �
ഒ ബ വിെന (അ /അ ൻ/ഭർ ാവ്/ഭാര /മകൻ/മകൾ) ടി ഉൾെ ി

വാ അ വദി ം.

10.10 നവജീവൻ
സം ാന സർ ാരിെ വേയാജനനയ ിെ ഭാഗമായി തിർ പൗരർ ജീവ�
േനാപാധി ദാനം െച സാ ികസാ യത ം ഉറ വ ാൻ വിഭാവനം െച
നവീനപ തി. തിർ പൗര െട പരിചയസ ം അറി ം േയാജനെ ാ�

ം സഹായകരമായ പ തിയാണിത്.
േകരള ിെല എംേ ായ് െമ ് എ ്േച കളിൽ േപ രജി ർ െച ി ം

െതാഴിൽ ലഭി ാ 50-65 വയ തിർ പൗരർ സ യം െതാഴിൽ പ തി
എംേ ാെ ് വ ഖാ രം നട ാ ം.
ആ ാന വിലാസം:

ഡയറ ർ,
എംേ ായ് െമ ് ഡയറ േറ ്,
െതാഴിൽഭവൻ, ആറാം നില, വികാസ്ഭവൻ പി.ഒ,
തി വന രം 695033
േഫാൺ: 0471 2301249, ഫാ ്: 04712306246
ഇ-െമയിൽ: deker.emp.lbr@kerala.gov.in
െവബ് ൈസ ്: www.employmentkerala.gov.in
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11.1 ഇ ി ിബാവ ഭവനനിർ ാണപ തി

ന നപ മതവിഭാഗ ിൽെ വിധവകൾ ം വിവാഹബ ം േവർെ ിയ/
ഉേപ ി െ ീകൾ ം ഭവനനിർ ാണ ി ധനസഹായം നൽ പ തി.

ഒ വീടിന് ര രല ം പവീതമാണ് ധനസഹായം. ഇത് തിരി ടേ .
അേപ ക െട സ ം േപരിൽ ബാ തകളി ാ , ിയത് ര െസ ്

ലം (പരമാവധി 25 െസ ്) ഉ , സർ ാരിൽനിേ ാ സമാനേയജൻസികളിൽനി�
േ ാ ് വീ നിർ ാണ ി ധനസഹായം ലഭി ി ി ാ വെരയാ പരിഗണി�

ത്.
ംബ ിെല ഏകവ മാനദായക ആയിരി ണം അേപ ക.

ബി.പി.എൽ ംബ ൾ, വിധവകേളാ അവ െട മ േളാ, ശാരീരിക-മാനസിക
െവ വിളി േനരി വർ, െപൺമ ൾ മാ വിധവകൾ എ ിവർ ൻഗണന.

െതരെ ണേഭാ ാ ളിൽ 80% ീം വിഭാഗ ി ം 20% ി ൻ
വിഭാഗ ി ം െപടണം.

കള േറ ിെല ന നപ െസ ിൽ അേപ സമർ ി ണം.

11.2 സൗജന വ ിത വികസന-കരിയർ ൈഗഡൻസ് പരിശീലനം
(പാസ് േവഡ്)

വിദ ാർ ിക െട അഭി ചി സരി ് വിവിധ േകാഴ് കൾ െതരെ ാ ം
ഭാവിയിൽ ഉചിതമായ ഉപരിപഠനേമഖലകൾ കെ ാ ം ജി കൾ േക ീകരി ്
കരിയർ ൈഗഡൻസ് ാ കൾ.

111
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എസ്.എസ്.എൽ.സി, സ് , െവാേ ഷണൽ ഹയർ െസ ൻഡറി ട ിയ
േകാഴ് കൾ പഠി , ന നപ വിഭാഗ ിൽെ , വിദ ാർ ികളാണ് ഈ
പ തി െട ഖ ണേഭാ ാ ൾ.

ബി.പി.എൽ വിഭാഗ ിെല വിദ ാർ ികൾ ൻഗണന. 30% സീ കൾ െപൺ�
ികൾ ം 20% സീ കൾ ി ൻ വിഭാഗ ിൽെ വർ ം സംവരണം െച ി�

രി .
സർ ാർ/എയ്ഡഡ് കളിൽ ൈഹ ൾ, ഹയർ െസ ൻഡറി വിദ ാർ ി�

കൾ ് ക ാ ിൽ പെ ാം.
കഴി അ യനവർഷെ വാർഷിക രീ യിൽ റ ത് 60% മാർ ്

വിദ ാർ ി േനടിയിരി ണം. ഹയർ െസ ൻഡറി വിദ ാർ ികൾ ് എസ്.എസ്.
എൽ.സി പരീ െട മാർ ് േയാഗ താമാനദ മായി പരിഗണി ം.

ഒ ക ാ ിൽ പരമാവധി 100 വിദ ാർ ികൾ ാണ് അവസരം. ഓേരാ ജി യി�
ം 10 ക ാ കൾ വെര സംഘടി ി ം. കരിയർ ൈഗഡൻസ്, വ ിത വികസനം,

േന പാടവം ട ിയ വിഷയ ളിൽ വിദ രായ പരീശീലകർ ക ാ ി േന ത ം
നൽ ം.

11.3 സി.എ ്. ഹ ദ് േകായ സ് േകാളർഷി ്

സം ാനെ ഉ തവിദ ാഭ ാസേമഖലകളിൽ പി ാ ം നിൽ ന നപ വി�
ഭാഗ ളിെല, േത കി ് ീം സ ദായ ിെല, െപൺ ികൾ ് വിദ ാഭ ാസ �
േരാഗതി ല ംവ ് സം ാനസർ ാർ നട ാ ിവ പ തിയാണിത്.

ബി ദ ി പഠി 3000 വിദ ാർ ിനികൾ ് 5,000 പവീത ം, ബി �
ദാന രബി ദ ി പഠി 1000 വിദ ാർ ിനികൾ ് 6000 പവീത ം െ �
◌ാഫഷണൽ േകാഴ് സി പഠി 1000 വിദ ാർ ിനികൾ ് 7,000 പവീത ം
േഹാ ൽ ൈ ് 2000 േപർ ് 13,000 പവീത ം തിവർഷം നൽ .

20% സ് േകാളർഷി ് ല ീൻ/പരിവർ ിത ൈ വ വിഭാഗ ിൽെ വിദ ാർ�
ിനികൾ മാ ിെവ ിരി .

വ ിെ www.minoritywelfare.kerala.gov.in എ െവബ് ൈസ ി െട ഓൺ�
ൈലൻ േഖനയാണ് അേപ ിേ ത്.

11.4 േജാസഫ് േ രി സ് േകാളർഷി ് (ന നപ വിഭാഗ ിെല
സമർ രായ വിദ ാർ ികൾ സ് േകാളർഷി ് അവാർഡ്)

എസ്.എസ്.എൽ.സി/ സ് /വി.എ ്.എസ്.ഇ ട ിയവ ് എ ാ വിഷയ ി ം
എ+ േ ഡ് േനടിയവർ ം ബി ദ ിന് 80% മാർ േനടിയവർ ം ബി ദാന ര�
ബി ദ ിന് 75% മാർ േനടിയവർ ം നൽ സ് േകാളർഷി ് അവാർഡ്.
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എസ്.എസ്.എൽ.സി/ സ് /വി.എ ്.എസ്.ഇ വിദ ാർ ികൾ ് 10,000 പ�
ം ബി ദ/ബി ദാന ര വിദ ാർ ികൾ ് 15,000 പ മാണ് സ് േകാളർഷി ്

അവാർഡ്.
ബി.പി.എൽ വിദ ാർ ികൾ ൻഗണന. വിദ ാർ ികെള െതരെ �

ത് െമറി ിെ ം താ വ മാനപരിധി െട ം അടി ാന ിലായിരി ം.
ന നപ വിഭാഗ ിൽെ ബി.പി.എൽ വിദ ാർ ിക െട അഭാവ ിൽ

ആ ല ം പ വ മാനപരിധിയി , ന നപ വിഭാഗ ിൽെ , മ വിദ ാർ�
ികൾ ം ഈ ആ ല ം ലഭി ം.

വ ിെ www.minoritywelfare.kerala.gov.in എ െവബ് ൈസ ി െട ഓൺ�
ൈലൻ ആയാണ് അേപ ിേ ത്.

11.5 സ കാര ഐ. ി.ഐ-ൽ പഠി വർ ഫീ-റീഇംേബഴ് സ് െമ ്
സ് കീം

സർ ാരംഗീ ത സ കാര ഐ. ി.ഐ-കളിൽ പഠി ന നപ വിദ ാർ ികൾ�
് അട ഫീസ് തിരി നൽ പ തി.

ര വർഷ േകാ ിന് 20,000 പ ം ഒ വർഷ േകാഴ് സി 10,000 പ മാ
സാ ികസഹായം നൽ ത്.

ന നപ വിഭാഗ ിൽെ ബി.പി.എൽ വിദ ാർ ികൾ ം അവ െട അഭാ�
വ ിൽ ആ ല ം പ വ മാനപരിധിയി , ന നപ വിഭാഗ ിൽെ മ
വിദ ാർ ികൾ ം ഈ ആ ല ം ലഭി ം.

ീം–മ ന നപ വിഭാഗ ൾ ് 80:20 എ അ പാത ിലാണ് സ് േകാളർ�
ഷി ് അ വദി ത്. ടാെത, 10-ശതമാനം ക െപൺ ികൾ ായി സംവരണം
െച ിരി .

വിദ ാർ ികെള െതരെ ത് െമറി ിെ ം താ വ മാനപരിധി െട ം
അടി ാന ിലാണ്.

വ ിെ www.minoritywelfare.kerala.gov.in എ െവബ് ൈസ ി െട ഓൺ�
ൈലനായാണ് അേപ ിേ ത്.

11.6 അ ൗ ൻസി േകാഴ് കൾ സ് േകാളർഷി ്
1. ചാർേ ർഡ് അ ൗൺൻസി/േകാ ് വർ ് അ ൗ ൻസി/ക നി െസ റി�

ഷി ് എ ീ േകാഴ് കൾ പഠി വർ സ് േകാളർഷി ്.
2. സി.എ, ഐ.സി.ഡ , എ.സി.എസ് േകാഴ് കൾ ് പഠി ന നപ വിഭാ�

ഗ ിൽെ വിദ ാർ ികൾ ് േ ാളർഷി ് നൽ തി പ തി.
ഫൗേ ഷൻ/േകാമൺ െ ാഫിഷൻസി െട ിന് പഠി വർ ം ഇ ർമീഡി�

േയ ്/എക് സിക ീവ് ൈഫനൽ/െ ാഫഷണൽ േകാഴ് കൾ പഠി വർ ം
15,000 പവീതമാ േ ാളർഷി ്.
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ീ ൾ ം മ ന നപ വിഭാഗ ൾ ം 80:20 എ അ പാത ിലാ
േ ാളർഷി ് അ വദി ത്. ടാെത, 30 ശതമാനം ക െപൺ ികൾ ായി
സംവരണം െച ിരി .

വിദ ാർ ികെള െതരെ ത് െമറി ിെ ം താ വ മാനപരിധി െട ം
അടി ാന ിലാണ്.

ബി.പി.എൽ.വിഭാഗ ിൽെ അേപ ക െട അഭാവ ിൽ മാ ം ആ ല�
ം പ വ മാനപരിധിയിൽെ വെര ം പരിഗണി ം.

വ ിെ www.minoritywelfare.kerala.gov.in എ െവബ് ൈസ ി െട ഓൺ�
ൈലനായാണ് അേപ ിേ ത്.

11.7 അഖിേല ാ സിവിൽ സർ ീസ് പരീ ത ാെറ വർ ്
േകാ ് ഫീസ്/േഹാ ൽ ഫീസ് റീഇംേബഴ് സ് െച പ തി

ന നപ മതവിഭാഗ ളിെല േനാൺ- ിമിലിയർ പരിധിയിൽ വ ഉേദ ാഗാർ�
ികൾ ് അേപ ി ാം. ബി.പി.എൽ വിഭാഗ ി ൻഗണന.

ഒ ഉേദ ാഗാർ ി ് േകാഴ് സ് ഫീ ഇന ിൽ 20,000 പ ം േഹാ ൽ ഫീ
ഇന ിൽ 10,000 പ ം പരമാവധി നൽ ം.

ഒ സാ ികവർഷം 200 ഉേദ ാഗാർ ികൾ ് ഇതിെ േയാജനം ലഭ �
മാ ം.

11.8 ഉ ഒ ാം ഭാഷയായി പഠി ് എ ാ വിഷയ ൾ ം എ സ്
േ ഡ് േനടിയ എസ്.എസ്.എൽ.സി, ഹയർ െസ ൻഡറി
വിദ ാർ ികൾ ് ക ാഷ് അവാർഡ്

ഒ വിദ ാർ ി ് 1000 പ നിര ിൽ ക ാഷ് അവാർഡ് നൽ .

11.9 േകരള മ ാ ാപക േ മനിധി ം െപൻഷൻ പ തി ം
സം ാന ് മ സാ ാപകരായി േസവനം അ ി അ ാപക െട സാ �
ഹിക ം സാ ിക മായ വളർ ം േരാഗതി ം ല ംവ നിരവധി പ തിക�

ം വർ ന ം വ ് നട ിലാ ിവ . േകരള സർ ാർ 2011-ൽ ആരംഭി
മ ാ ാപക േ മനിധി പ തിയിൽ നിലവിൽ പതി വായിര ിലധികം മ ാ�

ാപകർ അംഗ ളാണ്.
േക -സം ാന സർ ാ കളിൽനിേ ാ അർ സർ ാർ ാപന ളിൽനി�

േ ാ െപൻഷൻ ലഭി ാൻ അർഹത ഇ ാ വ ം 20-65 വയ ിനിടയി വ ം മ �
ാ ാപകേജാലിയിൽ വ ാ തരായിരി വ ം ആയവർ ാണ് േ മനിധിയിൽ

അംഗത ം.
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വ മായി ബ െ വർ ി ജി ാ ന നപ േ മ െസക് ഷ കൾ,
മ ാ ാപക േ മനിധി ഓഫീസ് ട ിയ ാപന ളിൽ അേപ ാേഫാം
ലഭ മാണ്.

രി ി അേപ , പാസ് േപാർ ് ൈസസ് േഫാേ ാ, വയ ് െതളിയി
പാസ് േപാർ ിെ േയാ ൾസർ ിഫി ിെ േയാ ശരി കർ ് എ ിവസഹിതം േ �
മനിധി െട ആ ാന ഓഫീസിേല ് അയ ണം.

വിലാസം: മാേനജർ, േകരള മ ാ ാപക േ മനിധി ഓഫീസ്, തിയറ,
േകാഴിേ ാട് 673004. േഫാൺ: 04952720577

11.10 െപൻഷൻ പ തി
അ വർഷ ിൽ റയാ കാലം അംശദായം അട ് േ മനിധിയംഗത ം നില�
നിർ ിയ 65 വയ ് ർ ിയായ മ ാ ാപകർ ് ിയ െപൻഷൻ 800

പ.
അ വർഷ ിൽ റയാ കാലം അംശദായമട ് േ മനിധിയംഗത ം നില�

നിർ ിയ ം മ ാ ാപക ിയിൽനി സ യം വിരമി മായ അംഗ ി
മിനിമം െപൻഷന് അർഹത.

െപൻഷന് അർഹത േ മനിധിയംഗ ിന് െപൻഷ പകരം നി ിത ക
ൈക ാ അവസരം/മിനിമം െപൻഷൻ ലഭി ാൻ ആവശ മായ ക നിലനിർ�

ി ബാ ി ക (പരമാവധി 50%) ൈക ാ അവസരം.

11.11 വിവാഹധനസഹായം
സം ാന ന നപ േ മവ ി കീഴി മ ാ ാപക േ മനിധിയിൽ ര �
വർഷം അംഗത കാലാവധി ർ ിയാ ി അംഗത ം നിലനിർ മ സാ ാപക�

െട സ ം വിവാഹ ി ം അവ െട െപൺമ െട വിവാഹ ി ം 10,000 പ
വിവാഹധനസഹായം.

വിവാഹ ീയതി ് ഒ മാസം തൽ അേപ നൽകാം. വിവാഹം കഴി ്
പരമാവധി മാസ ിനകം അേപ നൽകിയിരി ണം.

അേപ േയാെടാ ം േ മനിധി അംഗത കാർഡ്, േപാ ് ഓഫീസ്, വിവാഹ �
ണപ ം/വിവാഹസർ ിഫി ്, േറഷൻ കാർഡ്, വിവാഹിത െട വയ ് െതളിയി �

മതിയായ േരഖ എ ിവ െട പകർ ് ഉ ായിരി ണം.
രി ി അേപ ബ െ േരഖകൾ സഹിതം കളി വിലാസ ിൽ

അയ ണം. അേപ ാഫാറം ന നപ േ മ ഡയറ േറ ്, മ സാ ാപക േ മ�
നിധി ഓഫീസ്, കള േറ കളിെല ന നപ േ മ െസക് ഷൻ, ീം വജനത ാ �

പരിശീലനേക ം എ ിവിട ളിൽ ലഭ മാണ്.
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11.12 മ ാ ാപക േ മനിധി അംഗ െട മ ളിൽ
എസ്.എസ്.എൽ.സി, സ് പരീ കളിൽ എ ാ വിഷയ ളി ം
എ സ് ലഭി വർ ് ക ാഷ് അവാർഡ്

2000 പവീതമാ ക ാഷ് അവാർഡ്.

11.13 സം ാന ന നപ ക ിഷൻ

ന നപ ജനവിഭാഗ ിെ ഭരണഘടനാപരമായ പരിര ഉറ വ ാ ം കാലാ�
കാല ളിൽ ന നപ െട വിവിധ ആവശ ൾ സർ ാരിെ യിൽ െപ �

ാ ം ന ായമായ ൾ ് ഉടൻ പരിഹാരം കാണാ ം േദശീയ ന നപ ക ി�
ഷെ മാ കയിൽ 2013 തൽ സം ാന ന നപ ക ിഷൻ പവത് രി വർ�

ി വ .

ഓഫീസ്: മംഗലം െലയ് ൻ,
ജവാഹർ നഗർ, ശാ മംഗലം,
തി വന രം.
േഫാൺ: 0471-2318122, 2315122, 2319122

11.14 സം ാന ന നപ വികസന ധനകാര േകാർ േറഷൻ

സ യംെതാഴിൽ കെ ാ പ തി ് 6% നിര ിൽ പരമാവധി 10 ല ം പ�
ം വിദ ാഭ ാസാവശ ിന് 3% നിര ിൽ പരമാവധി 7.5 ല ം പ ം ിക െട

വിദ ാഭ ാസ ി ര ിതാ ൾ ് (േപര ് സ് വിദ ാഭ ാസവാ ) 7% നിര ിൽ
പരമാവധി 5 ല ം പ ം ബിസിന ് െഡവലപ്െമ ് സ് കീമിന് 7% നിര ിൽ
പരമാവധി 3 ല ം പ ം വിേദശ െതാഴിൽ കി ി േപാ വർ ് വീസാവാ
ഇന ിൽ (ടി ് നിര ് + വീസ നിര ്) 5% നിര ിൽ പരമാവധി 2 ല ം പ�

ം വാസികൾ സ യംെതാഴിൽ കെ തിന് 5% നിര ിൽ പരമാവധി 10
ല ം പ ം അ വദി വ . ഇതി റെമ, ഉേദ ാഗ ർ വിവിേധാേ ശ �
വാ ഇന ിൽ 2.5 ല ം പവെര 7% നിര ി ം അതി കളിലാെണ ിൽ 9%
നിര ി ം പരമാവധി 3 ല ം പ ം നൽകിവ .

ടാെത 40 വയ ി കളി മ ാ ാപകേ മനിധിയംഗ ൾ നിലവി�
വീ ി ണിയാൻ 2.5 ല ം പവെര പലിശരഹിതവാ യായി നൽകി�

വ . നിലവിെല വീട് വാസേയാഗ മെ ് അത തേ ശസ യംഭരണ ാപനം
നൽ സർ ിഫി ിെ അടി ാന ിൽ മാ മാ ക അ വദി ത്.

േകാഴിേ ാട് ചേ ാര ള ് ഖ ഓഫീ ം എറണാ ളം, തി വന രം
ജി കളിൽ േമഖലാ ഓഫീ ക ം വർ ി
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അേപ ിേ വിലാസം:
മാേനജിംഗ് ഡയറ ർ,
ന നപ വികസന ധനകാര േകാർ േറഷൻ,
െക. .ആർ.ഡി.എഫ്.സി ബിൽഡിങ്,
ചേ ാര ളം, െവ ് ഹിൽ, നട ാവ്,
േകാഴിേ ാട് 5.
േഫാൺ: 0495-2769366, 2369366

11.15 ന നപ േ മ ി വിവിധ വ കൾ വഴി നട ിലാ ി
വ അ ബ സ് േകാളർഷി കൾ

ി-െമ ിക് േ ാളർഷി ്
േകരള ിെല വിദ ാലയ ളിൽ ഒ തൽ പ വെര ാ കളിൽ പഠി ന ന�
പ സ ദായ ളിൽെ , സാ ികപി ാ ാവ അ ഭവി വിദ ാർ ി�
കൾ ് ീെമ ിക് സ് േകാളർഷി ് നൽകിവ .

www.education.kerala.gov.in അെ ിൽ www.scholarship.itschool.gov.in
എ െവബ് ൈസ ി െട ഓൺൈലനായാണ് അേപ ിേ ത്.

സർ ാർ/എയ്ഡഡ്/സർ ാരംഗീ ത അൺ എയ്ഡഡ്/അഫിലിേയഷ
സി.ബി.എസ്.സി/ഐ.സി.എസ്.സി കളിൽ പഠി നിർധനരായ, വാർഷികവ�

മാനം ഒ ല ം പ താെഴ വ , ൻ അ യനവർഷ ളിൽ 50%-ൽ തൽ
മാർ വാ ിയ വിദ ാർ ികൾ ാണ് േ ാളർഷി ് നൽകിവ ത്.

ഒ ംബ ിൽനി പരമാവധി ര വിദ ാർ ികൾ ് ഈ ആ ല ം ലഭി�
ം.

30% സ് േകാളർഷി കൾ െപൺ ികൾ ായി സംവരണം െച ിരി .
േഫാൺ: 0471-2328438

േപാ ് െമ ിക് സ് േകാളർഷി ്
11-◌ാം ാസ് തൽ പി.എ ്.ഡി വെര പഠി , ന നപ സ ദായ ിൽെ
വിദ ാർ ികൾ ് അേപ ി ാം.

പഠന ിൽ മിക ലർ , ന നപ സ ദായ ളിെല സാ ികമായി
പി ാ ം നിൽ , വിദ ാർ ികൾ പ തി.

കഴി വർഷെ വാർഷികപരീ യിൽ ിയത് 50% മാർ ് േനടിയവർ�
മാ ം അേപ ി ാം. വ മാനപരിധി 2.5 ല ം പ.

30% സ് േകാളർഷി കൾ െപൺ ികൾ ായി സംവരണം െച ിരി . ഇവ െട
അഭാവ ിൽ ആൺ ികെള ം പരിഗണി ം.

ഒ ംബ ിൽനി പരമാവധി ര വിദ ാർ ികൾ ് ആ ല ം ലഭി ം.
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www.scholarship.itschool.gov.in എ നാഷണൽ സ് േകാളർഷി ് േപാർ ലി�
െട ഓൺൈലനായാണ് അേപ ിേ ത്.

േഫാൺ: 0471-2306580, 9446096580

െമറി ്-കം-മീൻസ് സ് േകാളർഷി ്
ന നപ സ ദായ ിൽനി ബി ദ, ബി ദാന രബി ദ, സാേ തിക - െ ാ�
ഫഷണൽ േകാ കൾ പഠി വർ ് അേപ ി ാം.

േയാഗ താപരീ ് ിയത് 50% മാർ ലഭി ിരി ണം.
വ മാനപരിധി: 6 ല ം പ
www.momascholarship.nic.in എ െവബ് ൈസ ി െട ഓൺൈലനായാണ്

അേപ ിേ ത്.
േഫാൺ: 0471-2561214, 2561411

11.16 ന നപ വജനത സൗജന പരിശീലനേക ം
ഉപേക ം

േകരള പ ിക് സർ ീസ് ക ിഷൻ, ണിയൻ പ ിക് സർ ീസ് ക ിഷൻ, ബാ ിംഗ്
സർ ീസ് ക ിഷൻ, െറയിൽേവ റി ് െമ ് േബാർഡ് ട ിയ ഏജൻസികൾ
നട മ ര രീ കൾ, വിവിധ േകാഴ് കൾ ാ എൻ ൻസ് പരീ കൾ
എ ിവ സൗജന പരിശീലനമാണ് ഈ േക ൾവഴി ഖ മാ ം നൽകിവ �

ത്.
14 ജി കളിലായി 16 പരിശീലനേക ം 20 ഉപേക ം ഉ ്.

േത കതകൾ
നിലവിെല േകാഴ് കൾ റെമ, േക -സം ാന സർ ാേരജൻസികൾ റെ �
വി വി ാപന കാരം േജാലി ് അേപ ി ി 30 തൽ 40 വെര

ഉേദ ാഗാർ ികൾ പരിശീലനം ആവശ െ പ ം നി ിത കാലേ ് ാ�
കൾ നൽ .

ഖ േക ൾ

സി.സി.എം.ൈവ, തി വന രം:
ിൻസി ൽ

േകാ ിങ് െസ ർ േഫാർ ൈമേനാറി ി ്,
സമ ാലയം,
എസ്.എസ്. േകാവിൽ േറാഡ്,
േമേലത ാ ർ, തി വന രം 695001
04712337376
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സി.സി.എം.ൈവ, െകാ ം:
ിൻസി ൽ,

േകാ ിങ് െസ ർ േഫാർ ൈമേനാറി ി ്,
ഇട ള ര, ക നാഗ ി,
െകാ ം 690523
04762664217

സി.സി.എം.ൈവ, പ നംതി :
ിൻസി ൽ,

േകാ ിങ് െസ ർ േഫാർ ൈമേനാറി ി ്,
ൈത ാവ് ൾ, േപ , പ നംതി
04682238188

സി.സി.എം.ൈവ, ആല ഴ:
ിൻസി ൽ,

േകാ ിങ് െസ ർ േഫാർ ൈമേനാറി ി ്,
എം.ഇ.എസ് ഇം ീഷ് മീഡിയം ൾ േകാ ൗ ്,

പി.ഒ, ആല ഴ
04772287869

സി.സി.എം.ൈവ, േകാ യം:
ിൻസി ൽ,

േകാ ിങ് െസ ർ േഫാർ ൈമേനാറി ി ്,
ൈനനാർപ ി േഷാ ിംഗ് േകാം ക് സ്, ഒ ാം നില,
കാ ിര ി, േകാ യം 686507
04828202069

സി.സി.എം.ൈവ, ഇ ി:
ിൻസി ൽ,

േകാ ിങ് െസ ർ േഫാർ ൈമേനാറി ി ്,
ദാഇ-എ-മി ് േകാേളജ് ബിൽഡിംഗ്, കാരിേ ാട്,
െതാ ഴ ഈ ്, ഇ ി 685585
04862209817

സി.സി.എം.ൈവ, എറണാ ളം:
ിൻസി ൽ,

േകാ ിങ് െസ ർ േഫാർ ൈമേനാറി ി ്,
കരീം എേ ്, ബാ ് ജങ് ഷൻ,
െട ിൾ േറാഡ്, ആ വ, എറണാ ളം 683101
04842621897
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സി.സി.എം.ൈവ, ർ:
ിൻസി ൽ,

േകാ ിങ് െസ ർ േഫാർ ൈമേനാറി ി ്,
േചരമാൻ മാമസ്ജിദ്, േചരമാൻ മാലിക് നഗർ,
െകാ ർ.പി.ഒ., ർ 680664
04802804859

സി.സി.എം.ൈവ, പാല ാട്:
ിൻസി ൽ,

േകാ ിങ് െസ ർ േഫാർ ൈമേനാറി ി ്,
പ ി റം േപാ ്, പാല ാട് 678006
04912506321

സി.സി.എം.ൈവ, മല റം:
ിൻസി ൽ,

േകാ ിങ് െസ ർ േഫാർ ൈമേനാറി ി ്,
എ.ആർ.നഗർ പി.ഒ, േവ ര, െകാള റം,
മല റം 676305
04942468176

ിൻസി ൽ,
േകാ ിങ് െസ ർ േഫാർ ൈമേനാറി ി ്,
മാസ് െകാേമഴ് സ ൽ െസ ർ, ാവ്,
െപാ ാനി പി.ഒ, മല റം 679577
04942667388

ിൻസി ൽ,
േകാ ിങ് െസ ർ േഫാർ ൈമേനാറി ി ്,
െപരി ൽമ പി.ഒ, മല റം 679322
04933220164

സി.സി.എം.ൈവ, േകാഴിേ ാട്:
ിൻസി ൽ,

േകാ ിങ് െസ ർ േഫാർ ൈമേനാറി ി ്,
തിയറ, േകാഴിേ ാട് 673004

04952724610

സി.സി.എം.ൈവ, വയനാട്:
ിൻസി ൽ,

േകാ ിങ് െസ ർ േഫാർ ൈമേനാറി ി ്,
പഴയ ബ ് ാൻഡ് െക ിടം, കൽ ,
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വയനാട് 673121
04936202228

സി.സി.എം.ൈവ, ക ർ:

ിൻസി ൽ,
േകാ ിങ് െസ ർ േഫാർ ൈമേനാറി ി ്,

ിരാമൻ അടിേയാടി ാരക ഗവ. വി.എ ്.എസ്-
കാ സ്, പ ർ, ക ർ 670307
04985209677

സി.സി.എം.ൈവ, കാസർേഗാഡ്:

ിൻസി ൽ,
േകാ ിങ് െസ ർ േഫാർ ൈമേനാറി ി ്,
ബസ് ാൻഡ് െടർമിനൽ, െചർ ള,
െച ള േപാ ്, കാസറേഗാഡ് 671541
04994281142

ഉപേക ൾ
തി വന രം

1. ീം ജമാഅ ് സം സമിതി, വ ൽ േമഖല, വ ൽ പി.ഒ, തി വന �
രം.

2. ക വയിൽ ത ൾ ചാരി ബിൾ ്, ക വയിൽ, േതാ ാട് പി.ഒ, തി വന �
രം.

േകാ യം

3. ീം സർ ീസ് െസാൈസററി, എം എസ് എസ് കൾ റൽ െസ ർ, ക ഴ പി
ഒ, േകാ യം

4. ഇ ിഹാ ബ് ഹാ ൽ, ജാഹിദീൻ, ഇ ാഹി െസ ർ, എംഇഎസ് ജംഗ്ഷൻ,
ഈരാ േപ

ഇ ി

5. ീം ് വ് െമ ് ചാരി ബിൾ ്, അടിമാലി, ഇ ി.
എറണാ ളം

6. ഇ ാമിക് െവൽെഫയർ േഫാറം, എടവന ാട് പി.ഒ, എറണാ ളം
7. നാഷണൽ ൾ, ഇഖ് ബാൽ സ് ക യർ, േമ ്പടി, െവേ ാല, െപ ാ�

ർ,എറണാ ളം
8. കാ ിരമ ം ീം ജമാഅ ് ക ി ി, കാ ിരമ ം പി.ഒ, എറണാ ളം.
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ർ

9. േകേ രി തണൽ ചാരി ബിൾ ്, ർ
പാല ാട്

10. മ ാർ ാട് ീം ഓർഫേനജ് ക ി ി, നാഗ ് നഗർ, െന ി ഴ, പാല ാട്
11. അൽ ദാ ഇം ീഷ് മീഡിയം ൈഹ ൾ, ഓ ർ പി.ഒ, പ ാ ി.

മല റം

12. സഫാ അ ാദമി ഓഫ് സിവിൽ സർ ീസ്, ാ ിരി, എട ർ, വളാേ രി,
മല റം

13. മഅ ◌്ദിൻ അ ാദമി, സ ലാ ് നഗർ, േമൽ റി പിഒ, മല റം
14. ജാമിയ നദവിയ എടവ , സാലാ നഗർ, എടവ , മല റം.
15. ദാ ൽ നജാ ് ഓർഫേനജ്, ക വാര ്, മല റം
16. പാണ ാട് സ ിദ് ഹ ദ് അലി ഷിഹാബ് ത ൾ ാരക നഗരസഭ ൈല റി,

മല റം.
േകാഴിേ ാട്

17. ബാറ ് അറബിക് േകാെളജ്, ർ, ഉ ി ളം പി ഒ, േകാഴിേ ാട്
18. ാ ് ഓർഫേനജ്, ം, േകാഴിേ ാട്
ക ർ

19. എളയാ ർ മനാ ൽ ദാ ീം ജമാഅ ് ക ി ി, വാരം പി.ഒ, ക ർ
20. സർ സ ദ് ഹയർ െസ ൻഡറി സ് ൾ, കരി ം പി ഒ, തളി റ ്.

ന നപ േ മ വ ്
വികാസ് ഭവൻ, നാലാംനില,
തി വന രം 695033
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പ ികജാതിവികസനവ ിെ ധാനേമഖല വിദ ാഭ ാസ േരാഗതി മായി ബ �
െ വർ ന ളാണ്. വിദ ാഭ ാസ േരാഗതിയി െട മാ േമ ഒ സ ഹം ശാശ �
തമായി വള ക എ തിെ അടി ാന ിലാണ് വിദ ാഭ ാസപ തികൾ
നട ിലാ ിവ ത്.

12.1 ന റി കൾ
പ ികജാതിേ ാളനികളി ം സേ ത ളി മായി സം ാനെ ാ ാെക 88 ന റി �

കൾ വ ് നട ിവ . തിദിന ഫീഡിങ് ചാർ ം ണിേഫാ ം പഠനസാമ�
ിക ം നൽ . എൽ.െക.ജി, .െക.ജി സ ദായം. ഓേരാ ി ം 30 പ �

തിദിന ഫീഡിങ് ചാർജ്, 600 പ ണിേഫാമിന്, 190 പ ലംപ് സം ാ ് എ ിവ
നൽ . ഓേരാ ന റി ളി ം 30 ികൾ േവശനം കി ം. ഇതിൽ െപാ വിഭാ�
ഗ ിൽനി ് 25% വെര ികൾ േവശനം നൽ ്.

12.2 ീെമ ിൿ വിദ ാഭ ാസം (പ ാം ാസ് വെര)
സം ാനെ എ ാ സർ ാർ, സർ ാർ എയ്ഡഡ്, സർ ാരംഗീ ത അൺഎ�
യ്ഡഡ് കളി ം പഠി പ ികജാതി/മ ർഹ വിദ ാർ ികൾ ് അ യന�
വർഷം ആരംഭി ് 15 ദിവസ ി ിൽ ൾ ധാനാ ാപകർ േഖന ലംപ് സം

ാ ് നൽ .
ലംപ് സം ാ ് നിര ്:

ന റി ൾ (വ ിെ ന റി കൾ മാ ം) — 190 പ
1 തൽ 4 വെര — 320 പ
5 തൽ 7 വെര — 630 പ
8 തൽ 10 വെര — 940 പ

123
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ഒ വർഷം േതാ വർ പ തി ക. ലംപ് സം ാ ിൽ 2017-18-ൽ വ ിയ�
േപാെല 25 ശതമാനം വർ ന 2018-19-െല സം ാനബജ ി ം ഖ ാപി ി ്.

ൈ പ ്: േവടൻ, േവ വ, നായാടി അ തിയാർ/ച ിയൻ, ക ാടി എ ീ സ ദാ�
യ ളിെല വിദ ാർ ികൾ തിമാസൈ പ ് നൽ .
നിര ്:

1 തൽ 4 വെര — 30 പ
5 തൽ 7 വെര — 60 പ
8 തൽ 10 വെര — 190 പ
9, 10 ാ കൾ ിെമ ിൿ േ ാളർഷി ് (േക ഹായപ തി)
9, 10 ാ കളിൽ പഠി വിദ ാർ ികൾ തിമാസ ൈ ൻ ം ാ ം

നൽ പ തി
നിര കൾ:

േഹാ േല ് േഡ േ ാളർ
േ ാളർഷി ് ( തിമാസം) 350 150

് ാ ് 1,000 750

12.3 ിഹീനെ ാഴിൽ െച വ െട മ ൾ ധനസഹായം
(േക സഹായപ തി)

ജാതി, മത പരിഗണന ടാെത നൽ ഈ ആ ല ിെ നിര ്:
തിമാസ ൈ ്: ഒ ാം ാ ് തൽ പ ാം ാ ് വെര 110 പ

അഡ് േഹാ ് ാ ്: േഡ േ ാേള ിന് 750 പ; േഹാ ൽ അേ വാസികൾ ് 1,000
പ.

ഈ ആ ല ം ലഭി ാൻ വിേ േജാഫീസറിൽനിേ ാ അത ാമ ാ�
യ ്, നിസി ൽ, േകാർ േറഷൻ െസ റിമാരിൽനിേ ാ ഉ സർ ിഫി ്
സഹിതം ൾേമധാവികൾ വഴി അേപ നൽകണം.

12.4 അൺ എയ്ഡഡ് കളിൽ പഠി വർ ് ട ഷൻ ഫീസ് റീ
ഇംേബഴ് സ് െമ ്

അംഗീ ത അൺ എയ്ഡഡ് കളിൽ പ ാം ാ ് വെര പഠി പ ികജാതി,
മ ർഹ വിഭാഗം വിദ ാർ ികൾ ് ട ഷൻഫീസ് റീ ഇംേബ ് െച നൽ .
നിര ്:

എൽ.പി, .പി ഫീസ് — 1,000/ പ
െ ഷ ൽ ഫീസ് — 333/- പ
എ ്. എസ്. ഫീസ് — 1500/ പ
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െ ഷ ൽ ഫീസ് — 500 പ
വിദ ാർ ിക െട ാ ് തിരി പ ികജാതി/മ ർഹ വിഭാഗവിദ ാർ ിക�

െട ലി ് ത ാറാ ി, ഫീസ് നിര ് േരഖെ ി ഡി. ഇ. ഒ/എ. ഇ ഒ േമെലാ�
േ ാെട ബ െ േ ാ ്/ ൻസി ൽ/േകാർ േറഷൻ പ ികജാതിവികസന ഓഫീ�
സിൽ നൽകണം. ഒ അ യനവർഷെ ക അ വർഷം റീ-ഇംേബ ് െച
നൽ ം.

12.5 േബാർഡിങ് ളിൽ പഠി ാ സൗകര ം
പ ികജാതി വിഭാഗ ിൽെ മി രായ വിദ ാർ ികൾ ് ഉ തനിലവാരം ലർ�

സ കാര േബാർഡിങ് കളിൽ താമസി പഠി ാൻ അ ാം ാസ് തൽ
സൗകര ം. നാലാം ാസ് പരീ യിൽ ലഭി േ ഡ് സഹിതം ജി ാ ായ ്
െസ റി/ ൻസി ൽ/േകാർ േറഷൻ െസ റി എ ിവർ ് അേപ നൽ ക.
ര ിതാ െട വാർഷികവ മാനപരിധി 1,00,000 പ.

12.6 ീ. അ ാളി ടാല ് െസർ ് േ ാളർഷി ്
മിക വിദ ാർ ികൾ ് 4, 7 ാ കളിൽ ലഭി േ ഡിെ അടി ാന ിൽ
പ ാം ാസ് വെര തിവർഷം 4,500 പ േ ാളർഷി ്. അേപ കൾ ൺമാസ�

ിൽ ജി ാ പ ികജാതിവികസന ഓഫീസർമാർ നൽ ക. ജാതി, വ മാന സർ ി�
ഫി ക ം േ ഡ് സർ ിഫി ക ം നിർബ ം. അേപ ക െട ര ിതാ െട
വാർഷികവ മാനപരിധി 1,00,000 പ. 12,000 പയിൽ താെഴ വാർഷികവ മാ�
ന വ െട മ ൾ ് ഫർണീ ർ വാ ാൻ 2,000 പ അധികമായി ഒ വണ
നൽ . വിദ ാർ ികൾ േപാഷകാഹാരം ലഭ മാ ാനായി തിമാസം 100 പ

കാരം 10 മാസേ ് 1,000 പ നൽ .

12.7 േമാഡൽ റസിഡൻഷ ൽ ൾ
അ ാം ാസ് തൽ െമ െ വിദ ാഭ ാസം നൽകാനായി വ ി കീഴിൽ ഒൻപ
േമാഡൽ റസിഡൻഷ ൽ കൾ വർ ി വ . നാലാം ാസ് വിദ ാർ ി�
കെള സം ാനാടി ാന ിൽ മ ര രീ നട ി െതരെ . ജ വരി,
െഫ വരി മാസ ളിൽ ഇ സംബ ി അറിയി നൽ ം. ജാതി, വ മാനം,
നിലവിൽ പഠി ാപനേമധാവി െട സാ പ ം എ ിവസഹിതം അേപ�

ി ക. ര ിതാ െട വാർഷികവ മാനപരിധി പ: 1,00,000

12.8 ീ െമ ിൿ േഹാ കൾ
േ ാ ് പ ായ ്, നിസി ാലി ി, േകാർ േറഷൻ എ ിവ ൈകമാറിയ 87
േഹാ കൾ (പ ിക െവബ് ൈസ ി ്. ലി ്: http://www.scdd.kerala.gov.in/
index.php/hostels). ര െസ ് ണിേഫാം, ഭ ണം, െച ്, ബാഗ്, തിമാസ

http://www.scdd.kerala.gov.in/index.php/hostels
http://www.scdd.kerala.gov.in/index.php/hostels
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േപാ ് മണി 130 പ, അവധിദിവസ ളിൽ വീ ിൽ േപായി വ തിന് യാ ാ�
ടി എ ീ ആ ല ൾ നൽ . ഭ ണ ിനായി ഒ വിദ ാർ ി ് തി�

മാസം 2,000 പ വീതം െചലവഴി . അ ാം ാസ് തൽ അ ിഷൻ.
െതെരെ െ േട വർ ജാതി, വ മാനം, ൾ വാർഷിക രീ െട േ ഡ്

എ ിവ െതളിയി സർ ിഫി ് സഹിതം േ ാ ് പ ായ ്/ ൻസി ൽ/
േകാർ േറഷൻ െസ റിേ ാ പ ികജാതിവികസന ഓഫീസർേ ാ േമയ് മാസ�

ിൽ അേപ നൽകണം.

12.9 സബ് സിൈഡസ്ഡ് േഹാ ൽ
സ സംഘടനകൾ നട ആ േഹാ കളിെല അേ വാസികൾ ് 1,000

പ തിമാസ േബാർഡിങ് ാ ം 500 പ ണിേഫാം അലവൻ ം നൽ .

12.10 ീ അ ാളി െമേ ാറിയൽ ഗവ. േമാഡൽ റസിഡൻഷ ൽ
േ ാർട്സ് ൾ, തി വന രം

കായികേമഖലയിൽ മിക ലർ വർ ് അ ാം ാസ് തൽ േത കപരിശീ�
ലനം നൽ . േമഖലാതല െസലൿഷൻ യൽസി െട െതരെ . ഒ ാ�

ിൽ 30 വിദ ാർഥികൾ േവശനം. പ ാം ാ വെര േ ് സിലബസിൽ
പഠനം. ഓേരാ ി ം തിദിനം 130 പ െമസ് ചാർ ് ഇന ിൽ െചലവഴി �

.

12.11 േപാ ് െമ ിൿ വിദ ാഭ ാസം (പ ാം ാസി േശഷം)
ലംപ് സം ാ ം ൈ ം

സ് വൺ തൽ പഠനം നട വർ ് തിമാസം 500 പ ൈ പ ് നൽ . എ
കി.മീ.-ൽ തൽ യാ െച വ വർ ് ൈ പ ് 600 പയാണ്.
ലംപ് സം ാ ് നിര ്:

സ് , വി.എ ്.എസ്.ഇ. 1130 പ
ഡി ി, ത ല േകാ കൾ 1190 പ
പി. ജി, ത ല േകാ കൾ 1570 പ. ലംപ് സം ാ ിൽ 2017-18-ൽ വ ിയ�

േപാെല 25 ശതമാനം വർ ന 2018-19-െല സം ാനബജ ി ം ഖ ാപി ി ്.
െ ാഫഷണൽ േകാ കൾ 440 തൽ 3,130 പ വെര (േകാ ് അ സരി ്)

ൈ ് നിര ്:
എ കിേലാമീ റി ിൽ താമസി വർ ്: 630 പ
എ കിേലാമീ റിൽ തൽ യാ െച വ വർ ്: 750 പ

നിലവിൽ ഈ ആ ല ം േ ് ബാ ് ഓഫ് ഇ െട എ.ടി.എ കൾ വഴി
ഇ- ാ ്സ് എ േപരിൽ വിതരണംെച . അേപ കൾ വിദ ാഭ ാസവർഷാ�
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രംഭ ിൽ (അ യ േക ൾ േഖന) ഓൺ ൈലൻ ആയി ാപനേമധാവി
നൽകണം.

ടർ ് അവ െട ഒറിജിനൽ ാപനേമധാവി ജി ാ പ ികജാതിവികസന�
ഓഫീസർ നൽകണം. ജാതി, വ മാന സർ ിഫി കൾ, എസ്.എസ്.എൽ.സി.

ിെ പകർ ്, വിദ ാഭ ാസേയാഗ ത െതളിയി ാ സർ ിഫി കൾ എ ിവ
സഹിതമാണ് അേപ ാപനേമധാവി ജി ാ ഓഫീസർ നൽേക ത്.

12.12 േപാ ് െമ ിൿ േഹാ കൾ
േപാ ് െമ ിൿ േകാ കൾ പഠി വർ ് 17 േഹാ കൾ വ േനരി നട �

. (പ ിക െവബ് ൈസ ി ്. ലി ്: http://www.scdd.kerala.gov.in/index.php/
hostels). അേ വാസികൾ ഭ ണ ിനായി തിമാസം ഒരാൾ ് 2,300 പ
െചലവഴി . ടാെത ഓണം, ിസ് മസ് അവധി ാല ളിൽ വീ ിൽ േപായി�
വ തി യാ ാബ ം നൽ . േപാ ് മണിയായി 190 പ നൽ .
േഹാ ലിൽ കായികവിേനാദ ൾ സൗകര ം, ൈല റി എ ിവ ലഭ മാണ്.
സർ ാർ േകാെളജ്, േഹാ കൾ, അംഗീ ത എയ്ഡഡ് േകാെളജ് േഹാ കൾ,
സ ാ യ േകാെള കളിെല അംഗീ ത േഹാ കൾ എ ിവയിൽ അ ിഷൻ േനടി�
യി വിദ ാർ ികൾ ം ആ ല ം നൽ .

12.13 അംഗീ ത േഹാ ൽ ലഭ മ ാ വർ ആ ല ം
േഹാ ൽ സൗകര ം ഇ ാ െ ാഫഷണൽ ാപന ളിൽ പഠി വർ ്
േബാർഡിങ് ാ ായി തിമാസം 1,500 പ നൽ .

12.14 േത ക േ ാ ാഹനസ ാനം
വിവിധ വാർഷിക രീ കളിൽ ഉ തവിജയം േനടിയ വിദ ാർ ികൾ ് ക ാഷ്
അവാർഡ് നൽ .

നിര ്:
േകാ ് ഫ ് ാസ്/േ ഡ് ഡി ിങ്ഷൻ/േ ഡ്
എസ്.എസ്.എൽ.സി 1,500 2,500

സ് , ി. ി.സി, ഡിേ ാമ 2,500 5,000
ഡി ി 3,500 7,500
പി.ജി മ ് െ ാഫഷണൽ േകാ കൾ 5,000 10,000
ജാതിസർ ിഫി ്, മാർ ് ലി ക െട പകർ ് എ ിവസഹിതം ജി ാ പ ിക�

ജാതിവികസന ഓഫീസർ ് അേപ നൽകണം.

http://www.scdd.kerala.gov.in/index.php/hostels
http://www.scdd.kerala.gov.in/index.php/hostels
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12.15 റാ േജതാ ൾ സ ർ െമഡൽ
െമഡി ൽ/എൻജിനീയറിങ് േവശന രീ യിൽ ആദ റാ ് േന പ ികജാതി�
വിദ ാർ ികൾ ് ഒ പവൻ സ ർ നാണയം സ ാനമായി നൽ .

സ് , എസ്.എസ്.എൽ.സി പരീ കളിൽ എ ാ വിഷയ ി ം എ സ് 
േ ഡ് േന പ ികജാതിവിദ ാർ ികൾ ് അര വൻ സ ർ നാണയം നൽകി
അ േമാദി .

12.16 േ േവശനവിളംബര ാരക േ ാളർഷി ്
1936-െല േ േവശനവിളംബര ിെ രണാർ ം ഏർെ ിയി
എൻേഡാവ് െമ ് ക െട പലിശ ം സർ ാർ ാ ം േചർ ് ഡി ി, പി.ജി,
എൽ.എൽ.ബി, െമഡി ൽ, എൻജിനീയറിങ് പഠനം നട ികൾ േ ാ�
ളർഷി ് നൽ . ജാതി, വ മാനം, മാർ ലി ക െട പകർ ് എ ിവസഹിതം
പ ികജാതിവികസനവ ് ഡയറ ർ ് അേപ നൽകണം.

12.17 െമഡി ൽ, എൻജിനീയറിങ് േവശന രീ
േത കപരിശീലനം

എസ്.എസ്.എൽ.സി. പരീ യിൽ എ ാ വിഷയ ൾ ം ബി സി ന് കളിൽ
ലഭി വിദ ാർ ികൾ ് െമഡി ൽ, എൻജിനീയറിങ് േവശന രീ കൾ ദീർ�
ഘകാല േകാ ിംഗിന് 20,000 പവെര ധനസഹായം നൽ . േകാ ിംഗ് നട

ാപന ളിൽ പഠി വിദ ാർ ികൾ ാ ധനസഹായം. വിദ ാർ ികൾ
നിലവാര , ഇ ാപനം െതെരെ ാം. ര ിതാ െട വാർഷികവ �
മാനപരിധി 4.5 ല ം പ. അേപ ജി ാ പ ികജാതിവികസന ഓഫീസർമാർ
നൽകണം. ജാതി, വ മാന സർ ിഫി കൾ, മാർ ് ലി ിെ പകർ ് എ ിവസ�
ഹിതം അേപ ി ക.

12.18 സ ാ യ െ ാഫഷണൽ േകാ ിൽ പഠി വർ ് ആ ല ം
വിവിധ െ ാഫഷണൽ േകാ കൾ ് സ കാര , സ ാ യ ാപന ൾ, ണി�
േവ ി ികൾ എ ിവയിൽ െമരി ിേലാ റിസർേവഷനിേലാ അ ിഷൻ േന വർ ്
സർ ാർ അംഗീകരി നിര ിൽ ഫീസ് ആ ല ം നൽ . ടാെത ലംപ് സം

ാ ്, ൈ ് എ ിവ ം നൽ . അേപ ഓൺ ൈലനായി അ യേക �
ൾ വഴി അയ ക. ജാതി, വ മാന സർ ിഫി ്, വിദ ാഭ ാസേയാഗ ത സംബ�
ി സർ ിഫി കൾ എ ിവസഹിതം ഒറിജിനൽ അേപ ാപനേമധാവി

േഖന ജി ാ പ ികജാതിവികസന ഓഫീസർമാർ നൽകണം. ആ ല ൾ
ഇ- ാ ് സായി ബാ ് േഖന നൽ .
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12.19 എൻജിനീയറിങ്, െമഡി ൽ ാഥമിക േവശനെ ലവി ാ ്
എൻജിനീയറിങ്, െമഡി ൽ േകാ കൾ േവശനം ലഭി വർ ാഥമികെചല �
കൾ ക അ വദി .

നിര ്:
െമഡി ൽ — 10,000
എൻജിനീയറിങ് — 5,000
അ ിഷൻ േനടിയ സംബ ി േരഖ, ജാതി, വ മാന സർ ിഫി കൾ എ ി�

വസഹിതം അേപ ജി ാ പ ികജാതിവികസന ഓഫീസർമാർ നൽകണം. വ �
മാനപരിധി 1,00,000 പ

12.20 ൈ മറി എഡ േ ഷൻ എയിഡ്
ഒ തൽ നാ വെര ാ കളിൽ എയിഡഡ്, സർ ാർ കളിൽ പഠി പ ിക�
ജാതിവിദ ാർ ികൾ ് ണിേഫാം, ബാഗ്, ട എ ിവ വാ ാൻ പഠനേ ാ ാ�
ഹന ിനായി 2,000 പ നൽ .

12.21 ലാപ് േടാപ് വാ ാൻ ധനസഹായം
പ ികജാതിവികസനവ ിൽനി വിദ ാഭ ാസാ ല ം ലഭി വിവിധ േകാ �
കൾ പഠി പ ികജാതിവിദ ാർ ികൾ ് ലാപ് േടാപ് വാ ാൻ ധനസഹായം
അ വദി .

12.22 െ തേ ാപ് വിതരണം
ഒ ാംവർഷ എം.ബി.ബി.എസ്., ബി.എ.എം.എസ്., ബി.എ ്.എം.എസ് വിദ ാർ ി�
കൾ സൗജന മായി െ തേ ാ ് നൽ .

12.23 കലാവിദ ാർ ികൾ സഹായം
ബി ദ, ബി ദാന രബി ദ, കലാ േകാ കളിൽ പഠി പ ികജാതിവിദ ാർ ി�
കൾ പഠന, പരിശീലേനാപകരണ ൾ, ഉപാധികൾ വാ ാൻ ധനസഹായം.

േകരള ിെല വിവിധ ണിേവഴിസി ികൾ നട ബിഎ, ബിപിഎ, എംഎ,
എംപിഎ കലാവിഷയ േകാ കൾ ് (സംഗീത, , വാദ വിഷയ ൾ) പഠി
പ ികജാതിവിദ ാർ ികൾ ് അവ െട െമയിൻ, സബ് സിഡിയറി വിഷയ ൾ
പരിശീലന ിനാവശ മായ തി േബാ ്, വയലിൻ, വീണ, കഥകളിെ , മ ളം,
ചില , ആടയാഭരണ ൾ ട ിയവ വാ ാൻ ധനസഹായം നൽ പ തി
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12.24 ഗവൺെമ ് ഓഫ് ഇ േ ാളർഷി ്
ഇ- ാ ് സിന് അർഹതയി ാ ം 2,50,000 പവെര വ മാന പ ികജാതി �
ംബ ിൽെ വിദ ാർ ി േപാ ് െമ ിൿ തല ിൽ േകരള ിനക ം റ�

ം അംഗീ ത ാപന ളിൽ പഠി ാൻ ധനസഹായം നൽ പ തി.

12.25 ഈവനിങ് േകാ ് പഠി വർ ധനസഹായം
സർ ാർ, സർ ാരംഗീ ത ാപന ളിൽ ഈവനിംഗ് േകാ ് പഠി ാൻ േകാ ്
ഫീസ് അ വദി . ജാതി, വ മാനം, വിദ ാഭ ാസേയാഗ ത എ ിവസംബ ി
സർ ിഫി കൾ സഹിതം അ ൽ അേപ ാപനേമധാവി േഖന ജി ാ പ ിക�
ജാതിവികസന ഓഫീസർമാർ നൽകണം.

12.26 വി രവിദ ാഭ ാസ ി സഹായം
ണിേവ ി ിക െട കറേ ാ ൻസ് േകാ ിൽ േചർ പഠി വർ ് േകാ ് ഫീസ്

അ വദി .

12.27 സം ാന ി റ പഠനം നട വർ ആ ല ം
േകരള ിൽ ഇ ാ േകാ കൾ ് സം ാന ി റ ് അംഗീ ത ാപന �
ളി ം െസൻ ൽ ണിേവ ി ിയി ം െമറി ്, റിസർേവഷൻ സീ കളിൽ േവശനം
േനടിയ പ ികജാതിവിദ ാർ ികൾ ് വിദ ാഭ ാസാ ല ം നൽ .

േജാലിസംബ മായി േകരള ി റ ് താ ാലികമായി താമസം ആ ിയി �
പ ികജാതിവിഭാഗ ാ െട മ ൾ ് സാധാരണ േകാ കൾ ം വിദ ാഭ ാസാ �

ല ം അ വദി . ജാതി, വ മാന സർ ിഫി കൾ സഹിതം അേപ ാപ�
നേമധാവി വഴി പ ികജാതിവികസന ഡയറ ർ നൽകണം.

12.28 ഇൻഡ െവളിയിൽ പഠി വർ ധനസഹായം
വിേദശപഠന ി വിദ ാഭ ാസാ ല ം അ വദി തി ഓേരാ അേപ �
െട ം െമറി ് പരിഗണി ് യഥാസമയം മായ തീ മാനം സർ ാർ ൈകെ ാ ം.

12.29 പാരലൽ േകാെളജ് പഠന ി ധനസഹായം
സർ ാർ, എയ്ഡഡ് ാപന ളിൽ സ് , ഡി ി, പി. ജി, േകാ കളിൽ േവ�
ശനം ലഭി ാ പ ികജാതി/മ ർഹ വിഭാഗം വിദ ാർ ികൾ പാരലൽ േകാെളജ്
പഠന ി റ ലർ ാപന ളിൽ പഠി വ െട നിര ിൽ ലംപ് സം ാ ്,
ൈ ് എ ിവ അ വദി . ടാെത ട ഷൻ ഫീസ്, പരീ ാഫീസ് എ ിവ
നൽ . ജാതി, വ മാന സർ ിഫി കൾ, സർ ാർ/ എയ്ഡഡ് ാപന ളിൽ
അേപ ി ി ം അ ിഷൻ ലഭി ി ി എ സാ പ ം, വിദ ാഭ ാസേയാഗ ത
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സംബ ി സർ ിഫി കൾ എ ിവ സഹിതം അേപ േ ാ ്/ നിസി ൽ/
േകാർ േറഷൻ പ ികജാതിവികസന ഓഫീസർ നൽകണം

12.30 ഇൻഡ ിയൽ െ യിനിങ് ഇൻ ി കൾ (ഐ. ടി. ഐ കൾ)
വ ി കീഴിൽ വിവിധ ജി കളി 44 ഐ. ി.ഐകളിലായി എൻ.സി.വി. ി/
എസ്.സി.വി. ി നിലവാര ഇല ീഷ ൻ, ഇലേ ാണി ് െമ ാനിക്, ാ ് സ് മാൻ
സിവിൽ, െമ ാനിക് (േമാേ ാർ െവഹി ിൾ), െപയി ർ (ജനറൽ), മർ, കാർെപ�

ർ, സ ീയിംഗ് െടക് േനാളജി, െവൽഡർ, സർേ യർ, ൈ വർ കം െമ ാനിക്
എ ീ േ കളിൽ പരിശീലനം നൽ . 41 ഐ. ി.ഐ കളിെല മി േ കൾ�

ം എൻ.സി.വി. ി െട അംഗീകാര താണ്. ത ഐ. ി.ഐകളിൽ നി ് 80
ശതമാന ിൽ റയാെത ഹാജേരാ ടി പരിശീലനം ർ ിയാ ി ആൾ ഇ
േ ഡ് െട ിൽ വിജയി വർ ് െ ാവിഷണൽ ഉൾെ െട നാഷണൽ േ ഡ്
സർ ിഫി ് (എൻ. ി.സി) ലഭി . എൻ.സി.വി. ി െട അംഗീകാരം ലഭി ി ി ാ�

ഏഴ് ഐ. ി.ഐകളിൽനി വിജയകരമായി പരിശീലനം ർ ിയാ വർ ്
എസ്.സി.വി. ി സർ ിഫി ം ലഭി . െതരെ പരിശീലനാർ ികൾ�

് ഫീസ് സൗജന ം ണിേഫാം അലവൻ ം ഒ ാം വർഷം 820 പ നിര ി ം
ര ാം വർഷം 630 പ നിര ി ം ലംസം ാ ം 630 പ തിമാസൈ ം
നൽകിവ .

അഖിേല േ ഡ് െട ിൽ പരാജയെ വർ ഷൻ നൽ പ തി ം
നിലവി ്. ഐ.ടി.ഐകളിൽ േവശനം ലഭി ാൻ നി ിതേഫാമിൽ ബ െ �

ാപനേമധാവികൾ ് അേപ നൽകാം. ൈ വർ കം െമ ാനി ് േ ഡിൽ
േവശനം േനടാൻ 18 വയ ാകണം. മ േകാ കൾ േവശന ി ായപരിധി�

യി . അേപ േയാെടാ ം ജാതി, ജനനതീയതി എ ിവ െതളിയി േരഖക ം
അവസാനപരീ യിൽ ലഭി മാർ ് ലി ിെ േകാ ി ം േവണം.

12.31 ക ണി ി േകാെളജ്, പാല ാട്
വ ി കീഴിൽ പാല ാട് ജി യിെല വട േ രിയിൽ വർ ി ക ണി ി
േകാെളജിൽ സർ ിഫി ് േ ാ ാം ഇൻ ിസിഷൻ െമഷിനി ് എ ആ നിക
ൈഹെടക് േകാ ിൽ 20 േപർ പരിശീലനം നൽ . എസ്.എസ്.എൽ.സി/ സ്

എ ിവ പാ ായവർ േവശന ിന് അേപ ി ാം. ത അേപ കരിൽ�
നി േവശന രീ യി െടയാ പരിശീലനാർ ികെള െതരെ ത്.
േകാ ് ൈദർഘ ം ര വർഷം (ഒ വർഷം ഇൻ ി ഷണൽ െ യിനി ം ഒ വർഷം
ഇൻഡ ിയൽ െ യിനി ം നൽ ). േകാ ിെ ഭാഗമായി വ വസായപരിശീലന�

ി സൗകര ം മൾ ിനാഷണൽ ക നികൾ ഉൾെ െട ാപന ളിൽ
ലഭി .
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12.32 ീ-എ ാമിേനഷൻ െ യിനിങ് െസ ർ
വിവിധ മ ര രീ കൾ പ ികജാതിവിഭാഗം ഉേദ ാഗാർ ികെള പരിശീലി�

ി ാൻ സം ാന ് നാ ീ-എ ാമിേനഷൻ െ യിനിങ് െസ ് കൾ വർ�
ി . െതരെ െ വർ ൈ േ ാ ടിയ പരിശീലനം. ടാെത

െമഡി ൽ, എൻജിനീയറിങ് േവശന രീ ാപരിശീലനം, േജാബ് ഓറിയ ഡ്
േകാ കൾ എ ിവ ം ഈ െസ ് കളിൽ നട . തി വന രം, ആ വ, ഴൽ�
മ ം, േകാഴിേ ാട് എ ിവിട ളിലാ േക ൾ.

12.33 ഇൻ ി ് േഫാർ സിവിൽ സർ ീസ് എ ാമിേനഷൻ െ യിനിങ്
െസാൈസ ി, തി വന രം

അഖിേലൻഡ ാ സർ ീ കളിേല മ ര രീ േത കപരിശീലനം നൽ�
കാൻ വ ിെ ആഭി ഖ ിൽ ാപിതമായ സ യംഭരണ ാപനം. സം ാന�
തല ിൽ നട ാഥമിക െസലൿഷൻ പരീ യിൽ പാ ാ പ ികജാതി
- പ ികവർ ാർ സൗജന താമസസൗകര ം മിക ൈല റിസംവിധാന ം
ഉൾെ െട എ ാ ആ ല ം അ വദി ് ഒ വർഷം പരിശീലനം ലഭ മാ .
അേപ മാർ ് മാസ ിൽ ണി .

12.34 പാരാെമഡി ൽ ാപന ൾ
തി വന രം, ർ െമഡി ൽ േകാെള കേളാ േചർ ് ര പാരാെമഡി ൽ

ാപന ൾ ( ിയദർശിനി ഇൻ ി ് ഓഫ് പാരാെമഡി ൽ ഡീസ്) പ ിക�
വിഭാഗം വിദ ാർ ികൾ ായി ാപി ി ്. ഴൽമ ് െഹൽ ് ഇൻെ ർ
േകാ ി ാപനം, പ രിൽ ഡി. എം. എൽ. ി േകാ ി ാപനം
എ ിവ വർ ി .

12.35 െസ ർ ഓഫ് എ ലൻസ്, േകാഴിേ ാട്
പ ികജാതി വിഭാഗം വിദ ാർ ിക െട മ രേശഷി വർ ി ി ാ ം ശ ിെ ാ�

ം കിർ ാഡ് സ് കാ സിൽ െസ ർ േഫാർ റിസർ ് ആൻഡ് എജ േ ഷൻ േഫാർ
േസാഷ ൽ ാൻസ് േഫാേമഷൻ എ ാപനം വർ ി . േദശീയ ാധാന �

വിദ ാഭ ാസ ാപന ളിൽ േവശനം േനടാ ം േകാർ േറ ് േമഖലകളിൽ
േജാലി ലഭി ാ ം പ ികവിഭാഗ ിെന ാ രാ ാൻ ഇതി െട കഴി .

12.36 േമാഡൽ റസിഡൻഷ ൽ േപാളിെടൿ നി ്, പാല ാട്
പ ികജാതിവിഭാഗ ിൽനി സാേ തികവിദ െര ി ാനായി പാല ാട്
ക ാടിയിൽ ആരംഭി ാപനം. ികൾ േവശനം.
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12.37 ് ബാ ് പ തി
െ ാഫഷണൽ േകാ കളിൽ പഠി പ ികവിഭാഗം വിദ ാർ ികൾ വിലേയ�
റിയ റഫറൻസ് ക ൾ ലഭ മാ ാ പ തി.

12.38 പഠനയാ പര ടനപരിപാടി
സം ാന ് ഹയർ െസ ൻഡറി ബി ദം, ബി ദാന രബി ദം, െ ാഫഷണൽ
േകാ കൾ എ ിവ ഉ വിദ ാഭ ാസ ാപന ൾ സംഘടി ി പഠനയാ �
യിൽ പെ പ ികജാതിവിഭാഗം വിദ ാർ ികൾ െചലവ് പരമാവധി
4,000 പ നൽ ം. ാപനേമധാവി സാ െ കാരം ജി ാ പ ികജാ�
തിവികസന ഓഫീസിൽനി ക അ വദി .

12.39 പാല ാട് െമഡി ൽ േകാെളജ്
പ ികജാതി വിഭാഗ ിൽെ 70 വിദ ാർ ികൾ ഉൾെ െട 100 വിദ ാർ ികൾ

േവശനം ലഭി ാൻ 500 കിട ക ം വിവിധവിഭാഗ ളിലായി 19 ചികി ാ ണി �
ക മായി പാല ാ വർ ി െമഡി ൽ േകാെളജിേനാട് അ ബ ി ് പാരാ�
െമഡി ൽേകാ ക ം ലേബാറ റിക ം ആ പ ിയിേല േവ സാധന െട�

ം െചറിയ ഉപകരണ െട ം മ ക െട ം ഉൽ ാദന ണി ക ം ഗേവഷണ,
വികസന സംരംഭ ം ആരംഭി .

ദ ിണേമഖല െ യിനിങ് ഇൻെ ർ
തി വന രം,
േഫാൺ: 0471-2316680,
ഇ-െമയിൽ: stiztvm@gmail.com

ഉ രേമഖല െ യിനിങ് ഇൻെ ർ,
പ ികജാതിവികസന ആഫീസ്, സിവിൽ േ ഷൻ,
േകാഴിേ ാട്, േഫാൺ: 0495-2371451

12.40 സ യംെതാഴിൽ പ തി
വ ികൾ ല ം പവെര ം കൾ ് 10 ല ം പവെര വാ �
കൾ വാ ാ ക െട 1/3 സബ് സിഡി. പ തി ബാ ക മായിേ ർ നട ിലാ �

. ബാ ് അംഗീകരി ഏ സ യംെതാഴിൽസംരംഭ ം ട ാം.
േയാഗ ത: ായം 18-40, വിദ ാഭ ാസേയാഗ ത 7-◌ാം ാ ്. വ മാന പരിധി ഇ .
േവ േരഖകൾ: വിദ ാഭ ാസേയാഗ ത ം ജാതി ം വ മാന ം െതളിയി
സർ ിഫി കൾ, പ തിറിേ ാർ ്, േറഷൻകാർഡിെ പകർ ്, തിരി റിയൽ കാർ�
ഡിെ പകർ ്, എസ്.ജി.എസ്.ൈവ േലാൺ വാ ിയി ി എ ബ െ ഓഫീ�
സ െട സാ പ ം എ ിവ.
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അേപ നൽേക ത്: േ ാ ്/ നിസി ൽ/േകാർ േറഷൻ പ ികജാതിവികസന
ഓഫീസർ ്.

12.41 വ ീ മാർ ധനസഹായം
നിയമവിദ ാഭ ാസം കഴി ് എൻേറാൾ െച വ ീലായി പരിശീലനം െച ാൻ �
വർഷേ ധനസഹായം.
ഒ ാം വർഷം:

1. എൻേറാൾെമ ് ഫീസ് — 1550 പ
2. വ ം വാ ാൻ — 2,000 പ
3. കം വാ ാൻ — 6,250 പ

ര ം ം വർഷ ളിൽ:
1. വ ം വാ ാൻ — 2,000 പ
2. കം വാ ാൻ — 6,250 പ
3. റിവാടക — 3,000 പ ( തിമാസം 250 പ നിര ിൽ)

അേപ ിേ വിധം: അഭിഭാഷകരായി എൻേറാൾ െച ് ഒ മാസ ിനകം
നി ിതമാ കയി അേപ ജി ാ പ ികജാതിവികസന ഓഫീസർ നൽകണം.
അേപ െ ാ ം േവ േരഖകൾ: ജാതിസർ ിഫി ്, എൽ.എൽ.ബി. െട സർ ി�
ഫി ്, ബാർ കൗൺസിൽ എൻേറാൾെമ ് സാ പ ം, സീനിയർ വ ീലിെ
സാ പ ം.

12.42 സാേ തികവിദ ാഭ ാസം ലഭി വർ ് അ ീസ്ഷി ്
ഐ.ടി.ഐ, ഡിേ ാമ, എൻജിനീയറിങ് ഡി ി, എ ിവ പാ ായവർ ് അ ീ�
സ്ഷി ്. അേപ കർ അതാത് ജി ാ പ ികജാതിവികസന ഓഫീ കളിൽ േപര്
രജി ർ െചേ താണ്. തിമാസ നിര ്

ഐ.ടി ഐ — 2,000 പ
ഡിേ ാമ — 2,500 പ
എൻജിനീയറിങ് ഡി ി — 3,000 പ

12.43 ൾ കി ്
വ ിെ ഐ.ടി.ഐകളിൽ വിവിധ േ കൾ പാ ായവർ പണിയാ ധ ൾ
വാ ാൻ ാ ് നൽ .

12.44 പ ികജാതി ാ െട വാ എ തി ൽ
സം ാനെ പ ികജാതിവിഭാഗ ാർ, സർ ാർ വ കൾ, േകാർ േറഷ കൾ,
സഹകരണ ാപന ൾ എ ിവിട ളിൽനി ് എ ി ം 31.03.2006-ൽ
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തിരി ട കാലാവധി കഴി ം ടി ികയായ മായ വാ കളിൽ 25,000 പ
വെര ത് പലിശ ം പിഴ ലിശ ം ഉൾെ െട എ തി ത് 12.11.2009 െല
(അ ടി) 100/2009 പജ.പവ.വിവ.ന ർ സർ ാ ര കാരം നട ിലാ ിയി �

. സം ാനെ പ ികജാതി/പ ികവർ വികസന േകാർ േറഷ കൾ, സർ ാർ
വ കൾ, സഹകരണ ാപന ൾ, േകരള ഖാദി ാമവ വസായ േബാർഡ് എ ി�
വിട ളിൽനി ് എ ി ം 31.03.2006-ൽ തിരി ട കാലാവധി കഴി ടി�

ിക ആയി മായ വാ െട 50,000 പവെര ത് എ തി ത് 10.12.
2013-െല (അ ടി) ന ർ 99/2013/പജ.പവ.വിവ സർ ാ രവി െട നട ിലാ ി�
യി ്.

പ ികജാതി വിഭാഗ ിൽെ ണേഭാ ാ ൾ എസ്.സി/എസ്. ി േകാർ�
േറഷനിൽനി ് എ ി ം 31.03.2006 ൽ തിരി ട കാലാവധി കഴി
ടി ികയായ മായ വാഹനവാ ാപ തി, അംേബദ്കർ ഭവനനിർ ാണപ തി,
തിയ അംേബദ്കർ ഭവനനിർ ാണപ തി, ഇൻകം ജനേറഷൻ ലി ് സ് എ ീ

പ തികളിെല ത ം പലിശ ം എ തി ത് 16.10.2014 െല (ൈക) ന ർ
74/14/പജ.പവ.വിവ ന ർ സർ ാ ര കാരം നട ിലാ ിയി ്.

പ ികജാതി വിഭാഗ ാർ േകരളസം ാന പ ികജാതി/പ ികവർ വികസന�
േകാർ േറഷൻ, സഹകരണ ാപന ൾ എ ിവിട ളിൽനി ് എ ി ം
31.03.2010- തിരി ട കാലയള ർ ിയായ മായ ഒ ല ം പവെര
വാ കളിൽ ത ം പലിശ ം േചർ ് ഒ ല ം പവെര എ തി തിന്
31.03.2015-െല സ.ഉ (പി) നം.24/2015/പജ.പവ.വിവ കാരം ഉ രവായി ്.
വ മാനപരിധി 1.5 ല ം പ ഖ മ ി െട കടാശ ാസപ തി കാരം പ ിക�
ജാതി ാർ റവന വ ്, േകരളസം ാന ഭവനനിർ ാണ േബാർഡ്, േകരളസം�

ാന പ ികജാതി/പ ികവർ വികസന േകാർ േറഷൻ, േകരളസം ാന പി ാ�
വിഭാഗ വികസന േകാർ േറഷൻ, േകരളസം ാന വനിതാ വികസന േകാർ �

േറഷൻ, േകരളസം ാന വികലാംഗ േകാർ േറഷൻ എ ിവിട ളിൽനി ് എ �
ി അ ല ം പവെര വാ കളിൽ ത ം പലിശ ം ഉൾെ െട തലി�

െ ഇര ിെയ ി ം തിരി ട കഴി ി വർ ് കടാശ ാസം അ വദി െകാ ്
20.08.2016 െല സ.ഉ (പി) നം.118/2016/ധന. കാരം ഉ രവായി ്. ഈ ഉ �
രവിൻ കാരം ത ം പലിശ ം പിഴ ലിശ ൾെ െട തലിെ ഒ രയിര ിെയ�

ി ം തിരി ട ി വർ ് തലിെ ര ിര ിെയ വെര ടി ിക ക
പലിശ ം പിഴ ലിശ ം ഒഴിവാ ി ഇ പ ിനാ തിമാസഗ ളായി തിരി ട�

ാ വിധ ിൽ വാ നഃ മീകരി ി ്.

12.45 സ യംപര ാ ാമ ൾ
പ ികജാതിവികസനവ ിെ ം തേ ശസ യംഭരണ വ ിെ ം സം ാഭി �
ഖ ിൽ കില െട സഹകരണേ ാെട ർ ിയാ ിയ, പ ികവിഭാഗ ിൽെ �
വ െട ിതിവിവരപഠനറിേ ാർ ിൽ അൻപേതാ അൻപതിൽ തേലാ പ ികജാ�
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തി ംബ ൾ അധിവസി 436 ാമ തായി കെ ിയി . വികസ�
ന ിയയിൽ ഗണ മായ േന െമാ ം ൈകവരി ി ി ാ ഈ ാമ ൾ ായി
സർ ാർ നട ിലാ സമ വികസനപ തിയാണിത്.

ഓേരാ സേ ത ിെ ം വികസനാവശ ൾ വിലയി ിയാ പ തി�
നിർ ഹണം. േറാ നിർ ാണം, ൈവദ തിവത് രണം, അ ചാൽ നിർ ാണം,
േസാളാർ െത വിള കൾ, ബേയാഗ ാസ് ാ ്, ഭവന ന ാരണം എ ി െന�

അടി ാനസൗകര ൾ വികസി ി ാൻ പരമാവധി ഒ േകാടി പയാണ്
ഈ പ തി കാരം ഒ സേ ത ിനായി െചലവഴി ക. എം.എൽ.എ.മാ െട
േനരി േമൽേനാ ിലാ പ തിനിർ ഹണം.

12.46 വിവാഹധനസഹായം
പ ികജാതി വിഭാഗ ിൽെ ംബ ളിെല െപൺ ികൾ ് 75,000 പ വിവാ�
ഹധനസഹായമായി നൽ . ജാതി, വ മാന സർ ിഫി കൾ, െപൺ ി െട

ായം െതളിയി ാ സർ ിഫി ്, വിവാഹ ണ ്, വിവാഹം നി യി�
എ തിെ ഗസ ഡ് ഓഫീസ െടേയാ സ ദായസംഘടന െടേയാ സാ പ�

ം എ ിവസഹിതം േ ാ ്/ നിസി ൽ/േകാർ േറഷൻ/ പ ികജാതിവികസന
ഓഫീസർ ് അേപ നൽകണം. വ മാനപരിധി 50,000 പ.

12.47 മി വിവാഹിതർ ധനസഹായം
മി വിവാഹിതരായ ദ തിമാർ ് (ഒരാൾ പ ികജാതി ം പ ാളി പ ിേകതരസ ദാ�
യ ിൽ െപ ം ആയിരി ണം) വിവാഹെ ടർ ് ഉ ാ സാ ഹിക �

െള അതിജീവി ാ ം െതാഴിൽ സംരംഭ ൾ ആരംഭി ാ മായി 75,000 പവെര
ാ ായി നൽ . വിവാഹേശഷം ഒ വർഷം കഴി വർഷ ിനകം അേപ�
ി ണം. ഭാര ാഭർ ാ ാ െട ജാതിസർ ിഫി കൾ, ംബവാർഷികവ �

മാനം, സഹവാസസർ ിഫി ്, വിവാഹസർ ിഫി ് എ ിവസഹിതം അേപ
ബ െ േ ാ ്/ നിസി ൽ/ േകാർ േറഷൻ പ ികജാതിവികസന ഓഫീസർ�

നൽകണം. ര േപ െട ം ടി തിവർഷ വ മാനപരിധി: 1,00,000 പ.

12.48 രഹിത നരധിവാസപ തി
പ ികജാതി വിഭാഗ ിൽെ ാമസഭാ ലി ിൽ ഉൾെ രഹിതരായ ംബ ൾ�

ാമ േദശ ് റ ത് അ െസ ് മി ം നിസി ൽ/േകാർ േറഷൻ �
േദശ ് റ െസ ് മി ം വാ ാൻ ാമ/ നിസി ൽ േകാർ േറഷ ക�
ളിൽ യഥാ മം 3,75,000, 4,50,000, 6,00,000 പ ാ ായി അ വദി . ഈ ക�

ലഭി ാ പരമാവധി മി വാേ താണ്. തേ ശസ യംഭരണ ാപന ൾ
ത ാറാ ാമസഭ/വാർ സഭ ലി ിൽ നി ാ ണേഭാ ാ െള െതരെ �

ത്.
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ജാതി, വ മാന സർ ിഫി കൾ, സ മായി മിയിെ െതളിയി
വിേ േജാഫീസ െട സാ പ ം, അവകാശമായി ലഭി ാ മി സംബ ി�

സാ പ ം, മി വാ ാൻ തേ ശഭരണ ാപന ളിൽനി ധനസഹായം
ലഭി ി ിെ സാ പ ം എ ിവസഹിതം അേപ ബ െ േ ാ ്/
നിസി ൽ/േകാർ േറഷൻ പ ികജാതിവികസന ഓഫീസർ നൽ ക. വാർഷി�

കവ മാനപരിധി 50,000 പ ം അേപ കെ ായപരിധി 55 വയ മാണ്.
ാമസഭ/വാർ സഭ ലി ് ലഭി ാ ല ളിൽ പ രസ ം േഖന അേപ�
ണി ണേഭാ ാ െള െതരെ ം.

12.49 ഭവനനിർ ാണധനസഹായം
2014-15 സാ ിക വർഷം തൽ 3,00,000 പ ഭവനനിർ ാണധനസഹായമായി
നൽ . 45,000, 90,000, 1,20,000, 45,000 എ ി െന നാ ഗ ളായി നിർ�

ാണ േരാഗതി സരി ക ഓൺൈലനായി ബാ വഴി വിതരണം െച .
ാമ േദശ സ മായി ര െസ ം നഗര േദശ ളിൽ ഒ രെസ ം മിെയ�
ി ം സ മാ , ാമസഭാലി ിൽ ഉൾെ ഭവനരഹിതർ ാ ധനസഹായം.

ജാതി, വ മാന, ൈകവശാവകാശ സർ ിഫി കൾ, വാസേയാഗ മായ ഭവനമി ാെയ�
ഉ രവാദെ ഉേദ ാഗ െട സാ പ ം തേ ശഭരണ ാപന ളിൽനി�
ഭവനനിർ ാണ ാ ് ലഭി ി ിെ സാ പ ം എ ിവ സഹിതം ബ െ

േ ാ ്/ നിസി ൽ/േകാർ േറഷൻ പ ികജാതിവികസന ഓഫീസർ ് അേപ
നൽ ക. വ മാനപരിധി 50,000 പ.

12.50 ർബലവിഭാഗ ൾ േത ക നരധിവാസപ തി
50,000 പയിൽ ാെഴ വ മാന രഹിതഭവനരഹിതരായ േവടൻ, നായാടി,
ച ിയ/അ തിയാർ, ക ാടി എ ീ ർബലസ ദായ ൾ മി വാ ി വീ
വ ാ േത കപ തി. അ െസ ് മിെയ ി ം വാ ാ ം വീ വ ാ മായി
7,25,000 പ ാ ായി നൽ . മി വാ ാ ധനസഹായ ിന് അേപ ി �

വ െട ായം 55 വയ ിൽ കവിയ ത്. (വീടി 3,50,000 പ, മി ് 3,75,000
പ)

ജാതി, വ മാന സർ ിഫി കൾ, മിയിെ വിേ േജാഫീസ െട സാ പ�
ം, തേ ശഭരണ ാപന ളിൽനി ് ഈ ആ ല ം ലഭി ി ിെ സാ പ�
ം എ ിവസഹിതം ബ െ േ ാ ്/ നിസി ൽ/േകാർ േറഷൻ പ ികജാതി�

വികസന ഓഫീസർ ് അേപ നൽ ക.

12.51 േടായ് ല ് നിർ ാണം
പ ികജാതി ംബ ൾ ് േടായ് ല ് നിർ ി ാൻ 25,000 പവീതം ധനസഹായം
നൽ പ തി. േ ാ ്/ നിസി ൽ/േകാർ േറഷൻ പ ികജാതിവികസന ഓഫീ�



138 12. പ ികജാതിവികസനവ ്

സർ ് അേപ നൽകണം. ക ര ഗ ളായി വിതരണം െച . വ മാനപ�
രിധി 50,000 പ.

12.52 പ ികജാതിവികസനമ ി െട രിതാശ ാസനിധി
മാരകമായ േരാഗ ൾ ബാധി വ ം അത ാഹിത ളിൽ െപ വ മായ 50,000 പ�
യിൽ ാെഴ വാർഷികവ മാന വർ ് പ ികജാതിവികസനമ ി െട രിതാശ ാ�
സനിധിയിൽനി ് 50,000 പവെര ചികി ാധനസഹായകമായി അ വദി .
ഹ ദയശ ിയ, ക ാൻസർ, ഹീേമാഫീലിയ തലായ തരമായ േരാഗ ൾ
1,00,000 പവെര നൽ . ജാതി, വ മാന സർ ിഫി കൾ, ചികി ി
േഡാ െട നി ിത േഫാമി ളള സാ പ ം എ ിവ സഹിതം നി ിതേഫാമി�

ളള അേപ േ ാ ്/ നിസി ൽ/ േകാർ േറഷൻ പ ികജാതിവികസന ഓഫീ�
സർമാർേ ാ വ മ ിേ ാ നൽകാം.

12.53 ഉേദ ാഗാർ ികൾ യാ ാബ
പി.എസ്.സി, .പി.എസ്.സി, വിവിധ സർ ാേരജൻസികൾ, െപാ േമഖലാ ാപ�
ന ൾ, ബാ കൾ എ ിവ െട പരീ കളി ം ഇ ർവ വി ം പെ ാൻ േപാ �

പ ികജാതിവിഭാഗം ഉേദ ാഗാർ ികൾ ് ഹാജർസർ ിഫി ിെ അടി ാ�
ന ിൽ അർഹമായ യാ ടി അ വദി . സാ പ ൾ സഹിതം അേപ�

ബ െ ാമ ായ ്/ നിസി ൽ/േകാർ േറഷൻ െസ റി നൽ ക.
ക തേ ശ ഭരണ ാപന ൾ വഴിയാണ് വിതരണം െച ത്.

12.54 സാ ഹിക ഐക ദാർഢ പ ാചരണം
പ ികജാതി, പ ികവർ ജനസ ഹ ം ഖ ധാരാസ ദായ ം ത ി ബ ം

തൽ ഊ ള ം ഇഴയ മാ ി ീർ ാൻ ഗാ ിജയ ിദിനമായ ഒേ ാ�
ബർ 2 തൽ 16 വെര എ ാവർഷ ം സാ ഹിക ഐക ദാർഢ പ മായി ആചരി �

. ഈ ആചരണ ാല ്, പ ികജാതി, പ ികവർ വികസനവ നട ിലാ
വർ ന ൾ തൽ ജന ളിൽ എ ി ാ പരി മ ം േകാളനികൾ

േക ീകരി ചിത പരിപാടികൾ, െമഡി ൽ ക ാ കൾ, വി ാനസദ കൾ,
ദർശന ൾ, ർ ിയായ പ തിക െട ഉദ്ഘാടന ൾ, തിയ പ തിക െട

ആരംഭം റി ൽ എ ിവ ം നട .

12.55 ഭവന ന ാരണ ി ം റി നിർ ി ാ ം ധനസഹായം
ഭവനനിർ ാണ ി സർ ാരിൽനി ൻ ധനസഹായം ൈക ിയി വ ം
എ ാൽ േയാ ഖമായ വീ ിൽ (5 വർഷ ി ം 25 വർഷ ി ം ഇടയിൽ പഴ �

വ) താമസി വ മായ പ ികജാതി ംബ ിന് ഭവന ന ാരണ ി ം
തിയതായി ഒ റി ടി നിർ ി ാ ം ധനസഹായം നൽ . ാൻ, എ ിേമ ്
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എ ിവ െട അടി ാന ിൽ പരമാവധി 50,000 പ അ വദി . വ മാനപ�
രിധി 50,000 പ. ജാതി, വ മാന സർ ിഫി കൾ, വീടിെ പഴ ം സംബ ി
സർ ിഫി ്, മ ് ഏജൻസികളിൽനി ് ഇേത ആവശ ിന് ആ ല ം ലഭി ി ി�
െ സർ ിഫി ് എ ിവസഹിതം അേപ ബ െ എസ്ഡിസിഒ (SCD )

നൽകണം.

12.56 വി ാൻവാടി
പ ികജാതിവിദ ാർ ിക േട ം വാ േട ം ഉ മനം ല മാ ി ആ കാലിക
വി ാന സ ാദന ി ം മ ര രീ കൾ ് ഓൺൈലൻ അേപ കൾ സമർ�

ി ാ ം സഹായകമാകാൻ ആരംഭി േക ളാണ് വി ാൻവാടികൾ. ഇ ർെന�
് സൗകര േ ാ ടിയ ക ർ, വായനശാല എ ിവ സ ീകരി െകാ ് പ ി�

കജാതിസേ ത േളാട ബ ി ാണ് വി ാൻവാടികൾ ാപി ക. ഇതി
െക ിടം നിർ ി ാ ഫ സഹിതം ഈ പ തി നട ാ ിവ . സം ാന�
െ എ ാ പ ായ ി ം ഇ നട ാ കയാ ല ം.

12.57 േഹാമിേയാ െഹൽ ് െസ ർ
സം ാനെ െതരെ െ 29 പ ികജാതിസേ ത േളാട ബ ി ്
േഹാമിേയാ െഹൽ ് െസ കൾ ാപി ി ്. ര രകിേലാമീ ർ ളവിൽ മ ്
ആേരാഗ പരിപാലനേക ൾ ഇ ാ പ ികജാതിസേ ത ളാണ് ഇതിേല
െതരെ ി ത്.

12.58 വിേദശ െതാഴിൽ േനടാൻ സാ ികസഹായം
അഭ വിദ ം ഏെത ി ം െതാഴിൽേമഖലയിൽ ൈന ണ ം പരിശീലന ം ലഭി�

വ മായ പ ികജാതി വതീ വാ ൾ വിേദശ െതാഴിൽ േനടാൻ യാ ം
വിസസംബ മായ െചല കൾ മായി 50,000 പവെര ധനസഹായം നൽ .
ഇൻഡ ൻ പാേ ാർ ്, വിേദശെതാഴിൽദാതാവിൽനി ലഭി െതാഴിൽ രാർപ ം,
വിസ എ ിവസഹിതം അേപ നൽകണം. 2,50,000 പയിൽ ാെഴ വാർഷികവ�

മാന , 20 ം 45 ം ഇടയിൽ ായ വർ ാണ് അർഹത.

12.59 ഉ ദർശനവിപണനേമള (ഗ ിക)
പ ികജാതി ാ െട പാര േര ാ ൾ ം പ ികജാതി സ യംസഹായസംഘ�

െട ഉ ൾ ം വിപണി കെ ാനായി സം ാനാടി ാന ിൽ ഒ
വർഷം ര ല ളിൽ വിപണനേമള സംഘടി ി . േ ാൾ സൗജന മായി
അ വദി ം. ഉ ൾ േ ാളിെല ി ാ വാഹനവാടക, േ ാളിൽ നിൽ �

വർ തിദിനബ , ഭ ണം എ ിവ നൽ ം. അേപ കൾ ചീഫ് പ ിസി ി
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ഓഫീസർ, പ ികജാതിവികസനവ ്, തി വന രം എ വിലാസ ിൽനി
കി ം.

12.60 സർേഗാ വം
സം ാന ൾ കേലാ വ ിൽ എ േ ഡ് േനടിയ പ ികജാതിയിൽെ കലാ �
തിഭകൾ ് 10,000 പ േ ാ ാഹനമായി നൽ പ തി.

12.61 േഡാ.ബി.ആർ.അംേബദ്കർ മാധ മ അവാർഡ്
പ ികവിഭാഗ ിൽ ഉൾെ സ ദായ െള സംബ ി ഏ ം മിക മാ �
മറിേ ാർ കൾ ം ഫീ കൾ ം േഡാ. ബി.ആർ. അംേബദ്കർ മാ മഅവാർഡ്
നൽ . അ ടി, ശ , വ മാ മ ളിെല മിക റിേ ാർ കൾ ാണ് അവാർഡ്.
അ ടിമാ മ ിെല റിേ ാർ ിന് 30,000 പ ം ഫലക ം ശ മാ മ ളിെല
റിേ ാർ ിന് 30,000 പ ം ഫലക ം േറഡിേയാ റിേ ാർ ിന് 15,000 പ ം ഫലക�

മാ നൽ ത്.

12.62 സാഹിത തികൾ സി ീകരി ാൻ ധനസഹായം
പ ികജാതിവിഭാഗ ിൽെ എ കാ െട തികൾ ക പ ിൽ അ ടി�

ാൻ 20,000 പവെര ധനസഹായം അ വദി . മൗലികമായ രചനക െട ര
കെ തികൾ ജാതി, വിദ ാഭ ാസേയാഗ ത എ ിവ െതളിയി സാ പ�

ൾ എ ിവസഹിതം അേപ ചീഫ് പ ിസി ി ഓഫീസർ, അ ാളി ഭവൻ,
കനകനഗർ, കവടിയാർ പി.ഒ, തി വന രം എ വിലാസ ിൽ നൽ ക.

12.63 പട കൾ മാസിക
പ ികജാതി, പ ികവർ വികസനവ ക െട വർ ന ൾ സാധാരണജന �
ളിൽ എ ി ാ ം പ ികജാതിവിഭാഗ ാ െട സർ വാസനകൾ േ ാ ാഹി�

ി ാ മായി ‘പട കൾ’ എ േപരിൽ ഒ ൈദ മാസിക വ റ ിറ .
േകാ ികൾ േ ാ ്, ൻസി ൽ, േകാർ േറഷൻ പ ികജാതിവികസന ഓഫീ കളി�

ം ചീഫ് പ ിസി ി ഓഫീസി ം കി ം.

12.64 സാഹിത ശി ശാല
പ ികജാതി-പ ികവർഗ ി ം ഇതര വിഭാഗ ി ംെപ സാഹിത കാര െട സാഹി�
ത വാസന പരിേപാഷി ി ാനായി വർഷംേതാ ം സാഹിത ശി ശാല സംഘടി ി�

. ഭാഷ െട വികാസപരിണാമ ൾ, സാഹിത ിെല അ ഭവം എ ീ വിഷ�
യ ളിൽ അവേബാധം ി ം അ വഴി സാം ാരികശാ ീകരണം ഉറ ാ �
മാണ് ശി ശാല െട ഉേ ശ ം. 18 തൽ 35 വെര വയ പ ികജാതി, പ ികവർഗ
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വിഭാഗ ാർ ാ േവശനം. ആെക 50 േപർ പെ ാം. സൗജന താമസം,
ഭ ണം, യാ ാബ എ ിവ നൽ .

12.65 അംേബദ് കർ ജയ ി, അ ാളി ജയ ി
ഭരണഘടനാശി ി േഡാ. അംേബദ്ക െട ജ ദിനം ഏ ിൽ 14- ം േകരള അധഃ ി�
തവർ ിെ വിേമാചനേ ാരാളി ീ. അ ാളി െട ജ ദിനം ആഗ ് 28- ം
വിവിധപരിപാടികേളാെട വ ് ആചരി .

12.66 അംേബദ്കർ ഭവൻ
ഇൻഡ ൻ ഭരണഘടന െട ശിൽപിയായ േഡാ. ബി.ആർ. അംേബദ്ക െട നാമേധ�
യ ിൽ തി വന ര മ ലയിൽ ‘അംേബദ്കർ ഭവൻ’ എ േപരിൽ ഒ
പഠനഗേവഷണ കൺെവൻഷൻ െസ ർ ാപി ി ്. േപാ ് െമ ിൿ േഹാ ൽ,

ീ-എ ാമിേനഷൻ െ യിനിങ് െസ ർ എ ീ ാപന ം നിർ ി ി ്. അ ാ�
രാ നിലവാര ിൽ ർ ിയാ ിയ അംേബദ്കർ ഭവൻ വ ിെ പ തിയാ �
ണ ി വഴികാ ിയാ നിലയിൽ േയാജനെ കയാ ല ം. അംേബ�
ദ്കർ ഭവേനാട് അ ബ മായി ICETS വർ നം ആരംഭി ി ്. പ ികജാതി�
വിഭാഗ ാരിൽനി വസംരംഭകെര കെ ാനായി ‘ ാർ പ് ീംസ് ’ (Startup
dreams) േ ാജ ് ഇവിെട വർ നം ആരംഭി .

12.67 അ ൻകാളി ഭവൻ
അധഃ ിതജനവിഭാഗ ിെ ഉ മന ിനായി വർ ി സാ ഹികപരി ർ�

ാവായ ീ. അ ാളി െട നാമേധയ ിൽ തി വന രം െവ യ ല
വർ ി ാപനം. പ ികജാതിവികസനവ ിെ ഡയറ േറ ്, തി വന�

രം ജി ാ പ ികജാതിവികസന ഓഫീസ്, ദ ിണേമഖല െഡപ ി ഡയറ െട
ഓഫീസ്, ചീഫ് പ ിസി ി ഓഫീസ്, ദ ിണേമഖല െ യിനിങ് ഇൻെ െട
ഓഫീസ് എ ിവ ഈ സ യ ിൽ വർ ി . ടാെത, പ ികജാതി, പ ിക�
േഗാ വർഗ ക ിഷൻ, േകരള സം ാന പി ാ വിഭാഗ ക ിഷൻ, പ ികജാതി-
പ ികവർഗ വികസനേകാർ േറഷെ ജി ാ ഓഫീസ്, പി ാ സ ദായവികസനവ�

ഡയറ േറ ് എ ിവ വർ ി ത് അ ാളി ഭവനിലാണ്.
ആ ാനെ േമൽവിലാസം:

പ ികജാതിവികസനവ ് ഡയറ െട കാര ാലയം
അ ാളി ഭവൻ, കനകനഗർ, കവടിയാർ പി.ഒ,
െവ യ ലം, തി വന രം
േഫാൺ: ഡയറ ർ 0471-2737400, 0471-2737240, 0471-2314455 (P) ഫാ ്:
0471-2317397
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ഇ-െമയിൽ: sc.directorate@gmail.com
െവബ് ൈസ ്: www.scdd.kerala.g v.in

റീജിയണൽ ആഫീ കൾ:
െഡപ ി ഡയറ ർ, ദ ിണേമഖല,
പ ികജാതിവികസനവ ്,
അ ാളി ഭവൻ, കനകനഗർ,
കവടിയാർ പി.ഒ,
െവ യ ലം, തി വന രം.
േഫാൺ: 0471-2310761, 2737216, 854763,0004

െഡപ ി ഡയറ ർ, ഉ രേമഖല,
സിവിൽേ ഷൻ, േകാഴിേ ാട്
േഫാൺ: 0495-2370379, 854763,0005
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പ ികവർ വികസനവ ്

സം ാനസർ ാർ ആവി രി പ ികവർ വികസനവ േഖന നട ാ ിവ
ധാനപ തികൾ വിദ ാർ ിക െട ലം ം ാ ്, തിമാസ െ ്, ര ിതാ ൾ�

േ ാ ാഹന ാ ് തലായ വിദ ാഭ ാസാ ല െട വിതരണം, പ ിക�
വർ വിദ ാർ ികൾ േഹാ ക െട ം പരിശീലനേക െട ം നട ി ്,
പ ികവർ വിദ ാർ ികൾ വ വിതരണം ട ിയവയാണ്. ടാെത പ ിക�
വർ വിഭാഗ ിെ സാ ഹിക, സാ ിക ഉ മനം ല മാ ി പാർ ിടസൗക�
ര ം, ആേരാഗ സംര ണം ട ിയ േ മപ തിക ം നട ാ ിവ .

13.1 വിദ ാഭ ാസപ തികൾ

ീെമ ിക് വിദ ാഭ ാസം
S.S.L.C വെര ളള ാ കളിൽ പഠി പ ികവർ വിദ ാർ ികൾ ് അ യന�
വർഷം ആരംഭി േ ാൾ ഉ ാ െചല കൾ ാ ളള ലം ം ാ ് തിമാസ
ൈ ് എ ിവ നൽകി വ . ലം ം ാ ്, തിമാസ ൈ ് എ ിവ െട
നിര ് വെട േചർ . ലംപ് സം ാ ിൽ 2017-18-ൽ വ ിയ േപാെല 25
ശതമാനം വർ ന 2018-19-െല സം ാനബജ ി ം ഖ ാപി ി ്.

വിഭാഗം ലംപ് സം ാ ് തിമാസൈ ്

എൽ.പി. വിഭാഗം
(I തൽ IV വെര)

320 130

.പി. വിഭാഗം
(V തൽ VIII വെര)

630 160

143
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വിഭാഗം ലംപ് സം ാ ് തിമാസൈ ്

ൈഹ ൾ വിഭാഗം 940 190

ഒ ാസിൽ േതാ ് ര ാം വർഷം പഠി ികൾ
വാർഷിക ലംപ് സം ാ ിെ 50% നൽ

േപാ ് െമ ിക് പഠനം
പ ാം ാസ് പഠനം ർ ിയാ ി വിവിധ േകാ കൾ പഠി പ ികവർ വി�
ദ ാർ ികൾ വ മാനപരിധിയി ാെത വൻ ഫീ ം വാർഷിക ലപ് സം ാ ം

തിമാസൈ ം നൽ . ണിേവ ി ി അംഗീകരി ി ളള എ ാ ാപന �
ളി ം എ ാ േകാ കൾ ം ഈ ആ ല ം ലഭി . വിവിധേകാ കൾ വ ത �
നിര ിലാ ലം ം ാ ് നൽ ത്.

േകാ ് ലംപ് സം
ാ ്

തിമാസ സ് ൈ ്

8 കി.മീ.-
ഉ ിൽ

താമസി
വർ ്

8 കി.മീ.-
റ

താമസി
വർ ്

സ് , െവാേ ഷണൽ
എ ്.എസ്., ത ല ം

1130 630 750

ബിഎ, ബിഎസ് സി, ബിേകാം,
ബിഎഡ്, ത ല ം

1190 630 750

എം എ, എ ംഎസ് സി,
എംേകാം, ത ല ം

1570 630 750

എൻജിനീയറിങ്, െവ ിനറി,
അ ികൾ ർ തലായവ

2250 630 750

എംബിബിഎസ്, എംഎസ്, എംഡി 3130 630 750

ലംപ് സം ാ ിൽ 2017-18-ൽ വ ിയ േപാെല 25 ശതമാനം വർ ന 2018-
19-െല സം ാനബജ ി ം ഖ ാപി ി ്.

േകാെളജ് േഹാ കളി ം മ ് അംഗീ ത േഹാ കളി ം താമസി പഠി �
വർ ് തിമാസൈ ി പകരം യഥാർ താമസ-ഭ ണ െചല ം േപാ ്

മണി ം നൽ .
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തിമാസ േപാ ്മണി
നിര ്

െമഡി ൽ, എൻജിനീയറിങ് േകാ ് വിദ ാർ ി 190 പ

മ േകാ കൾ പഠി വിദ ാർ ി 190 പ

ന റി കൾ
ീ-ൈ മറി വിദ ാഭ ാസം നൽ തിനായി പ ികവർ വികസനവ ിെ കീഴിൽ

13 ന റി കൾ വർ ി വ ഈ ന റി കൾ 1995-96-ൽ ാമ ായ �
കൾ ൈകമാറിെയ ി ം ന റി കളിൽ ടീ ർ, ആയ എ ിവ െട ശ ള ം മ ്
അലവൻ ക ം ിക െട ഉ ഭ ണ ി ളള െചല ക ം പ ികവർ വികസനവ�

ിൽനി ാ നൽ ത്.
ികൾ ലം ം ാ ് 190 പ

തിദിനം ഒ ി ഭ ണെ ലവ് 30 പ

ീെമ ിക് േഹാ കൾ
പ ികവർ ാ െട ആവാസേക ൾ പല ം വിദ ാഭ ാസസൗകര ം ലഭ മ ാ�

ർഘട േദശ ളിലാണ്. ആയതിനാൽ പ ികവർ ാ െട വിദ ാഭ ാസ ി
സൗകര ൾ ഒ ാൻ പ ികവർ വികസനവ ി കീഴിൽ 105 ീെമ ിക് േഹാ �

കൾ വർ ി . ഇതിൽ 58 എ ം ആൺ ികൾ ം 45 എ ം െപൺ ി�
കൾ ം 2 എ ം ഇ വിഭാഗ ി ം (മിക് സഡ്) ആയി വർ ി . േഹാ ക�
ളിൽ താമസം, ഭ ണം, പഠേനാപകരണ ൾ ട ിയ എ ാ വിദ ാഭ ാസെ ല ക�

ം അേ വാസികൾ സൗജന മാണ്. േഹാ ൽ അേ വാസിക െട ആഹാരെ ല�
കൾ ് അ വദനീയമായ നിര ് താെഴ െകാ .

ഒ ാം ാസ് തൽ പ ാം ാ വെര ഉ വർ ് 3000 പ
സ് വൺ, സ് ാ കളിൽ പഠി വർ ് 3450 പ

േപാ ് െമ ിക് േഹാ ൽ
സ് ാസി കളിൽ പഠി പ ികവർ വിദ ാർ ികൾ ് താമസി പഠി�
ാൻ പ ികവർ വികസനവ ിെ കീഴിൽ നിലവിൽ േപാ ് െമ ിക് േഹാ �

കൾ തി വന രം, പാല ാട്, േകാഴിേ ാട് ജി കളിൽ വർ ി .

േമാഡൽ റസിഡൻഷ ൽ കൾ (എം.ആർ.എസ്)
സമർ രായ പ ികവർ വിദ ാർ ികൾ െമ െ വിദ ാഭ ാസം നൽകാൻ റസി�
ഡൻഷ ൽ സൗകര േ ാ ടി ആരംഭി ി വയാണ് എം.ആർ.എസ്.കൾ. പ ി�
കജാതി-പ ികവർ റസിഡൻഷ ൽ എഡ േ ഷൻ െസാൈസ ി െട േനര ത ി�
ലാണ് ഇവ വർ ി ത്. എം.ആർ.എ കളി ം, ഞാറനീലി ി ൽ സി.ബി.
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എസ്.ഇ. കളി ം േവശനം ലഭി എ ാ ികൾ ം താമസം, ഭ ണം
ട ി എ ാ വിദ ാഭ ാസെ ല ക ം സൗജന മാണ്.

ഡിസംബർ, ജ വരി മാസ ളിൽ എം.ആർ.എസ് േവശന ിന് അേപ
ണി ം. ജി കളിെല ഐ ിഡിപി േ ാജകട് ഓഫീസർ/ പ ികവർ വികസന

ഓഫിസർമാർ ാണ് അേപ നൽേക ത്. െതരെ വിദ ാർ ിക െട
ര ിതാ െട വാർഷികവ മാനപരിധി ഒ ല ം (1,00,000) പയാണ്. േമാഡൽ
റസിഡൻഷ ൽ കളിെല ഭ ണെചലവ് അ വദനീയമായ നിര ് വെട േചർ �

.

തിമാസനിര ്

ഒ ാം ാസ് തൽ പ ാം ാസ് വെര വിദ ാർ ികൾ ് 3,000 പ

ഹയർ െസ ൻഡറി വിഭാഗം വിദ ാർ ികൾ ് 3,450 പ

അ ാളി െമേ ാറിയൽ ടാല ് േസർ ് ആൻഡ് ഡവലപ് െമ ് പ തി
സമർ രായ പ ികവർ വിദ ാർ ികെള കെ ി അവ െട ടർപഠന ി
എ ാ സഹായ ം നൽ പ തി. അ ാം ാ തൽ പ ാം ാ വെര ടർേ ാ�
ളർഷി നൽ . അ ാം ാസ് വിദ ാർ ികൾ ് 5,900 പ ം 8 തൽ 10 വെര

ാസിെല വിദ ാർ ികൾ 4,900 പ ം വീതമാ സ് േകാളർഷി ്. സർ ാർ,
എയ്ഡഡ് കളിെല നാലാം ാസിൽ പഠി 200 പ ികവർ വിദ ാർ ികെള
ഓേരാവർഷ ം മ ര രീ യി െട െതെരെ ം. കം, പഠനസാമ ികൾ,

ണിേഫാം, തിമാസൈ ് എ ീ ആ ല ം നൽ . വിദ ാർ ിക�
െട ം മാതാപിതാ െട ം േബാധതലം ഉയർ ാൻ െസമിനാർ നട ാ ം ഈ

പ തി വിഭാവനം െച .

ട േ ാറിയൽ ാ ്
പ ികവർ വിദ ാർ ിക െട വിജയശതമാനം വർ ി ി ാൻ ൈഹ കളി ം സ്
വൺ, സ് ാ കളി ം പഠി വിദ ാർ ികൾ ് അ പാരലൽ േകാെള�
ജിേലാ ട ഷൻ െസ റിേലാ േചർ പഠി ാൻ തിമാസ ട ഷൻ ഫീസ് ര കർ ാ�

ൾ േഖന നൽ പ തി. വർഷാവസാന രീ ായി എസ്.എസ്.എൽ.സി,
സ് വിദ ാർ ികൾ േത ക േകാ ിംഗ് നൽ ക എ ം ഈ പ തി െട

ല മാണ്.
ധാന ഘടക ൾ:
1. ൈഹ കളിേല ം സ് വൺ, സ് ാ കളിെല ം വിദ ാർ ികൾ �

േത ക ട ഷൻ ഫീസ് നൽ ക.
2. എസ്.എസ്.എൽ.സി, സ് എ ീ പരി കളിൽ പരാജിതരായ പ ികവർ വി�

ദ ാർ ികൾ േതാ വിഷയ ൾ പഠി ാൻ ട ഷൻ ഫീസ് നൽ ക.
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3. അ ാടി േകാ-ഓ േറ ീവ് ഫാമിംഗ് െസാൈസ ി െട ലപരിപാടി, പാല�
ാട് െന വേക ിെ ഗിരിവികാസ് പ തി തലായവ നട ിലാ ക.

4. ീെമ ിക് േഹാ ലിെല വിദ ാർ ികൾ ട ഷൻ നൽ പാർ ് ൈടം ട �
െട ഓണേററിയം നൽ ക.

വ വിതരണം)
ൈ ബൽ കളി ം െവൽെഫയർ കളി േലാവർ ൈ മറി ാ കളിൽ
പഠി പ ികവർ വിദ ാർ ികൾ ് ഓേരാ വർഷ ം ര േജാഡി ണിേഫാം
നൽകിവ . ഇതി െചലവ് ഒ ി ് 500 പ.

േബാർഡിങ് ാ ്
പ ികവർ വികസനവ ിെ അംഗീകാര ം സ സംഘടനകൾ നട �
മായ േഹാ കളിൽ അേ വാസികളായ പ ികവർ വിദ ാർ ികൾ േബാർഡിങ്

ാ ് നൽ . ഏ േഹാ കൾ ാണ് ഇേ ാൾ ധനസഹായം നൽ ത്.

ഇനം ാസ് നിര ്

േബാർഡിങ് ാ ് 1 തൽ 10 വെര
വിദ ാർ ികൾ ് 700

സ് വൺ, സ്
വിദ ാർ ികൾ ് 800

ണിേഫാം അലവൻസ് ഒ തൽ 9 വെര ളള
വിദ ാർ ികൾ ് 500

10 തൽ 12 വെര
വിദ ാർ ികൾ ് 700

സമർ രായ വിദ ാർ ികൾ േത കേ ാ ാഹനം
അ ാദമിക്-കലാ-കായികമൽസര ളിൽ ഉ തവിജയം േന പ ികവർ വിദ ാർ�

ികൾ േത ക േ ാ ാഹനം. എസ്.എസ്.എൽ.സി, സ് ാ കളിൽ
പഠി ികൾ േ ഡിെ അടി ാന ിൽ 3,000 പ ം ബി ദം, ബി �
ദാന രബി ദം, ഗേവഷണം, െ ാഫഷണൽ േകാ ് ട ിയവയിൽ ഉ തവിജയം
േന വിദ ാർ ികൾ യഥാ മം 4,500, 6,000 പ നിര ി ം േത ക േ ാ�

ാഹനസ ാനം നൽ .
ബി ദേകാ കളിൽ ഒ ാം ാസിൽ ാെഴ ഏ ം തൽ മാർ ് വാ ി വിജ�

യി വയനാട്, പാല ാട്, മല റം ജി കളിെല അ വിദ ാർ ികൾ വീത ം
മ ജി കളിൽ ര വിദ ാർ ികൾ വീത ം 3000 പ നിര ിൽ േത ക േ ാ�

ാഹനസ ാന ം നൽ .

ഭാരതദർശൻ, ൾ, േകാെളജ് വിദ ാർ ികൾ പഠനയാ
േത ക ർ ലേഗാ വിഭാഗ ിൽെ മി രായ 30 ആൺ ിൾ ം 30 െപൺ �

ികൾ ം ഇ യിെല ചരി ാധാന ല ൾ സ ർശി ാൻ അവസരെമാ�
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പ തിയാ ഭാരതദർശൻ. ഭാരതദർശ റെമ പഠന ിൽ മിക ലർ�
സ് വി ം ഡി ി ാസി ം ബി ദാന രബി ദ ി ം െ ാഫഷണൽ

ഡി ി, ഡിേ ാമ േകാ കളി ം പഠി പ ികവർ വിദ ാർ ികൾ വിദ ാഭ ാസ�
ാപന ൾവഴി വിേനാദയാ ം പഠനയാ യഥാർ െചലവ് സാ ിക�

സഹായമായി നൽകിവ .

മാതാപിതാ ൾ േ ാ ാഹന ാ ്
ൈ മറി ാ കളിൽ പഠി വിദ ാർ ികെള ട ാെത ളിൽ അയ ാൻ
വിദ ാർ ിക െട ര ിതാ ൾ തിമാസം 50 പ നിര ിൽ 10 മാസേ ്
500 പ േ ാ ാഹനധനസഹായം. ഓേരാ അ യനവർഷ ം െഫ വരിവെര �

ഹാജർ കണ ാ ി 75% ഹാജ വിദ ാർ ിക െട ര ിതാ ൾ ാണി
നൽ ത്.

ലാപ് േടാപ് വിതരണം
അംഗീ ത ണിേവ ി ികളി ം ാപന ളി ം െ ാഫഷണൽ േകാ കൾ
ര ാംവർഷം പഠി പ ികവർ വിദ ാർ ികൾ ലാപ് േടാ ് നൽ . എം.ബി.
ബി.എസ്, എം.എസ്.സി. ക ർ സയൻസ്, എം.സി.എ, ബി.ഡി.എസ്, ബി.എ,
എം.എസ്, ബി.എ ്.എം.എസ്, ബി.വി.എസ്.സി. ആൻഡ് എ. എ ്, ബി.െടക്,
എം.െടക് എ ീ േകാ കളിൽ പഠി വിദ ാർ ികൾ ് ഈ പ തി െട ആ �
ല ം ലഭി ം.

സാ ഹികപഠന റി
പ ികവർ വിഭാഗ ാ െട വിദ ാഭ ാസനിലവാരം െമ െ തിെ ഭാഗമായി
പ ികവർ േ ാളനികളിൽ നട ാ പ തി. പഠനേക ിൽ 30 പ ികവർ
പഠിതാ ൾ പഠനസൗകര ൾ ഒ െക ിട ളാണ് ഇതിനായി ത ാറാ �

ത്. അതിന് േകാളനികളിെല ക ണി ി ഹാേളാ മ സമാനയിട േളാ കെ �
. േകാളനിയിെല അഭ വിദ രായ വതീ വാ െള ട ർമാരായി െതരെ �

് പ ികവർ വിദ ാർ ികെള പഠനകാര ിൽ സഹായി ൽ, വിദ ാർ ികൾ
ട ഷൻ നൽകൽ, പഠനസാമ ികൾ വിതരണം െച ൽ, ല ഭ ണം നൽകൽ എ ി�
വ ം കംപ ർ, ഇ ർെന ്, ൈല റി, ക ൾ ട ിയ അധികസൗകര ൾ
ഒ ക മാ ല ം. ഇവിെട ട ഷൻ എ അ ാപകർ ് തിമാസം
15,000 പാ ഓണേററിയം നൽ ം. അഭ വിദ രായ വതീ വാ െട െതാഴിലി�

ാ ് ഒ പരിധിവെര പരിഹാര മാണിത്.

േഗാ ബ ി-ൈ മറി കളിൽ േഗാ വിഭാഗ അ ാപക െട േസവനം
പ ികവർ വിഭാഗ ിൽെ വിദ ാർ ിക െട ൈ മറി കളിൽ അവ െട എ �

ിെ അടി ാന ിൽ േദശെ ടിടിസി, ബിഎഡ് േയാഗ ത വവി�
ദ ാസ െര (ആേണാ െപേ ാ) ആദിവാസിഭാഷ െട ം മലയാളഭാഷ െട ം
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അറിവിെ അടി ാന ിൽ െതരെ ് േവ പരിശീലനം നൽകി ൈ �
മറി ളിൽ ടീ േറാ വിദ ാഭ ാേസാപേദശകേരാ ആയി വർ ി ി ാൻ പ തി
വിഭാവനം െച . േഗാ വിഭാഗ ി വിദ ാർ ിക െട ഭാഷാ ൾ പരി�
ഹരി ക ം െകാഴി േപാ റ ക ം 100 ശതമാനം ആദിവാസി ികൾ ം

ൾ േവശനം ഉറ ാ ക ം ികൾ േവ പരിശീലനം നൽ ക ം െച �
ഉപേദശകരാേയാ സാ ഹികേസവകരാേയാ ഈ അ ാപകർ വർ ി .

ടാെത വിദ ാർ ികെള പരിചരി െകാ ് സ ഹ ിെ ം വിദ ാർ ിക െട ം
ഇടയിൽ ഖ ക ിയായി വർ ി ണം. പ തി വയനാട് ജി യിൽ നട ാ ി.
അ ാടിയി ം നട ാ .

13.2 ആേരാഗ ം

പ ികവർ സമ ആേരാഗ ര (ആ പ ിവഴി ൈവദ സഹായം)
സം ാനെ വൻ പ ികവർ ാർ ം സൗജന ചികി ലഭ മാ ാൻ ആേരാ�
ഗ വ വഴി നട ാ പ തി. സം ാനെ എ ാ സർ ാരാ പ ികളി ം
സർ ാർ െമഡി ൽ േകാെള കളി ം പരിയാരം സഹകരണ െമഡി ൽ േകാെളജി�

ം തലേശരി മലബാർ ക ാൻസർ െസ ർ, തി വന രം റീജിയണൽ ക ാൻസർ
െസ ർ, ീചി ാ െമഡി ൽ െസ ർ എ ിവിട ളി ം ചികി െ പ ിക�
വർ ാർ ് ഈ പ തി കാരം സൗജന ചികി ലഭി .

ആ പ ികളിൽ ലഭ മ ാ ചികി െട െചലവ് (മ വാ ാൻ, െമഡി�
ൽ െട ് ട ിയവ) 10,000 പവെര ബി.പി.എൽ, എ.പി.എൽ അ രമി ാെത
വൻ പ ികവർ ാർ ം ലഭി . 10,000 പ കളിൽ വ ചികി ാെ �

ലവിെ സഹായം പ ികവർ ാരിൽ ബി.പി.എൽ വിഭാഗ ാർ മാ മായി പരിമി�
തെ ിയിരി . വ ിഗതസഹായം 10,000 പവെര ബ െ ആ പ ി

ം 50,000 പവെര ആ പ ിവികസനസമിതി ം നൽ ം. 50,000 പ ക�
ളിൽ െചല വ സ ർഭ ിൽ പ ികവർ വികസനവ ഡയറ െട പാർശ�

െട അടി ാന ിൽ സർ ാര മതിേയാെട ആ പ ിയധി തർ ധനസഹായം
അ വദി ം. ആവശ മായ ഫ ് ഡി.എം.ഒ. വഴി ബ െ ആ പ ികൾ
വിതരണം നട . െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ികളിൽ ബ െ �

മാർ ാ ക അ വദി ത്. ീചി െമഡി ൽ െസ ർ, ആർ.സി.സി,
എംസിസി എ ിവിട ളിൽ ഡയറ ർമാർ ക അ വദി ം.

അരിവാൾ േരാഗ ി ധനസഹായം
വയനാട്, പാല ാട്, േകാഴിേ ാട്, മല റം ജി കളിെല പ ികവർ ാർ ിടയിൽ
ക വ അരിവാൾ േരാഗം ബാധി വർ സാ നെമ നിലയി ം അവർ ്
അത ാവശ ം മ ം മ ് ജീവേനാപാധിക ം വാ ാ മായി തിമാസം 2,500 പ
ധനസഹായം നൽകിവ . ബാ ് അ ൗ വഴിയാ ക നൽ ത്.
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ജനനി–ജ ര
പ ികവർ വിഭാഗ ിൽ അ െട ം ിെ ം േപാഷകാഹാരലഭ ത ആേരാ�
ഗ രംഗെ ധാന മാണ്. അവശ സമയ ് സാ ികസഹായം ലഭി ാേല

സവ ി ം േശഷ ം േവ പരിചരണം ഉ ാ . അ മാ െട ം ി�
ക െട ം േപാഷകാഹാരലഭ ത ഉറ വ ാൻ ആവി രി പ തിയാണ് ജനനി-
ജ ര . ഗർഭിണിയായേശഷ മാസം തൽ ി ് ഒ വയസാ വെര�

18 മാസം ഓേരാ മാസ ം 1,000 പ വീതം ഈ പ തിവഴി നൽകി വ .
ബാ ് അ ൗ ് വഴിയാണ് ധനസഹായം. ചില ർഘട േദശ ളിൽ ി.ഇ.ഒ.മാർ
േഖനയാണ് ധനസഹായം നൽ ത്.

പ ികവർ ആശ ാസനിധി
പ ികവർ സേ ത ളി േരാഗികൾ ം മ രിതം അ ഭവി വർ ം വ �
മ ി െട രിതാശ ാസനിധിയിൽനി ം ധനസഹായം അ വദി പ തി. ഈ
പ തി കാരം ണേഭാ ാവിെ ംബവാർഷികവ മാനം 1,00,000 പയിൽ
താെഴ ആയിരി ണം. ക ാൻസർ, േരാഗം ട ിയ മാരകേരാഗ െട ചികി�

ം ദയശ ിയ ം ഒ ല ം പവെര ം മ േരാഗ ൾ ് േരാഗ െട
തീ ത പരിഗണി ് 50,000 പവെര ം ധനസഹായം അ വദി ം. ംബ ി�
െ ഏകവ മാനദായകെ അപകടമരണ ി നിബ നകൾ വിേധയമായി
50,000 പവെര ഈ പ തിയിൽ അ വദി ം. അ ഖ െളെകാ ക െ
പ ികവർ ാർ ് ഒ ല ം പവെര േഡാ െട പാർശ കാരം ധനസഹായം
നൽ . ടാെത ക തിേ ാഭം, തീപി ൾ തലായവ ലം രിതമ ഭവി�

പ ികവർ ാർ ് 50,000 പവീതം നിബ നകൾ വിേധയമായി നൽകി�
വ . െമഡി ൽ ക ാ കൾ നട ാ സാ ികസഹായം, േരാഗിെയ അ �

ആ പ ിയിൽ എ ി ാൻ സഹായി ക. േഡാ െട നിർേ ശ കാരം
േപാഷക ല ആഹാരം നൽ ക, ആ പ ികളിൽ ലഭ മ ാ മ കൾ ലഭ �
മാ ക, േപാ ് േമാർ ിന് ആവശ മായ െചല കൾ, അത ാഹിത ം അപകട�

ം ൈകകാര ം െച ാ സഹായനിധി ട ിയവയാ ധാന ഘടക ൾ.

13.3 സാ ഹിക-സാ ിക ഉ മന പ തികൾ

രഹിതരായ പ ികവർ ാർ മി വാ പ തി
സ മായി മിയി ാ പ ികവർ ാർ ് 25 െസ തൽ ഒേര ർവെര വാ ാൻ
10 ല ം പവെര സർ ാർ ധനസഹായമായി നൽ .

വീടി ാ വർ വീട്
ഭവനരഹിതരായ പ ികവർ ാർ ഭവനനിർ ാണ ി ധനസഹായ ാ ്
2.50 ല ം പയിൽനി 3.50 ല ം പയായി 2017-18 സാ ികവർഷം വർ ി�

ി . ഇ നാ ഗ ളായി നൽ ം.
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വീ ക െട അ ണികൾ
2008െല േബസ് ൈലൻ സർേ യിൽ 55% പ ികവർ വീ കൾ തകർ ം 44% അ �

െള ഇ ാ മാെണ കെ ി. 51% വീ കൾ ലസൗകര ൾ ഇ ാ വ�
ം 87% വീ കൾ േ ാർ സൗകര ം ഇ ാ വ ം ആെണ ം കെ ി. ഇ രം

വീ കൾ ന ാരി ാ ം അധിക റികൾ നിർ ി ാ ം തകർ വ നർനിർ ി�
ാ ം ഉ താ പ തി. എ ിേമ ് കാരം പരമാവധി 1.5 ല ം പവെര ഈ

പ തി കാരം നൽ .

ഹഡ്േകാ ഭവനനിർ ാണപ തി
പ ികവർ വിഭാഗ ിൽെ ഭവനരഹിതരായ 5,000 ംബ ൾ വീ നിർ ി�

ാൻ ഹഡ്േകായിൽനി 135 േകാടി പ വാ എ ാൻ സ.ഉ (എം.എസ്) നം.
101/13/പജ.പവ.വിവ. തീയതി, 12-12-13 കാരം ഉ രവായി . ഇതിെ അടി�

ാന ിൽ ഹഡ്േകായിൽനി ് ആദ ഗ വായി ലഭി 50 േകാടി പ ഉപേയാഗി�
സം ാനെ ാ ാെക അ വദി 2,000 വീ നിർ ി .

എ. ി.എസ്.പി. ഭവനനിർ ാണപ തി
പ ികവർ വിഭാഗ ിൽെ അർഹരായ വൻ ഭവനരഹിതർ ം വീട് അ വദി ാ�
നായി സ ർ ഭവനനിർ ാണപ തി നട ിലാ ാെ ഭാഗമായി എ. ി.എസ്.പി.
ഭവനനിർ ാണപ തി നട ിലാ ിവ . 2015-16 സാ ികവർഷം സം ാന�
െ ാ ാെക അ വദി 9382 വീ ക െട നിർ ാണം ർ ിയായിവ .

കടം എ തി പ തി
സം ാനെ പ ികവർ വിഭാഗ ാർ, വിവിധ സർ ാർവ കൾ, സഹകരണ

ാപന ൾ, േദശസാൽ തബാ കൾ, പ ികജാതി–പ ികവർ വികസനേകാർ �
േറഷ കൾ, ംബ ീ ണി കൾ എ ിവിട ളിൽനി ് എ ി ം 01-04-
2014-ൽ തിരി ട കാലാവധി കഴി ം ടി ിക ആയ മായ ഒ ല ം പവ�
െര വാ കൾ ( ത ം പലിശ ം പിഴ ലിശ ം മ പലിശക ം ഉൾെ െട) എ �
തി പ തി. [സർ ാർ ഉ രവ് (അ) നം. 71/2015/പജ.പവ.വിവ തീയതി
01/10/2015].

ൈക ാ ് (അനാഥർ ധനസഹായം)
മാതാപിതാ ൾ സംര ി ാനി ാ അനാഥ ം അശരണ മായ പ ികവർ ി�
കൾ ായ ർ ിയാ വെരേയാ സ മായി വ മാനം ഉ ാ വെരേയാ
ജീവി ാ ം വിദ ാഭ ാസ ി ം േത ക സഹായം നൽ പ തിയാണിത്. ഈ

ികെള സംര ി ാ ം പരിപാലി വളർ ാ മായി മാസം 1000 പ വീതം 18
വയ വേരേയാ സ മായി െതാഴിൽ കെ വെരേയാ അ വദി വ .
സർെ െച ് ഇ ര ി ികെള കെ ം.
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പ ികവർ െപൺ ികൾ വിവാഹധനസഹായം
നിർ നരായ പ ികവർ വതിക െട വിവാഹ ിന് നൽ ധനസഹായം 10,000

പയിൽനി ് 50,000 പയായി വർ ി ി ി ്. വിവാഹ ീയതി ് ഒ മാസം
െ അേപ ബ െ ൈ ബൽ എക് ൻഷൻ ഓഫീസർ(ടി.ഇ.ഒ.)മാർ നൽകണം.

ഈ സമയപരിധി ിൽ അേപ ി ാൻ സാധി ാ വർ ് വിവാഹ ി �
േശഷം അേപ ി ാൽ അ ഡയറ െട ഉ രവിൻ കാരം അ വദി ം.

േഗാ വാ ല നിധി — പ ികവർ െപൺ ികൾ ഇൻ റൻസ് പ തി
പ ികവർ വിഭാഗ ിൽെ െപൺ ികൾ ശരിയായ വിദ ാഭ ാസം ഉറ ാ ക,
കഴി െമ െ ക, സാ ഹികപദവി ഉയർ ക, െകാഴി േപാ തട ക
എ ീ കാര ൾ ് ഇൻ റൻസ് ഏർെ പ തി. ഇൻഷ ർ െച െ
പ ികവർ െപൺ ികൾ പ ാം ാസ് എ േ ാേഴാ 18 വയ ് ആ േ ാേഴാ
ആണ് ഈ ദീർഘകാലനിേ പപ തി ർ ിയാ ത്. ഇത സരി ് െപൺ �

ിെ ജനനരജിേ ഷൻ ട ി തിേരാധ ിവയ്പ്, ൾ േവശനം ട�
ിയ നടപടികളി െട െപൺ ി പ ാം ാസിൽ എ േതാെടയാ സ യം

പര ാ ത ൈകവരി ത്. ഇൻ റൻസ് ക ജീവിതനിലനിൽ ിനാേയാ ഉ ത�
വിദ ാഭ ാസ ിനാേയാ ഉപേയാഗി ാം. ഇതി ടർനടപടികൾ സർ ാ ര�
വി വിേധയമായി സ ീകരി ം.

പ ികവർ വതീ വാ ൾ സ യംെതാഴിലി ം ൈന ണ വികസന ി ം
ധനസഹായം
പ ികവർ വതീ വാ ളിെല െതാഴിലി ാ പരിഹരി ാ ം ഉപജീവനമാർ ി�

ംേവ ി സ യംെതാഴിൽ സംവിധാനം വഴി സഹായം. പരമാവധി ധനസഹായം 1.5
ല ം പയാണ്. ണേഭാ ാ ളിൽ 60% ീകൾ ആയിരി ണം. അനാഥർ, വിധ�
വകൾ, അവിവാഹിതരായ അ മാർ, ീകൾ ഹനാഥയായ ംബം എ ിവർ ൻ�
ഗണന.

ഏ ം പി ാ മായ പ ികവർ ാർ െതാഴിൽപരിശീലനം
അംഗീ ത വ ാവസായികപരിശീലന ഇൻ ി കളിൽ പരിശീലനം േന പ ിക�
വർ വിദ ാർ ികൾ ് ലംപ് സം ാ ്, ൈ ്, ര േജാഡി ണിേഫാ ക െട
െചലവ് എ ിവ നൽ .

പ ികവർ െ ാേമാ ർമാർ
പ ികവർ ാർ തലായി അധിവസി േമഖലകളിൽ വികസന ിെ ക ി�
യായി വർ ി ക, പ ികവർ വികസനവ ം മ വ ക ം നട ിലാ
പ തികൾ ണേഭാ ാ െട സിംഗിൾ വിൻേഡാ ആയി വർ ി ക, ണ�
േഭാ ാ െള േബാധവൽ രി ക ട ിയ വർ ന ൾ ായി വിദ ാഭ ാസ�

1182 പ ികവർ വതീ വാ െള നിയമി ി ്. ടാെത സം ാനെ
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സർ ാരാ പ ികളിൽ ചികി െ പ ികവർ ാെര സഹായി ാൻ ആവ�
ശ മായ െഹൽ ് െ ാേമാ ർമാെര ം േമൽ റ െ ാേമാ ർമാരിൽനി േത �
കമായി നിേയാഗി ി ്. ഇവർ തിമാസം 9,625 പ ഓണേററിയ ം യാ ാെച�
ല ം ഉൾെ െട നൽകിവ .

ഊ ൾ േചരാൻ സഹായം
ഊ െട വർ നം ശ ിെ ിെ ഭാഗമായി എ ാ പ ികവർ സ�
േ ത ളി ം ഊ ൾ ടാൻ പരിശീലനം നൽ പ തി. തല ി �

ആ ണം, ാഥമിക ആേരാഗ പരിപാലനം, സർ ാരിെ വികസന വർ �
ന ൾ, നിർവഹണ ി ം േമാണി റിംഗി ം പ ാളി ം വർ ി ി ൽ എ ിവയി�
ലാ പരിശീലനം. നാ മാസ ിെലാരി െല ി ം ഊ ൾ േയാഗം േചേര �

്. ഓേരാ ഊ േയാഗ ിെ ം െചല കൾ ായി 2500 പ വീതം നൽകി�
വ .

പ ികവർ േ മ ാപന ൾ ധനസഹായം
മാന വാടി ിയദർശിനി േതയിലേ ാ ി കാർഷിക ി ധനസഹായം,
വയനാട് ജി യിൽ അംേബദ്കർ ാരക ാമവികസന ഇൻ ി ിന് െതാഴിൽ�
ൈവദ പരിശീലന ി ധനസഹായം, അ ാടി േകാ-ഓ േറ ീവ് ഫാമിങ്
െസാൈസ ി ധനസഹായം, അ ാടിയിെല ചി ി ൾ, േഹാ ൽ എ ി�
വ െട വർ ന ി ധനസഹായം പ ികവർ േമഖലയിെല പ ികവർ സഹ�
കരണസംഘ ൾ നൽ വർ നധനസഹായം എ ിവ ഈ പ തിയിൽ
വ .

വംശീയൈവദ ർ ധനസഹായം
പര രാഗത പ ികവർ ൈവദ ർ ് 10,000 പ വാർഷിക ാ ായി നൽ . കിർ�

ാഡ്സിെ സഹായേ ാെട ൈവദ ി ാെര െതരെ ് ക ണേഭാ�
ാവിെ ബാ ് അ ൗ ിേല ൈകമാ ം.

ൈ ബൽ േബാർഡ് അംഗ െട യാ ാെ ലവ്
സം ാന, ജി ാ പ ികവർ ഉപേദശകസമിതി അംഗ ൾ ് ഉപേദശകസമിതിേയാ�
ഗ ിൽ പെ ാൻ യാ ാെ ല നൽ .
വ ാ ാനം:

ഡയറ ർ,
പ ികവർ വികസനവ ്,
വികാസ് ഭവൻ നാലാം നില,
തി വന രം 695033

േഫാൺ: 0471-2302990
െവബ് ൈസ ്: https://kerala.gov.in/scheduled-tribes-development

https://kerala.gov.in/scheduled-tribes-development
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ചില ധാന െവബ്  ൈസ കൾ:
കിർ ാഡ്സ് – െവബ് ൈസ ്: www.kirtads.kerala.gov.in
ഇ- ാ ്സ് (വിവിധസഹായ ൾ ് അേപ ി ാ െവബ് ൈസ ്):
http://www.e-grantz.kerala.gov.in/
സം ാന പ ികജാതി-പ ികവർ ക ിഷൻ െവബ് ൈസ ്:
http://www.kscscst.kerala.gov.in/
േദശീയ പ ികവർ ക ിഷൻ – െവബ് ൈസ ്: http://ncst.nic.in

ഐ. ി.ഡി. േ ാജ ് ഓഫീ ക െട വിലാസ ൾ:

ഐ. ി.ഡി. േ ാജ ് ഓഫീസ്,
െന മ ാട് സ ം ്,
െന മ ാട്, െന മ ാട് പി.ഒ,
തി വന രം 695541
േഫാൺ: 0472 2812557, 9496070328
ഇ-െമയിൽ: ndditdp@gmail.com

ഐ. ി.ഡി. േ ാജ ് ഓഫീസ്,
കാ ിര ി,
മിനി സിവിൽ േ ഷൻ,
കാ ിര ി പി.ഒ
േകാ യം 686 507
േഫാൺ: 04828 202751, 9496070329
ഇ-െമയിൽ: itdpkply@gmail.com

ഐ. ി.ഡി. േ ാജ ് ഓഫീസ്,
മിനി സിവിൽ േ ഷൻ ന ബിൽഡിംഗ്
െതാ ഴ പി.ഒ
ഇ ി 685584
േഫാൺ: 04862 222399, 9496070330
ഇ-െമയിൽ: itdpidukki@gmail.com

ഐ. ി.ഡി. േ ാജ ് ഓഫീസ്,
നില ർ, നില ർ പി.ഒ
മല റം - 679 329
േഫാൺ: 04931 220315, 9496070331
ഇ-െമയിൽ: nlbitdp@gmail.com

ഐ. ി.ഡി. േ ാജ ് ഓഫീസ്,
അ ാടി, അഗളി പി.ഒ

www.kirtads.kerala.gov.in
http://www.e-grantz.kerala.gov.in/
http://www.kscscst.kerala.gov.in/
http://ncst.nic.in
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പാല ാട് - 678 581
േഫാൺ: 04924 254382, 9496070332
ഇ-െമയിൽ: poitdpatpy@gmail.com

ഐ. ി.ഡി. േ ാജ ് ഓഫീസ്,
കൽ േനാർ ് പി.ഒ
വയനാട് - 673 592
േഫാൺ: 04936 202232, 9496070333
ഇ-െമയിൽ: kptitdp@gmail.com

ഐ. ി.ഡി. േ ാജ ് ഓഫീസ്,
സിവിൽ േ ഷൻ പി.ഒ
ക ർ - 670 003.
േഫാൺ: 0497 2700357, 9496070334
ഇ-െമയിൽ: cnritdp@gmail.com



14
പി ാ വിഭാഗവികസനവ ്

14.1 ഒ.ബി.സി. ീെമ ിക് േ ാളർഷി ്

സഹായം: ാൻേഡർഡ് I -– V: 750 പ
ാൻേഡർഡ് VI –- VIII: 900 പ
ാൻേഡർഡ് IX – X: 1000 പ

അർഹതാമാനദ ം: സം ാനെ സർ ാർ, എയ്ഡഡ് കളിെല ഒ തൽ
പ വെര ാ കളിൽ പഠി , ംബവാർഷികവ മാനം 44,500 പ കവിയാ�

വിദ ാർ ികൾ. ഫ ിെ ലഭ ത ് അ സരി ംബ വാർഷികവ മാനം റ�
വർ േ ാളർഷി ് അ വദി .

അേപ ിേ വിധം: അ ായനവർഷാരംഭ ിൽ വ ് േനാ ിഫിേ ഷൻ റ�
െ വി റ ് വിദ ാർ ികൾ നി ിത മാ കയി ളള അേപ േഫാം രി�

ി ് ൾ ധാനാധ ാപകെര ഏൽ ിേ താണ്. ളധി തർ നി ിതതീയതി�
കം http://www.scholarship.itschool.gov.in എ േ ാളർഷി ് േപാർ ൽ േഖന

ഓൺൈലൻ എൻ ി നട ണം.
സമയപരിധി: േനാ ിഫിേ ഷൻ കാര ളള കാലയളവ്

14.2 ഒ.ഇ.സി. ീെമ ിക് േ ാളർഷി ്

സഹായം: ാൻേഡർഡ് I -– IV: 320 പ
ാൻേഡർഡ് V -– VII: 630 പ
ാൻേഡർഡ് VIII -– X: 940 പ

അർഹതാമാനദ ം: സർ ാർ, എയ്ഡഡ്, അംഗീ ത അൺ എയ്ഡഡ്, സി.ബി.
എസ്.സി, ഐ.സി.എസ്.സി., േക ീയ വിദ ാലയം എ ീ ാപന ളിെല ഒ.ഇ.സി
വിഭാഗം വിദ ാർ ികൾ ് ആ ല ം നൽ . വ മാനപരിധിയി .
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അേപ ിേ വിധം: വിദ ാർ ികൾ അേപ നൽേക തി .
നടപടി മം: ളധി തർ നി ിതതീയതി കം http://www.scholarship.itschool.
gov.in എ േ ാളർഷി ് േപാർ ൽ േഖന ഓൺൈലൻ എൻ ി നട ണം.
സമയപരിധി: േനാ ിഫിേ ഷൻ കാര ളള കാലയളവ്

14.3 ഒ.ബി.സി. േപാ ് െമ ിക് േ ാളർഷി ്

സഹായം: ഒ.ബി.സി വിഭാഗം വിദ ാർ ികൾ ് ഹയർ െസ ൻഡറി തല ിൽ
പ ികജാതിവികസനവ ിെ ഇ- ാ ് സ് േഖന ം മ െതരെ െ േകാ �
കൾ പി ാ വിഭാഗവികസനവ േനരി ം ആണ് ആ ല ം അ വദി ത്.
അർഹതാമാനദ ം: സം ാന ി റെ േദശീയ ാധാന ളള വിദ ാഭ ാസ�

ാപന ളിൽ അഖിേലൻഡ ാടി ാന ിൽ നട െതരെ രീതി �
കാരം േവശനം ലഭി പഠി വിദ ാർ ികൾ ം ഒ.ബി.സി േപാ ് െമ ിക്
േ ാളർഷി ിന് (100% സി.എസ്.എസ്) അേപ ി ാം. സം ാന ിനക ്
സിഎ, ഐസിഡ ി എ, ക നി െസ റി േകാ കളിൽ പഠി വർ ം ഈ
േ ാളർഷി ിന് അേപ ി ാം. ംബവാർഷികവ മാനപരിധി ഒ ല ം പ.
സം ാനെ ഒ.ബി.സി പ ികയിൽ ഉൾെ വരായിരി ണം.
അേപ ിേ വിധം: http://www.bcdd.kerala.gov.in എ െവബ് ൈസ ിൽനി ്
അേപ ാേഫാറം ഡൗൺേലാഡ് െച ാം. രി ി അേപ ജാതി, വ മാനസർ�
ിഫി കൾ, എസ്എസ്എൽ സി െടേയാ ത ല േയാഗ ത െടേയാ സാ പ�

ിെ പകർ ്, ഇേ ാൾ പഠനം നട േകാ ിെ അടി ാനേയാഗ ത െട
സർ ിഫി ക െട പകർ കൾ എ ിവസഹിതം നിലവിൽ പഠി ാപന ി�
െ േമധാവി െട സാ െ േലാെട ം പാർശേയാെട ം വ േമധാവി
നൽകണം. ഹയർ െസ ൻഡറിതല അേപ ഇ- ാ ് സ് േഖന ഓൺൈലനാ�
യാ നൽേക ത്.
അേപ ിേ വിലാസം: ഡയറ ർ, പി ാ വിഭാഗവികസനവ ്, അ ാളി
ഭവൻ, കനകനഗർ, െവളളയ ലം, തി വന രം 695003
സമയപരിധി: േനാ ിഫിേ ഷൻ കാര ളള കാലയളവ്
നട ാ ത്: ഹയർ െസ ൻഡറി ഒഴിെക ളള േകാ കൾ ഡയറ േറ ് േനരി�

നട ാ . ഹയർ െസ ൻഡറി േകാ കൾ പ ികജാതിവികസനവ ് ഇ-
ാ ് സി െട നട ാ .

14.4 ഒ.ഇ.സി. േപാ ് െമ ിക് വിദ ാഭ ാസാ ല ം

സഹായം: സ് തൽ പി.എ ്.ഡി. വെര ളള േകാ കളിൽ േവശനം േന
ഒ.ഇ.സി. വിദ ാർ ികൾ ലംപ് സം ാ ്, തിമാസൈ െപ ്, നിയമാ ത
ഫീ കൾ അ വദി .

http://www.scholarship.itschool.gov.in
http://www.scholarship.itschool.gov.in
http://www.bcdd.kerala.gov.in


158 14. പി ാ വിഭാഗവികസനവ ്

അർഹതാമാനദ ം: സം ാനെ മ ർഹവിഭാഗ (ഒ.ഇ.സി) പ ികയിൽ ഉൾെ �
വരായിരി ണം. െമറി ിേലാ റിസർേവഷനിേലാ േവശനം േനടിയവരായിരി ണം.
അേപ ിേ വിധം: ഇ- ാ ് സ് േഖന ഓൺൈലനായി
ഇ- ാ ് സ് വിലാസം: http//www.e-gratnz.kerala.gov.in

സമയപരിധി: േവശനം േനടി ര മാസ ിനകം അേപ ി ണം
നട ാ ത്: പ ികജാതിവികസനവ ് ഡയറ ർ

14.5 ഓവർസീസ് േ ാളർഷി ്

സഹായം: 10,00,000 പ വെര അ വദി .
അർഹതാമാനദ ം: വിേദശസർ കലാശാലകളിൽ െമഡി ൽ, എൻജിനീയറിങ്,
പ വർസയൻസ്, അ ികൾ ർ, മാേനജ് െമ ് േകാ കളിൽ ഉപരിപഠനം നട �
തി ളള അവസരം ഒ ി നട ാ പ തിയാണ് ഓവർസീസ് േ ാളർഷി ്.
ഫ ് ാേ ാെട, അെ ിൽ 60% മാർ ിൽ റയാെത, അെ ിൽ സമാനേ ഡിൽ
ബി ദം േനടിയവരായിരി ണം. േമൽേയാഗ തേയാെട ഏെത ി ം ാപന ിൽ

ിപരിചയം ഉളളവർ ൻഗണന. ബി ദം േനടിയി ളള വിഷയ ിൽ ഉപരി�
പഠനം നട വർ മാ േമ അർഹത ാ .
അേപ ിേ വിധം: www.bcdd.kerala.gov.in എ െവബ് ൈസ ിൽനി ്
അേപ ാേഫാം ഡൗൺേലാഡ് െച ാം. രി ി അേപ ജാതി, വ മാനസർ�
ിഫി കൾ, എസ്എസ്എൽ സി െടേയാ ത ല േയാഗ ത െടേയാ സാ പ�

ിെ പകർ ്, ഇേ ാൾ പഠനം നട േകാ ിെ അടി ാനേയാഗ ത�
െട സർ ിഫി ക െട പകർ കൾ, ണിേവഴ് സി ി െട ഓഫർ െല ർ എ ിവ

സഹിതം വ േമധാവി നൽകണം.
അേപ ിേ വിലാസം: ഡയറ ർ, പി ാ വിഭാഗവികസനവ ്, അ ാളി
ഭവൻ, കനകനഗർ, െവളളയ ലം, തി വന രം 695003
സമയപരിധി: േനാ ിഫിേ ഷൻ കാര ളള കാലയളവ്
നട ാ ത്: ഡയറ േറ ് േനരി ്.

14.6 അഡ േ ് ാ ്

സഹായം: അഭിഭാഷക കൗൺസിലിൽ എൻേറാൾ െച നിയമ ബി ദധാരികൾ ്
ാ ീസ് െച തിന് തിവർഷം 12000 പ വീതം 3 വർഷേ ് ധനസഹായം

അ വദി .
അർഹതാമാനദ ം: അഭിഭാഷക കൗൺസിലിൽ എൻേറാൾ െച വാർഷികവ �
മാനം 1 ല ം പയിൽ അധികരി ാ നിയമ ബി ദധാരികൾ ് അേപ ി ാം.

http//www.e-gratnz.kerala.gov.in
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അേപ ിേ വിധം: www.bcdd.kerala.gov.in എ െവബ് ൈസ ിൽനി ഡൗൺ�
േലാഡ് െച നി ിത മാ കയി അേപ രി ി ് ജാതിസർ ിഫി ്, വ മാ�
നസർ ിഫി ്, എൻേറാൾെമ ് സർ ിഫി ്, സീനിയർ അഭിഭാഷകനിൽനി
സാ പ ം, ബാ ് പാസ് ി പകർ ് എ ിവ സഹിതം നൽകണം
അേപ ിേ വിലാസം: തി വന രം തൽ എറണാ ളം വെര ളളവർ ദ ി�
ണേമഖലാ െഡപ ി ഡയറ ർ ം ർ തൽ കാസർേഗാഡ് വെര ളളവർ ഉ ര�
േമഖലാ െഡപ ി ഡയറ ർ മാണ് അേപ അയേ ത്. വിലാസം ഈ അ ാ�
യ ിെ അവസാനം.
സമയപരിധി: േനാ ിഫിേ ഷൻ കാര ളള കാലയളവ്

14.7 എംേ ായബിലി ി എൻഹാൻസ് െമ ് േ ാ ാം

സഹായം: െമഡി ൽ, എൻജിനീയറിങ് എൻ ൻസ് – 30,000 പ
സിവിൽ സർ ീസ് – 50,000 പ
ബാ ിങ് – 20,000 പ

.ജി.സി., െന ്, േഗ ് പരീ ാപരിശീലനം – 25,000 പ
െ ാഫഷണ കൾ സംരംഭ ൾ ട ാൻ ധനസഹായം – 2 ല ം പാ

സബ് സിഡി
സി ിൾ െസൽ അനീമിയ ബാധിതർ സ യംെതാഴിൽ ാ ് – 1,00,000 പ.

അർഹതാമാനദ ം: െമഡി ൽ, എൻജിനീയറിങ് എൻ ൻസ്, സിവിൽ സർ ീസ്,
ബാ ിങ് ട ിയ വിവിധ മ ര രീ ാപരിശീലനം നട വിദ ാർ ികൾ ം
ഉേദ ാഗാർ ികൾ ം ധനസഹായം അ വദി പ തിയാണിത്. സ യംെതാ�
ഴിൽപ തികൾ ം ഈ ീ ം കാരം ആ ല ം നൽ . വാർഷികവ മാനപ�
രിധി 4.5 ല ം പ. അേപ ക െട എ ം അധികമായാൽ ര ല ം പ
വ മാനപരിധിയിൽ താെഴ ളളവർ ായി ആ ല ം പരിമിതെ ം.
അേപ ിേ വിധം: മ ര രീ കൾ ളള അേപ http://www.eep.bcdd.ker-
ala.gov.in എ െവബ് ൈസ ് േഖന ഓൺൈലൻ ആയാ നൽേക ത്. സ യം�
െതാഴിൽപ തിക െട അേപ കടലാസിൽ ത ാറാ ി നൽകണം.
അേപ ിേ വിലാസം: സ യംെതാഴിലി അേപ തി വന രം തൽ
എറണാ ളം വെര ളളവർ ദ ിണേമഖലാ െഡപ ി ഡയറ ർ ം ർ തൽ
കാസർേഗാഡ് വെര ളളവർ ഉ രേമഖലാ െഡപ ി ഡയറ ർ മാണ് അയേ �

ത്.
മ ര രീ കൾ ളള അേപ കൾ ഓൺൈലനായി നൽകി അതിെ ി ്

ഔ ് ആവശ മായ സാ പ ൾ സഹിതം അത േമഖലാ െഡപ ി ഡയറ ർ�
മാർ നൽകണം.
അയേ വിലാസം: ഈ അ ായ ിെ അവസാനം

www.bcdd.kerala.gov.in
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സമയപരിധി: േനാ ിഫിേ ഷൻ കാര ളള കാലയളവ്
നട ാ ത്: േമഖലാ െഡപ ി ഡയറ ർമാർ. ര സ യംെതാഴിൽപ തിക ം
പിേ ാ വിഭാഗവികസനേകാർ േറഷ മായി സഹകരി ാ നട ിലാ ത്.

14.8 ഓേ ാെമാൈബൽ േമഖലയിൽ െതാഴിൽപരിശീലനം

പ തി െട േപര്: ഓേ ാെമാൈബൽ േമഖലയിൽ െതാഴിൽപരിശീലനം
സഹായം: തിമാസം 7000 പ വെര.
അർഹതാമാനദ ം: െപാ -സ കാര പ ാളി േ ാെട ഓേ ാെമാൈബൽ േമഖല�
യിൽ ഡിേ ാമ, ഐ. ി.ഐ, ഐ. ി.സി േകാ ് ർ ിയാ ിയവർ ് പരിശീലനം
നൽ ക ം ഖ ാപന ളിൽ െതാഴിൽ ഉറ ാ ക ം െച പ തി. പരി�
ശീലനകാലയളവിൽ ട ഷൻ ഫീസ്, ൈ ് ഇന ളിലായി തിമാസം 7000 പ
വെര അ വദി . വ മാന പരിധി – 2 ല ം പ.
അേപ ിേ വിധം: http://www.bcdd.kerala.gov.in എ െവബ് ൈസ ിൽനി
ഡൗൺേലാഡ് െച നി ിതമാ കയി അേപ രി ി ് ജാതിസർ ിഫി ്,
വ മാനസർ ിഫി ്, അടി ാനേയാഗ ത െട സർ ിഫി ക െട പകർ ് എ ി�
വസഹിതം നൽകണം.
അേപ ിേ വിലാസം: േമഖലാ െഡപ ി ഡയറ ർ, പി ാ വിഭാഗവികസനവ�

്, സിവിൽ േ ഷൻ, ര ാം നില, കാ നാട്, എറണാ ളം-682030
സമയപരിധി: േനാ ിഫിേ ഷൻ കാര ളള കാലയളവ്

14.9 വിശ കർ ജർ െപൻഷൻ

സഹായം: തിമാസം 500 പ
അർഹതാമാനദ ം: 60 വയ തിക പര രാഗത വിശ കർ െതാഴിലിൽ
ഏർെ ി വർ ്
അേപ ിേ വിധം: http://www.bcdd.kerala.gov.in എ െവബ് ൈസ ് വഴി
ഓൺൈലൻ ആയി
അേപ ിേ വിലാസം: ഡയറ ർ ് (വിലാസം അ ായ ിെ അവസാനം)
സമയപരിധി: േനാ ിഫിേ ഷൻ കാര ളള കാലയളവ്

14.10 പര രാഗത മൺപാ നിർ ാണെ ാഴിലാളികൾ
ധനസഹായം

സഹായം: െതാഴിൽ നവീകരി തി ം യ സാമ ികൾ വാ തി ം 25.000
പ വീതം.
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അർഹതാമാനദ ം: വാർഷികവ മാനം ഒ ല ം പ കവിയാ , നിലവിൽ
മൺപാ നിർ ാണെ ാഴിൽ െച , പര രാഗതെതാഴിലാളികൾ ്.
അേപ ിേ വിധം: www.bcddkerala.gov.in എ െവബ് ൈസ ിൽനി ഡൗൺ�
േലാഡ് െച നി ിതമാ കയി അേപ ാേഫാം രി ി ് ജാതിസർ ിഫി �
്, വ മാനസർ ിഫി ്, മ സർ ിഫി ക െട പകർ കൾ എ ിവ സഹിതം

നൽകണം
അേപ ിേ വിലാസം: തി വന രം തൽ എറണാ ളം വെര ളള അേപ�

കൾ ഉ രേമഖലാ െഡപ ി ഡയറ ർ ം ർ തൽ കാസർേഗാഡ് വെര ളള
അേപ കൾ ദ ിണേമഖലാ െഡപ ി ഡയറ ർ ം അയ ണം. വിലാസം അ ാ�
യ ിെ അവസാനം.
സമയപരിധി: േനാ ിഫിേ ഷൻ കാര ളള കാലയളവ്

14.11 പര രാഗതകരകൗശല ണി ാർ
ൈന ണ വികസനപരിശീലന ി ം ൾകി ി ളള
ധനസഹായം

സഹായം: പരിശീലനം അട ം പരമാവധി 25,000 പ ാ ് ആയി അ വദി .
ക ണേഭാ ാ െട അ ൗ ിേല ര തവണയായി ൈകമാ .

അർഹതാമാനദ ം: പി ാ സ ദായ ളിൽെ പര രാഗതകരകൗശലെ ാ�
ഴിൽ െച സ ദായ ളായിരി ണം. ംബവാർഷികവ മാനം ഒ ല ം പ�
യിൽ കവിയ ത്.
അേപ ിേ വിധം: www.bcddkerala.gov.in എ െവബ് ൈസ ിൽനി ഡൗൺ�
േലാഡ് െച നി ിതമാ കയി അേപ ാേഫാം രി ി ജാതിസർ ിഫി �
്, വ മാനസർ ിഫി ്, മ സർ ിഫി ക െട പകർ കൾ എ ിവ സഹിതം

നൽകണം.
അേപ ിേ വിലാസം: തി വന രം തൽ എറണാ ളം വെര ളളവർ ദ ി�
ണേമഖലാ െഡപ ി ഡയറ ർ ം ർ തൽ കാസർേഗാഡ് വെര ളളവർ ഉ ര�
േമഖലാ െഡപ ി ഡയറ ർ മാണ് അേപ അയേ ത്. വിലാസം ഈ അ ാ�
യ ിെ അവസാനം.
സമയപരിധി: േനാ ിഫിേ ഷൻ കാര ളള കാലയളവ്

14.12 പര രാഗത ബാർബർെ ാഴിലാളികൾ ധനസഹായം

സഹായം: 25,000 പ വെര വിവിധ ഗ ളായി ാ ് അ വദി .
അർഹതാമാനദ ം: പി ാ സ ദായ ളിൽെ പര രാഗതബാർബർെ ാഴി�
ലിൽ ഏർെ ിരി വർ ആയിരി ണം. ംബവാർഷികവ മാനം ഒ ല ം
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പയിൽ കവിയ ത്. ാമ േദശ ളിൽ വർ ി ബാർബർ േഷാ കളായി�
രി ണം
അേപ ിേ വിധം: www.bcddkerala.gov.in എ െവബ് ൈസ ിൽനി
ഡൗൺേലാഡ് െച നി ിതമാ കയി അേപ ാേഫാം രി ി ് ജാതി, വ �
മാനസർ ിഫി കൾ, േറഷൻ കാർഡ്, തിരി റിയൽ ാർഡ്, ബാ ് പാസ് ്

ട ിയവ െട പകർ കൾസഹിതം അത ാമപ ായ ിൽ നൽകണം.
അേപ ിേ വിലാസം: തി വന രം തൽ എറണാ ളം വെര ളള അേപ�

കൾ ഉ രേമഖലാ െഡപ ി ഡയറ ർ ം ർ തൽ കാസർേഗാഡ് വെര ളള
അേപ കൾ ദ ിണേമഖലാ െഡപ ി ഡയറ ർ ം അയ ണം. വിലാസം അ ാ�
യ ിെ അവസാനം.
സമയപരിധി: േനാ ിഫിേ ഷൻ കാര ളള കാലയളവ്

േമൽവിലാസ ൾ

വ ാ ാനം:
ഡയറ ർ,
പി ാ വിഭാഗവികസനവ ്,
അ ൻകാളി ഭവൻ, നാലാംനില,
കനകനഗർ,
െവളളയ ലം,
കവടിയാർ.പി.ഒ,
തി വന രം-695003
േഫാൺ: 0471-2727378, 0471-2727379
െവബ് ൈസ ്: http://www.bcdd.kerala.gov.in

ഇ-െമയിൽ വിലാസം: obcdirectorate@gmail.com

ദ ിണേമഖലാ െഡപ ി ഡയറ ർ (തി വന രം തൽ എറണാ ളം വെര ളള
മതല):

േമഖലാ െഡപ ി ഡയറ ർ,
പി ാ വിഭാഗവികസനവ ്,
സിവിൽ േ ഷൻ, ര ാം നില,
കാ നാട്, എറണാ ളം-682030
േഫാൺ: 0484-2429130, 2428130

ഉ രേമഖലാ െഡപ ി ഡയറ ർ ( ർ തൽ കാസർേഗാഡ് വെര ളള മതല):
േമഖലാ െഡപ ി ഡയറ ർ,

http://www.bcdd.kerala.gov.in
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പി ാ വിഭാഗവികസനവ ്,
സിവിൽ േ ഷൻ,
േകാഴിേ ാട്-673020
േഫാൺ: 0495- 2377786, 2377796
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15.1 ൾ ികൾ സൗജന അപകട ഇൻ റൻസ് പ തി

ലഭി സഹായം/േസവനം: 50,000 പ സർ ാർ, എയ്ഡഡ് സ് കളിെല ഒ
തൽ 10 വെര ാ കളിെല ികൾ മരി ാൽ എ.പി.എൽ, ബി.പി.എൽ വ ത ാസമി�
ാെത ധനസഹായം നൽ .

ബി.പി.എൽ വിഭാഗ ിെല ിക െട ര ിതാ മരി ാൽ പരമാവധി 50,000
പ ധനസഹായം ലഭി .

അേപ ിേ വിധം: വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ േഖന െപാ വിദ ാഭ ാസഡയറ�
ർ ് അേപ നൽകണം

അേപ ിേ ത്: വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ േഖന

15.2 മാനസികെവ വിളി േനരി ികൾ
വിദ ാഭ ാസ ാപന ൾ സാ ികസഹായം

അർഹതാമാനദ ം: ഓേരാ വർഷ ം ലഭി ഫ ിെ ലഭ ത അ സിരി ്
െപാ വിദ ാഭ ാസ വ ിൽ നി ം അംഗീകാരം ലഭി സ് കൾ ആയിരി ണം.

അേപ ിേ വിലാസം: അത വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർമാർ ്

സമയപരിധി: എ ാ വർഷ ം ൺ 10 നകം

േത ക േഫാം: െപാ വിദ ാഭ ാസ ഡയറ െട സർ ലറിെ അടി ാന ിൽ
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15.3 ീം/നാടാർ/ആംേ ാ ഇൻഡ ൻ/മ പി ാ , ാ
വിഭാഗ ളിെല െപൺ ികൾ േ ാളർഷി ്

ആ ല ം: എൽ.പി/ .പി വിഭാഗം — 125 പ, ൈഹ ൾ വിഭാഗം — 150 പ
അർഹതാമാനദ ം: ദാരി േരഖ താെഴ വ ം വാർഷികവ മാനം 25,000

പയിൽ റ വ മായ ംബ ളിെല െപൺ ികൾ ്
അേപ ിേ വിധം/വിലാസം: മതിയായ േരഖകൾ സഹിതം നിർ ി േഫാറ ി�

അേപ ാപനേമധാവി, എ.ഇ.ഒ/ഡി.ഇ.ഒ വഴി ഡി.ഡി.ഇ.മാർ ്
സമയപരിധി: ഉ ്

േത ക േഫാം: ഉ ്
നട ിലാ ഓഫീസ്: ബ െ ജി ാ/ഉപജി ാ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർമാ െട
കാര ാലയം

15.4 േലാവർ െസ ൻഡറി േ ാളർഷി ് (എൽ.എസ്. എസ്)

ആ ല ം: തിവർഷം 200 പ
അർഹതാമാനദ ം: സർ ാർ/എയ്ഡഡ് സ് കളിെല നാലാം ാസ് വാർഷികപ�
രീ യിൽ എ ാ വിഷയ ി ം എ േ ഡ് ലഭി വിദ ാർ ികൾ ായി പരീ ാ�

ിഷണർ നട മ ര രീ യിൽ വിജയി വർ ്. അ ്, ആറ്, ഏഴ് ാ�
കളിൽ പഠി േ ാൾ ഈ േ ാളർഷി ് ലഭി ം.

അേപ ിേ ത്: ികൾ പഠി സ് ളിെ േമധാവി ്
സമയപരിധി: ഉ ്

േത ക േഫാം: ഉ ്
നട ിലാ ഓഫീസ്: പരീ ാ ക ീഷണ െട കാര ാലയം, ജ ര, തി വന �

രം
www.pareekshabhavan.gov.in

15.5 അ ർ െസ റി േ ാളർഷി ് ( .എസ്.എസ്)

ആ ല ം: തിവർഷം 300 പ
അർഹത: സർ ാർ/എയ്ഡഡ് സ് കളിെല ഏഴാം ാസ് വാർഷികപരീ യിൽ
എ ാ വിഷയ ി ം എ േ ഡ് ലഭി വിദ ാർ ികൾ ായി പരീ ാ ി�
ഷണർ നട മ ര രീ യിൽ വിജയി വർ ്. എ ്, ഒ ത്, പ ് ാ �
കളിൽ പഠി േ ാൾ ഈ േ ാളർഷി ് ലഭി ം.
അേപ ിേ ത്: ഥമാ ാപകർ േഖന പരീ ാ ക ീഷണർ ്
സമയപരിധി: ഉ ്

www.pareekshabhavan.gov.in


166 15. െപാ വിദ ാഭ ാസവ ്

േത ക േഫാം: ഉ ്
നട ിലാ ഓഫീസ്: പരീ ാ ിഷണർ

15.6 നാഷണൽ േ ാളർഷി ്

ആ ല ം: ജനറൽ — 300 പ, േഹാ ലിൽ താമസി പഠി ികൾ ് —
1000 പ, ട ഷൻ ഫീസ് െകാ പഠി ികൾ ് — 400 പ.
അർഹത: ാമ േദശ ളിെല സമർ രായ വിദ ാർ ികൾ ് ഈ േ ാളർഷി ്
ലഭി . അ ർ െസ ൻഡറി േ ാളർഷി ിനായി ( .എസ്.എസ്) പരീ ാ �

ിഷണർ നട പരീ െട റിസൾ ിൽനി ാണ് നാഷണൽ േ ാളർഷി ിന്
അർഹരായ വിദ ാർ ികെള െതരെ ത്.

സം ാനെ സ് കെള േ ാ ടി ാന ിൽ തരം തിരി ് ഓേരാ േ ാ�
ി ം ജനറൽ — 4, രഹിതർ — 2, പ ികവർ ം — 2 , പ ികജാതി — 2 എ �

മ ിൽ ികൾ ് വാർഷിക േ ാളർഷി ് നൽ . .എസ്.എസ്. േ ാളർഷി ്
ലഭി ികൾ ് നാഷണൽ േ ാളർഷി ് ലഭി ത .
അേപ ിേ ത്: സ് കൾ വഴി ബ െ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർ ്
സമയപരിധി: ഉ ്

േത ക േഫാം: ഉ ്
നട ിലാ ഓഫീസ്: െപാ വിദ ാഭ ാസ ഡയറ ർ

15.7 ൈസനിക ൾ േ ാളർഷി ്

ആ ല ം: തിവർഷം 21000 പ. ടാെത ദിവസം 50 പ നിര ിൽ ഭ ണ�
െ ലവ് അ വദി ാ ്.
അർഹത: രാ ീയ ഇൻഡ ൻ മിലി റി ൾ, കഴ ം ൈസനിൿ ൾ എ ിവിട �
ളിെല ികൾ ലഭി ം. കഴ ം ൈസനിക് ൾ ികൾ ് േ ാളർഷി ് ലഭി�

ാൻ വാർഷിക വ മാന പരിധിയി . ആ തൽ പ ാം ാ വെര ി�
കൾ ാണ് േ ാളർഷി ് ലഭി ത്.
അേപ ിേ ത്: ഡി.പി.ഐ ്
വിലാസം: െപാ വിദ ാഭ ാസ ഡയറ ർ, ജഗതി, തി വന രം
അേപ ിേ സമയം: അ ാദമിക് വർഷ ിെ ആരംഭം
നട ിലാ ഓഫീസ്: െപാ വിദ ാഭ ാസ ഡയറ ർ

15.8 ന നപ ീെമ ിക് േ ാളർഷി ്

ആ ല ം: തിവർഷം 1000 പ
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അർഹത: ഒ ല ിൽ ാെഴ വ മാന ിം/ ി ൻ ട ിയ ന നപ�
വിഭാഗം ികൾ ്. ികൾ ് ആധാർ േരഖ ഉ ായിരി ണം.

അേപ ിേ ത്: നാഷണൽ േ ാളർഷി ് േപാർ ലായ www.scholarships.gov.in
വഴി ഓൺൈലനായി
സമയപരിധി: േക സർ ാർ വി ാപന ി വിേധയം
നട ാ ത്: േക ന നപ മ ാലയം

15.9 ഇൻെസ ീവ് േഗൾസ് േഫാർ െസ ൻഡറി എജ േ ഷൻ

ആ ല ം: 3000 + ബാ ് പലിശ
അർഹത: എ ാം ാ ് പാസായി ഒൻപതാം ാസിൽ പഠി എസ്.സി/എസ്.ടി
വിഭാഗ ിൽെ എ ാ െപൺ ികൾ ം അേപ ി ാം. അർഹരായ ികൾ
പ ാം ാ ് ജയി ക ം 18 വയ ് ർ ിയാ ക ം െച േ ാൾ നിേ പ ക
പലിശസഹിതം ലഭി ം. ൈ വ ്/അൺ എയ്ഡഡ്, േക സർ ാർ സ് കളിെല
വിദ ാർ ിനികൾ ഈ േ ാളർഷി ിന് അർഹര . ികൾ ് ആധാർ േരഖ ഉ ാ�
യിരി ണം.
അേപ ിേ വിധം: ൾ േമധാവി വഴി. ൾേമധാവിവഴി ികെള തിരെ �

. ജി ാ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർ നൽ ിക െട വിവര ൾ െപാ വിദ ാ�
ഭ ാസഡയറ ർ ഖാ രം േക സർ ാരി സമർ ി .
സമയപരിധി: േക സർ ാർ വി ാപന ിന് വിേധയം
േഫാം: ഓൺൈലൻ അേപ
നട ാ ത്: േക മാനവ വിഭവേശഷി മ ാലയം

15.10 നാഷണൽ മീൻസ് കം െമറി ് േ ാളർഷി ്

ആ ല ം: തിവർഷം 6000 പ (ആെക 6000 × 4 = 24000)
അർഹത: എ ാം ാ ് വാർഷികപരീ യിൽ 55% മാർ ് ലഭി ികൾ
േവ ി എസ്.സി.ഇ.ആർ.ടി നട മ ര രീ യിൽ ഉ തറാ ് കര മാ
3473 ികൾ ാണ് ഈ േ ാളർഷി ് ലഭി ത്. ി െട ര ിതാവിെ വാർ�
ഷിക വ മാനം 1.5 ല ിൽ റവ് ആയിരി ണം.
അേപ ിേ വിധം: മതിയായ േരഖകൾ സഹിത വിദ ാർ ിക െട അേപ
െഹഡ് മാ ർ വഴി ജി ാ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർ ്. അത് ഐ.ടി@ ൾ ൈസ വഴി
െപാ വിദ ാഭ ാസഡയറ േറ ിൽ എ ി ക ം െപാ വിദ ാഭ ാസഡയറ ർ േക �
ഗവെ ിൽ നൽ ക ം െച ം. അേപ കരായ ികൾ ് ആധാർേരഖ ഉ ായി�
രി ണം.
സമയപരിധി: േക സർ ാർ വി ാപന ിന് വിേധയം
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അേപ ാേഫാം: ഐ.ടി@സ് ളിെ ം വിദ ാഭ ാസവ ിെ ം െവബ് ൈസ ക�
ളിൽ സി ീകരി ം.
നട ാ ത്: േക മാനവവിഭവേശഷിവ ്

15.11 സ് കീം േഫാർ െ ാൈവഡിങ് ക ാളി ി എഡ േ ഷൻ ഇൻ മ സ

ആ ല ം: ൾൈടം ാ േവ ് ടീ ർ തിമാസം 6000 പ 12 മാസേ ്,
േപാ ് ാ േവ ് ബി.എഡ് ടീ ർ ് തിമാസം 12000 പ 12 മാസേ ്, മ സ
നവീകരണ ിന് 50,000 പ, സയൻസ്/ഗണിതം കി ് — 15,000 പ, ക ർ
ലാബ് — 1,00,000 പ, സയൻസ്, കണ ്, േസാഷ ൽ ഡീസ് ഭാഷകൾ, ക ർ
ആ ിേ ഷൻ എ ീ വിഷയ ൾ പഠി ി തിന് ൾൈടം ാ േവ ് ടീ ർ ്

തിമാസം 6000 പ നിര ിൽ 12 മാസേ ്, ബി.എഡ് ഡി ി േപാ ് ാ�
േവ ് ടീ ർ ് തിമാസം 12000 പവ ് 12 മാസേ ്.

അർഹത: ഒ മ യിൽ പരമാവധി ് അധ ാപകർ ് മാ ം ധന സഹായ ിന്
അർഹത
അേപ ിേ ത്: ാപന ൾ ബ െ വ കൾവഴി െപാ വിദ ാഭ ാസഡ�
യറ ർ ്
സമയപരിധി: ഉ ്
അേപ ാേഫാം: ഉ ്
നട ാ ഓഫീസ്: െപാ വിദ ാഭ ാസ ഡയറ േറ ്
െസൿഷൻ : എൻ.ഇ.പി

15.12 ഉ ഭ ണ പരിപാടി ം പാൽ, വിതരണ ം

ആ ല ം: സർ ാർ/എയ്ഡഡ് കളിൽ 1 തൽ 8 വെര ാ കളിൽ പഠി
എ ാ ികൾ ം ഉ ഭ ണം നൽകിവ .
മാനദ ം: ീ-ൈ മിറ തൽ 7-◌ാം ാ വെര ികൾ ് ഉ ഭ ണ ി�
നായി 100 ാം അരി ം 8-◌ാം ാസിെല ികൾ ് 150 ാം അരി ം വിതരണം
െച . 150 ികൾവെര സ് കൾ ് ഒ ി ് 8 പ നിര ി ം 150
തൽ 500 ികൾവെര സ് കളിെല ികൾ ് 7 പ നിര ി ം 500
കളിൽവ ഓേരാ ി ം തിദിനം 6 പ നിര ി ം ഭ ണ െചലവ് അ വ�

ദി ാ ്.
അേപ ിേ ത്: ളധികാരികൾ േഖന െപാ വിദ ാഭ ാസഡയറ േറ ിേല ്
സമയപരിധി: ഇ
േഫാം: ഇ
നട ാ ത്: േക -സം ാന സർ ാ ക െട സം സംരംഭം
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ആ ല ം: പരമാവധി 10,000/- പ
മാനദ ം: യിന ളിൽ മിക നിർ നരായ സർ ാർ/എയ്ഡഡ് ൾ�
വിദ ാർ ികൾ ് വജേനാ വമ ര ളിൽ പെ ി തിന് അവസര ാ�

ിെ ാ ക
അേപ ിേ ത്: ളധികാരികൾവഴി അത വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർമാർ ്
(ഡി.ഡി.ഇ.)
സമയപരിധി: ഉ ്
േഫാം: ഇ

15.14 സംസ് ത േ ാളർഷി ്

ആ ല ം: .പി വിഭാഗം — 300 പ, ൈഹ ൾ വിഭാഗം — 500, ഓറിയ ൽ �
ളിെല ികൾ .പി വിഭാഗം 250 പ, ൈഹ ൾ വിഭാഗം — 300 പ
അർഹത: ഓേരാ അ യനവർഷ ം അ ാഡമിക് കളിൽ സംസ് തം പഠി�

ികൾ േവ ി ജ വരിമാസം നട േ ാളർഷി ് പരീ യിൽ ഉയർ�
മാർ ് വാ വരിൽ .പി വിഭാഗ ിൽ ഓേരാ ാ ിൽനി ം 10 േപെര ം

ൈഹ ൾ വിഭാഗ ിൽ ഓേരാ ാ ിൽനി ം 20 േപെര ം െതരെ .
ഓറിയ ൽ സ് കളിൽ സംസ് തം പഠി ികൾ ് ഓേരാ ാ ിൽനി ം
6 ികൾ വീതം േ ാളർഷി ് നൽ .
നടപടി മം: ഉപജി ാ/വിദ ാഭ ാസജി ാ അടി ാന ിൽ പരീ നട . ൻ�
വർഷെ പരീ െട മാർ ് അടി ാനമാ ിയാണ് േ ാളർഷി ് നൽ ത്.
അേപ ിേ വിലാസം: സ് െപഷ ൽ ഓഫീസർ, സംസ് തം, ഡി.പി.ഐ ഓഫീസ്,
ജഗതി.പി.ഒ, തി വന രം -14
സമയപരിധി: ഉ ്
േഫാം: ഉ ്
നട ാ ത്: െപാ വിദ ാഭ ാസ ഡയറ ർ

15.15 സൗജന ൾ ണിേഫാം പ തി

ആ ല ം: ഒ തൽ എ വെര ാ കളിെല ികൾ ് 400 പവീതം
ണിേഫാം അലവൻസ്. 2017-18 വർഷ ിൽ ഒ തൽ നാ വെര ം ഒ തൽ

അ വെര ം മാ സർ ാർ കളിെല ികൾ ് സൗജന ൈക റി ണി�
േഫാം. ഒ തൽ എ വെര ാ കളിെല വൻ എയ്ഡഡ് ൾ ികൾ ം
സർ ാർ സ് കളിെല എ.പി.എൽ ആൺ ികൾ ം ണിേഫാം നൽ ത് ർ�

മാ ം സം ാനഫ ് ഉേപാേയാഗി ാണ്.
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അേപ ിേ വിധം: അേപ ിേ തി
നടപടി മം: അേലാ ് െമ ് ഡി.ഡി.ഇ.മാർ നൽ . അവർ എ.ഇ.ഒ.മാർവഴി
സ് കൾ നൽ .

മതല െസൿഷൻ : എസ്.പി & ടി

15.16 1–8 ാ കളിെല േത കപരിഗണന േവ ികൾ
സാ ികസഹായം

അർഹത: 40ശതമാനേമാ അതി കളി ൈവകല ം, വണ ൈവകല ം, കാ �
ൈവകല ം, ഓ ിസം. അ ിസംബ മായ ൈവകല ം ഉ ികൾ ം അേപ ി�

ാം.
അേപ ിേ വിധം: ൾ ധാനാ ാപകർ, ഉപജി ാ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസ്
േഖന ഡി.പി.ഐ ഓഫീസിൽ സമർ ി ണം

അേപ ിേ വിലാസം: െപാ വിദ ാഭ ാസ ഡയറ ർ ഡി.പി.ഐ ഓഫീസ്
അവസാന തീയതി: മാർ ് 31
േവ വിവര ൾ: ിക െട േപര്, ആധാർ ന ർ, -ൈഡസ് േകാഡ്, ൈവകല �

ിെ സ ഭാവം, ൈവകല ിെ ശതമാനം എ ീ വിവര ൾ ഉൾെ ി അേപ�
ി ണം

നട ാ ത്: ഉപജി ാ വിദ ാഭ ാസ ആഫീസർമാർ വഴി
െസ ൻ : ഐ.ഇ.ഡി

15.17 ഇൻസ് െപയർ അവാർഡ്

ആ ല ം: െതെരെ ികൾ ് 5000 പ നൽ .
ഉേ ശ ം: ഓേരാ വർഷ ം ര ല ം ശാ തിഭകെള േദശീയതല ിൽ കെ �

ി േ ാ ാഹി ി ക
നടപടി മം: ആദ ഘ ിൽ ഓേരാ ളിെല ം ശാ വിഷയ ളിൽ താൽപര �

ര ികെളവീതം േനരി െതെരെ . ഇവെര പെ ി ജി ാ-
സം ാന ശാ േമളകൾ സംഘടി ി ക ം ജി ാവിജയികെള സം ാനതലമ�

ര ി ം സം ാനതലവിജയികെള േദശീയതല ിൽ നട ശാ േമളയി�
ം പെ ി ക ം െച . ജി ാ-സം ാനതല മ ര ളിെല വിജയിക െട

പ ിക വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ േഖന െപാ വിദ ാഭ ാസഡയറ ർ ് നൽ .
സമയപരിധി: േക സർ ാർ വി ാപന ി വിേധയം
അേപ ാേഫാം: ഇ
നട ാ ത്: േക ശാ സാേ തിക വ ്
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ഉേ ശ ം: ിക െട ൈനസർഗിക കഴി കൾ കെ ി പരിേപാഷി ി തി �
മിക പരിശീലന ം മാർ നിർേ ശ ം നൽ .

നടപടി മം: ൈനസർഗിക കഴി ികെള കെ ി േ ാ ാഹി ി ക
എ ല േ ാെട നട സ് ീനിംങ് െട ിൽ ലഭി മാർ ിെ ം

. എസ്. എസ്. പരീ ലഭി മാർ ിെ ം അടി ാന ിൽ ഗ രായ
ികെള െതരെ . ഓേരാ വിദ ാഭ ാസജി യിൽനി ം 20 ികെള വീതം

ഈ പ തിയിൽ ഉൾെ . േത കം നിയമി ി ജി ാ േകാ-ഓർഡിേന ർ�
മാർ ് മതല.
അേപ ിേ വിധം: ജി ാ േകാ-ഓർഡിേന ർ േഖന വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ�

്
സമയപരിധി: അ യന വർഷ ിെ ആരംഭം

15.19 സം ാന ൾ കേലാ വം

ആ ല ം: സം ാന കേലാൽസവ ിൽ വിജയികളായ ികൾ ് ഒ ാം
ാനം — 2000 പ. ര ാം ാനം — 1600 പ. ാം ാനം — 1200

പ. ടാെത േ സ് മാർ ം നൽ .
േയാഗ ത: ജി ാ ൾ കേലാ വ ിൽ വിജയികളാ ികൾ ് സം ാന

ൾ കേലാൽസവ ിൽ പെ ാം.
നട ാ ത്: ഉപജി ാ വിദ ാഭ ാസ ആഫീസ്, ജി ാ വിദ ാഭ ാസ ആഫീസ്, വിദ ാ�
ഭ ാസ ഉപഡയറ െട ആഫീസ് വഴി.

മതല െസൿഷൻ : ൈവ

15.20 േസാണൽ ഗയിംസ്

പ തി: േദശീയ ഗയിംസിൽ പെ ാൻ അവസരം ലഭി . 14 ജി കെള ം
ര ് േസാ കളായി തിരി ് 13 ഇന ളിലായി േസാണൽ ഗയിംസ് മ ര ളിൽ
നട . ഈ േസാണൽ മൽസര ളിൽനി ാണ് േദശീയെഗയിംസ് മ ര ിൽ
പെ താര െള കെ ത്. സം ാന ൾ െഗയിംസ് ചാ ൻ ഷി ി�
േല േയാഗ ത േന ം ത േസാണൽ മ ര ിൽ നി ാണ്.
അേപ ിേ വിലാസം: െപാ വിദ ാഭ ാസഡയറ േറ ് (സ് േപാർട് സ് ഓർഗ�
ൈനസർ)
നട ാ ത്: െപാ വിദ ാഭ ാസ ഡയറ ർ

മതല െസൿഷൻ : സ് േപാട് സ് 
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15.21 സം ാന ൾ ഗയിംസ് ചാ ൻഷി ്

ആ ല ം: വിജയികളാ ഒ ം ര ം ം ാന ാർ ് യഥാ മം 325, 250,
125 പ മ ിൽ സ ാന ക നൽ .

നടപടി മം: േസാണൽ മ ര ിെല ര ് േസാണിൽ നി ം ഒ ന ിൽ 6
ജി കൾ മാ േമ സം ാന ൾ ഗയിംസിൽ പെ ക .

അേപ ിേ വിലാസം: െപാ വിദ ാ ഭ ാസ ഡയറ േറ ് (സ് േപാർട് സ് ഓർഗ�
ൈനസർ)

നട ാ ത്: െപാ വിദ ാഭ ാസ ഡയറ ർ
മതല െസൿഷൻ : സ് േപാട് സ് 

15.22 സം ാന ൾ അക ാ ിക് ചാ ൻഷി ്

ആ ല ം: വിജയികളായ 1, 2, 3 ാന ാർ ് യഥാ മം 750, 625, 500 പ
സ ാനം നൽ .

നടപടി മം: സബ് ജി , റവന ജി ാതല ൾ കഴി ് വിജയികളാ ികെള�
യാണ് സം ാനതലമ ര ളിൽ പെ ി ത്. േദശീയ അക ാ ിക് മ ര �
ളിൽ പെ ികെള െതെരെ ം ഈ ചാ ൻഷി ിൽ നി ാണ്.
അേപ ിേ വിലാസം: െപാ വിദ ാ ഭ ാസ ഡയറ േറ ് (സ് േപാർട് സ് ഓർഗ�
ൈനസർ)

മതല: െപാ വിദ ാഭ ാസ ഡയറ ർ
മതല െസൿഷൻ : സ് േപാട് സ് 

15.23 േദശീയ മൽസര ൾ

ആ ല ം: വിജയികളായ 1,2,3 ാന ാർ ് യഥാ മം 25,000, 15,000, 10,000
പ.

നടപടി മം: എസ്.ജി.എഫ്.ഐ നട േദശീയ മൽസര ളിെല വിജയകൾ ്
ഒ ം ര ം ം സ ാനം നൽ . ടാെത പെ ികൾ ് േ സ് മാർ�

ം നൽ .

മതല െസൿഷൻ : സ് േപാട് സ് 

15.24 േദശീയ അ ാപകേ മഫൗേ ഷൻ

െസൿഷൻ : എൻ.എഫ്.ടി.ഡ .
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ആ ല ം: ഈ പ തി കാരം അധ ാപകർ ം അവ െട ആ ിതർ ം േരാഗചി�
കി , ിക െട പഠനം, െപൺമ െട വിവാഹം എ ീ ആവശ ൾ ായി 15000

പ ധനസഹായം നൽ .

15.26 േത ക ധനസഹായപ തി

ആ ല ം: 10,000 പ, 20,000 പ ചികി ാധനസഹായം
ഈ പ തി കാരം ദയസംബ മായ ൾ, ക ാൻസർ, കിഡ് നി, ന േറാ

തലായ അ ഖ ൾ ് െമഡി ൽ റീ-ഇംേബഴ് സ് െമ അ ാപകർ ം ഇ ാ�
അ ാപകർ ം ധനസഹായം നൽകിവ .

15.27 േ ാളർഷി ്

ആ ല ം: ബി ദാന ര ബി ദ വിദ ാർ ികൾ ് 15,000 പ; പാരാെമഡി�
ൽസ് വിദ ാർ ികൾ ് 5,000 പ

അർഹത: അ ാപക െട മ ളിൽ െ ാഫഷണൽ േകാഴ് കൾ ം പാരാെമഡി�
ൽ േകാഴ് കൾ ം പഠി വർ ് ധനസഹായം.

15.28 െഹർമിേ ജ്
നിരാലംബ ം അനാഥ മായ അ ാപകർ േവ ി തി വന ര ് േപ യിൽ �
വർ ി ാപനമാണ് െഹർമിേ ജ്. വിവിധ േമഖലകളിൽനി ായി ഇേ ാൾ
47 അേ വാസികൾ െഹർമിേ ജിൽ കഴി .

15.29 െപാ വിദ ാഭ ാസവ ്: േഫാൺ ന കൾ
1. തി വന രം 0471-2472302, 2472732, 9446176908
2. െകാ ം 0474-2792957
3. പ നംതി 0473-2600181
4. ആല ഴ 0477-2252908
5. േകാ യം 0481-25803095
6. ഇ ി 0486-2222996
7. എറണാ ളം 0484-2422210, 2422227
8. ർ 0487-2360810
9. പാല ാട് 0491- 2527469

10. മല റം 0493-2734888
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11. േകാഴിേ ാട് 0495-2724059
12. വയനാട് 04936-202593
13. ക ർ 0497-2705149
14. കാസറേഗാഡ് 04994-255033

15.30 ഡി.ഇ.ഒ ഓഫീ ക െട േഫാൺ ന ർ

1. െന ാ ിൻകര 0417-2222381
2. തി വന രം 0471-2476297
3. ആ ി ൽ 0470- 2622413
4. െകാ ം 0474-2454763
5. െകാ ാര ര 0475-2224700
6. ന ർ 0468-2222229
7. പ നംതി 0469-2601349
8. തി വ ം 0469-2601349
9. ആല ഴ 0477-2251467

10. മാേവലി ര 0479-2302206
11. േചർ ല 0478-2813939
12. നാട് 0477-2704069
13. േകാ യം 0481-2566750
14. ചാല 0482-2212351
15. ക ി 04829-283511
16. കാ ിര ി 0482-8221357
17. െതാ ഴ 0486-2222863
18. ക ന 0486-8272439
19. വാ ഴ 0485-2822346
20. േകാതമംഗലം 0485-2862786
21. എറണാ ളം 0484-2360983
22. ആ വ 0484-2624382
23. ഇരി ാല ട 0480-2825247
24. ർ 0487-2331263
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25. ചാവ ാട് 0487-2507343
26. ഒ ാലം 0466-2244327
27. പാല ാട് 0491-2555801
28. തി ർ 0494-2422302
29. മല റം 0483-2734826
30. വ ർ 04931-245360
31. േകാഴിേ ാട് 0495-2722238
32. വടകര 0496-2522398
33. താമരേ രി 0495-3098923
34. വയനാട് 04936-202264
35. തലേ രി 0490-2320182
36. ക ർ 0497-2700167
37. കാസർേഗാഡ് 0499-4230053
38. കാ ാട് 0467-2206233

15.31 അ ബ ഓഫീ ക െട വിലാസ ം േഫാൺ ന ക ം

ഡയറ ർ
എസ്.ഇ.ആർ.ടി. (വിദ ാഭവൻ)

ജ ര. പി.ഒ
തി വന രം — 695012
േഫാൺ: 0471- 2341883, 2340323
www.scert.kerala.gov.in

ക ിഷണർ
പരീ ാഭവൻ
തി വന രം — 695012
േഫാൺ: 0471-2546800, 2546827
www.keralapareekshabhavan.in

എക് സിക ീവ് ഡയറ ർ
ഐ.ടി@ ൾ

ജ ര, തി വന രം- 6950
േഫാൺ: 0471-2529800
www.itschool.gov.in
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ഡയറ ർ
SIEMAT
െസൻ ൽ ൈഹ ൾ കാ സ്
അ ള ര, തി വന രം — 695036
േഫാൺ: 0471-2460343
www.education.kerala.gov.in

ഡയറ ർ
SIET
പ ാഭായി േറാഡ്
െവ യ ലം, തി വന രം — 694010
േഫാൺ : 0471-2315076, 2316671
www.sietkeral.nic.in

േ ് േ ാജ ് ഡയറ ർ
േ ് േ ാജ ് ഓഫീസ്
രാ ീയ മാധ മിക് ശി ാ അഭിയാൻ,
7-◌ാം നില, ാൻസ് ടവർ
വ ത ാട്, തി വന രം — 695002
േഫാൺ : 0471-2331388

േകരള മഹിളാ സംഖ ാ െസാൈസ ി
ടി.സി.20/1652, ക ന, ാ ം ട്, കരമന.പി.ഒ
തി വന രം — 695002
േഫാൺ : 0471-2913212, 2348666

വിക് േടഴ് സ് എഡ േ ഷണൽ ചാനൽ
ഐ.സി.ടി എേനബിൾസ് റിേസാഴ് സ് േഫാർ ചിൽ ൻ
ഐ.ടി@ ൾ,

ജ ര, തി വന രം
േഫാൺ : 0471-2629809

േ ് േ ാജ ് ഡയറ േറ ്,
സർ ശി അഭിയാൻ
ന ാവനം, തി വന രം
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വാസീകാര വ ് (േനാർ –

NORKA)

16.1 സാ ന പ തി

ലഭി സഹായം/േസവനം:
ചികി ാധനസഹായം — പരമാവധി 50,000 പ
മരണാന രധനസഹായം — പരമാവധി 1,00,000 പ
വിവാഹധനസഹായം — പരമാവധി 15,000 പ
വീൽ െചയർ, ് എ ിവ വാ ാ ധനസഹായം — പരമാവധി 10,000

പ.

അർഹതാമാനദ ം: അേപ ക െട വാർഷിക ംബവ മാനം 100,000 പയിൽ
അധികമാക ത്. റ ത് ര വർഷം വിേദശേ ാ േകരള ി റേ ാ േജാലി
െച ിരി ണം. തിരിെ ിയതിേനാ മരണ ിേനാ േശഷ കാലയളവ്, വിേദശ�

േജാലിെച കാലയളേവാ പ വർഷേമാ ഏതാേണാ റവ് അതിൽ കവിയ ത്.
അേപ ി േ ാ ം സഹായം സ ീകരി േ ാ ം േജാലി ഉ ായിരി ത്.
അേപ ിേ വിധം: സാ നപ തി കാര അേപ ാേഫാം രി ി ്,
ആവശ െ ിരി േരഖകൾ സഹിതം കള േറ കളിൽ വർ ി േനർ -

് സ് െസ കളിേലാ തി വന രം, േകാഴിേ ാട്, എറണാ ളം റീജണൽ ഓഫീ�
കളിേലാ നൽകണം.

അേപ ിേ വിലാസം: ജി ാ െസ കൾ, റീജണൽ ഓഫീ കൾ

സമയപരിധി: വിേദശ േജാലിെച കാലയളേവാ പ വർഷേമാ ഏതാേണാ
റവ് അതിൽ കവിയ ത്

177
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അേപ ാേഫാം: േത ക േഫാം ഉ ്. www.norkaroots.net എ െവബ് ൈസ ി ം
ജി ാെസ കളി ം റീജിണൽ ഓഫീ കളി ം ലഭി ം.

16.2 കാ ണ ം പ തി

ലഭി സഹായം/േസവനം: വാസികളായ (വിേദശേ ാ േകരള ി റേ ാ
ഉ ) േകരളീയ െട തശരീരം സ േദശ െകാ വരാ േത ക സഹായപ�

തി.
വാസിയായ േകരളീയെ തേദഹം വിമാന ിേലാ െ യിനിേലാ മേ െത ി�

ം വാഹന ിേലാ ഏ ം െചല റ രീതിയിൽ സ േദശെ ി ാൻ മരണ�
മട വാസി െട നിയമാ ത അവകാശികൾ സാ ികസഹായം
ന . മരണമട വാസിേ ാ ബ ൾേ ാ മെ ാ ധനാഗമമാർഗ മി ാ�

അസാധാരണസ ർഭ ളിൽ മാ േമ ഈ സഹായം നൽ . െചലവായ ക
പി ീട് അ വദി കയാണ് െച ത്.
അർഹതാമാനദ ം: മരി യാൾ വിേദശേ ാ ഇതരസം ാനേ ാ ര വർഷെമ�

ി ം താമസി ി ആളാവണം. വിേദശ മരി വാസി സാ ത
ഇ ൻ പാസ് േപാർ ് ഉ ായിരി ണം. മരണസമയ ് അവിെട നിയമാ തം
താമസി ി /േജാലി െച ി ആളായിരി ണം.

ഇ യിൽ ഇതരസം ാന ളിൽ മരി േകരളീയർ െതാഴിലി േവ ി/
േജാലി സംബ ി ആവശ ൾ ് അന സം ാന സ രി കേയാ താമസി�

കേയാ െച ി ആളാവണം.
അേപ ിേ വിധം: അ രി വാസി െട നിയമാ ത അന രാവ�
കാശികൾ നി ിതേഫാമിൽ അേപ നൽകണം. www.norkaroots.net എ
െവബ് ൈസ ിൽനി േഫാം ഡൗൺേലാഡ് െച ാം. അേപ യിൽ അേപ ി �

ആ െട ം അ രി ആ െട ം പാസ് േപാർ ് ൈസസ് േഫാേ ാ ഒ ി ക ം
എ ാ േരഖക െട ം സ യംസാ െ ിയ വ ത പകർ കൾ േചർ ക�

ം െച ണം. അധി തർ ആവശ െ ാൽ അേപ കർ പരിേശാധന ായി അ ൽ
േരഖകൾ ഹാജരാണം.
അേപ ിേ വിലാസം: ജി ാെസ കൾ, റീജണൽ ഓഫീ കൾ
അേപ ാേഫാം: േനാർ - ് സിെ െവബ് ൈസ ി ം ജി ാെസ കളി ം റീജിണൽ
ഓഫീ കളി ം ലഭ മാണ്.

16.3 െചയർമാൻ ഫ ്
സർ ിഫി ് സാ െ തി െട ലഭി വ മാന ിെ 20% ഉൾെ ാ�

ി ് പീകരി സ ിത നിധി. അർഹത വാസികളായ േകരളീയർ ്
േബാർഡിെ അംഗീകാരേ ാെട ഇതിൽനി ധനസഹായം ന .
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അർഹത: അേപ കർ വിേദശേ ാ ഇതരസം ാനേ ാ ര വർഷെമ ി ം താമ�
സി ി ആളാവണം. വാർഷിക ംബവ മാനം 1,00,000 പയിൽ കവിയ ത്.
അേപ കെ ആ ിതർ ം ധനസഹായ ിന് അേപ ി ാം. അേപ കർ
സാ നംപ തി കാരം സഹായം ലഭി വർ ആക ത്.

16.4 േനാർ ഡി ാർ ് െമ ് േ ാജ ് േഫാർ റിേ ൺ എമി ് സ്
(NDPREM)

ഉേ ശ ം: തിരിെകെയ ിയ വാസികെള സംരംഭകരാ ാൻ മാർ നിർേ ശ ം ല�
ധനസബ് സിഡി ം നൽ ക.

തിരിെകെയ ിയ വാസികൾ സർ ാർ നടപടി മ ൾ പാലി തിയ�
സംരംഭ ൾ ആരംഭി ാൻ അവെര േത ക ഉപേഭാ ാ ളായി പരിഗണി േവ
ൈക ാ നൽ ക.

തിരിെകെയ ിയ വാസിക െട ജീവിതമാർ ിനായി ിരസംരംഭകമാ�
ക വികസി ി ക.

സവിേശഷതകൾ: തിരിെകെയ ിയ വാസികൾ ് സ യംെതാഴിൽസംരംഭ ളി�
െട ിരവ മാനം.

തിരിെകെയ ിയ വാസിക െട സ യംെതാഴിൽസംരംഭ ൾ േ ാ ാഹി ി�
ാൻ േകരളസർ ാരിെ സമ പ തി.

ഇ പ ല ം പവെര ലധനെ തീ ി സ യംെതാഴിൽസംരംഭ�
ൾ 15% ലധനസബ് സിഡി (പരമാവധി ല ം പ).

താൽപര ളള സംരംഭ ൾ േവ ി പ തി െട ഭാഗമായി േമഖലാടി ാന�
ിൽ പരിശീലന ളരികൾ, േബാധവത് രണെസമിനാ കൾ എ ിവ നട .

അർഹത: ര വർഷെമ ി ം വിേദശ േജാലിെച മട ിെയ ിയ വാസികൾ�
ം അ രം വാസികൾ ഒ േചർ ് ആരംഭി സംഘ ൾ ം.

േമഖലകൾ: കാർഷികവ വസായം ( േ ാഴി, ഇറ ിേ ാഴി വളർ ൽ), മ �
ഷി (ഉൾനാടൻ മ ഷി, അല ാരമ ഷി), ീേരാ ാദനം, ഭ സംസ് ക�

രണം, സംേയാജിത ഷി, ഫാം റിസം, ആ വളർ ൽ, പ റി ഷി, ഷി,
േതനീ വളർ ൽ ട ിയവ.

ക വടം (െപാ വ ാപാരം — വാ ക ം വിൽ ക ം െച ൽ)
േസവന ൾ (റിേ യർേഷാ ്, റേ ാറ കൾ, ടാ ി സർ ീ കൾ, േഹാം േ

ട ിയവ)
ഉത്പാദനം: െച കിട — ഇട രം സംരംഭ ൾ (െപാടിമി കൾ, േബ റി �

ൾ, ഫർണി ം തടിവ വസായ ം, സ കൾ, േപ ർ ക ്, േപ ർ റീൈസ ിങ്,
ച ന ിരി, ക ർ ഉപകരണ ൾ ട ിയവ)
ആ ല ം: പരമാവധി ഇ പ ല ം പ അട ൽ ലധനെ ല വ പ തി�
യിൽ വാ ക െട 15 ശതമാനം ’ബാ ് എൻഡ്’ സബ് സിഡി ം ഗ ൾ ത �
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മായി തിരിെക അട വർ ് ആദ നാ വർഷം ശതമാനം പലിശസബ് സിഡി ം
ബാ വാ യിൽ മീകരി നൽ ം. ബാ ിെ നിബ നകൾ ം ജാമ വ വ �
കൾ ം ബാ മാ േനാർ ് സിെ ധാരണാപ ിെല വ വ കൾ ം
അ സരി ായിരി ം േലാൺ അ വദി ക. േലാൺ ക െട മാസഗ ത മായി
അട വർ േമ പലിശയിള ലഭി . മാസഗ ട ംവ വർ ബാ വ �
വ കൾ വിേധയമായി മാസഗ അട തീർ ാേല േമ റ ആ ല ൾ
ലഭി . മാസഗ അട ാ പ ം ഇത് നി ിയാ ിയായി മാ ക ം ബാ ിെ
നിയമനടപടികൾ േനരിേട ിവ ക ം െച ം.
വാ നൽ ബാ കൾ: സൗ ് ഇൻഡ ൻ ബാ ്, ണിയൻ ബാ ്, എസ്.ബി.ഐ.
അേപ ിേ വിധം: www.norkaroots.net എ െവബ് ൈസ ി െട.

www.norkaroots.net
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ഭാഗ റിവ ്

17.1 കാ ണ ബനവല ് ഫ ് ചികി ാധനസഹായപ തി

സം ാന ഭാഗ റിവ ിെ കാ ണ , കാ ണ സ് എ ീ തിവാരഭാഗ �
റികളിൽനി അ ാദായം വിനിേയാഗി ചികി ാസഹായം നൽ പ തി.

ലഭി സഹായം: േരാഗികൾ ് 3,00,000 പവെര, ഹീേമാഫീലിയ േരാഗി�
കൾ പരിധിയി ാെത ആജീവനാ ധനസഹായം, പ തിയി ൾെ ിയ മ
േരാഗ െട ചികി ് 2,00,000 പ വെര.

പ തിയിൽ ഉൾെ ിയി േരാഗ ൾ:

1. ക ാൻസർ (കീേമാെതറാ ി/േറഡിേയാ െതറാ ി സർജറി ഉൾെ െട)
2. ദയശ ിയ (െ ിെ വില ഉൾെ െട െചലവ്)
3. തലേ ാർ, കരൾ ശ ിയകൾ
4. , കരൾ, ദയം എ ിവ മാ ിവ ൽ ശ ിയകൾ
5. േരാഗചികി
6. ഹീേമാഫീലിയ (വ മാനപരിധിയി ാെത ആജീവനാ ം)
7. സാ നചികി
8. മാരകമായ ശ ാസേകാശേരാഗ ൾ
9. നെ ്, ാനാഡി എ ിവ തര ത ൾ

അർഹതാമാനദ ം: എ ാ ബി.പി.എൽ. ംബ ം വാർഷികവ മാനം ല�
ം പവെര എ.പി.എൽ ംബ ം ഈ പ തി െട ധനസഹായ ിന്

അർഹരാണ്.

181
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സം ാനെ എ ാ സർ ാരാ പ ികളി ം ിതല ആ പ ികളായ ീ
ചി ിരതി നാൾ ഇൻ ി ് േഫാർ െമഡി ൽ സയൻസ് ആൻഡ് െടക് േനാളജി,
റീജിയണൽ ക ാൻസർ െസ ർ, മലബാർ ക ാൻസർ െസ ർ എ ിവയി ം പരിയാരം
േകാ-ഓ േറ ീവ് െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ികളി ം െകാ ിൻ ക ാൻസർ െസ �
റി ം പ തി കാരം സൗജന ചികി അ വദി ം.

ടാെത പ തി മായി അ ഡി ് െച ി 67 സ കാര ാ പ ികളി ം 28
ഡയാലിസിസ് െസ കളി ം പ തി കാര സഹായം ലഭി ം. ചികി ാ ക
ആ പ ികൾ ാ നൽ ത്. അേപ ഓഫീസിൽ നൽകിയ തീയതി തൽ
ധനസഹായ ിന് അർഹത ഉ ായിരി ം. ഹീേമാഫീലിയ േരാഗികൾ ് ആജീവ�
നാ ം ഫാ കൾ ധനസഹായം നൽ ം.

സർ ാർ ആ പ ികളിെല ം ിതല ആ പ ികളിേല ം പരിയാരം േകാ-
ഓ േറ ീവ് െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ിയിെല ം െകാ ിൻ ക ാൻസർ െസ റി�
െല ം ചികി ് ൻ ർ അ മതി നൽ ം. എ ാൽ സ കാര അ ഡി ഡ് ആ �
പ ികളിെല ചികി ജി ാതലസമിതി െട അ മതിേശഷം മാ േമ അ വദി .

അേപ ിേ വിധം: നി ിത മാ കയി അേപ നിർ ി േരഖകൾെ ാ�
ം േരാഗി േറഷൻ കാർ ജി യിെല ജി ാ ഭാഗ റി ഓഫീസർ നൽകാം.

ഇതിൽനി ് അർഹരായവെര ജി ാതലസമിതി പാർശെച ് സം ാനതലസ�
മിതി നൽ ം. ആ സമിതി അംഗീകരി േശഷം ക ആ പ ിയധി തർ
ൈകമാ ം. അടിയ രസാഹചര ി അേപ ഫാ ് ാ ായി സ ീകരി ്
കള ർ േഖന ീ-ഓതൈറേസഷൻ സർ ാരാ പ ികൾ നൽ ്. ഇ �
ര ി അേപ ക െട ചികി ് ഇം ് മണിയായി പ ല ം പവീതം
സർ ാരാ പ ികൾ നൽകിയി ്. അ ഡി ഡ് ആ പ ികളിൽ ഈ സൗക�
ര ം ലഭ മ .

േവ േരഖകൾ:

1. േറഷൻ കാർഡിെ പകർ ്
2. ബ െ ആ പ ികളിൽനി ലഭി എ ിേമ ് ഓഫ് എ ്  െപൻഡി ർ.
3. േരാഗി െട പാസ് േപാർ ് ൈസസ് േഫാേ ാ
4. േരാഗി ംബാംഗ ൾെ ാ ം വീടി ൻപിൽ നി ് വീ വനായി കാണാ�

േഫാേ ാ.

അേപ ിേ വിലാസം: അതാത് ജി ാ ഭാഗ റി ഓഫീസ്
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സമയ പരിധി:

1. ചികി ട തി ് െക.ബി.എഫിൽനി ് ൻ ർ അ മതി ായി
അേപ നൽകണം (എ1 േഫാം)

2. അടിയ രസാഹചര ിൽ അ ി ായ േശഷ ം ധനസഹായ ിന് അേപ ി�
ാം. (എ2 േഫാം)

3. സർ ാരാ പ ികളിൽ അടിയ രസാഹചര ിൽ സർജറി നട ിയാൽ
അതി േശഷം 72 മണി റി ിൽ അേപ ി ണം. (സമയപരിധി ിൽ
അവധി ദിവസം വ ാൽ അ ി ദിവസം അേപ നൽകണം.)

േഫാ ക െട വിവരം: ര േഫാ കൾ - എ1, എ2 എ ിവ.

നട ാ ഓഫീസ്: ധനസഹായം അ വദി ത് കാ ണ ബനവല ് ഫ ്
അ ിനിസ് േ െട ഓഫീസിൽനി ാണ്.
ഓഫീസിെ വിലാസം:

അ ിനിസ് േ ർ,
കാ ണ ബനവല ് ഫ ്,

ാവൻ ഹൗസിംഗ് സ് കീം,
ൈവദ തിഭവ സമീപം,
പ ം, തി വന രം.
േഫാൺ: 0471 2442363.
െവബ് ൈസ ്: www.karunya.kerala.gov.in

17.2 േകരള സം ാന ഭാഗ റി ഏജ മാ െട ം വി ന ാ െട ം
േ മനിധിേബാർഡ്

സം ാന ഭാഗ റി ഏജ മാ െട ം വി ന ാ േട ം സാ ഹിക, സാ ിക
ഉ മന ിനായി േകരളസർ ാർ ആവി രി നട ാ ിയ പ തിയാണ് 2008െല
േകരളസം ാനഭാഗ റി ഏജ മാ െട ം വി ന ാ െട ം േ മനിധി ആ ് �
കാരം നിലവിൽ വ േകരളസം ാനഭാഗ റി ഏജ മാ െട ം വി ന ാ െട ം
േ മനിധി.
േ മനിധിയിൽ അംഗമാകാൻ:

തിമാസം 10000 പ െട അെ ിൽ ൈ മാസം 30,000 പയിൽ റയാ�
ക ് സം ാനഭാഗ റി ി വാ ി വി ന നട ഏജ മാർ ം വി ന�

ാർ ം തിമാസം 50 പ അംശദായം ഒ ി േ മനിധിയംഗത െമ ാ ം ടർ�
തിമാസം 50 പ അംശദായ ക ഒ ി അംഗമായി ടരാ ം സാധി ം.
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ചികി ാധനസഹായം

ലഭി ആ ല ം: പരമാവധി 20,000 പ
അർഹതാമാനദ ം: ഇൻ റൻസ് പരിര യി ാ , ഒ വർഷെമ ി ം ടർ �
യായി അംശദായം അട ി ളള അംഗ ൾ ് അ ദിവസേമാ അതിൽ തേലാ
ആ പ ിയിൽ കിട ി ചികി െച േ ാൾ, ആദ െ അ ദിവസം 400 പ�

ം അതി േശഷ ളള ഓേരാ ദിവസ ി ം 75 പവീത ം നൽ . ഈ ചികി�
3,000 പവെര നൽ ം. തരമായ േരാഗബാധെകാ ക െ അംഗ�

ൾ േബാർഡ് നി യി വ വ കൾ വിേധയമായി 20,000 പ വെര
ധനസഹായം ലഭി ം.

അേപ ിേ വിധം: ബ െ ജി ാ േ മനിധി ഓഫീസിൽനി നിർ ി �
േഫാം വാ ി രി ി ് ഡിസ്ചാർ ് സർ ിഫി ്, െമഡി ൽ സർ ിഫി ്,
ചികി ാേരഖകൾ എ ിവസഹിതം ബ െ ജി ാ േ മനിധിേയാഫീസർ
നൽകണം.

വിവാഹധനസഹായം

ലഭി ആ ല ം: 5,000 പ
അർഹതാമാനദ ം: വർഷെമ ി ം ടർ യായി അംശദായം അട ി ളള വനി�
താംഗ െട ം അംഗ െട ായ ർ ിയായ െപൺമ െട ം വിവാഹെ ലവി�

ധനസഹായം. ര തവണ മാ േമ ഈ ആ ല ിന് അർഹത .

അേപ ിേ വിധം: ബ െ ജി ാേ മനിധിേയാഫീസിൽനി നിർ ി �
േഫാം വാ ി രി ി ് വിവാഹസർ ിഫി ് സഹിതം ബ െ ജി ാേ മനിധി�
േയാഫീസർ നൽകണം.

അേപ നൽകാ ളള സമയപരിധി: വിവാഹ ീയതി കഴി ് 30 ദിവസ ി �
ിൽ.

സവാ ല ം

ലഭി ആ ല ം: 5,000 പ
അർഹതാമാനദ ം: ഒ വർഷെമ ി ം ടർ യായി അംശദായം അട ി ളള വനി�
താംഗ ൾ ാണ് അർഹത. ര തവണമാ േമ ഈ ആ ല ിന് അർഹത .

അേപ ിേ വിധം: ബ െ ജി ാേ മനിധിേയാഫീസിൽനി നിർ ി �
േഫാം വാ ി രി ി ് ി െട ജനനസർ ിഫി ് സഹിതം ബ െ ജി ാ�
േ മനിധിേയാഫീസർ നൽകണം.

അേപ സമർ ി ാ ളള സമയപരിധി: സവ ീയതി കഴി മാസ ി ള�
ളിൽ
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ഉപരിപഠന ി േ ാളർഷി ്

ലഭി ആ ല ം:

േകാ ് ക

െമഡി ൽ ബി ദം 25,000

എൻജിനീയറിങ് ബി ദം 15,000

ന ിങ് ബി ദം 15,000

പാരാെമഡി ൽ ബി ദം 15,000

എം.ബി.എ/എം.സി.എ 15,000

ബി ദാന രബി ദം 7000

ബി ദം 5000

വർഷ എൻജിനീയറിങ് ഡിേ ാമ 3000

അർഹതാമാനദ ം: ഒ വർഷെമ ി ം ടർ യായി അംശദായം അട ി ളള അംഗ�
െട മ ൾ ് ഉപരിപഠന ിന് േകാ കാലയളവിൽ ഒ തവണ നൽ .

അേപ ിേ വിധം: ബ െ ജി ാേ മനിധിേയാഫീസിൽനി നിർ ി �
േഫാം വാ ി രി ി ് എസ്.എസ്.എൽ.സി സർ ിഫി ്, പഠി ാപന ി�
െ േമധാവി നൽ േകാ ് സർ ിഫി ് എ ിവ സഹിതം ബ െ ജി ാേ �
മനിധിേയാഫീസർ നൽകണം.

അേപ ാ സമയപരിധി: അേപ ണി െകാ ളള േനാ ീസിൽ പറ ം.

വിദ ാഭ ാസ അവാർഡ്
േ മനിധിയംഗ െട മ ളിൽ ഓേരാ വർഷ ം എസ്.എസ്.എൽ.സി, ഹയർെസ�

ൻഡറി തല ളിൽ തൽ മാർ വാ ിയവർ ജി ാടി ാന ിൽ ഒ ്,
ര ്, ് ാന ളിലായി യഥാ മം 2000, 1500, 1000 പവീതം വിദ ാഭ ാസ
അവാർഡായി നൽകിവ .

അേപ ിേ വിധം: ബ െ ജി ാേ മനിധിേയാഫീസിൽനി നിർ ി �
േഫാം വാ ി രി ി ് എസ്.എസ്.എൽ.സി സർ ിഫി ്, പഠി ാപന ി�
െ േമധാവി നൽ േകാ ് സർ ിഫി ് എ ിവ സഹിതം ബ െ ജി ാേ �
മനിധിേയാഫീസർ നൽകണം.

അേപ ി ാ ളള സമയപരിധി: അേപ ണി െകാ ളള േനാ ീസിൽ പറ ം.
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മരണാന രധനസഹായം

ലഭി ആ ല ം: സ ാഭാവികമരണ ിന് 50,000 പ, അപകടമരണ ിന്
1,00,000 പ

അർഹത: മരി േ മനിധിയംഗ െട അന രാവകാശികൾ ്

അേപ ിേ വിധം: ബ െ ജി ാേ മനിധിേയാഫീസിൽനി നിർ ി �
േഫാം വാ ി രി ി ് മരണസർ ിഫി ്, േനാമിേനഷൻ േഫാം, ബ ത സർ ി�
ഫി ്, അന രാവകാശി െട തിരി റിയൽേരഖ എ ിവ െട സാ െ ിയ
പകർ സഹിതം ബ െ ജി ാേ മനിധിേയാഫീസർ നൽകണം.

െപൻഷൻ, അവശതാെപൻഷൻ, ംബെപൻഷൻ

ലഭി ആ ല ം: െപൻഷൻ 1000 പ, ംബെപൻഷൻ 500 പ

അർഹതാമാനദ ം: പ വർഷ ിൽ റയാെത അംശദായം അട ി ളള, 55
വയ ് ർ ിയായ അംഗ ിനാ െപൻഷന് അർഹത. േരാഗേമാ അപകടേമാ
ലം ിര ം ർ മായ ശാരീരികാവശത സംഭവി ് ര വർഷമായ അംഗ ിന്

അവശതാെപൻഷന് അർഹത ്. െപൻഷൻ ലഭി അംഗേമാ െപൻഷന് അർഹ�
ത ളള അംഗേമാ പ വർഷ ിൽ റയാെത അംശദായം അട ി ളള അംഗേമാ മരി�

ാൽ അർഹത ളള െപൻഷൻ ക െട പ തി അയാ െട ഭാര , ഭർ ാവ്, ായ ർ�
ിയാവാ ആൺമ ൾ, വിവാഹം കഴിയാ െപൺമ ൾ എ ിവരിെലാരാൾ
ംബെപൻഷനായി ലഭി ം.

അേപ ിേ വിധം: ബ െ ജി ാേ മനിധിേയാഫീസിൽനി നിർ ി �
േഫാം വാ ി രി ി ് േ മനിധി പാ ് ്, ആധാർ/തിരി റിയൽേരഖ, വ �
മാനസർ ിഫി ്, ബ ത സർ ിഫി ്, മരണസർ ിഫി ് ( ംബെപൻഷൻ)
എ ിവ െട സാ െ ിയ പകർ സഹിതം ബ െ ജി ാേ മനിധിേയാ�
ഫീസർ നൽകണം.

അേപ ി ാ ളള സമയപരിധി: സാധാരണഗതിയിൽ െപൻഷന് അർഹത ാ �
തീയതി തൽ ഒ മാസ ിനകം. കാലതാമസം ഉ ായാൽ കാരണം കാണി �

െകാ ളള അേപ സഹിതം.

ഖ ാപിത അലവൻസ്

എ ാവർഷ ം സർ ാ രവിൻ കാരം സർ ാർ നി യി ക ഓണം
അലവൻസ് ഇന ിൽ േ മനിധിയിെല സജീവാംഗ ൾ ം െപൻഷൻകാർ ം
അ വദി വ . ഇതി േത കം അേപ ിേ തി .



17.2. േകരള സം ാന ഭാഗ റി ഏജ മാ െട ം വി ന ാ െട ം േ മനിധിേബാർഡ് 187

സം ാന ഭാഗ റി േ മനിധിേബാർഡ് ആ ാന ിെ േമൽവിലാസം:

േകരള സം ാന ഭാഗ റി ഏജ മാ െട ം വി ന ാ െട ം
േ മനിധിേബാർഡ് െഹഡ് ഓഫീസ്,
സ ി മീഡ്സ് െലയിൻ, പാളയം,
തി വന രം 695034
േഫാൺ: 0471-2325552, 0471-2326662,
ഇ-െമയിൽ: kslaswfbho@gmail.com
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മ ്, ജലം, ൈജവസ ് എ ീ അ ല ളായ തിവിഭവ െട ശാ ീയ�
മായ വിവരേശഖരണം നട ക ം മ ിെ ഘടന, രാസ, ഭൗതിക സ ഭാവ ൾ,
കഴി കൾ, പരിമിതികൾ എ ിവ ത മായി അപ ഥി ് അതിെ അടി ാന�

ിൽ ആ േദശ ിെ ിരവികസന ിനാ പ തിക ം വിവിധ മ -
ജലസംര ണപ തിക ം ശാ ീയമായി നട ിലാ ക എ ധാനല േ ാ�
െടയാണ് മ പര േവഷണ മ സംര ണ വ ് വർ ി ത്. വാ ർെഷഡ്
അടി ാന ി വികസന വർ ന ൾ ം മ ിെ ആേരാഗ പരിപാലന�

ി ം വിഭവസമാഹരണ ി ം ഊ ൽ നൽകിയാ വ ിെ വർ നം.

18.1 നബാർഡ് സഹായേ ാെട മ ്-ജലസംര ണപ തി
(ആർ.ഐ.ഡി.എഫ്.)

നബാർഡ് സാ ികസഹായേ ാെട വാ ർെഷഡ് അടി ാന ിൽ മ -ജലസം�
ര ണ വർ ന ം െവ െ ാ നിവാരണപ തിക ം സം ാന ടനീളം
നട ാ ക എ താ ഈ പ തി െട ല ം. പ തി േദശ ് അധിവസി�

എ ാ ണേഭാ ാ ൾ ം പ തിയാ ല ം ലഭ മാ ം. വ ിഗത വർ�
ന ൾ ് 90% സബ് സിഡി ം െപാ വർ ന ൾ ് 95% സബ് സിഡി ം

നൽകിവ . നീർ ാ ക െട സംര ണ ിന് 95% സബ് സിഡി ം നൽ ്.
വ ികൾ ് അവ െട രയിട ളിൽ സ മാേയാ േനാമിനി േഖനേയാ പ തി�

വർ ന ൾ നിർ ഹി ാം. കർഷകർ ് അവരവ െട രയിട ളിൽ വിവിധ
മ -ജലസംര ണ വർ ന ൾ ഏെ നട ിലാ ാൻ സർ ാർ നിബ ന�
കൾ വിേധയമായി െഹ ർ ഒ ിന് ശരാശരി 30,000 പവെര ലഭ മാ ം.

കാർഷിക മി െട സംര ണ ിനായി ക ക ാലകൾ, മൺക ാലകൾ, െ �
കൾ, മഴ ഴികൾ, ൈ നടൽ, െവ പിടി ി ൽ ട ിയ ി�

188



18.2. ഉ ൾെപാ ൽ ബാധിത/സാ താ േദശ ൾ സംര ി ാൻ പ തി 189

കൾ ം െപാ വർ ന ളായ നീർ ാ ക െട സംര ണാർ ം പാർശ ഭി ി�
നിർ ാണം, തടയണനിർ ാണം, ള െട നിർ ാണം, മഴെ ാ സംവിധാന �

െട നിർമാണം ട ിയ ികൾ ം ഈ പ തിയിൽ ആ ല ം നൽ .
ഈ പ തിയിൻകീഴിൽ 115 വിവിധ മ -ജലസംര ണപ തികൾ സം ാന ട�
നീളം നട ിലാ ിവ ്.

പ തികാലയളവിൽ നിർ ഹേണാേദ ാഗ മായി ബ െ ് പ തി െട
ആ ല ം കർഷകർ േനടാം.

18.2 ഉ ൾെപാ ൽ ബാധിത/സാ താ േദശ ൾ സംര ി ാൻ
പ തി

ഉ ൾെപാ ൽ, മ ിടി ിൽ എ ിവ ലം സം ാന ഷിനാശം സംഭവി ം
സംഭവി ാൻ സാ ത മായ േദശ ളിൽ ശാ ീയമായി മ -ജലസംര ണ�
മാർ ൾ അവലംബി ക എ താണ് ഈ പ തി െട ല ം. ഈ പ തി
ഇ ി, േകാ യം, പാല ാട്, േകാഴിേ ാട്, പ നംതി ജി കളി ം ആവശ ാ സ�
രണം മ ജി കളി ം നട ാ ിവ . പ തിയിൻകീഴിൽ ണേഭാ ാ ൾ 100
ശതമാനം ആ ല മാ നൽ ത്. പ തി േദശെ ണേഭാ ാ ൾ േനരി�
േ ാ െതരെ ണേഭാ ി ി വഴിേയാ ആണ് പ തി വർ ന ൾ
നട ിലാ ത്. െഹ ർ ഒ ി 40,000 പവെര ഈ പ തിയിൻകീഴിൽ സാ �

ികസഹായം ലഭ മാ . പ തികാലയളവിൽ നിർ ഹേണാേദ ാഗ മായി
ബ െ ് പ തി െട ആ ല ം കർഷകർ ് ലഭ മാ ം.

18.3 ജലസംഭരണിക െട ി േദശെ മ ്-ജലസംര ണം
തി വന രം ജി യിെല അ വി ര ജലവിതരണപ തി െട ം െകാ ം
ജി യിെല ശാ ാംേകാ ജലവിതരണപ തി െട ം ജലസംഭരണിക മായി
ബ െ ി േദശെ മെ ാലി നിയ ണവിേധയമാ ാൻ ഷി മിസംര�

ണ ി ക ാലനിർ ാണം, െ കൾ, െടറ കൾ, മഴ ഴികൾ, െവ �
പിടി ി ൽ, ട ിയ ികൾ ം നിർ ാ ക െട സംര ണ ി ം ആ �
ല ം നൽ . ഈ ികൾെ ാം 100 % ആ ല മാ നൽകിവ ത്.
െഹ ർ ഒ ിന് 30000 പവെര സാ ികസഹായം നൽ .

18.4 കാ ർ, വ വട പ ായ കളിൽ ശീതകാല പഴം, പ റി
ഷി അടി ാനസൗകര വികസനപ തി

സം ാന േഹാർ ികൾചർ മിഷെ ധനസഹായേ ാെട ആർ.െക.വി.ൈവ. ഫ
വിനിേയാഗി ് കാ ർ, വ വട പ ായ കളിൽ ശീതകാല പഴം, പ റി ഷി�

ാ അടി ാനസൗകര വികസനപ തി നട ിലാ . ഈ പ തി െട �
ധാനല ം ശീതകാല പഴം/പ റി ഷി േ ാ ാഹി ി ാ അടി ാന�
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സൗകര വികസനം, പ തി േദശ ജലലഭ ത ഉറ ാ ക, ഉൽ ാദനം വർ ി ി�
ക എ ിവയാണ്. ജലേസചനസൗകര ാർ ം െപാ നീർ ാ കളിൽ െച ്ഡാ�

കൾ, ൈപ കൾ, (എ ്. ഡി.പി. ഇ. ൈലൻഡ്) ടാ ക െട നിർ ാണം ട ിയ
വർ ന ൾ ല മി ിരി . ഈ പ തിയിൽ നട ിലാ എ ാ വർ�
ന ൾ ം 100 % സബ് സിഡി നൽ ം.

18.5 േദശീയ ിരകാർഷിക മിഷൻ
േദശീയ ിരകാർഷിക മിഷൻ വഴി േകരള ിെ കാർഷികേമഖല െട ായി�
യായ വികസനം ല ംവ നട ിലാ സംേയാജിതപ തിയാണിത്. േദശീയ

ിരകാർഷിക മിഷെ മാനദ ൾ അ സരി ് െപാ വായ വർ ന ൾ�
് 100% സബ് സിഡി ം വ ിഗത ആ ല ൾ ് വർ ന ൾ ത�

മായ സബ് സിഡി ം നി യി ിരി . ഷിവ ഡയറ റാണ് പ തി െട
േനാഡൽ ഓഫീസർ. ക ർ, വയനാട്, ർ എ ീ ജി കളിെല െമാേകരി, പാ ിയം,
കട ി, ന ിെ ാ ി, ൽ ി, വാളാട്, ിേ ാട്, െച തറ, േച ം ഴി
എ ീ കളിലാണ് പ തി നട ിലാ ത്.

18.6 രാ ീയ ഷിവികാസ് േയാജന (ആർ.െക.വി.ൈവ)
ആർ.െക.വി.ൈവ പ തിയി ൾെ ി രിതബാധിതജി യായ വയനാ ിെല ൽ�

ി, താടി, ൻെകാ ി പ ായ കളിൽ വരൾ ാനിവാരണ ിനായി 324.1
ല ം പ െട പ തി നട ിലാ ിവ . ള െട ം ജലസംഭരണിക െട ം
നിർ ാണമാ നട ിലാ ത്. െപാ വായ വർ ന ൾ 100% സബ് സിഡി
ഈ പ തിയിൽ നൽകിവ .

18.7 നീർ ടാധി ിതവികസന ിൽ പരിശീലനം
ഇൻ ി ് േഫാർ വാ ർെഷഡ് െഡവലപ് െമ ് ആൻഡ് മാേനജ് െമ ് (ഐ.ഡബ് ളി .
ഡി.എം-െക)

മ -ജലസംര ണപ തി നിർ ഹണ മായി ബ െ ് കർഷകർ ം ജന �
തിനിധികൾ ം സ സംഘടനാ വർ കൾ ം വികസനവ േദ ാഗ ർ�

ം വിദ ാർ ികൾ ം ഗേവഷകർ ം നീർ ടാധി ിതവികസന ിൽ അവശ ം
േവ പരിശീലന ൾ ഈ ഇൻ ി ് വഴി ലഭ മാ .

ഇേ ാ(IGNOU) ം േക സർ ാരിെ വിഭവവ മായി സഹകരി ് ഒ �
വർഷെ വാ ർെഷഡ് മാേനജ് െമ ് ഡിേ ാമ േകാ ം ആ മാസെ വാ ർ ഹാർ�
വ ിംഗ് & മേനജ് െമ ് സർ ിഫി ് േകാ ം ഒ വർഷെ േപാ ് ാ േവ ്
ഡിേ ാമാ ഇൻ ാേ ഷൻ മാേനജ് െമ ് േകാ ം ഈ ാപനംവഴി നട . വാ ർ�
െഷഡ് മാേനജ് െമ ് ഡിേ ാമ േകാ ി അടി ാനേയാഗ ത സ് ജയി ി�
രി ണം. േകാ ് ഫീസ് 10,000 പയാണ്. എ ാൽ ബി.പി.എൽ. ഉേദ ാഗാർ�
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ികൾ ം ാമീണേമഖലയിൽനി വ വർ ം 50% ഫീസിള നൽകിവ �
. ആ മാസെ വാ ർ ഹാർവ ിംഗ് & മേനജ് െമ ് സർ ിഫി ് േകാ ി

അടി ാനേയാഗ ത പ ാം ാ ്/ബി.പി.പി ആണ്. േകാ ് ഫീസ് 2000 പ�
യാണ്. ഒ വർഷെ േപാ ് ാ േവ ് ഡിേ ാമാ ഇൻ ാേ ഷൻ മാേനജ് െമ ്
േകാ ി അടി ാനേയാഗ ത ബി ദമാണ്. ഈ േകാ ി േകാ ് ഫീസ് 5500

പയാണ്. വിവിധ േകാ കൾ ാ ളള േനാ ിഫിേ ഷൻ മാ മ ളി െട ൺ-
ലായ് മാസ ളിൽ സി ീകരി ം.
തൽ വിവര ൾ ്:

മ സംര ണ െഡപ ി ഡയറ ർ
ഐ.ഡബ്ളി .ഡി.എം-െക
ചടയമംഗലം
േഫാൺ: 0474- 2475051

18.8 വ ിഗതമ സംര ണ വർ ന ൾ ളള ആ ല ൾ
മ -ജലസംര ണ വർ ന ൾ ധാനമാ ം നീർ ടാടി ാന ിലാ നട�

ിലാ ത്. ഒ നീർ ട ിൽ വ അേപ കരായ എ ാ ണേഭാ ാ ൾ�
ം സഹായം ലഭി രീതിയിലാ പ തി നട ിലാ ത്. നീർ ട ി �
ിെല തിവിഭവപരിപാലന ി ൾെ പ തികൾ കർഷകർ േനരിേ ാ ണ�

േഭാ ി ി േഖനേയാ െച ാം.
ആർ.ഐ.ഡി.എഫ്. പ തിയിൽെ ി നട ിലാ വിവിധ മ -ജലസം�

ര ണ വർ ന ൾ താെഴ പറ രീതിയിൽ ധനസഹായം ലഭി ം.
1. മൺക ാലനിർ ാണം 61.83 പ/മീ ർ
2. ക ക ാലനിർ ാണം 143.52 പ/മീ ർ
3. മഴ ഴിെയാ ിന് 130 പ
4. റബറി ാ ് േഫാം െവ ാൻ 145 പ/ ാ ് േഫാം

വ ിെ ആ ാനവിലാസം:
ഡയറ ർ,
മ പര േവഷണ മ സംര ണ വ ്,
െസ ർ ാ ാ ബിൽഡിംഗ്, ം നാ ം നിലകൾ,
വ ത ാട്, തി വന രം 695014
േഫാൺ: 04712339800 (ജ), 04712339899 (ജനറൽ)
ഫാ ്: 04712338200 (ജ), 04712339899 (ജനറൽ)
ഇ-െമയിൽ: agriscu@hotmail.com, soildirector@gmail.com
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19.1 മ െ ാഴിലാളി ഭവനനിർ ാണപ തി
ര െസ ് വ െവ ി ം സ ം േപരിേലാ ജീവിതപ ാളി െട േപരിേലാ ഉ മ �
െ ാഴിലാളികൾ ് വീ നിർ ി ാൻ ധനസഹായം നൽ പ തി
അർഹതാമാനദ ം:

1. േകരള മ െ ാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡിൽ അംഗ ം നിലവിൽ വിഹിതം
ർ മാ ം അട െകാ ിരി സജീവ മ െ ാഴിലാളി ം ആയിരി�
ണം.

2. വിവാഹിതരായിരി ണം.
3. സ മാേയാ ജീവിതപ ാളി െടേയാ മ െടേയാ േപരിേലാ വാസേയാഗ മായ

വീട് ഉ ായിരി ത്.
4. അേപ കർേ ാ ജീവിതപ ാളിേ ാ സ മായി ര െസ ് മിെയ ി ം

ഉ ായിരി ണം (ൈകവശേരഖ മതിയാ ം). ത ലം തീര നി 100
മീ ർ രപരിധി െവളിയിലായിരി ണം.

5. ദാരി േരഖ താെഴ ആളായിരി ണം.
6. സർ ാരിൽനിേ ാ ക നികളിൽനിേ ാ സഹകരണ ാപന ളിൽനിേ ാ

മ ബ നമ ാ െതാഴിലിൽ ഏർെ തി േവതനം ൈക ആളാ�
യിരി ത്.

7. ലഭി സാ ികസഹായം വിനിേയാഗി ് 35 ച ര മീ റിൽ റയാ �
ം 50 ച ര മീ റിൽ കവിയാ മായ തറവി ീർ വീട് സ ം േമൽ�

േനാ ിൽ നിർ ി ാൻ സ തമായിരി ണം.

ൻഗണനാമാനദ ം:

192
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ണേഭാ ാ െള െതരെ തിന് അ വർ ിേ ൻഗണനാമാനദ�
ൾ (സാ പ ിെ അടി ാന ിൽ)

മ
നം. മാനദ ം മാർ ്

1 സർ ാർധനസഹായേ ാെട ഭവനനിർ ാണ ിന്
മി കെ ിയ ംബം

25

2 കടലാകാമണ ിൽ മി ം വീ ം ന െ ംബം 15

3 തീര നി ് 50 മീ റി ിൽ ടിൽ െക ി
താമസി ംബം

10

4 മ െ ാഴിലാളി വിധവ/ഉേപ ി െ വർ 15

5 കാൻസർ/ സംബ മായ മാരക േരാഗ ിന് ചികി
േത നിത േരാഗികൾ ഉൾെ ംബം

15

6 1) വിവാഹം കഴി ് 15 വർഷ ിലധികമായ ംബം 25

2) വിവാഹം കഴി ് 10 തൽ 15 വെര വർഷമായ ംബം 10

3) വിവാഹം കഴി ് 5 തൽ 10 വെര വർഷമായ ംബം 5

4) വിവാഹം കഴി ് 5 വർഷ ിൽ താെഴ ളള ംബം 3

7 മ ബ ന ിനിടയിേലാ അ ാെതേയാ അപകട ിൽെ ,
ഫിഷറീസിെ ആക് സിഡ ് ് ഇൻ റൻസ്
പ തിവഴി ധനസഹായം ലഭി മ െ ാഴിലാളി
ഉൾെ ംബം

10

8 ശാരീരിക െവ വിളി േനരി മ െ ാഴിലാളി 10

9 ിമാ ം ബാധി ികേളാ അംഗ േളാ
ഉൾെ ംബം

5

10 ഒ ിലധികം ംബ ൾ ഉൾെ ംബം 5

11 (എ) വാർ ക ം ബാധി മ െ ാഴിലാളി-
െ ൻഷനർ ഉൾെ ംബം

5

(ബി) വാർ ക ം ബാധി അ ം അ ം ഉൾെ ംബം 2

12 22 വയ ി കളിൽ ായ ം അവിവാഹിത മായ

(എ) രേ ാ അതിൽ തേലാ െപൺമ ൾ ഉ ംബം 5
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മ
നം. മാനദ ം മാർ ്

(ബി) ഒ െപൺ ി ഉ ംബം 2

13 ഉ തവിദ ാഭ ാസ ി പഠി മ ൾ
ഉൾെ ംബം (ഡി ിതലം തൽ)

(എ) രേ ാ അതിൽ തേലാ മ ൾ ഉ ംബം 5

(ബി) ഒരാൾ മാ ം 1

ആെക 150

ണേഭാ െതരെ ്:
ലഭി അേപ യിേ ൽ അേന ഷണം നട ി അർഹരായവ െട ാഥമി�

കലി ് മ ാമാടി ാന ിൽ ത ാറാ ി മ ഭവൻ, തേ ശസ യംഭരണ ാ�
പനം, മ െപാ ല ൾ എ ിവിട ളിൽ സി ീകരി ് പരാതികൾ പരിഹരി�

് അ ിമ അർഹതാലി ് ത ാറാ . ആ ലി ് കള ർ െചയർമാനായ ജി ാതല
െബനിഫിഷ റി െസലക് ഷൻ ക ി ിയിൽ വ .

അ വദി ാ ണി കെള ാൾ തൽ അേപ കൾ ഉ പ ം ന െ �
ി െട അർഹത െട അടി ാന ിൽ ജി ാതല െബനിഫിഷ റി െസലക് ഷൻ

ക ി ി ണേഭാ ാ െള െതരെ ണം. എ ാൽ ഓേരാ ജി യി ം അ വ�
ദി ആെക ണി ക െട 90 ശതമാനേമ ഇ ര ിൽ െതരെ ാൻ
പാ . ബാ ി 10 ശതമാനം, ന െ ടാെതേ ായ അേപ കരിൽ േത ക�
പരിഗണന അർഹി ഗണ ിൽെ , തി ര ിൽ വീ ന െ വർ,
വികലാംഗർ, വിധവകൾ, ഭർ ാവ് ഉേപ ി വർ, മാരകേരാഗബാധിതർ ട ിയവർ
ഉെ ിൽ അവരിൽനി വിേവചനാധികാരം ഉപേയാഗി സർ ാർ െതരെ �

ം.
മ െ ാഴിലാളി ാമം തിരി ലഭി േയാഗ ത അേപ ക െട എ ം

ആെക ജി ് അ വദി ി ണി ക െട എ ം ത ി അ പാതം ആയിരി�
ണം ഭവനനിർ ാണ ാ ി ണേഭാ ാ െള െതരെ േ ാൾ ഓേരാ
ാമ ി ക ാ നി യി െ അടി ാനം. ഓേരാ മ ിെല ം അേപ�
കൾ േത കം േത കം േവണം ന െ ാൻ.

അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

(എ) മ െ ാഴിലാളി േ മനിധി പാസ് ിെ പകർ ്
(ബി) േറഷൻ കാർഡിെല 1, 2, 3 എ ീ േപ ക െട പകർ ്
(സി) ആധാർ കാർഡ്/തിരി റിയൽ േരഖ െട പകർ ്
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(ഡി) അേപ കർ വിധവേയാ ഭർ ാവ് ഉേപ ി വേരാ വികലാംഗേരാ മാരകേരാ�
ഗ വേരാ തി ര ിൽ വീ ന െ വേരാ ആെണ ിൽ ബ െ
സർ ിഫി ക െട പകർ ്

(ഇ) അേപ കർ സ മാേയാ ജീവിതപ ാളി െടേയാ മ െടേയാ േപരിേലാ
ലം ഉെ ് ബ െ തേ ശസ യംഭരണ ാപന ിെ അധികാര�

െ ഉേദ ാഗ ർ സാ െ ിയ സർ ിഫി ്
(എഫ്) അേപ ക െട ബാ ് പാ ് ിെ അ ൗ ് ന ം അ ം വ �

മാ ിയി േപജിെ പകർ ്

19.2 മ െതാഴിലാളി മി വാ ി വീ വ ാ പ തി
തീര നി ് 50 മീ റി െവളിയിൽ സ ം േപരിേലാ ജീവിതപ ാളി െട േപരിേലാ
വീട് ഇ ാ മ െ ാഴിലാളികൾ മി വാ ി വീ വ ാൻ ധനസഹായം അ �
വദി പ തി
അർഹതാമാനദ ം: േകരള മ െ ാഴിലാളിേ മനിധി േബാർഡിൽ അംഗത �

, നിലവിൽ വിഹിതം ർ മാ ം അട െകാ ിരി , സജീവമ െ ാഴി�
ലാളി ആയിരി ണം.

വിവാഹിതരായിരി ണം.
സ മാേയാ ജീവിതപ ാളി െടേയാ മ െടേയാ േപരിേലാ തീര നി ് 50

മീ റിന് െവളിയിൽ വാസേയാഗ മായ വീ ായിരി ത്.
ദാരി േരഖ താെഴ ആളായിരി ണം.
ലഭി സാ ികസഹായം വിനിേയാഗി ് 2-3 െസ ് മി തീര നി ്

200 മീ റി െവളിയിൽ വാ ി 35 ച ര മീ റിൽ റയാ ം 50 ച ര മീ റിൽ
കവിയാ മായ തറവി ീർ വീട് സ ം േമൽേനാ ിൽ നിർ ി ാൻ
സ തമായിരി ണം.
ൻഗണനാമാനദ ം: ണേഭാ ാ െള െതരെ ാൻ അ വർ ിേ
ൻഗണനാമാനദ ൾ (സാ പ ിെ അടി ാന ിൽ)

മ
നം. മാനദ ം മാർ ്

1 കടലാ മണ ിൽ മി ം വീ ം ന െ ംബം 50

2 േവലിേയ േരഖയിൽനി നിലവിൽ വീ ിതി െച രം

1) ഒ ാംനിര 15

2) ര ാംനിര 10

3) ാംനിര 5
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മ
നം. മാനദ ം മാർ ്

3 മ െ ാഴിലാളിവിധവ/ഉേപ ി െ വർ 15

4 കാൻസറിേനാ മാരകമായ േരാഗ ിേനാ ചികി യി
നിത േരാഗികൾ ഉ ംബം

15

5 1) വിവാഹം കഴി ് 15 വർഷ ിലധികമായ ംബം 15

2) വിവാഹം കഴി ് 10 തൽ 15 വെര വർഷമായ ംബം 10

3) വിവാഹം കഴി ് 5 തൽ 10 വെര വർഷമായ ംബം 5

4) വിവാഹം കഴി ് 5 വർഷ ിൽ താെഴ ളള ംബം 1

7 മ ബ ന ിനിടയിേലാ അ ാെതേയാ അപകട ിൽെ ,
ഫിഷറീസിെ ആക് സിഡ ് ് ഇൻ റൻസ് പ തിവഴി
ധനസഹായം ലഭി മ െ ാഴിലാളി ഉൾെ ംബം

10

8 ശാരീരികെവ വിളി േനരി മ െ ാഴിലാളി 10

9 ിമാ ം ബാധി ികേളാ അംഗ േളാ ഉൾെ ംബം 5

10 ഒ ിലധികം ംബ ൾ ഉൾെ ംബം 5

11 (എ) വാർ ക ം ബാധി മ െ ാഴിലാളി-
െ ൻഷനർ ഉൾെ ംബം

5

(ബി) വാർ ക ം ബാധി അ ം അ ം ഉൾെ ംബം 2

12 22 വയ ി കളിൽ ായ ം അവിവാഹിത മായ

(എ) രേ ാ അതിൽ തേലാ െപൺമ ൾ ഉ ംബം 5

(ബി) ഒ െപൺ ി ംബം 2

13 ഉ തവിദ ാഭ ാസ ിന് പഠി മ ൾ ഉൾെ ംബം
(ഡി ി തലം തൽ)

(എ) രേ ാ അതിൽ തൽ മ ൾ ഉ ംബം 5

(ബി) ഒരാൾ മാ ം 2

ആെക 150

ണേഭാ െതരെ ്:
ലഭി അേപ യിേ ൽ അേന ഷണം നട ി അർഹരായവ െട ാഥമി�



19.3. രഹിതമ െ ാഴിലാളികൾ െക ിടസ യം നിർ ി ന പ തി 197

കലി ് മ ാമാടി ാന ിൽ ത ാറാ ി മ ഭവൻ, തേ ശസ യംഭരണ ാ�
പനം, മ െപാ ല ൾ എ ിവിട ളിൽ സി ീകരി ് പരാതികൾ പരിഹരി�

് അ ിമ അർഹതാലി ് ത ാറാ . ആ ലി ് കള ർ െചയർമാനായ ജി ാതല
െബനിഫിഷ റി െസലക് ഷൻ ക ി ിയിൽ വ .

അ വദി ാ ണി കെള ാൾ തൽ അേപ കൾ ഉ പ ം ന െ �
ി െട അർഹത െട അടി ാന ിൽ ജി ാതല െബനിഫിഷ റി െസലക് ഷൻ

ക ി ി ണേഭാ ാ െള െതരെ ണം. എ ാൽ, ഓേരാ ജി യി ം അ വ�
ദി ആെക ണി ക െട 90 ശതമാനേമ ഇ ര ിൽ െതരെ ാൻ
പാ . ബാ ി 10 ശതമാനം, ന െ ടാെതേ ായ അേപ കരിൽ േത ക�
പരിഗണന അർഹി ഗണ ിൽെ , തി ര ിൽ വീ ന െ വർ,
വികലാംഗർ, വിധവകൾ, ഭർ ാവ് ഉേപ ി വർ, മാരകേരാഗബാധിതർ ട ിയവർ
ഉെ ിൽ അവരിൽനി വിേവചനാധികാരം ഉപേയാഗി സർ ാർ െതരെ �

ം.
മ െ ാഴിലാളി ാമം തിരി ലഭി േയാഗ ത അേപ ക െട എ ം

ആെക ജി ് അ വദി ി ണി ക െട എ ം ത ി അ പാതം ആയിരി�
ണം ഭവനനിർ ാണ ാ ി ണേഭാ ാ െള െതരെ േ ാൾ ഓേരാ
ാമ ി ക ാ നി യി െ അടി ാനം. ഓേരാ മ ിെല ം അേപ�
കൾ േത കം േത കം േവണം ന െ ാൻ.

അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:
(എ) മ െ ാഴിലാളി േ മനിധി പാസ് ിെ പകർ ്

(ബി) േറഷൻ കാർഡിെല 1, 2, 3 എ ീ േപ ക െട പകർ ്
(സി) ആധാർ കാർഡ്/തിരി റിയൽ േരഖ െട പകർ ്
(ഡി) അേപ കർ വിധവേയാ ഭർ ാവ് ഉേപ ി വേരാ വികലാംഗേരാ മാരകേരാ�

ഗ വേരാ തി ര ിൽ വീ ന െ വേരാ ആെണ ിൽ ബ െ
സർ ിഫി ക െട പകർ ്

(ഇ) അേപ കർ സ മാേയാ ജീവിതപ ാളി െടേയാ മ െടേയാ േപരിേലാ
ലം ഇെ ് ബ െ തേ ശസ യംഭരണ ാപന ിെ അധികാര�

െ ഉേദ ാഗ ർ സാ െ ിയ സർ ിഫി ്
(എഫ്) അേപ ക െട ബാ ് പാ ് ിെ അ ൗ ് ന ം അ ം വ �

മാ ിയി േപജിെ പകർ ്

19.3 രഹിതമ െ ാഴിലാളികൾ െക ിടസ യം നിർ ി
ന പ തി

സ ം േപരിേലാ ജീവിതപ ാളി െട േപരിേലാ മിയി ാ മ െ ാഴിലാളി�
കൾ മി വാ ി െക ിടസ യം നിർ ി പ തി



198 19. മ ബ നവ ്

അർഹതാമാനദ ം:
േകരള മ െ ാഴിലാളിേ മനിധി േബാർഡിൽ അംഗത , നിലവിൽ വിഹിതം

ർ മാ ം അട െകാ ിരി , സജീവമ െ ാഴിലാളി ആയിരി ണം.
വിവാഹിതരായിരി ണം.
സ മാേയാ ജീവിതപ ാളി െടേയാ മ െടേയാ േപരിേലാ മിേയാ വാസ�

േയാഗ മായ വീേടാ ഉ ായിരി ത്.
അ വദി െക ിടസ യ ിൽ താമസി ാൻ സ തമായിരി ണം.

ൻഗണനാമാനദ ം:

മ
നം. മാനദ ം മാർ ്

1 കടലാ മണ ിൻ മി ം വീ ം ന െ ംബം 50

2 േവലിേയ േരഖയിൽനി നിലവിൽ വീ ിതിെച രം

1. ഒ ാംനിര 15

2. ര ാംനിര 10

3. ാംനിര 5

3 മ െ ാഴിലാളിവിധവ/ഉേപ ി െ വർ 10

4 കാൻസറിേനാ മാരകമായ േരാഗ ിേനാ
ചികി യി നിത േരാഗികൾ ഉ ംബം

10

5 1) വിവാഹം കഴി ് 15 വർഷ ിലധികമായ ംബം 15

2) വിവാഹം കഴി ് 10 തൽ 15 വെര വർഷമായ ംബം 10

3) വിവാഹം കഴി ് 5 തൽ 10 വെര വർഷമായ ംബം 5

4) വിവാഹം കഴി ് 5 വർഷ ിൽ ാെഴ ളള ംബം 1

7 മ ബ ന ിനിടയിേലാ അ ാെതേയാ അപകട ിൽെ ,
ഫിഷറീസിെ ആക് സിഡ ് ് ഇൻ റൻസ്
പ തിവഴി ധനസഹായം ലഭി മ െ ാഴിലാളി
ഉൾെ ംബം

10

8 ശാരീരികെവ വിളി േനരി മ െ ാഴിലാളി 10

9 ിമാ ം ബാധി ികേളാ അംഗ േളാ
ഉൾെ ംബം

5

10 ഒ ിലധികം ംബ ൾ ഉൾെ ംബം 5
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മ
നം. മാനദ ം മാർ ്

11 (എ) വാർ ക ം ബാധി മ െ ാഴിലാളിെ ൻഷനർ
ഉൾെ ംബം

5

(ബി) വാർ ക ം ബാധി അ ം അ ം ഉൾെ ംബം 2

12 22 വയ ി കളിൽ ായ ം അവിവാഹിത മായ

(എ) രേ ാ അതിൽ തേലാ െപൺമ ൾ ഉ ംബം 5

(ബി) ഒ െപൺ ി ംബം 2

13 ഉ തവിദ ാഭ ാസം (ഡി ിതലം തൽ) െച

(എ) രേ ാ അതിൽ തേലാ മ ൾ ഉ ംബം 5

(ബി) ഒരാൾ മാ ം ഉ ംബം 2

ആെക 150

ണേഭാ െതരെ ്: ലഭി അേപ യിേ ൽ അേന ഷണം നട ി അർഹ�
രായവ െട ാഥമികലി ് മ ാമാടി ാന ിൽ ത ാറാ ി മ ഭവൻ, തേ �
ശസ യംഭരണ ാപനം, മ െപാ ല ൾ എ ിവിട ളിൽ സി ീകരി ്
പരാതികൾ പരിഹരി ് അ ിമ അർഹതാലി ് ത ാറാ . ആ ലി ് കള ർ
െചയർമാനായ ജി ാതല െബനിഫിഷ റി െസലക് ഷൻ ക ി ിയിൽ വ .

അ വദി ാ ണി കെള ാൾ തൽ അേപ കൾ ഉ പ ം ന െ �
ി െട അർഹത െട അടി ാന ിൽ ജി ാതല െബനിഫിഷ റി െസലക് ഷൻ

ക ി ി ണേഭാ ാ െള െതരെ ണം. എ ാൽ, ഓേരാ ജി യി ം അ വ�
ദി ആെക ണി ക െട 90 ശതമാനേമ ഇ ര ിൽ െതരെ ാൻ
പാ . ബാ ി 10 ശതമാനം, ന െ ടാെതേ ായ അേപ കരിൽ േത ക�
പരിഗണന അർഹി ഗണ ിൽെ , തി ര ിൽ വീ ന െ വർ,
വികലാംഗർ, വിധവകൾ, ഭർ ാവ് ഉേപ ി വർ, മാരകേരാഗബാധിതർ ട ിയവർ
ഉെ ിൽ അവരിൽനി വിേവചനാധികാരം ഉപേയാഗി സർ ാർ െതരെ �

ം.

അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

(എ) മ െ ാഴിലാളി േ മനിധി പാസ് ിെ പകർ ്
(ബി) േറഷൻ കാർഡിെല 1, 2, 3 എ ീ േപ ക െട പകർ ്
(സി) ആധാർ കാർഡ്/തിരി റിയൽ േരഖ െട പകർ ്
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(ഡി) അേപ കർ വിധവേയാ ഭർ ാവ് ഉേപ ി വേരാ വികലാംഗേരാ മാരകേരാ�
ഗ വേരാ തി ര ിൽ വീ ന െ വേരാ ആെണ ിൽ ബ െ
സർ ിഫി ക െട പകർ ്

(ഇ) അേപ കർ സ മാേയാ ജീവിതപ ാളി െടേയാ മ െടേയാ േപരിേലാ
ലം ഇെ ് ബ െ തേ ശസ യംഭരണ ാപന ിെ അധികാര�

െ ഉേദ ാഗ ർ സാ െ ിയ സർ ിഫി ്
(എഫ്) അേപ ക െട ബാ ് പാ ് ിെ അ ൗ ് ന ം അ ം വ �

മാ ിയി േപജിെ പകർ ്

19.4 മ െ ാഴിലാളി ഭവന ന ാരണപ തി
കാല ഴ ം ലേമാ കടലാ മണം ലേമാ തിേ ാഭ ൾ ലേമാ നാശം സംഭവി �

ം ന ാരണം നട ിയാൽ വാസേയാഗ മാ ാൻ കഴി മായ വീ മ �
െ ാഴിലാളികൾ ധനസഹായം.
അർഹതാമാനദ ം:

േകരള മ െ ാഴിലാളി േ മനിധി േബാർഡിൽ അംഗത , നിലവിൽ
വിഹിതം ർ മാ ം അട െകാ ിരി , സജീവമ െ ാഴിലാളി ആയിരി�

ണം.
വിവാഹിതരായിരി ണം.
സ മാേയാ ജീവിതപ ാളി െടേയാ മ െടേയാ േപരിേലാ ന ാരണ ി�

െട വാസേയാഗ മാ ാൻ കഴി വീ ായിരി ണം.
ത വീട് തീര നി ് 50 മീ ർ രപരിധി െട െവളിയിലായിരി ണം.

ൻഗണനാമാനദ ം:

മ
നം. മാനദ ം മാർ ്

1 50 ച ര മീ റിൽ താെഴ ഭവനം

10 തൽ 100 വെര ച ര മീ ർ തറ വി ീർ ഭവനം 25

2 മ െ ാഴിലാളിവിധവ/ഉേപ ി െ വർ 15

3 കാൻസറിേനാ മാരകമായ േരാഗ ിേനാ
ചികി യി നിത േരാഗികൾ ഉ

ംബം

15
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മ
നം. മാനദ ം മാർ ്

4 മ ബ ന ിനിടയിേലാ അ ാെതേയാ
അപകട ിൽെ , ഫിഷറീസിെ ആക് സിഡ ്

് ഇൻ റൻസ് പ തിവഴി ധനസഹായം ലഭി
മ െ ാഴിലാളി ഉൾെ ംബം

10

8 ശാരീരികെവ വിളി േനരി മ െ ാഴിലാളി
ഉ ംബം

10

9 ിമാ ം ബാധി ികേളാ അംഗ േളാ
ഉ ംബം

5

10 ഒ ിലധികം ംബ ൾ ഉൾെ ംബം 5

11 (എ) വാർ ക ം ബാധി മ െ ാഴിലാളി
െപൻഷനർ ഉൾെ ംബം

5

(ബി) വാർ ക ം ബാധി അ ം അ ം ഉൾെ ംബം 2

12 22 വയ ി കളിൽ ായ ം അവിവാഹിത മായ

(എ) രേ ാ അതിൽ തേലാ െപൺമ ൾ ഉ ംബം 5

(ബി) ഒ െപൺ ി ഉ ംബം 2

13 ഉ തവിദ ാഭ ാസ ി (ഡി ിതലം തൽ) പഠി

(എ) രേ ാ അതിൽ തൽ മ ൾ ഉ ംബം 5

(ബി) ഒരാൾ മാ ംബം 1

ആെക 100

ണേഭാ െതരെ ്:
ലഭി അേപ യിേ ൽ അേന ഷണം നട ി അർഹരായവ െട ാഥമി�

കലി ് മ ാമാടി ാന ിൽ ത ാറാ ി മ ഭവൻ, തേ ശസ യംഭരണ ാ�
പനം, മ െപാ ല ൾ എ ിവിട ളിൽ സി ീകരി ് പരാതികൾ പരിഹരി�

് അ ിമ അർഹതാലി ് ത ാറാ . ആ ലി ് കള ർ െചയർമാനായ ജി ാതല
െബനിഫിഷ റി െസലക് ഷൻ ക ി ിയിൽ വ .

അ വദി ാ ണി കെള ാൾ തൽ അേപ കൾ ഉ പ ം ന െ �
ി െട അർഹത െട അടി ാന ിൽ ജി ാതല െബനിഫിഷ റി െസലക് ഷൻ

ക ി ി ണേഭാ ാ െള െതരെ ണം.
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മ െ ാഴിലാളി ാമം തിരി ലഭി േയാഗ ത അേപ ക െട എ ം
ആെക ജി ് അ വദി ി ണി ക െട എ ം ത ി അ പാതം ആയിരി�

ണം ഭവനനിർ ാണ ാ ി ണേഭാ ാ െള െതരെ േ ാൾ ഓേരാ
ാമ ി ക ാ നി യി െ അടി ാനം. ഓേരാ മ ിെല ം അേപ�
കൾ േത കം േത കം േവണം ന െ ാൻ.

അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:
(എ) മ െ ാഴിലാളി േ മനിധി പാസ് ിെ പകർ ്

(ബി) േറഷൻ കാർഡിെല 1, 2, 3 എ ീ േപ ക െട പകർ ്
(സി) ആധാർ കാർഡ്/തിരി റിയൽ േരഖ െട പകർ ്
(ഡി) അേപ കർ വിധവേയാ ഭർ ാവ് ഉേപ ി വേരാ വികലാംഗേരാ മാരകേരാ�

ഗ വേരാ ആെണ ിൽ ബ െ സർ ിഫി ക െട പകർ ്
(ഇ) അേപ കർ സ മാേയാ ജീവിതപ ാളി െടേയാ മ െടേയാ േപരിേലാ

ലം ഇെ ് ബ െ തേ ശസ യംഭരണ ാപന ിെ അധികാര�
െ ഉേദ ാഗ ർ സാ െ ിയ സർ ിഫി ്

(എഫ്) അേപ ക െട ബാ ് പാ ് ിെ അ ൗ ് ന ം അ ം വ �
മാ ിയി േപജിെ പകർ ്.

19.5 മ െ ാഴിലാളിക െട മ ൾ ് കരിയർ ൈഗഡൻസ്
മ െ ാഴിലാളിക െട മ ളിൽ 10, 11, 12 ാ കളിൽ പഠി വർ ് ഉ ത�
വിദ ാഭ ാസസാ തകെള ം െതാഴിലധി ിത വിദ ാഭ ാസ സാ തകെള ം റി
േബാധവത് രണം ന പ തി.
പ തിനിർ ഹണം:

മ വ ജി ാഓഫീ കൾവഴി േനരി നട ാ . ഒ പരിപാടിയിൽ 100
വിദ ാർ ികളിൽ അധികമാക ത്. കരിയർ ൈഗഡൻസ്, േമാ ിേവഷൻ, വ ിത വി�
കസനം, ക ണിേ ഷൻ എ ിവയി ം ാ കൾ ഏർെ ം.

19.6 വിദ ാതീരം
മ െ ാഴിലാളിക െട മ ൾ െമഡി ൽ എൻ ൻസ്, ബാ ിംഗ്, സിവിൽ
സർ ീസ്, പി.എസ്.സി. പരീ കൾ എ ിവ സൗജന പരിശീലനം ന
പ തി.

പി.എസ്.സി. പരീ ാപരിശീലനം

അർഹതാമാനദ ം:
രജിേ ഡ് മ െ ാഴിലാളി െട മ ൾ

ായം 18- ം 40- ം ഇടയിൽ
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ബി ദപരീ ് 50%- ിൽ റയാ മാർ ്
ൻഗണനാമാനദ ം:

മ
നം. മാനദ ം മാർ ്

1 ബി ദപരീ ആദ ാവസര ിൽ ജയി വർ 40

2 അ ം അ ം മരി ംബ ിെല അംഗം 10

മാതാപിതാ ളിൽ ഒരാൾ മരി ത് 5

3 ബി ദപരീ ലഭി മാർ ിെ ശതമാനം

90-100% 50

80-89% 40

70-79% 30

60-69% 20

50-59% 10

ആെക 100

അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ: അ േയാ അ േനാ രജിേ ഡ് മ െ ാ�
ഴിലാളിയാെണ െതളിയി ഫിഷറീസ് ഓഫീസ െട സാ പ ം, അെ ിൽ
മ േബാർഡ് നൽകിയ പാ ് ിെ ബ െ േപ ക െട സ യംസാ െ �

ിയ പകർ ്.
ബി ദപരീ 50% മാർേ ാെട വിജയി എ െതളിയി സർ ിഫി ി�

െ സ യംസാ െ ിയ പകർ ്.
ബി ദപരീ െട മാർ ് ഷീ ിെ സ യംസാ െ ിയ പകർ ്.
അ ം അ ം മരി ി െ ിൽ അ െതളിയി സർ ിഫി ്.

െതരെ ്: ൻഗണനാമാനദ െട അടി ാന ിൽ ജി ാഓഫീ കളിൽ
ജി ാതല ണേഭാ ാ െട അ ിമലി ് ത ാറാ . ഈ ലി ് അടി ാനമാ�

ി സം ാനതല ിൽ അ ിമ ണേഭാ ലി ് ത ാറാ .

19.7 ബാ ിംഗ് പരീ ാപരിശീലനം

അർഹതാമാനദ ം:
1. രജിേ ഡ് മ െ ാഴിലാളി െട മ ൾ
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2. ായം 18 ം 40 ം ഇടയിൽ
3. ബി ദപരീ ് 60% ിൽ റയാ മാർ ്
ൻഗണനാമാനദ ം:

മനം. മാനദ ം മാർ ്

1 ബി ദപരീ ആദ ാവസര ിൽ ജയി വർ 40

2 അ ം അ ം മരി ംബ ിെല അംഗം 10

മാതാപിതാ ളിൽ ഒരാൾ മരി ത് 5

3 ബി ദപരീ ലഭി മാർ ിെ ശതമാനം

90-100% 50

80-89% 40

70-79% 30

60-69% 20

50-59% 10

ആെക 100

അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:
1. അ േയാ അ േനാ രജിേ ഡ് മ െ ാഴിലാളിയാെണ െതളിയി

ഫിഷറീസ് ഓഫീസ െട സാ പ േമാ മ േബാർഡ് നൽകിയ പാ ് ി�
െ ബ െ േപ ക െട സ യം സാ െ ിയ പകർേ ാ

2. ബി ദപരീ 60% മാർേ ാെട വിജയി എ െതളിയി സർ ിഫി ി�
െ സ യം സാ െ ിയ പകർ ്

3. ബി ദപരീ െട മാർ ് ഷീ ിെ സ യം സാ െ ിയ പകർ ്
4. അ ം അ ം മരി ി െ ിൽ അ െതളിയി സർ ിഫി ്

െതരെ ്: ൻഗണനാമാനദ െട അടി ാന ിൽ ജി ാ ഓഫീ കളിൽ
ജി ാതല ണേഭാ ാ െട അ ിമലി ് ത ാറാ . ഈ ലി ് അടി ാനമാ�

ി സം ാനതല ിൽ അ ിമ ണേഭാ ലി ് ത ാറാ .

19.8 സിവിൽ സർ ീസ് പരീ ാപരിശീലനം

അർഹതാമാനദ ം:
1. രജിേ ഡ് മ െ ാഴിലാളി െട മ ൾ
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2. ായം 18 ം 40 ം ഇടയിൽ
3. ബി ദപരീ ് 60% ിൽ റയാ മാർ ്

ൻഗണനാമാനദ ം:

മനം. മാനദ ം മാർ ്

1 ബി ദപരീ ആദ ാവസര ിൽ ജയി വർ 40

2 അ ം അ ം മരി ംബ ിെല അംഗം 10

മാതാപിതാ ളിൽ ഒരാൾ മരി ത് 5

3 ബി ദപരീ ലഭി മാർ ിെ ശതമാനം

90-100% 50

80-89% 40

70-79% 30

60-69% 20

ആെക 100

അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:
1. അ േയാ അ േനാ രജിേ ഡ് മ െ ാഴിലാളിയാെണ െതളിയി

ഫിഷറീസ് ഓഫീസ െട സാ പ േമാ മ േബാർഡ് നൽകിയ പാ ് ി�
െ ബ െ േപ ക െട സ യം സാ െ ിയ പകർേ ാ

2. ബി ദപരീ 60% മാർേ ാെട വിജയി എ െതളിയി സർ ിഫി ി�
െ സ യം സാ െ ിയ പകർ ്

3. ബി ദപരീ െട മാർ ് ഷീ ിെ സ യം സാ െ ിയ പകർ ്
4. അ ം അ ം മരി ി െ ിൽ അ െതളിയി സർ ിഫി ്

െതരെ ്:
ൻഗണനാമാനദ െട അടി ാന ിൽ ജി ാ ഓഫീ കളിൽ ജി ാത�

ല ണേഭാ ാ െട അ ിമലി ് ത ാറാ . ഈ ലി ് അടി ാനമാ ി
സം ാനതല ിൽ അ ിമ ണേഭാ ലി ് ത ാറാ .

19.9 െമഡി ൽ എൻ ൻസ്

അർഹതാമാനദ ം:

1. രജിേ ഡ് മ െ ാഴിലാളിക െട മ ൾ
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2. ായം 17 ം 20 ം ഇടയിൽ
3. സ് , വി.എ ്.എസ്.ഇ. ട ിയവയിേലാ ത ല പരീ കളിേലാ 90%

ിേലാ അതി കളിേലാ മാർ ്, അെ ിൽ ൻവർഷെ എൻ ൻസ് പരീ�
യിൽ 40% മാർ ് േനടിയിരി ണം

4. െറസിെഡൻഷ ൽ രീതിയിൽ പരിശീലനേക ിൽ നി പഠി ാൻ സ തമാ�
യിരി ണം

5. ൻ വർഷ ളിൽ ഈ പ തിയിൽ ആ ല ം ലഭി വർ ആക ത്.

ൻഗണനാമാനദ ം:

മനം. മാനദ ം മാർ ്

1 സ് പരീ ലഭി മാർ ിെ ശതമാനം

i) 100% 40

ii) 95% ം 100% ം ഇടയിൽ 30

iii) 90% ം 95% ം ഇടയിൽ 20

iv) 85% ം 90% ം ഇടയിൽ 10

അെ ിൽ

v) ൻ വർഷെ എൻ ൻസിൽ 50% കളിൽ മാർ ് 40

vi) 45% തൽ 50% വെര മാർ ് 30

vii)40% തൽ 45% വെര മാർ ് 20

2 i) അ ം അ ം മരി ംബ ിെല അംഗം 10

ii) മാതാപിതാ ളിൽ ഒരാൾ മരി ത് 5

3 i) സ് , വി.എ ്.എസ്.ഇ., ത ല പഠന ിെ മീഡിയം

ii) മലയാളം 10

iii) ഇം ീഷ് 5

ആെക 100

അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:
1. അ േയാ അ േനാ രജിേ ഡ് മ െ ാഴിലാളിയാെണ െതളിയി

ഫിഷറീസ് ഓഫീസ െട സാ പ േമാ മ േബാർഡ് നൽകിയ പാ ് ി�
െ ബ െ േപ ക െട സ യം സാ െ ിയ പകർേ ാ
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2. സ് , വി.എ ്.എസ്.ഇ., ത ല പരീ 90-ഓ അതി കളിേലാ ശതമാന�
ിൽ വിജയി എ െതളിയി സർ ിഫി ്, മാർ ് ലി ് എ ിവ െട

സ യം സാ െ ിയ പകർ ്
3. ായം, ജനന ീയതി എ ിവ െതളിയി സർ ിഫി ിെ സ യം സാ �

െ ിയ പകർ ്
4. ൻവർഷെ െമഡി ൽ എൻ ൻസിൽ 40% മാർ ് ലഭി എ െതളിയി �

സർ ിഫി ിെ പകർ ്
5. അ ം അ ം മരി ി െ ിൽ അ െതളിയി സർ ിഫി ്

െതരെ ്:
ൻഗണനാമാനദ െട അടി ാന ിൽ ജി ാ ഓഫീ കളിൽ ജി ാത�

ല ണേഭാ ാ െട അ ിമലി ് ത ാറാ . ഈ ലി ് അടി ാനമാ ി
സം ാനതല ിൽ അ ിമ ണേഭാ ലി ് ത ാറാ .

19.10 മരി മ െ ാഴിലാളിക െട മ െള ദെ ്
ഉ തവിദ ാഭ സം ന പ തി

അർഹതാമാനദ ം:
1. മ െ ാഴിലാളിയായ അ ം അ ം മരി ംബ ിെല ികൾ
2. മ െ ാഴിലാളിയായ അ േയാ അ േനാ മരി ംബ ിെല വിദ ാർ ിക�

ളായ ികൾ
ൻഗണനാ മ ിെ മാനദ ൾ:

ന ർ ൻഗണന മാർ ്

1 അ ം അ ം മരി ി 100

2 മ െ ാഴിലാളിയായ അ േയാ അ േനാ മരി ി

(എ). മ ബ ന ിനിടയിൽ മരി ത് 50

(ബി). അപകട മരണം 35

(സി). മ െ ാഴിലാളിയായ അ േയാ അ േനാ
മരി ം േജാലി െച ംബം ലർ ാൻ
കഴിയാ േരാഗിയായ അ േയാ അ േനാ
ഉൾെ മായ ംബം

30

(ഡി). സ ാഭാവിക മരണം 25

3 ൻമാ െട പരിര യിൽ കഴി വർ 10
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ന ർ ൻഗണന മാർ ്

4 െപൺ ികൾ മാ ം ഉൾെ ംബം 15

5 െ ാഫഷണൽ വിദ ാഭ ാസ ി പഠി ി 15

(എ). ഡി ി തലം 10

(ബി). ീ. െമ ിക് & സ് /വി.എ ്. എ ്.സി 5

ആെക 150

അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

1. മരി മ െ ാഴിലാളി രജിേ ഡ് മ െ ാഴിലാളിയാെണ െതളിയി �
േ മനിധി േബാർഡ് പാസ് ിെ പകർേ ാ ഫിഷറീസ് ഓഫീസ െട

സാ പ േമാ
2. മരി ര ിതാവിെ മരണസർ ിഫി ിെ പകർ ്
3. വിദ ാർ ി പഠി െകാ ി േകാ ിെ വിശദാംശ ൾ േമലധികാരി സാ �

െ ിയത്
അെ ിൽ

ടർ ് പഠി ാൻ ഉേദ ശി േകാഴ് സ്/ ാ ്
4. േഹാ ലിലാെണ ിൽ േഹാ ൽ ഫീസ് വിവര ം മ െചല ക ം സംബ ി

വിവരം അധികാരി സാ െ ിയത്
5. േ ാ ് റിേ ാർ ിെ േയാ മാർ ് ലി ിെ േയാ പകർ ്

19.11 അേപ നൽേക േക ൾ

മ ബ നവ വഴി നട ാ
മ െ ാഴിലാളിേ മ-വികസനപ തികൾ

തലം ഓഫീസ് ഓഫീസർ
ാേദശികം മ ഭവ കൾ മ ഭവൻ ഓഫീസർ

ജി ാതലം ജി ാമ ഭവൻ ഫിഷറീസ് െഡപ ി ഡയറ ർ/
അസി ് ഡയറ ർ
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മ ബ നവ വഴി നട ാ മ ഷിപ തികൾ

ാേദശികം: ബ െ തേ ശസ യംഭരണ ാപന ിെല മ കർഷക ബ്
അക ാകൾ ർ േമാ ർ/മ ഭവൻ ഓഫീസർ/ േ ാജ ് േകാ-ഓർഡിേന ർ
ജി ാതലം: മ കർഷക വികസന ഏജൻസി ചീഫ് എക് സിക ീവ് ഓഫീസർ

മ െഫഡ് വഴി നട ാ പ തികൾ

ാേദശികം: മ ഭവൻ/മ െ ാഴിലാളിേ മ-വികസനസഹകരസംഘം േ ാ�
ജ ് ഓഫീസർ/െസ റി സഹകരണസംഘം
ജി ാതലം: ജി ാ ഓഫീസ്, മ െഫഡ് ജി ാമേനജർ, മ െഫഡ്

ജല ഷിവികസന ഏജൻസി വഴി നട ാ പ തികൾ

ാേദശികം: മ ഭവൻ എക് ൻഷൻ ഓഫീസർ/ഫാം െട ീഷ ൻ/െ ാജ ്
അസി ്
േമഖല: േമഖലാ ഓഫീസ്, ആല ഴ, എറണാ ളം, തലേ രി റീജിയണൽ എ ി�
ക ീവ്, അഡാ ്

മ േബാർഡ് വഴി നട ാ പ തികൾ

ാേദശികം: മ ഭവൻ ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ
േമഖല: േമഖലാ ഓഫീസ്, തി വന രം, ആല ഴ, എറണാ ളം, േകാഴിേ ാട്,
ക ർ റീജിയണൽ എ ിക ീവ്

അ ീലധികാരികൾ

മ ബ നവ വഴി പ തികൾ: അഡീഷണൽ ഡയറ ർ, ഫിഷറീസ് വ ്
മ െഫഡ് വഴി പ തികൾ: മാേനജിങ് ഡയറ ർ, മ െഫഡ്
ജല ഷി ഏജൻസി വഴി പ തികൾ: എക് സിക ീവ് ഡയറ ർ, അഡാ ്
മ േബാർഡ് വഴി പ തികൾ: ക ിഷണർ — മ േബാർഡ്
അ േല ് അേതാറി ി: ഫിഷറീസ് ഡയറ ർ

19.12 മ േബാർഡ് േനരി നട ാ പ തികൾ
മ െ ാഴിലാളി പ തി
മ ര ാപ തി ( ് ഇൻ റൻസ്)
സാ ികസഹായം:

(എ) അപകട മരണം/കാണാതാകൽ: 5 ല ം പ
(ബി) അപകടം ലം ിര ം ർ മായ അവശത: 5 ല ം പ
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(സി) അപകടം ലം ിര ം ഭാഗിക മായ അവശത: 2,50,000 പ
(ഡി) അപകടമരി മ െ ാഴിലാളിക െട ികളൾ വിദ ാഭ ാസസഹായം

(ര േപർ ് 5,000 പ വീതം): 10,000 പ

അർഹതാമാനദ ം:
മ െ ാഴിലാളിേ മനിധിേബാർഡിൽ അംഗത , ടി ികയി ാെത േ �

മനിധിവിഹിതം അട വർ േനാ ഖ മ / അ ബ െതാഴിലാളികൾ
അർഹരായിരി ം.
അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ: മരണമാെണ ിൽ

1. അ ൽ മരണസർ ിഫി ്
2. െപാലീസ് േ ഷനിെല ഥമവിവരറിേ ാർ ിെ പകർ ്
3. േപാ ് േമാർ ം റിേ ാർ ിൽ ശരീരഭാഗ ൾ രാസപരിേശാധന ായി അയ ിരി�

തായി േരഖെ ിയാൽ രാസപരിേശാധനാറിേ ാർ ം നൽകണം.

ശാരീരീക അവശതയാെണ ിൽ

1. ആ പ ിയിെല േകസ് സർ ിഫി ്/ഡിെസബിലി ി സർ ിഫി ്
2. േഡാ െട സർ ിഫി ് നി ിതേഫാമിൽ

അപകടം ലം കാണാതാ കയാെണ ിൽ
3. െപാലീസ് േ ഷനിൽ നി റിേ ാർ ്
4. കള ർ/ആർ.ഡി.ഒ. ന സർ ിഫി ്
5. മാർ േരഖ കാര അവകാശി െട സത ാവന േനാ റി സാ െ ി�

യത്

19.13 മ ബ നസമയേ ാ െതാ പി ാെലേയാ
അപകടംെകാ ാെത ആക ികകാരണ ളാൽ ഉ ാ
മരണ ിന് ആ ിതർ ധനസഹായം

സാ ികസഹായം: പരമാവധി 50,000 പ
അർഹതാമാനദ ം:

1. േ മനിധിവിഹിതം ർ മായി അട ിരി ണം.
2. 60 വയ ിൽ ാെഴ ായ ആളായിരി ണം.
3. 60 വയ ി േശഷം െതാഴിൽ ട ക ം പ ികയിൽ േപ ായിരി ക ം

വിഹിത ൾ ത മായി അട ക ം െച വ െട ആ ിതർ ം ഈ പ തി�
െട ആ ല ിന് അർഹത ്.
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അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:
1. മരണ സർ ിഫി ് — അ ൽ
2. ആ പ ിയിൽ േവശി ി േശഷമാ മരണെമ ിൽ, മരണം അ തീ ിത�

കാരണ ൾെകാ ് ആയി െവ െതളിയി േഡാ െട സർ ിഫി ്
3. െപാലീസ് േ ഷനിൽനി ലഭി ഥമവിവരറിേ ാർ ിെ പകർ ്
4. മരി യാളിെ മ േബാർഡ് പാ ് ിെ േഫാേ ാേകാ ി ഫിഷറീസ്

ഓഫീസർ സാ െ ിയത്
5. ഫിഷറീസ് ഓഫീസ െട ം േമഖലാഎ ിക ീവിെ ം അേന ഷണറിേ ാർ ്

കാരം ധനസഹായം അ വദി ം

അ ീൽ:
ക ിഷണറാണ് ഈ പ തി കാര ധനസഹായം അ വദി ത്. ക ി�

ഷണ െട തീ മാന ിൻേമൽ ആേ പ െ ിൽ ആയതി അ ീൽ: േബാർ�
ഡിെ പരിഗണന ായി േബാർഡ് െചയർമാന് നൽകാം. േബാർഡിെ തീ മാനം
അ ിമമായിരി ം.

19.14 െപൺമ െട വിവാഹ ി ധനസഹായം

സാ ികസഹായം: പരമാവധി 10,000 പ
അർഹതാമാനദ ം:

1. 60 വയ ിൽ ാെഴ ായ മ െ ാഴിലാളി (ര െപൺമ െട ം
വിവാഹ ിന് അേപ ി ാം.)

2. മ െ ാഴിലാളിക െട വിധവകൾ (ര െപൺമ െട ം വിവാഹ ിന്
അേപ ി ാം)

3. 60 വയ ിൽ തൽ ായ മ െ ാഴിലാളികൾ
4. െപൻഷൻകാർ
5. െപൻഷൻകാ െട വിധവകൾ (3, 4, 5)

( ൻെപാരി ം ഈ സഹായം ലഭി ി ിെ ിൽ ഒ മക െട മാ ം വിവാഹ�
ി ധനസഹായാേപ നൽകാം)

6. വ മ െ ാഴിലാളിയാെണ ിൽ
7. മ െ ാഴിലാളിയായ അ ൻ/അ മരി ാൽ (7, 8 േനരി ് അേപ നൽകാം)

വിവാഹേശഷം 60 ദിവസ ി ിൽ നൽകണം.
8. വ വി വിവാഹ ീയതി ് 18 വയ ർ ിയായിരി ണം
9. അേപ ക െട ംബവാർഷികവ മാനം േറഷൻ കാർഡിൽ 50,000 പയിൽ�

ാെഴ ആയിരി ണം
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10. മ െ ാഴിലാളിവിഹിത ൾ ർ മായി അട ിരി ണം
11. അംഗത െമ ് ആദ മായി വിഹിതമട തൽ വർഷം കഴി ാൽ മാ േമ

ധനസഹായം ലഭി
12. േ മനിധിയംഗത ായിരിേ അപകടയിൻ റൻസ് പ തിയിൽ വിവ ി�

വിധം അവശത അ ഭവി ക ം മ െ ാഴിലാളി ികയിൽനി ് ഒഴി�
വാ ിയി െ ിൽ അവർ ം ഈ പ തി കാര ധനസഹായ ിന്
അർഹത ്

അേപ ിേ വിധം:

1. വിവാഹ തീയതി ് ായി അേപ ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ ് ന ണം
2. നി ിതേഫാമിൽ അേപ െട ര പതി ്നൽകണം

അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

1. വ വിെ വയ ് െതളിയി ാനായി ളിൽനി ലഭി േരഖ െട പകർ ്/
ജനന-മരണ രജി ാറിൽനി സർ ിഫി ്/ ാന ാന സർ ിഫി ്

2. വിവാഹം നി യി എ െതളിയി ാൻ ഉ രവാദിത െ ാപന ി�
െ േയാ സംഘടന െടേയാ ഭാരവാഹികളിൽനി ലഭി സർ ിഫി ്

3. അ ം മക ം ായി എ തിയ സത വാങ് ലം — ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ
സാ െ ിയത്

4. 50,000 പയിൽ ാെഴ േറഷൻ കാർഡിൽ വാർഷികവ മാനം േരഖെ ിയ�
തിെ പകർ ്

5. മ േബാർഡ് പാസ് ിെ േഫാേ ാ ാ ് — ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ സാ �
െ ിയത്

ധനഹായം അ വദി ൽ:
തി വന രം, ആല ഴ, എറണാ ളം, േകാഴിേ ാട്, ക ർ േമഖലകളിെല

റീജിയണൽ എ ിക ീവ്/ നിയർ എ ിക ീവ് ആണ് ഈ പ തി കാരം ധനസ�
ഹായം അ വദി ത്. അ ീലേപ കൾ 90 ദിവസ ിനകം ക ിഷണർ
നൽകണം.

19.15 മ െ ാഴിലാളി െട ആ ിത െട
മരണാന രെ ല കൾ ധനസഹായം

സാ ികസഹായം: പരമാവധി 600 പ
അർഹതാമാനദ ം:

മ െ ാഴിലാളി െട അ ൻ, അ , ഭാര /ഭർ ാവ്, ൈമനർമാരായ ആൺമ�
ൾ, അവിവാഹിതരായ െപൺമ ൾ എ ിവ െട മരണം സംഭവി േ ാഴാണ് ഈ
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പ തി കാര ധനസഹായം നൽ ത്. ആ ിതർ മരി മാസ ിനകം
അേപ നൽകിയിരി ണം
അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

1. ആ ിത െട മരണസർ ിഫി ്
2. മ േബാർഡ് പാസ് ിെ േഫാേ ാ ാ ് — ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ സാ �

െ ിയത്
3. ഒരാ െട മരണേ ാട ബ ി ് ഒ ിലധികം മ െ ാഴിലാളികൾ അേപ �

കരാ െ ിൽ, ക അർഹരായ അേപ കർ ല മായി വീതിേ ാ അവർ
േയാജി േരഖാ ലം ആവശ െ യാൾേ ാ നൽ ം.

ധനഹായം അ വദി ൽ:
തി വന രം, ആല ഴ, എറണാ ളം, േകാഴിേ ാട്, ക ർ േമഖലകളിെല

റീജിയണൽ എ ിക ീവ്/ നിയർ എ ിക ീവ് ആണ് ഈ പ തി കാരം ധനസ�
ഹായം അ വദി ത്. അ ീലേപ കൾ 90 ദിവസ ിനകം ക ിഷണർ
നൽകണം.

19.16 വാർ ക കാലെപൻഷൻ പ തി

സാ ികസഹായം: പരമാവധി 1100 പ
അർഹതാമാനദ ം:

1. മ െ ാഴിലാളിേ മനിധിയിൽ അംഗമായിരി ണം.
2. േകരള ിൽ റ ത് പ വർഷെമ ി ം മ െ ാഴിലാളിയായി േജാലി

െച ് ഉപജീവനം കഴി യാളായിരി ണം.
3. 60 വയ ർ ിയാ ിയിരി ണം.
4. െതാഴിലിൽനി വിരമി ിരി ണം.
5. അേപ ാതി തിെതാ ് അ വർഷം െ ി ം മ േബാർഡിൽവിഹിതം

അട ിരി ണം
6. 50,000 പവെര വാർഷികവ മാനപരിധി േറഷൻ കാർഡ് കാരം
7. 60 വയ ് ർ ിയാ സാ ികവർഷ ിൽ മാർ ് 31- ായി അേപ�

നൽകണം

അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

1. അേപ കെ വയ െതളിയി ാൻ ളിൽനി ലഭി േരഖ െട പകർ�
്/ജനന-മരണരജി ാറിൽനി സർ ിഫി ്/ ാന ാനസർ ിഫി ്.

ഇവെയാ ം ലഭി ിെ ിൽ നി ിതേഫാമി െമഡി ൽ സർ ിഫി ്.
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2. അേപ കെ മ േബാർഡ് പാസ് ിെ േഫാേ ാ ാ ് — ഫിഷറീസ്
ഓഫീസർ സാ െ ിയത്

3. അേപ കർ ് ആധാ മായി ലി ് െച ബാ ് അ ൗ ് േവണം. ബാ ്
പാ ് ിെ പകർ ് അേപ േയാെടാ ം നൽകണം

4. പ ായ ിൽനി സാ ഹിക ര ാെപൻഷ കൾ ഒഴിെക മ െപൻഷ ക�
െളാ ം ലഭി ി എ സർ ിഫി ്

5. േറഷൻ കാർഡിെ പകർ ് — ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ സാ െ ിയത്
6. ൺ ഒ തൽ മാർ ് 31 വെര ിദിവസ ളിൽ അേപ ി ാം
7. അേപ െട ര പകർ കൾ നി ിതേഫാമിൽ ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ

നൽകണം

െപൻഷൻ അ മതി:

1. അേപ ി േശഷ സാ ികവർഷം ഏ ിൽ ഒ തൽ ാബല ിൽ
വര വിധമാ െപൻഷൻ അ വദി ത്

2. െപൻഷൻ അ വദി വിവരം പാ ് ിൽ േരഖെ ി വാ ണം
3. േദശസാൽ തബാ കൾ വഴിയാണ് െപൻഷൻ വിതരണം െച ത്
4. െപൻഷണർമാർ ് വാർ ക സഹജമായ അ ഖം ലം െപൻഷൻ ക ൈക �

ാൻ കഴിയാ വർ മണിേയാർഡറായി െപൻഷൻ ക അയ െകാ ം. മണി�
േയാർഡർ ക ീഷൻ െപൻഷൻ കയിൽനി റ െച ം.

5. ഫിഷറീസ് ഓഫീസർമാർ ആവശ െ േ ാൾ െപൻഷണർമാർ ൈലഫ് സർ ി�
ഫി ് െകാ വരണം

6. ടർ യായി ഒ വർഷേ െപൻഷൻ വാ ാതി ാൽ െപൻഷൻ ഉ ര
റ ാ ം

7. െപൻഷണർ മരി ാൽ മരി മാസംവെര ടി ികെ ൻഷൻ ആ ിതർ
നൽ ം

െപൻഷൻ അ വദി ൽ:
േബാർഡ് െസ റിേയാ േജായി ് ക ിഷണേറാ ആ വാർ ക കാലെപൻ�

ഷൻ അ വദി ത്. അേപ നിരസി പ ം നിരസേനാ രവ് അേപ �
കന് അയ െകാ ണം. നിരസേനാ രവിേ അ ീലേപ കൾ 90 ദിവസ�

ിനകം ക ിഷണർ നൽകണം.

19.17 അപകടം ലം ഉ ാ താൽ ാലികാവശത ്
ആശ ാസധനസഹായം

ആ ല ം: പരമാവധി 500 പ
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അർഹതാമാനദ ം:
അപകടം ലം താൽ ാലികമായി െതാഴിൽ െച ാൻ കഴിയാെതവ കാല�

േ ് ഉപജീവന ി ആശ ാസധനസഹായം നൽ പ തിയാണിത്. റ�
ത് ഏ ദിവസെമ ി ം െതാഴിൽ െച ാൻ പ ാെത വ ാൽമാ േമ ഈ പ തി�

െട ആ ല ം ലഭി .
അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

1. ചികി ി സർ ാർേഡാ റിൽനി ലഭി നി ിതേഫാമി െമഡി ൽ
സർ ിഫി ്

2. അേപ കെ മ േബാർഡ് പാസ് ിെ േഫാേ ാ ാ ് — ഫിഷറീസ്
ഓഫീസർ സാ െ ിയത്

3. അേപ നി ിതേഫാമിൽ ര പകർ ത ാറാ ി അപകടം സംഭവി തൽ
മാസ ിനകം ബ െ ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ നൽകണം

അ ീൽ:
റീജിയണൽ എ ിക ീവ്/ നിയർ എ ിക ീവ് ആണ് ഈ പ തി കാരം

ധനസഹായം അ വദി ത്. അ ീലേപ കൾ 90 ദിവസ ിനകം ക ിഷണർ�
നൽകണം.

19.18 മ െ ാഴിലാളി െട മരണ ിൽ ആ ിതർ
ധനസഹായം

ആ ല ം: പരമാവധി 15,000 പ
അർഹതാമാനദ ം:

1. മരി മ െ ാഴിലാളി 60 വയ ിൽ ാെഴ ായ ആളായിരി ണം
2. 60 വയ ി േശഷം െതാഴിൽ ട ക ം പ ികയിൽ േപ ായിരി ക ം

വിഹിത ൾ ത മായി അട ക ം െച വ െട ആ ിതർ ് ഈ പ തി�
െട ആ ല ം കി ം.

3. മ െ ാഴിലാളി ഏ സാഹചര ിൽ എവിെടെവ മരി ാ ം ഈ പ തി�
തിയ സരി ധനസഹായം നൽ ം.

4. മാർ േരഖ കാര ആ ിതർ ഇെ ിൽ ഫിഷറീസ് ഓഫീസ െട പാർശ�
കാരം മരണാന രെ ല കൾ വഹി ആൾ ് 1000 പ നൽ ം.

5. മരണ മായി ബ െ ് മേ െത ി ം പ തി കാരം ധനസഹായം അ വദി�
ാൽ ആ കയിൽനി ് ഈ പ തി കാരം നൽകിയ ക റ ബാ ിമാ ം

നൽ ം. മാർ േരഖ കാര ആ ിതർ മ െ ാഴിലാളി മരി ് മാസ�
ിനകം അേപ ി ണം.
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അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

1. മരി മ െ ാഴിലാളി െട മരണസർ ിഫി ്
2. മരി യാളിെ മ േബാർഡ് പാസ് ിെ േഫാേ ാ ാ ് — ഫിഷറീസ്

ഓഫീസർ സാ െ ിയത്
3. അേപ െട ര പതി ് നി ിതേഫാമിൽ ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ നൽകണം

ധനഹായം അ വദി ൽ:
തി വന രം, ആല ഴ, എറണാ ളം, േകാഴിേ ാട്, ക ർ േമഖലകളിെല

റീജിയണൽ എ ിക ീവ്/ നിയർ എ ിക ീവ് ആണ് ഈ പ തി കാരം ധനസ�
ഹായം അ വദി ത്. അ ീലേപ കൾ 90 ദിവസ ിനകം ക ിഷണർ
നൽകണം.

19.19 എസ്.എസ്.എൽ.സി./ഹയർ െസ ൻഡറി ഉ തവിജയ ി
ക ാഷ് അവാർഡ്

സാ ികസഹായം/സാേ തിക സഹായം:

1. സം ാനതല ിൽ എ ാ വിഷയ ി ം എ സ് േന വർ ് — 5,000 പ
2. സം ാനതല ിൽ 9 വിഷയ ളിൽ എ സ് േന വർ ് — 4,000 പ
3. സം ാനതല ിൽ 8 വിഷയ ളിൽ എ സ് േന വർ ് — 3,000 പ
4. റീജിയണൽ ഫിഷറീസ് െടക് നി ൽ ളിൽനി ് ഏ ം ഉയർ േ ലഭി�

വിദ ാർ ികൾ ് (ഓേരാ ളിെല ം) 3,000 പ ം ക ാഷ് അവാർ�
ഡി റെമ െമറി ് സർ ിഫി ക ം നൽ ം.

നടപടി മം: ഓേരാ വർഷ ം എസ്.എസ്.എൽ.സി. പരീ ാഫലം സി ീ�
കരി ാ ടെന ക ിഷണർ ഈ പ തി സംബ ി ് വി ാപനം റെ �
വി ം. അതിെ അടി ാന ിൽ വിദ ാർ ികൾ േനരിേ ാ ര ിതാ േഖ�
നേയാ നി ിതതീയതി കം അേപ കൾ ബ െ ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ
നൽകണം.

അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

1. അേപ െവ ടലാ ിൽ ത ാറാ ണം. വിദ ാർ ി െട ം ര ിതാവി�
െ ം േപ ം േമൽവിലാസ ം, വിദ ാർ ി െട വയ ്, പഠി ൾ, എസ്.എസ്.
എൽ.സി. പരീ ലഭി മാർ ്, ര ിതാവിെ മ േബാർഡ് അംഗത ന�

ർ, മ ാമം ട ിയവ അേപ യിൽ േവണം
2. വിദ ാർ ി െട എസ്.എസ്.എൽ.സി. സർ ിഫി ിെ ശരി കർ ് (ഗസ ഡ്

ഉേദ ാഗ ർ സാ െ ിയത്)
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3. ര ിതാവിെ മ േബാർഡ് പാസ് ിെ േഫാേ ാ ാ ് — ഫിഷറീസ്
ഓഫീസർ സാ െ ിയത്

യാ ാെ ലവ്:
അവാർ വിതരണ ല ് എ ാൻ വിദ ാർ ി ം ഒ ര ിതാവി ം

യാ ാെ ലവ് േബാർഡിൽനി നൽ ം.

19.20 ംബസംവിധാനപ തി ധനസഹായം

ആ ല ം: പരമാവധി 500 പ
അർഹതാമാനദ ം:

വ ംകരണശ ിയ െച മ െ ാഴിലാളി ീകൾ ം ഷൻമാർ�
ം സാ ികസഹായം നൽകിെ ാ ് ംബസംവിധാന ി േ ാ ാഹനം

നൽ പ തി. മ െ ാഴിലാളികളായ ീകൾേ ാ ഷൻമാർേ ാ േനരി�
് അേപ നൽകാം. അവ െട ഭർ ാേവാ ഭാര േയാ ശ ിയ വിേധയരായാൽ

അേപ ി ാം.
അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

1. ശ ിയ കഴി ് 60 ദിവസ ിനകം നി ിതേഫാമിൽ ര പതി ത ാറാ�
ി ബ െ ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ നൽകണം

2. ശ ിയ നട ിയ അംഗീ ത സർ ാർേഡാ െട സർ ിഫി ്
3. മ േബാർഡ് പാസ് ിെ േഫാേ ാ ാ ് — ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ സാ �

െ ിയത്

ധനഹായം അ വദി ൽ:
തി വന രം, ആല ഴ, എറണാ ളം, േകാഴിേ ാട്, ക ർ േമഖലകളിെല

റീജിയണൽ എ ിക ീവ്/ നിയർ എ ിക ീവ് ആണ് ഈ പ തി കാരം ധനസ�
ഹായം അ വദി ത്. അ ീലേപ കൾ 90 ദിവസ ിനകം ക ിഷണർ
നൽകണം.

19.21 മാരകേരാഗചികി ാപ തി

ആ ല ം:

1. േ ാഗം: പരമാവധി 50,000 പ
2. േരാഗം: പരമാവധി 50,000 പ
3. ക ാൻസർ: പരമാവധി 50,000 പ
4. തലേ ാറിെല ട മർ: പരമാവധി 50,000 പ
5. തളർവാതം: പരമാവധി 12,000 പ
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6. ചികിൽസി േഭദമാ ാൻപ മാനസികേരാഗം: പരമാവധി 5,000 പ

അർഹതാമാനദ ം:

1. അേപ കർ 23 വയ ി ം 60 വയ ി ം ഇടയിൽ ായ വരായിരി ണം
2. മ േബാർഡിൽ അംഗത വരായിരി ണം. ആദ മായി വിഹിതം അട ്

അ വർഷെമ ി ം ർ ിയാ ക ം ടി ികയി ാെത വിഹിത െള ാം
അട ക ം െച ിരി ണം

3. വാർഷിക വ മാനം 50,000 പയിൽ തലാക ത്.
4. സർ ാരാ പ ിയിെല ം സഹകരണാ പ ിയിെല ം ചികി മാ േമ

ധനസഹായം ലഭി . സർ ാരാ പ ിയിൽനി റഫർ െച േക കളിൽ
സ കാര ാ പ ിയിെല ചികി ം മണി ാൽ െമഡി ൽ േകാേളജിേല
റഫർ െച േക കളിൽ അവി െ ചികിൽസ ം ധനസഹായം അ വ�
ദി ം. (ക ാൻസർ, സ േബാധം ന െ മാനസികേരാഗം, അതീവ തരമായ
മ ് എ ിവ ലം ക െ േരാഗികൾ തിമാസം 100 പ കാരം അവശ�
താെപൻഷൻ ലഭി ം.

അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

1. വ മാനം െതളിയി ാൻ േറഷൻകാർഡിെ പകർ ് — ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ
സാ െ ിയത്

2. സർ ാരാ പ ിയിൽ ചികി ി േഡാ ർ ന െമഡി ൽ സർ ിഫി ്
3. സർ ാരാ പ ിയിൽനി സ കാര ാ പ ിയിേല റഫർ െച ി െ ിൽ

അതി േരഖ
4. ചികി ാെ ലവിെ ബി കൾ ചികി ി േഡാ ർ സാ െ ി നൽകണം
5. േരാഗി െട വയ ് െതളിയി ാൻ ളിൽനി ലഭി േരഖ െട പകർ ്/ജനന-

മരണരജി ാറിൽനി സർ ിഫി ് / ാന ാനസർ ിഫി ്. ഇവെയാ�
ം ലഭി ിെ ിൽ നി ിതേഫാമി െമഡി ൽ സർ ിഫി ്.

6. മ േബാർഡ് പാസ് ിെ േഫാേ ാ ാ ് — ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ സാ �
െ ിയത്

7. ചികി ി േഡാ െട ിസ് ിപ്ഷെ പകർ ്
8. േരാഗിേയാ േരാഗി െട ആ ിതേരാ ആണ് അേപ ിേ ത്. നി ിതേഫാ�

മിൽ പകർ കൾ ത ാറാ ി ബ െ ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ നൽകണം

താെഴ റ സ കാര ാ പ ികളിൽ േനരി ചികി നട മ െ ാ�
ഴിലാളികൾ ം ധനസഹായം അ വദി ം.

1. ഉ ാടം തി ാൾ ആ പ ി, തി വന രം
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2. അ ത ഇൻ ി ് ഓഫ് െമഡി ൽ സയൻസ് & റിസർ ് െസ ർ, ഇട ി,
എറണാ ളം

3. േബബി െമേ ാറിയൽ ആ പ ി, േകാഴിേ ാട്
4. െവ ് േഫാർ ് േഹാ ി ൽ/ൈഹെടക് ർ െ ഷ ലി ി േഹാ ി ൽ, ർ

19.22 െചയർമാൻസ് റിലീഫ് ഫ ്

ആ ല ം:
500 പ തൽ പരമാവധി 5,000 പ വെര

അർഹതാമാനദ ം:
അ തീ ിതമായി ഉ ാ അപകട ൾ ല ം തിേ ാഭ ൾ ല ം

രിതമ ഭവിേ ിവ മ െ ാഴിലാളികൾ ് അടിയ രമായി ധനസഹായം
നൽ പ തി.

1. അേപ കർ 23 വയ ി ം 60 വയ ി ം ഇടയി വരായിരി ണം
2. മ േബാർഡിൽ അംഗമായിരി ണം.

ധനസഹായം അ വദി സാഹചര ൾ:

1. അപകടം ലം തരമായ പരി പ ി ആ പ ിയിൽ േവശി ി ക
2. അപകടം ലം മ െ ാഴിലാളി മരി ക ം ംബാംഗ ൾ നിത ി�

മാർ മി ാതാ ക ം െച ക
3. അപകട ളിൽ ര ാ വർ ന ളിൽ ഏർെ പരി പ ക
4. െവ െ ാ ം, തീപി ം തലായവനിമി ം വീടി ം വീ പകരണ ൾ ം

നാശന ൾ സംഭവി ക
5. അഭയാർ ിക ാ കളിൽ േവശി ി െ ക
6. പാ ്, േപ ി എ ിവ കടി ല ം തീെ ാ േല ം ൈവദ താഘാതേമ ം

അടിയ രചികി േവ ിവ സാഹചര ം
7. മ ബ നേവളയിൽ കാണാതാ വ െട ംബ ി രിത ാ ക

ട ിയ അവസര ളിൽ സാഹചര ിെ ഗൗരവമ സരി ധനസഹായം
അ വദി .
നടപടി മം: അപകട െള ം നാശന െള ം പ ി വിവര ൾ ലഭി ാ ട�
െനതെ ബ െ മ േബാർഡ് ഉേദ ാഗ ർ ലം സ ർശി ് ധനസഹായം
അ വദി ം. ധനസഹായ ക അടിയ രസ ർഭ േളാട ബ ി ് ഉടനടി വിതര�
ണംെച ാൻ പ ാെതവ സ ർഭ ളിൽ നി ിതേഫാമിൽ അേപ ത ാറാ ി
ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ നൽകാം.
ധനസഹായം അ വദി ൽ:
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ഈ പ തി കാര ധനസഹായം അ വദി ത് ക ിഷണ െട നിർേ ശ�
കാരം റീജിയണൽ എ ിക ീവാണ്.

19.23 സവ ഷ ധനസഹായപ തി

ആ ല ം: പരമാവധി 750 പ
അർഹതാമാനദ ം:

1. േ മനിധിയിൽ ടി ിക ഇ ാെത വിഹിതം അട തീർ ി വർ േനാ�
ഖമ െ ാഴിലാളിവനിതകൾ ം മ െ ാഴിലളിക െട ഭാര മാർ ം.

2. ഭർ ാവി േ മനിധിയംഗത ായിരി ക ം ഭാര ് അംഗത ം ഇ ാതി�
രി ക ം െച സ ർഭ ളിൽ ഭർ ാവാ ധനസഹായം അേപ ിേ �

ത്
3. വനിത ് 19 വയെ ി ം ായം ഉ ായിരി ണം

അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:
4. എം.ബി.ബി.എസ്. അടി ാനേയാഗ ത േഡാ റിൽനി ലഭി െമഡി�

ൽ സർ ിഫി ്
5. അേപ ക െട/അേപ കെ വിവാഹസർ ിഫി ്
6. വനിത െട വയ ് െതളിയി തി േരഖ

അ ീൽ:
റീജിയണൽ എ ിക ീവ്/ നിയർ എ ിക ീവ് ആണ് ഈ പ തി കാരം

ധനസഹായം അ വദി ത്. അ ീലേപ കൾ 90 ദിവസ ിനകം ക ിഷണർ�
നൽകണം.

19.24 ഉ ത വിദ ാഭ ാസ േ ാൽസാഹന പ തി

ആ ല ം: പരമാവധി 5000 പ
അർഹതാമാനദ ം:

1. സ് 2, വി.എ ്.എസ്.സി എ ിവയിൽ എ ാ വിഷയ ി ം എ സ് േന �
വർ ്

2. അേപ കർ 23 വയ ി ം 60 വയ ി ം ഇടയിൽ ായ വരായിരി ണം
3. മ േബാർഡിൽ അംഗത വരായിരി ണം. വിഹിതം അട ് അ വർഷ�

െമ ി ം ർ ിയാ ക ം ടി ികയി ാെത വിഹിത െള ാം അട ക ം
െച ിരി ണം

4. ഓേരാ അ യനവർഷ ം നട അവസാനവർഷപരീ യിൽ ആദ ാവസര�
ിൽ െ ജയി വിദ ാർ ിക െട അേപ കൾ മാ േമ പരിഗണി
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അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:
1. അവസാനവർഷ രീ െട മാർ ് ലി ിെ പകർ ്
2. വയ ് െതളിയി ാൻ എസ്.എസ്.എൽ.സി. ിെ പകർ ്
3. ര ിതാ മ െ ാഴിലാളിയാെണ െതളിയി സർ ിഫി ിെ പകർ�

്
4. വിഹിതം ടി ികയി ാെത അട ി െ തി ഫിഷറീസ് ഓഫീസ െട സർ ി�

ഫി ം പാസ് ിെ ബ െ േപജിെ േകാ ി ം
5. അവസാനം പഠി േകാേളജിെല ിൻസി ലിൽനി ലഭി സ ഭാവസർ ിഫി�

ിെ പകർ ്
6. മ േബാർഡ് ക ിഷണർ റെ വി വി ാപന കാരം നി ിതനി�

ബ നകൾ വിേധയമായി അേപ കർ ബ െ റീജിയണൽ എ ിക �
ീവ്/ നിയർ എ ിക ീവി നൽകാം

19.25 മ െ ാഴിലാളിക െട വിധവകൾ െപൻഷൻ

ആ ല ം: പരമാവധി 1,100 പ
അർഹതാമാനദ ം:

1. ിരവ മാന ഉേദ ാഗ ായിരി ത്.
2. നർവിവാഹം നട ാൽ ആ മാസം തൽ െപൻഷൻ റ െച ം
3. അേപ കർ 23 വയ ി ം 60 വയ ി ം ഇടയി വർ ആയിരി ണം
4. മ േബാർഡിൽ അംഗത വരായിരി ണം. ആദ മായി വിഹിതം അട ്

അ വർഷെമ ി ം ർ ിയാ ക ം ടി ികയി ാെത വിഹിത െള ാം
അട ക ം െച ിരി ണം

5. വാർഷികവ മാനം 50,000 പയിൽ തലാക ത്.

അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:
1. മരണസർ ിഫി ് അ ൽ അെ ിൽ ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ സാ െ �

ിയ പകർ ്
2. േ മനിധി പാസ് ിെ ശരി കർ ് — സാ െ ിയത്
3. നർവിവാഹം നട ിയി ിെ ം ിരവ മാന െതാഴിൽ ഇെ ം െതളി�

യി ാൻ ഗസ ഡ് ഓഫീസർ/പ ായ ്/ ൻസി ാലി ി/േകാർ േറഷൻ/
െസ റി/െമ ർ ന സർ ിഫി ്

4. നി ിതേഫാമിൽ അേപ െട ര തികൾ ത ാറാ ി, മരി മ െ ാഴി�
ലാളി അംഗമായി ാമ ിെ മതല വഹി ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ
നൽകണം
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5. മരണം നട ് 90 ദിവസ ിനകം അേപ ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ ് ന ണം
അ ീൽ:

ഈ പ തി കാരം െപൻഷൻ അ വദി ത് െസ റി/േജായി ് ക ി�
ഷണർ ആണ്. അ ീലേപ കൾ 90 ദിവസ ിനകം ക ിഷണർ നൽകണം.

19.26 കായികവിേനാദമ രവിജയികൾ േ ാ ാഹനപ തി
മ െ ാഴിലാളിക െട മ ളിൽ കായികമ ര ളിൽ വിജയം േന വർ
പ തി.
ആ ല ം:

എ) േദശീയതല ിൽ
ഒ ാം ാനം േന വർ ് 10,000 പ
ര ാം ാനം േന വർ ് 8,000 പ

ാം ാനം േന വർ ് 5,000 പ
സം നെ തിനിധീകരി വർ ് 5,000 പ

ബി) ് അടി ാന ിൽ േദശീയതല ിൽ
ഒ ാം ാനം േന വർ ് 8,000 പ
ര ാം ാനം േന വർ ് 5,000 പ

ാം ാനം േന വർ ് 3,000 പ
സി) സം നതല ിൽ

ഒ ാം ാനം േന വർ ് 5,000 പ
ര ാം ാനം േന വർ ് 3,000 പ

ാം ാനം േന വർ ് 2,000 പ
ഡി) ് അടി ാന ിൽ സം നതല ിൽ

ഒ ാം ാനം േന വർ ് 3,000 പ
ര ാം ാനം േന വർ ് 2,000 പ

ാം ാനം േന വർ ് 1,000 പ

അർഹതാമാനദ ം:
മ െ ാഴിലാളിേ മനിധിേബാർഡിൽ സജീവാംഗത വ െട മ ൾ �

മാ േമ ധനസഹായ ിന് അർഹത
അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

1. ര ിതാവിെ േബാർഡ് പാസ് ിെ ശരി കർ ്
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2. വിജയം ൈകവരി മ രസർ ിഫി ിെ പകർ ് — ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ
സാ െ ിയത്

3. മ േബാർഡ് ക ിഷണർ റെ വി വി ാപനമ സരി ് നി ിതസ�
മയ ിനകം അേപ കൾ െവ ടലാ ിൽ ത ാറാ ി ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ�

നൽകണം

19.27 ആംആദ് മി ബീമേയാജന

ആ ല ം:

1. മ െ ാഴിലാളി-േ മനിധിേബാർഡിൽ അംഗത , ടി ികയി ാെത
േ മനിധി വിഹിതം അട , വർ േനാ ഖമ െ ാഴിലാളി ആയിരി�

ണം
2. അപകടം ലം ഉ ാ ിര ം ർ മായ അവശത സാ ികസ�

ഹായം — പരമാവധി 75,000 പ
3. അപകടം ലം ഉ ാ ിര ം ഭാഗിക മായ അവശത സാ ികസ�

ഹായം — പരമാവധി 37,500 പ
4. സാധാരണ മരണ ി സാ ികസഹായം — പരമാവധി 30,000 പ
5. മ െ ാഴിലാളിക െട മ ളിൽ 9, 10, 11, 12 ാ കളിൽ പഠി പരമാ�

വധി ര േപർ ് തിവർഷം സ് േകാളർഷി ് – 1,200 പ

അർഹതാമാനദ ം:
േ മനിധിേബാർഡിൽ രജി ർ െച ി മ െ ാഴിലാളി ആയിരി ണം

അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

എ. അപകടം ല മരണ ിന്

(i) അ ൽ മരണസർ ിഫി ്
(ii) എഫ്.ഐ.ആർ.

(iii) െപാലീസ് ഇൻെവ ിേഗഷൻ റിേ ാർ ് — ലം െപാലീസ് എസ്.ഐ.
സാ െ ിയത്

(iv) േപാ ് േമാർ ം റിേ ാർ ് — ലം െപാലീസ് എസ്.ഐ. സാ െ ി�
യത്

(v) ബാ ് പാസ് ിെ പകർ ് — അ ൗ ് ന ർ, ഐ.എഫ്.എസ്.ഇ.
േകാഡ് ഉൾെ െട

ബി. സാധാരണ മരണ ിന്

(i) അ ൽ മരണസർ ിഫി ്
(ii) മ േബാർഡ് പാസ് ിെ ശരി കർ ്
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(iii) ബാ ് പാസ് ിെ പകർ ്

സി. വിദ ാഭ ാസ ധനസഹായ ിന്

(i) മ േബാർഡ് പാസ് ിെ ശരി കർ ്
(ii) ബാ ് പാസ് ിെ പകർ ്

(iii) അേപ ാേഫാം വിദ ാഭ ാസ ാപന ിെ േമധാവി സാ െ ണം

ധനസഹായ ിനായി ലഭി അേപ കൾ ബ െ ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ
അേന ഷണം നട ി േമഖലാ എ ിക ീവി പാർശ െച ക ം േമഖലാ എ ിക �
ീവ് പരിേശാധന നട ി േക കാര ാലയ ിേല നൽ ക ം െച ം.

19.28 അ ബ െ ാഴിലാളി േ മപ തികൾ

വാർ ക കാലെപൻഷൻ

ആ ല ം: പരമാവധി 1,100 പ
അർഹതാമാനദ ം:

അ വർഷം ടർ യായി അംഗത ം േവണം. 60 വയ ് ർ ിയാ ക ം
െതാഴിലിൽനി പിൻമാ ക ം െച ി െതാഴിലാളികൾ ് അേപ ി ാം.
അേപ കർ േകരള ിെല ിരതാമസ ാ ം വാർഷിക ംബവ മാനം ദാരി�

േരഖാനിര ിെന ാൾ താ മായിരി ണം. േ മനിധിവിഹിതം ർ മായി
അട ിരി ണം
അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

1. അേപ ക െട ര േഫാേ ാ
2. 50,000 പ വാർഷികവ മാനപരിധിയായി േറഷൻകാർഡിൽ േരഖെ ിയി �

വർ ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ സാ െ ിയ േറഷൻകാർഡിെ പകർ ്
3. സാ ഹിക ര ാെപൻഷ കൾ ഒഴിെക മ െപൻഷ കൾ ലഭി ിെ

െതളിയി ാൻ വിേ േജാഫീസേറാ തേ ശസ യംഭരണ ാപനെസ റിേയാ
നൽ സർ ിഫി ്

4. വയ ് െതളിയി സർ ിഫി ്
5. േ മനിധി പാസ് ിെ സാ െ ിയ പകർ ്

അേപ ിേ സമയം, രീതി: ഓേരാ വർഷ ം ജ വരി ഒ തൽ മാർ ് 31 വെര
അേപ ി ാം. നി ിതേഫാമിൽ അേപ െട ര പതി ത ാറാ ി ഫിഷറീസ്
ഓഫീസർ നൽകണം.
അ ീൽ:

ഈ പ തി കാരം െപൻഷൻ അ വദി ത് െസ റിേയാ േജായി ് ക ി�
ഷണേറാ ആണ്. അ ീലേപ കൾ 90 ദിവസ ിനകം ക ിഷണർ നൽകണം.
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19.29 അ ബ മ െ ാഴിലാളി െട മരണ ിൽ ആ ിതർ
ധനസഹായം

ആ ല ം: പരമാവധി 15,000 പ
അർഹതാമാനദ ം:

1. മരി അ ബ മ െ ാഴിലാളി 60 വയ ിൽ താെഴ ആളായിരി ണം
2. 60 വയ ി േശഷം െതാഴിൽ ട ക ം പ ികയിൽ േപ ായിരി ക ം

വിഹിത ൾ ത മായി അട ക ം െച വ െട ആ ിതർ ് ഈ ആ �
ല ം കി ം.

3. അ ബ മ െ ാഴിലാളി ഏ സാഹചര ിൽ എവിെടവ മരി ാ ം ഈ
ധനസഹായം നൽ ം.

4. മാർ േരഖ കാര ആ ിതർ ഇെ ിൽ മരണാന രെ ല കൾ വഹി
ആൾ ് ഫിഷറീസ് ഓഫീസ െട പാർശ കാരം 1,000 പ നൽ ം.

5. മരണ മായി ബ െ ് മേ െത ി ം പ തി കാരം ധനസഹായം അ വദി�
ാൽ ആ കയിൽനി ് ഈ പ തി കാരം നൽകിയ ക റ ബാ ിേയ

നൽ .

അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

1. മരി അ ബ മ െ ാഴിലാളി െട മരണസർ ിഫി ്
2. മരി ായാളിെ മ േബാർഡ് പാസ് ിെ സാ െ ിയ പകർ ്
3. അേപ െട ര േകാ ി ത ാറാ ി ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ നൽകണം

19.30 സവ ഷ ധനസഹായം

ആ ല ം: പരമാവധി 750 പ
അർഹതാമാനദ ം:

1. ഒ വർഷം െ ി ം േ മനിധിയിൽ അംഗമായിരി ണം
2. ആദ ര സവ ൾ മാ േമ ആ ല ം ലഭി .

അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

1. എം.ബി.ബി.എസ്. അടി ാനേയാഗ ത േഡാ റിൽനി ലഭി െമഡി�
ൽ സർ ിഫി ്

2. പാസ് ിെ സാ െ ിയ പകർ ്
3. തീ ി സവ ീയതി ് 60 ദിവസം േ ാ 60 ദിവസ ി ിേലാ

അേപ ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ നൽകണം.
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19.31 എസ്.എസ്.എൽ.സി./ഹയർ െസ ൻഡറി ഉ തവിജയ ി
ക ാഷ് അവാർഡ്

ആ ല ം:

(എ) സം ാനതല ിൽ എ ാ വിഷയ ി ം എ സ് േന വർ ് : 5,000
പ

(ബി) സം ാനതല ിൽ 9 വിഷയ ളിൽ എ സ് േന വർ ്: 4,000 പ
(സി) സം ാനതല ിൽ 8 വിഷയ ളിൽ എ സ് േന വർ ്: 3000 പ
(ഡി) റീജിയണൽ ഫിഷറീസ് െടക് നി ൽ ളിൽനി ് ഏ ം ഉയർ േ

ലഭി വിദ ാർ ികൾ ് (ഓേരാ ളിെല ം) ക ാഷ് അവാർഡി
(3000 പ) റെമ െമറി ് സർ ിഫി ക ം നൽ ം.

19.32 മാരകേരാഗചികിൽസാധനസഹായം

ആ ല ം:

1. േ ാഗം: പരമാവധി 25,000 പ
2. േരാഗം: പരമാവധി 25,000 പ
3. ക ാൻസർ: പരമാവധി 25,000 പ
4. തലേ ാറിെല ട മർ: പരമാവധി 50,000 പ
5. തളർവാതം: പരമാവധി 10,000 പ
6. മാനസികേരാഗം: പരമാവധി 10,000 പ
7. ഗർഭാശയസംബ മായ േരാഗം: പരമാവധി 5,000 പ

അർഹതാമാനദ ം:

1. അേപ കർ 23 വയ ി ം 60 വയ ി ം ഇടയി വരായിരി ണം
2. മ േബാർഡിൽ അംഗത വരായിരി ണം. ടർ യായി ര വർഷെമ ി�

ം ടി ികയി ാെത വിഹിത െള ാം അട ക ം െച ിരി ണം
3. വാർഷികവ മാനം 50,000 പയിൽ തലാക ത്.
4. സർ ാരാ പ ിയിെല ം സഹകരണാ പ ിയിെല ം ചികി മാ േമ

ധനസഹായം ലഭി . സർ ാരാ പ ിയിൽനി റഫർ െച േക കളിൽ
സ കാര ാ പ ിയിെല ചികിൽസ ം മണി ാൽ െമഡി ൽ േകാേളജിേല
റഫർ െച േക കളിൽ അവി െ ചികിൽസ ം ധനസഹായം അ വദി�

ം.
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അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

1. ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ സാ െ ിയ േറഷൻകാർഡിെ പകർ ്
2. സർ ാരാ പ ിയിൽ ചികി ി േഡാ ർ നൽ െമഡി ൽ സർ ിഫി ്
3. സർ ാരാ പ ിയിൽനി സ കാര ാ പ ിയിേല റഫർ െച ി െ ിൽ

അതിതി േരഖ
4. ചികി ാെ ലവിേല ബി കൾ ചികി ി േഡാ ർ സാ െ ി

നൽകണം
5. േരാഗി െട വയ ് െതളിയി ാൻ ളിൽനി ലഭി േരഖ െട പകർ ്/ജനന-

മരണരജി ാറിൽ നി സർ ിഫി ് / ാന ാനസർ ിഫി ്. ഇവെയാ�
ം ലഭി ിെ ിൽ നി ിതേഫാമി െമഡി ൽ സർ ിഫി ്.

6. മ േബാർഡ് പാസ് ിെ േഫാേ ാ ാ ് — ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ സാ �
െ ിയത്

7. ചികി ി േഡാ െട ിസ് ിപ്ഷെ പകർ ്

അേപ ിേ വിധം: നി ിതേഫാമിൽ പകർ കൾ ത ാറാ ി ബ െ
ഫിഷറീസ് ഓഫീസർ നൽകണം
അ ീൽ:

ക ിഷണറാണ് ഈ പ തി കാര ധനസഹായം അ വദി ത്. ക ി�
ഷണ െട തീ മാന ിേ ൽ ആേ പ െ ിൽ അ ീൽ േബാർഡിെ പരിഗണന�

ായി േബാർഡ് െചയർമാ നൽകാം. േബാർഡിെ തീ മാനം അ ിമമായിരി ം.

19.33 അ ബ െ ാഴിലാളിക െട െപൺമ െട
വിവാഹധനസഹായം

സാ ികസഹായം: പരമാവധി 15,000 പ
അർഹതാമാനദ ം:

1. അ ബ െ ാഴിലാളി െട ഒ മക െട മാ ം വിവാഹ ി ധനസഹായം
ന .

2. വിവാഹ ി ് അേപ ി ണം
3. 60 വയ ിൽ താെഴ അ ബ െ ാഴിലാളിയായിരി ണം

അ ീൽ:
തി വന രം, ആല ഴ, എറണാ ളം, േകാഴിേ ാട്, ക ർ േമഖലകളിെല

റീജിയണൽ എ ിക ീവ്/ നിയർ എ ിക ീവ് ആണ് ഈ പ തി കാരം ധനസ�
ഹായം അ വദി ത്. അേപ കൾ 90 ദിവസ ിനകം ക ിഷണർ നൽകണം.
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19.34 ംബസംവിധാന ി ധനസഹായം

സാ ികസഹായം: പരമാവധി 500 പ
വ ീകരണശ ിയ വിേധയരാ അ ബ െ ാഴിലാളി ീകൾ ം
ഷൻമാർ ം സാ ികസഹായം നൽ ം. റീജിയണൽ എ ിക ീവ്/ നിയർ

എ ിക ീവ് ആണ് ഈ ധനസഹായം അ വദി ത്. അ ീലേപ കൾ 90 ദിവ�
സ ിനകം ക ിഷണർ നൽകണം.

19.35 ഉ തവിദ ാഭ ാസ േ ാൽസാഹന പ തി

സാ ികസഹായം:
ഹയർ െസ ൻഡറി ( സ് )/െവാേ ഷണൽ ഹയർ െസ ൻഡറി പരീ കൾ�

് എ ാ വിഷയ ി ം എ സ് വാ വിദ ാർ ികൾ ് 5,000 പ വീതം
അ ബ െ ാഴിലാളി ംബ ളിെല ിക െട വിദ ാഭ ാസനിലവാരം ഉയർ�

ാൻ േ ാ ാഹനം ല മി ി താ പ തി. ഹയർ െസ ൻഡറി ( സ്
)/െവാേ ഷണൽ ഹയർ െസ ൻഡറി പരീ കളിൽ ഏ മധികം മാർ ്/േ ഡ്

കര മാ ി ശ വിജയം േന വർ ാ ധനസഹായം.

19.36 മ ര ാപ തി

് ഇൻ റൻസ്
േ മനിധിയംഗത അ ബ െ ാഴിലാളികളിൽനി േത കം ീമിയം ക�
െയാ ം ഈടാ ാെതതെ അവർ ം ് ഇൻ റൻസ് പ തി െട ആ ല ം
നൽ . കാണാതാകലി ം മ ബ നേവളയിൽ ദയാഘാതം ല മരണ�

ി ഇൻ റൻസ് പരിര ഒഴിെക പര രാഗതമ െ ാഴിലാളികൾ
ഇൻ റൻസ് പ തി െട മാർ േരഖക ം നിബ നക ം ധനസഹായ മാണ് അ �
ബ െ ാഴിലാളികൾ ം ന ത്.

19.37 തണൽ: േത കപ തി
സം ാനസർ ാർ േകരള ിെല മ െ ാഴിലാളികൾ ം അ ബ െ ാ�
ഴിലാളികൾ ം അധികധനസഹായം വിതരണം െച ാൻ നട ിലാ പ തി�
യാ തണൽ. ഫിഷറീസ്, െതാഴിൽ വ ക െട സം സംരംഭമായ ഈ പ തി
െതാഴിൽവ േഖന േകരള മ െ ാഴിലാളിേ മനിധിേബാർഡി െട നട ിലാ�

. േബാർഡ് േഖന വിവരേശഖരണം നട ി ബേയാ െമ ിക് തിരി റിയൽ
കാർഡിന് എൻേറാൾ െച മ െ ാഴിലാളികൾ ം അ ബ െ ാഴിലാളികൾ�

ം േക സർ ാരിെ ർ സാ ികസാഹായേ ാെട 1350 പ നിര ിൽ
ധനസഹായം നൽ .
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(സ തി)

സം ാന സാ ികപി ാ ാവ േനരി സംവരേണതരസ ദായാംഗ �
െട സമ േരാഗതി ല മാ ി േകരളസം ാന ാ സ ദായേ മ േകാർ �

േറഷൻ (സ തി) വിദ ാസ തി, സംരംഭസ തി, ൈന ണ സ തി എ ീ
പ തികൾ നട ിലാ ിവ . ഇതി റേമ സംരംഭകത ൈന ണ വികസനപരി�
ശീലനപരിപാടി ം ാ വിഭാഗ ളിെല താ വ മാന ാ െട വീ കൾ നവീകരി�

ാ ഭവനസ തി പ തി ം നിലവി ്.

20.1 വിദ ാസ തി

വിദ ാസ തി – േ ാളർഷി കൾ
ഈ പ തി െട കീഴിൽ സാ ികമായി പി ാ ം നിൽ സംവരേണതര
സ ദായ ളിെല വിദ ാർ ീവിദ ാർ ിനികൾ ് ൈഹ ൾ തൽ ബി ദാന ര�
ബി ദതലം വെര പഠന ി ് േ ാളർഷി കൾ നൽ . സിഎ, ഐസിഡ ി�

എ, സിഎസ് ട ിയ െ ാഫഷണൽ േകാ കൾ പഠി വർ ം ഐഐ ി,
ഐഐഎം, എൻഐ ി ട ിയ േദശീയനിലവാര ാപന ളിൽ അ യനം
നട വർ ം േത കം േ ാളർഷി കൾ ലഭ മാണ്.

229
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തിവർഷ േ ാളർഷി ് (2017–18):

വിദ ാസ തി േ ാളർഷി ്
ക ( പ)

േ ാളർ
ഷി ക െട

എ ം

ൈഹ ൾ 2,000 22000

ഹയർ െസ ൻഡറി 3,000 15000

ബി ദം െ ാഫഷണൽ 7,000 3000

േനാൺ െ ാഫഷണൽ 5,000 5000

ബി ദാന രബി ദം െ ാഫഷണൽ 8,000 1250

േനാൺ െ ാഫഷണൽ 6,000 2000

ഐഐ ി, ഐഐഎം, ഐഐഎസ് സി,
നാഷണൽ േലാ ൾ, എൻഐ ി,
എൻഐഎഫ്  ി, െക.ആർ. നാരായണൻ
ഇൻ ി ് ഓഫ് വിഷ ൽ സയൻസ് ആൻഡ്
ആർട്സ് ട ിയവ

50,000
പ വെര

120

െറ ലർ & ൾൈടം ഡിേ ാമ,
സർ ിഫി ് േകാ കൾ

6,000 1000

സിഎ, സിഎസ്, ഐസിഡ ി എ 10,000 100

വിദ ാസ തി – മ രപരീ ാ പരിശീലനസഹായപ തി
വിദ ാസ തി മ രപരീ ാപരിശീലനസഹായപ തി െട കീഴിൽ ണേഭാ ാ�

ളായ അേപ കർ ് െമഡി ൽ/എൻജിനീയറിംഗ് േവശനപരീ ാപരിശീല�
നസഹായ ം െതാഴിലേന ഷകരായ വജനവിഭാഗ ൾ ് സിവിൽ സർ ീസസ്/
ബാ ്/പി.എസ്.സി ട ിയ മ ര രീ ാപരിശീലന ി ം ധനസഹായം നൽകി�
വ .

വിദ ാസ തി – െമഡി ൽ/എൻജിനീയറിങ് പരിശീലനസഹായപ തി
ഹയർെസ ൻഡറി വിദ ാർ ിനീവിദ ാർ ികൾ ം ഹയർ െസ ൻഡറി പരീ�

പാ ായി ര വർഷം കഴി ി ി ാ അേപ കർ ം മിക ഇൻ ി ക�
ളിൽ െമഡി ൽ, എൻജിനീയറിങ് േവശന രീ ാപരിശീലന ിന് ധനസഹായം
നൽകിവ .
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പരിശീലനപ തി ധനസഹായം ണേഭാ ാ െട
എ ം

െമഡി ൽ/
എൻജിനീയറിംഗ്

10000 പ 1000

വിദ ാസ തി – ബാ ്, പിഎസ് സി, മ മ ര രീ കൾ
പരിശീലനസഹായപ തി
അഭ വിദ രായ ഉേദ ാഗാർ ികൾ ് ബാ ്, പി എസ് സി, മ മ ര രീ കൾ�

് മിക ഇൻ ി കളിൽ പരിശീലനം േന തിന് 6,000 പ വെര ധനസഹായം
നൽ . അേപ കന് ബ െ െതാഴിലിന് ആവശ മായ റ േയാഗ ത
ഉ ായിരി ണം.

പരിശീലനപ തി ധനസഹായം ണേഭാ ാ െട
എ ം

ബാ ്, പി എസ് സി,
പി എസ് സി,

മ മ ര പരീ കൾ

6000 പ 1433

വിദ ാസ തി – സിവിൽ സർ ീസസ് പരീ ാപരിശീലനസഹായപ തി
ഉേദ ാഗാർ ികൾ ് സിവിൽ സർ ീസസ് ിലിമിനറി, െമയിൻസ്, ഇ ർവ എ ീ

ഘ ളി ം വിദ ാസ തി പരീ ാ പരിശീലന സഹായ പ തിയിൽ ധനസ�
ഹായം ലഭ മാണ്.

സിവിൽ സർ ീസസ് ിലിമിനറി പ 15,000

സിവിൽ സർ ീസസ് െമയിൻസ് പ 25,000

സിവിൽ സർ ീസസ് ഇ ർവ പ 30,000

20.2 ൈന ണ സ തി
സംവരേണതരവിഭാഗ ളിെല വജന ൾ ൻ ദിശാേബാധം നൽ ക എ
ആശയം ഉൾെ ാ ് േകരളസം ാന ാ സ ദായേ മേകാർ േറഷൻ (സ �

തി) നട ിലാ തന െതാഴിൽൈന ണ പരിശീലനപ തിയാണ് ൈന �
ണ സ തി.

സംവരേണതരവിഭാഗ ളിൽ ഉൾെ െതാഴിൽരഹിതരായ വജന െട
െതാഴിൽപരമായ അഭി ചി കെ ി പരിശീലനം നൽ ക ം അ വഴി മിക
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െതാഴിലവസര ളിേല ് അവെര ാ രാ ി സ ഹ ിെ ഖ ധാരയിേല
ൈകപിടി ് ഉയർ ക മാണ് പ തി െട ല ം.

െ ാഫഷണൽ ബി ദധാരികൾ ് ആകർഷകമായ കരിയർ ാ കൾ, െതാഴിൽ
പരിശീലനം വിജയകരമായി ർ ിയാ വർ ് േജാബ് െഫയ കൾ വഴി സ കാ�
ര േമഖലയിൽ േ യ് സ് െമ ് എ ിവ ഈ പ തി െട സവിേശഷതകൾ ആണ്.

20.3 സംരംഭകത ൈന ണ വികസന പരിശീലന പരിപാടി
േകരളസം ാന ാ സ ദായേ മ േകാർ േറഷൻ (സ തി) െസ ർ േഫാർ
മാേനജ് െമ ് െഡവലപ് െമ ് (സി.എം.ഡി) േഖന േകരള ിെല ാ വിഭാഗ �
ളിെല സാ ികമായി പി ാ ം നിൽ ീകൾ ായി വിവിധ ജി കളിൽ
‘സംരംഭകത ൈന ണ വികസന പരിശീലന പരിപാടികൾ’ സംഘടി ി .

പരിശീലനം ര ഘ ളിലായി നൽ തിനാണ് പ തി വിഭാവനം െച �
ത്. ഒ ാംഘ പരിശീലനം വിജയകരമായി ർ ീകരി വർ ് ര ാംഘ പരി�

ശീലനം നൽ ം.

സംരഭസ തി – (സ യംസഹായസംഘ ൾ ം
രവാദി സംഘ ൾ ധനസഹായ പ തി)

സ യംെതാഴിൽ േമഖലയിൽ േകരള ി ടനീളം വർ ി സംവരേണതരസ �
ദായാംഗ ൾ ഉൾെ സ യംസഹായസംഘ ൾ ം രവാദി കൾ ം
(SHG/JLG) സംരംഭസ തി – പലിശസഹായപ തി െട കീഴിൽ ധനസഹായം
ലഭ മാ .

സംഘം ധനസഹായം:
SHG/JLG ആ ല ം പവെര േലാൺ ക െട 3% ധനസഹായമായി

ലഭി .

സംരംഭസ തി – കാർഷിക, െച കിട വ വസായ വാ ാ പ തി
േക സർ ാർ ഉടമ തയി IDBI ബാ മായി സഹകരി ്, -െച കിട-
ഇട രം വ വസായം (MSME), ഷി എ ീേമഖലകളിൽ സ യംെതാഴിൽ കെ �

ാൻ േ ാ വ വ ികൾ ് 5% പലിശസബ് സിഡി അട വാ കൾ
ലഭ മാ . കാർഷികരംഗ ് കിസാൻ െ ഡി ് കാർഡ്, പൗൾ ി, ഡയറി അ �
ബ േലാ കൾ, -െച കിട-ഇട രം വ വസായ(MSME)രംഗ ് ഓേ ാറി�

, ടാക് സി, െച കിടക വടസംരംഭ ൾ േലാ കൾ എ ിവ ഈ പ തിയിൽ
ലഭ മാണ്. കിസാൻ െ ഡി ് കാർഡ് പ തി െട കീഴിൽ ഷി ായി ഒ ല ം

പവെര വാ കൾ ം -െച കിട-ഇട രം വ വസായ ൾ ് (MSME)
പ ല ം പവെര വാ കൾ ം ജാമ വ നൽേക തി .
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തിവർഷം തിരെ 200 ണേഭാ ാ ൾ ് ആ ല ം പവെര �
േലാൺ ക ് 5% എ നിര ിൽ ഒ വണയാ പലിശസഹായം േകാർ �

േറഷൻ നൽ ം.

20.4 ഭവന സ തി: അ ഹാര െട ം ജീർ ാവ യിലായ
പര രാഗതവീ ക െട ം ന ാരണ ം നവീകരണ ം

നാേശാ ഖമായിെകാ ിരി അ ഹാര െട ം ജീർ ാവ യിലായ പര �
രാഗത വീ ക െട ം ന ാരണ ം നവീകരണ ം േകരളസം ാന ാ സ ദാ�
യേ മ േകാർ േറഷെ ഭവനസ തി പ തി െട ഭാഗമായി േകരള ി ടനീളം
നട െ . ാ സ ദായ ിെല സാ ികമായി പി ാ ം നിൽ വ�

െട ജീർ ാവ യി അ ഹാര ൾ ം വീ കൾ മാണ് ന ാരണ വർ�
ന ൾ േകാർ േറഷൻ ധനസഹായം നൽ ത്.
ഈ സാ ികവർഷം സാ ികപി ാ ാവ െട അടി ാന ി ം

ഭവന െട ജീർ ാവ കണ ിെല ം തിരെ 220 ണേഭാ ാ�
ൾ ് ഭവന ന ാരണ ിനായി ര ല ം പ വെര ധനസഹായം ഗ �
ളായി നൽകാൻ പ തി വിഭാവനം െച .
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ഗസംര ണവ ്

21.1 േഗാവർ ിനി — ക ിപരിപാലനപ തി

ലഭി സഹായം: പ ിക െട ശാ ീയപരിപാലന ിനായി സബ്  സിഡി
നിര ിൽ തീ ം ഇൻഷ റൻസ് പരിര ം. ഒ പ ി ് 12500 പ സഹായം.

അർഹതാമാനദ ം: ഗസംര ണവ ിെ കാഫ് ബർ ് രജി റിൽ പ ി�
െട ജനനം രജി ർ െച ിരി ണം.

അേപ ിേ വിധം: അ ളള ഗാ പ ി മായി ബ െ ാൽ മതി.
നട ാ ാപനം:

എസ്.എൽ.ബി.പി.,
െഹഡ്ക ാർേ ്,
േമേലത ാ ർ,
ഇൻഡ ൻ േഹാ ി ലി സമീപം,
തി വന രം 695001
േഫാൺ ന ർ: 0471-2330662
ഇ-െമയിൽ വിലാസം: slbpkerala@gmail.com

21.2 ൾ പൗൾ ി ബ്

ലഭി സഹായം: െതരെ സർ ാർ/എയ്ഡഡ് കളിെല അ തൽ
ഒ വെര ാ കളിെല വിദ ാർ ികൾ ് 5 വീതം േകാഴി ം തീ ം
ഉൾെ െട 725 പ െട സഹായം.

അർഹതാമാനദ ം: െതരെ ഓേരാ ളി ം 50 േപർ വീതം

234
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അേപ ിേ വിധം: ളധി തർ അത ജി ാ ഗസംര ണ ഓഫീ മായി
ബ െ ടണം.

21.3 കറവയ വിതരണപ തി

ലഭി സഹായം: കറവയ ം ാപി ാൻ ഒ ണേഭാ ാവിന് 25000 പ�
െട സഹായം.

അർഹതാമാനദ ം: അേ ാ അതിേ േലാ പ ളള ീരകർഷകർ ്.
അേപ ിേ വിധം: അ ളള ഗാ പ ിയിൽ ബ െ ടണം.

21.4 ടർ ിേ ാഴിവളർ ൽ പ തി

ലഭി സഹായം: ഒ ണേഭാ ാവിന് ഒ മാസം ായമായ 3 ടർ ിേ ാഴി �
െള വളർ ാൻ ലഭി ം. ഒ ണേഭാ ാവിന് 1301 പ െട സഹായം.

അർഹതാമാനദ ം: തി വന രം, െകാ ം, പ നംതി ജി കളിലാണ് പ തി
നട ിലാ ത്. െമാ ം 600 ണേഭാ ാ ൾ ് ആ ല ം ലഭി ം.
അേപ ിേ വിധം: അ ളള ഗാ പ ിയിൽ ബ െ ടണം.

21.5 താറാ വളർ ൽ പ തി

ലഭി സഹായം: ഒ ണേഭാ ാവിന് ര മാസം ായമായ 10 താറാ �
െള വളർ ാൻ ന . ഇതിന് 1200 പ െട സഹായം ലഭി ം.

അർഹതാമാനദ ം: താറാ വളർ ലിന് അ േയാജ മായ ല ം സാഹചര ം
ഉളളവർ ാ ഖ ം. സം ാനെ 4000 ണേഭാ ാ ൾ ് ആ ല ം ലഭി�

ം.
അേപ ിേ വിധം: അ ളള ഗാ പ ിയിൽ ബ െ ടണം.

21.6 ആ വളർ ൽ പ തി

ലഭി സഹായം: ഒ ണേഭാ ാവിന് 5 െപ ാ ം ഒ നാ ം വളർ ാൻ ലഭി�
ം. ഇ വഴി ഒരാൾ ് 25,000 പ െട സഹായം ലഭി ം.

അർഹതാമാനദ ം: െമാ ം 920 ണേഭാ ാ ൾ ് ആ ല ം ലഭി ം. 30%
വനിതകൾ ം 10% പ ികജാതി/പ ിക വിഭാഗ ാർ ം ാ ഖ ം ന ം.
അേപ ിേ വിധം: അ ളള ഗാ പ ിയിൽ ബ െ ടണം.

21.7 നഗര േദശ ളിൽ കളിൽ േകാഴിവളർ ൽ പ തി

ലഭി സഹായം: വളർ ാനായി 5 േകാഴി, തീ , ട് എ ിവ ൾെ െട 5,000
പ െട സഹായം. ഒ ണേഭാ ാവിന് 50% സഹായമായി ലഭി .
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അർഹതാമാനദ ം: േകാർ േറഷൻ, നിസി ാലി ി േദശ ണേഭാ ാ�
െള െതരെ ം. 500 േപർ ് ആ ല ം ലഭി ം.

അേപ ിേ വിധം: അ ളള ഗാ പ ിയിൽ ബ െ ടണം.

21.8 േഗാസ ി — സമ ക കാലി ഇൻഷ റൻസ് പ തി

ലഭി സഹായം: ക കാലികെള ഇൻഷ ർ െച ാൻ ീമിയം ഇന ിൽ സബ് �
സിഡി ന .

അർഹതാമാനദ ം: ക കാലികെള വളർ കർഷകർ ്

അേപ ിേ വിധം: അ ളള ഗാ പ ിയിൽ ബ െ ാൽ മതി.

21.9 കർഷകർ ന പരിഹാരം

ലഭി സഹായം: വന ഗ െട ആ മണം, ഇടിമി ൽ, ിമരണം, ൈവദ �
താഘാതം, ര താപം, മ ് അപകട ൾ, തി ര ം, ആ ാ ്, േപവിഷബാധ,
ആ വസ , താറാ വസ , പ ി നി ട ിയവ ലം ഉ ൾ, േകാഴി, താറാവ്
എ ിവ മരി ാൽ അവ ് ഇൻഷ റൻസ് പരിര ഇെ ിൽ ന പരിഹാരം ന
പ തി.

അർഹതാമാനദ ം: ഇൻഷ റൻസ് പരിര ഇ ാ ം മ േ ാത കളിൽനി
സഹായം ലഭി ാ മായ കർഷകർ ് അേപ ി ാം.

അേപ ിേ വിധം: േമ റ കാരണ ളാൽ ഉ ൾ ന മായാ ടൻ അ �
ളള ഗാ പ ിയിൽ ബ െ ടണം.

21.10 ജി ാ െവ റിനറി േക ളിൽനി ലഭി േസവന ൾ

യഥാസമയ സർ ാർനിബ നകൾ വിേധയമായി പ ി ഗാദിക െട ചികി�
, ക കാലികൾ േരാഗ തിേരാധ ിവയ്പ്, യഥാസമയ ിമ ബീജാ�

ധാനസൗകര ം, ക കാലികെള ം പ ികെള ം ഇൻഷ ർ െച തി സൗക�
ര ം എ ിവ ലഭ മാ ക, ഇൻഷ റൻസ് ആ ല ം കർഷകർ സമയബ ിതമായി
ലഭി തി നടപടി സ ീകരി ക ട ി വിവിധ േസവന ൾ ഈ േക ൾ�
വഴി െപാ ജന ൾ ലഭി .
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ഈ ാപന ളിൽ നിലവി േസവന െട സർ ാരംഗീ തനിര ്:

1. ിമബീജാധാനം — സൗജന ം
2. ഓമന ഗ െട ചികി െ ലവ് — അ പ
3. ശ ിയ (േമജർ) — 100 പ
4. ശ ിയ (ൈമനർ) — 25 പ
5. ലേബാറ റിസൗകര ം — സൗജന ം

ഗസംര ണവ ിെ ആ ാനവിലാസം

ഡയറ ർ
ഗസംര ണവ ് ഡയറ േറ ്

വികാസ് ഭവൻ, തി വന രം 695033
േഫാൺ ന ർ: 0471-2303683, 2303681

21.11 ജി ാ ഗസംര ണ ഓഫീ കൾ

െപാ േമഖലാ ാപന ൾ

െക.എൽ.ഡി. േബാർഡ്

ംബ ീ മായി സഹകരി ് ൽ ഷി ധനസഹായം:
താൽ ര കർഷകെര ംബ ീ േഖന െതെരെ ്, തീ ൽ ഷി

െച ാൻ സൗജന മായി പരിശീലന ം നടീൽ വ ം സാ ികസഹായ ം
നൽ . ഏ ർ ഒ ിന് 15000 പ ധനസഹായം. പ തി എ ാ ജി യി ം.

നാടൻ പ െള വളർ കർഷകർ ് ധനസഹായം:
െവ ർ, കാസർേഗാഡ് ൻ ഇന ളിൽെ പ െള വളർ കർഷകർ�

് ധനസഹായമായി 10,000 പ നൽ . പ തി എ ാ ജി യി ം.

തീ ൽ ഷി ണി കൾ ട ാൻ ധനസഹായം:
മാത കാ തീ ൽ ഷി ദർശന ണി കൾ ാപി ാൻ കർഷകർ ം ഗ�

സംര ണേമഖലയിെല ാപന ൾ ം 75,000 പവെര ധനസഹായം നൽ .
ഓേരാ ജി യി ം പ വീതം സം ാനെ ാ ാെക 140 േ ാ കൾ ാ ധനസ�
ഹായം.

’ രിയൽ യ ം’ (ചാഫ് ക ർ) സബ് സിഡി നിര ിൽ:
ൈകെകാ വർ ി ി ാ ചാഫ് ക കൾ 55% സബ് സിഡി നിര ിൽ

കർഷകർ വിതരണം െച . കർഷകർ നൽേക വില 3,050 പ.
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ഉൽ ാദന മത ടിയ പ ികൾ:
ൈഹെടക് ൾ മദർ ഫാ കൾ (മാ െ ി, ള ഴ, േകാലാഹലേമട്) ഉൽ ാ�

ദി ി ഉൽ ാദന മത ടിയ പ ികെള ീരകർഷകർ മിതമായ വില�
യിൽ വിതരണം െച .
ബ െ േട വിലാസം: മാേനജിംഗ് ഡയറ ർ

െക.എൽ.ഡി.േബാർഡ്
േഗാ ലം, പ ം
തി വ രം 695004
േഫാൺ: 0471-2440920, 2449138
ഇ.െമയിൽ: kldboard8@gmail.com
െവബ് ൈസ ്: www.livestock.kerala.gov.in

21.12 േകരളസം ാന പൗൾ ിവികസന േകാർ േറഷൻ (െകപ് േകാ)
െകപ് േകാ വനിതാമി ം
െതരെ പ ായ കളിെല ംബ ീ ണി കളിൽെ 20,000 വനിതാ�

ണേഭാ ാ ൾ ് ഇതിെ േയാജനം ലഭി . ഓേരാ ർ ം 10 േകാഴി, 10
കിേലാ േകാഴി ീ , മ ് എ ിവ നൽ .

െകപ് േകാ ആ യ പ തി
െതരെ പ ായ കളിെല വിധവകളായ 50,000 ണേഭാ ാ ൾ ്

േയാജനം. ഓേരാ ണേഭാ ാവി ം 10 േകാഴി, 10 കിേലാ േകാഴി ീ , മ ്
എ ിവ ലഭി .

‘ ൈകകളിൽ േകാഴി ്’ പ തി
ഗവൺെമ ്/എയ്ഡഡ് കളിെല .പി. വിഭാഗ ിെല 8, 9 ാൻേഡർ കളിെല
50,000 ികൾ ് ഇതിെ േയാജനം ലഭി ം. ഓേരാ ി ം 5 േകാഴി, 5 കിേലാ
േകാഴി ീ , മ ് എ ിവ സൗജന മായി നൽ .

തൽ വിവര ൾ ്:
േകരള പൗൾ ി വികസന േകാർ േറഷൻ
ടി.സി 30/697, േപ ,
തി വന രം 695024
േഫാൺ 0471-2478585, 2468585



22
വനം വ ്

വന ജീവിവിഭാഗം
22.1 വന ജീവിയാ മണം ലം ഉ ാ നാശന ൾ

ന പരിഹാരം.
ലഭി സഹായം: വന ജീവിയാ മണം ലം ഉ ാ മ ഷ ജീവനാശം, പരി�

്, ഷി/ക കാലി നാശം, വ കവകകൾ ം വീടി ം ഉ ാ നാശന ൾ
എ ിവ ന പരിഹാരം വെട പറ കാരമാണ് നൽ ത്.

ക ന െട സ ഭാവം ന പരിഹാര ക ( പ)

മരണം അ ല ം പ

വന ി റ വ
പാ കടി ല മരണം

ഒ ല ം പ

ായിയായ അംഗഭംഗം പരമാവധി 75,000 പ

പരി ് പരമാവധി 75,000 പ
(െമഡി ൽ
ഓഫീസ െട സർ ിഫി ിെ െവളി ിൽ)
പ ികവർ ാർ പരിധിയി ാെത െചലവായ

വൻ ക ം നൽ ം.

വിളനാശം, വീ ന ം,
ക കാലിന ം

ന ിെ 100%
(പരമാവധി 75,000 പ)

239
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അർഹതാമനാദ ം: േകാളം ര ിൽ പറ നാശന ൾ അ ഭവി വർ ം
മരണെ വ െട ആ ിതർ ം ന പരിഹാര ിന് അർഹത ്.
അേപ ിേ വിധം: അ യ േക ം വഴി ഇ-ഡി ി ് േഖന ഓൺൈലനായി
അേപ അേപ കെ പരിധിയിെല െറയി ് േഫാറ ാഫീസർ ് സമർ ി ാ �

താണ്.
അേപ ിേ വിലാസം: http://edistrict.kerala.gov.in

ഓൺൈലൻ അേപ ാേഫാം: http://www.forest.kerala.gov.in/images/application/-
546.pdf

സമയപരിധി: ജീവനാശ ി അേപ ഒ വർഷ ി ം മ േപ കൾ സംഭവം
നട ് ആ മാസ ി ം അകം നൽകണം.

സാ ഹികവനവൽ രണവിഭാഗം
22.2 കാ കൾ ധനസഹായ പ തി

ലഭി സഹായം: ആദ ഗ 25,000 പ അഥവാ അംഗീ ത പ തി െട 10%
(ഇതിേലതാേണാ റവ്). പി ീട് വൗ ം േരഖക ം നൽ റ ് ബാ ി ഗ �

ൾ നൽകിവ . 25,000 പയിൽ റവാെണ ിൽ വൗ കൾ ഹാജരാ റ�
് വൻ ക ം നൽ ം.

അർഹതാമാനദ ം: 24.12.2016-െല ജി.ഒ(ആർ. ി)485/16/വനം കാര സർ�
ാർ മാർ നിർേ ശ കാരമാണ് കാ സംര ണപ തി നട ിലാ ിവ ത്.

ഓേരാ ജി യിൽനി ം േസാഷ ൽ േഫാറ ി ഡിവി കൾ പ രസ ളി െട
അേപ ണി ക ം അ കാരം ലഭി അേപ കൾ കാ സംര ണപ തി�
യിെല െതരെ സം ാനതല വിദ സമിതിയംഗ ൾ പരിേശാധി ് കാവി�
െ വി തി െട ം ൈജവൈവവി സ ത െട ം അടി ാന ിൽ േയാഗ �
മായ അ ് കാ വീതം ഓേരാ ജി യിൽനി െതരെ ക ം െതരെ
കാ കൾ ് കാ ക െട ഉടമ ർ സമർ ി ൈമേ ാ ാനിെ അംഗീകാര�

ി വിേധയമായി ധനസഹായം നൽ ക ം െച ം.
അേപ ിേ വിധം: പ പരസ ി െട അേപ ണി റ ് താ ര �

േദവസ ം/ഉടമ ർ/േ കൾ നി ിതമാ കയി അേപ അത ജി�
യിെല േസാഷ ൽ േഫാറ ി ഡിവിഷ കളിൽ നൽകണം.

അേപ ാേഫാം:
http://www.forest.kerala.gov.in/images/application/sacredgrove.pdf

അേപ ിേ വിലാസം: അത ജി യിെല േസാഷ ൽ േഫാറ ി ഡിവിഷനിെല
അസി ് േഫാറ ് കൺസർേവ ർമാ െട വിലാസ ിൽ.
സമയപരിധി: പ രസ ിൽ പറ തീയതി കം.

http://edistrict.kerala.gov.in
http://www.forest.kerala.gov.in/images/application/546.pdf
http://www.forest.kerala.gov.in/images/application/546.pdf
http://www.forest.kerala.gov.in/images/application/sacredgrove.pdf
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നട ാ ത്: അത ജി യിെല േസാഷ ൽ േഫാറ ി ഡിവിഷനിെല അസി ്
േഫാറ ് കൺസർേവ ർമാർ

22.3 സ കാര വനവത് രണം
േത ്, ച നം, മഹാഗണി, ആ ിലി, ാവ്, ഈ ി, ക കം, ിൾ, ിവാക,
േത ാവ് എ ീ ൈ കൾ ന വളർ േ ാ ാഹി ി പ തി.
ലഭി സഹായം: ൈത െട എ ം അ സരി ് 50 തൽ 200 വെര ൈത ഒ ിന്
50 പാ നിര ി ം 201 തൽ 400 വെര ൈത ഒ ിന് 40 പാ നിര ി ം (ഏ �

ം റ േ ാ ാഹനധനസഹായം 10,000 പ) 401 തൽ 625 വെര എ ം
ൈതകൾ ് ഒ ിന് 30 പാ നിര ി ം (ഏ ം റ േ ാ ാഹനധനസ�
ഹായം 16,000 പ) - ധനസഹായം നൽ ം.
അർഹതാമാനദ ം:

സർ ാ രവ് നം. 486/12/വനം തീയതി: 29.09.2012 അ സരി മാർ �
നിർേ ശ കാരമാണ് ധനസഹായം നൽ ത്. അേപ ക െട ഉട തയി

ലേ ാ അേപ ാസമയ ് പ വർഷെമ ി ം കാലാവധി അവേശഷി
പ യ മിയിേലാ ആയിരി ണം ൈ കൾ ന ിരിേ ത്. കളിൽ പറ
പ ് ഇനം ൈതകൾ മാ േമ ധനസഹായം ലഭി . പരിേശാധനാസമയ ് 50
ൈതകെള ി ം ന വളർ ിയിരി ണം. അതിെ ായം 1-2 വർഷം വെര ആയിരി�

ണം.
അേപ ിേ വിലാസം: അത ജി യിെല േസാഷ ൽ േഫാറ ി ഡിവിഷനിെല
അസി ് േഫാറ ് കൺസർേവ ർ / േറ ് ഓഫീസർ
വിശദവിവര ം അേപ ാേഫാ ം:
http://circle.forest.kerala.gov.in/sfkozhikode/images/ongoing%20schemes/Scheme-
%20for%20Incentivisation%20of%20Private%20Forestry%20_1_.pdf

അേപ ാേഫാം ബ െ േസാഷൽ േഫാറ ി ഓഫീ കളി ം വനം വ ി�
െ െവബ് ൈസ ി ം ലഭി ം.
സമയപരിധി: പ രസ ിൽ പറ തീയതി കം.
നട ാ ത്: അതാ ജി യിെല േസാഷ ൽ േഫാറ ി ഡിവിഷനിെല അസി ്
േഫാറ ് കൺസർേവ ർമാർ

22.4 ക ൽ ാ ക െട സംര ണ ി ധനസഹായപ തി

ലഭി സഹായം: ഒേര റി 4000 പ.
അർഹതാമാനദ ം: 24.12.2016-െല ജി.ഒ(ആർ. ി)485/16/വനം കാര സർ�

ാർ മാർ നിർേ ശ കാരം േസാഷ ൽ േഫാറ ി അസി ് േഫാറ ് കൺസർ�
േവ ർ െചയർമാനായി ജി ാ ായ തിനിധി, ഗേവഷണ ാപന ിെല തി�

http://circle.forest.kerala.gov.in/sfkozhikode/images/ongoing%20schemes/Scheme%20for%20Incentivisation%20of%20Private%20Forestry%20_1_.pdf
http://circle.forest.kerala.gov.in/sfkozhikode/images/ongoing%20schemes/Scheme%20for%20Incentivisation%20of%20Private%20Forestry%20_1_.pdf
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നിധി, അറിയെ സ സംഘടനാ തിനിധി എ ിവരട ജി ാ ി ി�
യാണ് അത ജി യിെല ണേഭാ ാ െള െതരെ ം ക ൽ ാ ക െട
വി തി ് അ തമായി ധനസഹായം തി െ ം.

നടപടി മം: അർഹരായവ മായി അത േസാഷ ൽ േഫാറ ി അസി ് േഫാറ ്
കൺസർേവ ർ ധാരണാപ ം ഒ ിടണം.

അേപ ിേ വിധം: താ ര ക ൽ ാ ടമകൾ നി ിതമാ കയി
അേപ അത ജി യിെല േസാഷ ൽ േഫാറ ി അസി ് േഫാറ ് കൺസർേവ�
ർ നൽകണം. അേപ േയാെടാ ം ഉടമ ാവകാശസർ ിഫി ിെ അ ൽ

( മാണം, കരംതീർ രസീത്, വിേ േജാഫീസ െട സർ ിഫി ് ട ിയവ), �
ല ിെ െ ് എ ിവ ഉ ാകണം.

അേപ ിേ വിലാസം: അത ജി യിെല േസാഷ ൽ േഫാറ ി ഡിവിഷനിെല
അസി ് േഫാറ ് കൺസർേവ ർമാ െട വിലാസ ിൽ.

സമയപരിധി: പ രസ ിൽ പറ തീയതി കം.

അേപ ാേഫാം:

http://circle.forest.kerala.gov.in/sfekm/images/docs/Image%20(283).jpg

നട ാ ത്: അത ജി യിെല േസാഷ ൽ േഫാറ ി ഡിവിഷനിെല അസി ്
േഫാറ ് കൺസർേവ ർമാർ.

വ ാ ാനം:

ിൻസി ൽ ചീഫ് േഫാറ ് കൺസർേവ ർ,
വന ീ,
വനംവ ് ആ ാനം,
വ ത ാട്,
തി വന രം 695014

േഫാൺ: 0471-2529100 തൽ 2529399 വെര
കേ ാൾ ം: 0471 2529365, േടാൾ ീ നം: 1800 425 4733
െവബ് ൈസ ്: http://www.forest.kerala.gov.in/

വനം വ ിെ വിവിധ അേപ ാേഫാ കൾ:

http://www.forest.kerala.gov.in/index.php/rti/forms

http://circle.forest.kerala.gov.in/sfekm/images/docs/Image%20(283).jpg
http://www.forest.kerala.gov.in/index.php/rti/forms
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വനംവ ് ഉേദ ാഗ െട േപ ം േഫാൺ ന ം ഇ-െമയിൽ വിലാസ ം:
http://www.fmis.forest.kerala.gov.in/sites/all/modules/address/
mobile_dir.php

സാ ഹികവനവത് രണവിഭാഗം പിസിസിഎഫ്:
http://www.forest.kerala.gov.in/index.php/about-us/various-wings/
pccfs/pccf-social-forestry

സാ ഹികവനവത് രണവിഭാഗം െകാ ം സർ ിൾ:
http://circle.forest.kerala.gov.in/sfkollam/

സാ ഹികവനവത് രണവിഭാഗം എറണാ ളം സർ ിൾ:
http://circle.forest.kerala.gov.in/sfekm/

സാ ഹികവനവത് രണവിഭാഗം േകാഴിേ ാട് സർ ിൾ:
http://circle.forest.kerala.gov.in/sfkozhikode/

http://www.fmis.forest.kerala.gov.in/sites/all/modules/address/mobile_dir.php
http://www.fmis.forest.kerala.gov.in/sites/all/modules/address/mobile_dir.php
http://www.forest.kerala.gov.in/index.php/about-us/various-wings/pccfs/pccf-social-forestry
http://www.forest.kerala.gov.in/index.php/about-us/various-wings/pccfs/pccf-social-forestry
http://circle.forest.kerala.gov.in/sfkollam/
http://circle.forest.kerala.gov.in/sfekm/
http://circle.forest.kerala.gov.in/sfkozhikode/
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വിേനാദസ ാരവ ്

23.1 ഹ ലി ൈപ കസംര ണപ തി
തിഭംഗിേപാെല സാം ാരികരംഗെ േകരള ിെ തൽ ായ േ നിർ�

ിതികൾ സംര ി ാ ം തന ൈപ കം നിലനിർ ാ പ തി. ചരി �
ാധാന ം ൈപ ക ല ം വാ ശി ചാ ത രമ ഹർ ളിൽ േകരളവാ�
ശി മാ കയിൽ നിർ ി സാം ാരിക നിമ ം 50 വർഷം പഴ ം

ആ നികസൗകര േളാ ടിയ അതിഥിസൽ ാരമ ിര ളാ ി മാ ാൻ കഴി �
മായ െക ിടം സംര ി നിലനിർ ാൻ താ ര സംരംഭകർ ്ഉ െചലവിെ

25 ശതമാനം (പരമാവധി 5,00,000 പ) വ ് നൽ ം. വിശദവിവര ൾ വ ിെ
www.keralatourism.org എ െവബ് ൈസ ി ം വ ിെ ഓഫീ കളി ം ലഭ മാണ്.

ടാെത, ചില നിർ ി െപാ പ ാ ലസൗകര ൾ വയബിലി ി ധനസ�
ഹായ ം നൽ ്.
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24
വ വസായം, കരകൗശലം

24.1 കരകൗശലവിദ െട വാർ ക കാലെപൻഷൻ

ലഭി സഹായം: തിമാസം 600 പ.
അർഹതാമാനദ ം: വാർഷികവ മാനം 6000 പയിൽ കവിയാ ം 60 വയസ്

ർ ിയായ ം ഹാൻഡി ാ ് െഡവല ് െമ ് ക ിഷണർ നൽകിയ തിരി റിയൽ
കാർഡ് ഉളള മായ കരകൗശലവിദ ർ
അേപ ിേ വിധം: ബ െ ജി ാവ വസായേക ം ജനറൽ മാേനജർ ്
അേപ ിേ വിലാസം: അത ജി ാവ വസായേക ം
സമയപരിധി: ഇ
അേപ ാേഫാം: വ ിെ െവബ്  ൈസ ിൽ പകർ ് ഉളളട ം െച .
ആവശ മായ വിവര ൾ/േരഖകൾ: െച ് ലി ് വ ിെ ഓഫീ കളി ം െവബ് �
ൈസ ി ം ഉ ്.

24.2 ആഷ പ തി (Assisted Scheme for Handicrafts Artisans —
ASHA)

ലഭി സഹായം/േസവനം: സംരംഭ ൾ ട ാ ഒ വണസഹായ ാ ം
സംരംഭ ൾ ട ാ സഹായ ം.

വിശദവിവര ൾ: http://industry.kerala.gov.in/index.php/schemes/asha

അർഹതാമാനദ ം: അത ജി ാവ വസായേക ം ജനറൽ മാേനജർമാ െട ഓഫീ�
സിൽ െമേ ാറാൻഡം II ഫയൽ െച േതാ ഉേദ ാഗ് ആധാർ എ ി േതാ ആയ
ഈ േമഖലയിെല സംരംഭകർ.

245

http://industry.kerala.gov.in/index.php/schemes/asha
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അേപ ിേ ത്: അത ജി ാവ വസായേക ം ജനറൽ മാേനജർ ്
അേപ ിേ വിലാസം: അതത് ജി ാ വ വസായ േക ൾ
സമയപരിധി: സംരംഭം ആരംഭി ് 6 മാസ ി ളളിൽ അേപ ി ണം.
മാർ നിർേ ശ ം അേപ ാേഫാ ം:

http://industry.kerala.gov.in/images/downloads/ashaguidelines.pdf

ആവശ മായ വിവര ൾ/േരഖകൾ: െച ് ലി ് വ ിെ ഓഫീ കളി ം െവബ് �
ൈസ ി ം ഉ ്.

24.3 െക.എസ്.എസ്.ഐ.എ. ാ ് ഇൻ എയ്ഡ്

ലഭി സഹായം: െക.എസ്.എസ്.ഐ.എ ജി ാഘടക ിന് 6,000 പ ം
സം ാനഘടക ിന് 9,000 പ ം.
അർഹതാമാനദ ം: G.O(MS)217/82/ID dated:23.06.1982 & G.O(Rt)1565/07/
ID dated:11.12.2007 ന ർ സർ ാർ ഉ ര കൾ കാര േയാഗ തകൾ
അേപ ിേ വിധം: േ ഷനറി, േപാേ ജ്, െടലേഫാൺ ചാർ കൾ, അ ടിെ ല�

കൾ ട ിയവ െട െചലവായ ക െട രസീ കൾ സഹിതം അത ജി കളിെല
ജനറൽ മാേനജർ നൽകണം.
സമയപരിധി: ഇ .

േത ക േഫാം: ഇ .

24.4 സംരംഭകത വികസന കൾ

ലഭി സഹായം: വിദ ാഭ ാസ ാപന ളിെല സംരംഭകത വികസന കൾ�
ളള ാ ്-ഇൻ-എയ്ഡ് 6,000 പ നിര ിൽ ര തവണയായി ആെക 12000
പ.

അർഹതാമാനദ ം: രജി ർ െച സംരംഭകത വികസന കൾ നട വർ�
നം.

അേപ ിേ വിധം: നി ിതേഫാറ ിൽ ജി ാവ വസായേക ം ജനറൽ മാേന�
ജർ ് അേപ നൽകണം.
അേപ ാേഫാ ം വിശദവിവര ം: http://industry.kerala.gov.in/images/
downloads/ed-club.pdf എ ലി ിൽ. ടാെത, ജി ാവ വസായേക ി ം ലഭ �
മാണ്.
സമയപരിധി: ആദ തവണ ധനസഹായ ി ളള അേപ െസപ് ംബർ 30- ൻ�

ം ര ാംതവണ ഡിസംബർ 31- ൻ ം.
നട ാ ത്: ജി ാവ വസായേക ൾ

http://industry.kerala.gov.in/images/downloads/ashaguidelines.pdf
http://industry.kerala.gov.in/images/downloads/ed-club.pdf
http://industry.kerala.gov.in/images/downloads/ed-club.pdf
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24.5 ഓ ണർ സേ ാർ ് സ് കീം

ലഭി സഹായം: ാർ ് സേ ാർ ്, ഇൻെവ ് െമ ് സേ ാർ ്, െടക് േനാളജി
സേ ാർ ്.
അർഹതാമാനദ ം: -െച കിട-ഇട രം മാ ഫാക്ചറിംഗ് ണി ്.
അേപ ിേ വിലാസം: അത ജി ാവ വസായേക ം
പ തി െട വിശദാംശ ം അേപ െട മാ ക ം: http://industry.kerala.gov.in/
images/GOs/ESS/ESSGuidelines.pdf

അേപ ിേ വിധം: ഓൺ ൈലനായി മാ ം
1. www.industry.kerala.gov.in എ െവബ് ൈസ ിൽ Apply for ESS എ ലി ്

േഖന ഇ എസ് എസ് ഓൺൈലൻ അേപ സമർ ി ാ ൈസ ിൽ േവ�
ശി ാം.

2. തായി അേപ സമർ ി തി ് രജി ർ െച ണം. രജിേ ഷൻ
െച േ ാൾ ലഭി സർ ഐഡി ം പാസ് േവ ം ഉപേയാഗി ് ൈസ ിൽ
േലാഗിൻ െച ാം.

3. ഏ സഹായ ിനാേണാ അേപ ി ത് അത് സ െട േഹാം േപജിൽനി�
െസല ് െച ് അേപ സമർ ി തി േപജിേല കട ാം.

4. അേപ യിൽ ആവശ െ വിവര ൾ ർ മായി എ ർ െച േശഷം
സബ് മി ് കീയിൽ ി ് െച ് അേപ സമർ ി ാം.

5. സമർ ി അേപ േഹാം േപജിൽ െ ഡൗൺേലാഡ് െമ വിൽനി ്
ഡൗൺേലാഡ് െച ് എ ാം.

6. ിെ അേപ , അേപ ാഫീസിെ ഡി.ഡി, ആവശ മായ മ േരഖകൾ
(െച ് ലി ് കാര ത്) എ ിവ സഹിതം ജി ാവ വസായേക ിൽ
േനരി നൽകണം.

െപാ വിവര ൾ: http://industry.kerala.gov.in/index.php/schemes/ess

24.6 ാർ കൾ ധനസഹായ ൾ

വിശദവിവര ൾ: https://kerala.gov.in/financing-start-ups

േകരള ാർ പ് മിഷൻ: https://kerala.gov.in/start-up-mission

വിവിധ സംരംഭകത പരിശീലനപരിപാടികൾ: https://kerala.gov.in/entrepreneurship-
trainings

വ ാ ാനം:
ഡയറ ർ,
വ വസായ-വാണിജ വ ്,

http://industry.kerala.gov.in/images/GOs/ESS/ESSGuidelines.pdf
http://industry.kerala.gov.in/images/GOs/ESS/ESSGuidelines.pdf
http://industry.kerala.gov.in/index.php/schemes/ess
https://kerala.gov.in/financing-start-ups
https://kerala.gov.in/start-up-mission
https://kerala.gov.in/entrepreneurship-trainings
https://kerala.gov.in/entrepreneurship-trainings
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വികാസ് ഭവൻ,
തി വന രം – 695033
േഫാൺ: +91- 471-2302774,
ഫാ ് : +91- 471-2305493,
ഇ-െമയിൽ: industriesdirectorate@gmail.com
െവബ് ൈസ ്: http://http://industry.kerala.gov.in/

മ ചില െവബ് ൈസ കൾ:
വ വ വസായവ ്: http://www.keralaindustry.org

െക.എസ്.ഐ.ഡി.സി.: http://www.keralasidco.com/

േകരള ഫിനാൻഷ ൽ േകാർ േറഷൻ: http://www.kfc.org/

സിഡ് േകാ: http://www.keralasidco.com/

http://http://industry.kerala.gov.in/
http://www.keralaindustry.org
http://www.keralasidco.com/
http://www.kfc.org/
http://www.keralasidco.com/
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വ ാപാരീേ മേബാർഡ്

25.1 മരണാന ര ആ ല ം
സം ാന വ ാപാരീേ മനിധിയിൽ അംഗമായി ആ മാസം കഴി മരണം സംഭവി�

ാൽ അവകാശി ലഭി ആ ല മാണിത്. അംഗത ം എ, ബി, സി, ഡി എ
നാ തര ിൽ ഉ ്. അതിന സരി ് ഈ ആ ല ിൽ വ ത ാസ ്.

എ. അവകാശി ലഭി ആ ല ം
എ) എ ാസ് – 1,00,000 പ

ബി) ബി ാസ് – 60,000 പ
സി) സി ാസ് – 40,000 പ
ഡി) ഡി ാസ് – 30,000 പ

ബി. ആ ല ം കി ാ നടപടി മം
അംഗത കാർഡ്, ഗസ ഡ് ഉേദ ാഗ /ൻ സാ െ ിയ മരണസർ ിഫി ി�
െ പകർ ്, വിേ ജ് ഓഫീസർ നൽ ംബാംഗത സർ ിഫി ്, ംബാംഗത �
സർ ിഫി ിെല അംഗ െള ാം ടി അവരിെലാരാെള ക ൈക ാൻ മതലെ �

സ തപ ം എ ിവ ഉൾെ െട അവകാശി െട അേപ അംഗം മരി ്
90 ദിവസ ി ിൽ സം ാന വ ാപാരീേ മനിധിേബാർഡിൽ നൽകണം.

അംഗം മരി 90 ദിവസ ി ിൽ അേപ നൽ തിൽ വീഴ് വ ാൽ
വിശദീകരണം നൽകണം.

25.2 എക് സ് േ ഷ ാ െ യി കൾ
സം ാന വ ാപാരീേ മേബാർഡിൽനി ് അംഗ ൾ തീപി ം, അ മം,
ലഹള, െവ െ ാ ം, മ തിേ ാഭ ൾ എ ിവയി െട വ ാപാര ാപന ി�
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ം സാധന ൾ ം ഉ ാ നാശന ൾ ് ന പരിഹാരം ന ിവ . ന �
പരിഹാര ക അംഗ ൾ ് മരണാന രാ ല മായി ലഭി ാ കേയാളം
എ പരിമിതെ ിയിരി .

എ. അേപ ി ാ നടപടി മം
അംഗത കാർഡിെ േകാ ി, വിേ ജ് ഓഫീസ െട റിേ ാർ ്, തീപി ി ഫയർ�
േഫാഴ് സ് റിേ ാർ ്, അ മ ിന് േപാലീസ് റിേ ാർ ് എ ിവ സഹിത അേപ�

േകരളസം ാന വ ാപാരീേ മേബാർഡിൽ നൽകണം.

25.3 െപൻഷൻ
പ വർഷം ടർ യായി േ നിധിയംഗത വർ ് 60 വയസ് ർ ിയായതിെ
അ മാസം തൽ താെഴ പറ നിര ിൽ തിമാസെപൻഷൻ നൽകിവ .

എ) എ ാസ് – 1350 പ
ബി) ബി ാസ് – 1150 പ
സി) സി ാസ് – 1050 പ
ഡി) ഡി ാസ് – 1000 പ

െപൻഷൻ കി ാ നടപടി മം
60 വയസ് ർ ിയായതിെ േരഖ ം ബ െ തേ ശസ യംഭരണ ാപന ിൽ�
നി ക വടൈലസൻ ം അംഗത കാർഡിെ പകർ ം സഹിതം േബാർഡിൽ
അേപ നൽകണം.

ഇവ റേമ, സ് േകാളർഷി ് പ തി, സമ ആേരാഗ ഇൻ റൻസ് പ തി
എ ിവ നട ാ ാ ം േബാർഡ് നടപടികൾ സ ീകരി വ .

സം ാന വ ാപാരീേ മേബാർഡിെ ആ ാനം

സം ാന വ ാപാരീേ മ േബാർഡ്
തകര റ ് േറാഡ്, കിഴേ േ ാ , തി വന രം
േഫാൺ-0471-2474049, 2474054

വാണിജ വ ിെ ആ ാനം

ക ിഷണർ,
വാണിജ നി തിവ ്, ടാക് സ് ടവർ,
കരമന പി.ഒ., കി ി ാലം, തി വന രം,
േഫാൺ-0471-2785206, 2785202
email: commissioner@keralataxes.gov.in
website: http://www.keralataxes.gov.in

http://www.keralataxes.gov.in


26
സഹകരണവ ്

26.1 അശരണരായ സഹകാരികൾ ആശ ാസനിധി

ലഭി ആ ല ം: 50,000 പവെര
അർഹതാ മാനദ ം:

സഹകരണ േമഖലയിൽ (താ ്, ജി ) വളെര ാലമായി വർ ി ക ം
അതിെ േരാഗതി ം വളർ ംേവ ി ജീവിതകാലം വൻ വർ ി ക ം
െച നിരാലംബ ം അശരണ മായ സഹകാരികൾ ാണ് ഈ ആ ല ിന്
അർഹത ത്. ഈ പ തി കാരം 50,000 പാവെര ം സഹകാരികൾ മരി ാൽ

ംബാംഗ ൾ ്/ആ ിതർ ് 25,000 പ ം ലഭി ം. സഹകാരി െട വാർഷി�
കവ മാനം 36,000 പയിൽ കവിയ ത്.

വിേ ജ് ഓഫീസർ നൽ വ മാനസർ ിഫി ം ചികിൽസാെചല സംബ�
ി േഡാ ർ സർ ിഫി ം മതിയായ േരഖക ം സഹിതം നിർ ി മാ കയി

അേപ ിരമായി താമസി താ ിെല സർ ിൾ സഹകരണ ണിയൻ
െസ റി/അസി ് രജി ാർ (ജനറൽ) േഖന സഹകരണസംഘം രജി ാർ
നൽകണം.

26.2 െനൽ ർഷകർ പലിശരഹിതവാ
സം ാനെ െനൽ ർഷകർ ായി സഹകരണബാ കൾ/സംഘ ൾ േഖന
നട ാ പ തി. ഒ വിള ് വാ ാകാലാവധി പരമാവധി 180 ദിവസമാണ്.
അതിനാൽ വാ ാകാലാവധി കം വാ െട തൽ കർഷകർ തിരി ട ണം. വാ �

ക െനൽ ഷി ാെത വകമാ ി ഉപേയാഗി ാൽ വാ ാ ാരിൽനി കാലാവധി
കണ ാ ാെത വാ തിരി ട ി തി നടപടി സഹകരണ സംഘം/ബാ ്
സ ീകരി ം.
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26.3 ഉേ ജന പലിശയിളവ് പ തി
സ കാലകാർഷികാവശ ി ഷി ാർ ർ മായ പലിശയിളേവാെട സഹ�

കരണസംഘ ൾ േഖന വാ അ വദി പ തി. ര ് െഹ ർ മി ൈകവ�
ശ െച കിട കർഷകർ ് സ കാലവാ യായി ല ം പവെര നൽകിവ�

. വീ ടാെത തിരി ട വർ ് േക സർ ാർ നൽ പരമാവധി ശ�
തമാനം പലിശസബ് സിഡിേയാെടാ ം സം ാനസർ ാരിെ പരമാവധി അ ശ�
തമാനം പലിശയിള ം അ വദി . ക ാഷ് െ ഡി ് സി ം, കിസാൻ െ ഡി ്
കാർഡ് എ ിവ േഖന അ വദി വാ കൾ ം ഈ പ തി കാരം പലിശയി�
ളവിന് അർഹത ്.

ഒ ിലധികം ഇന ളിൽ വാ അ വദി കയാെണ ിൽ, ല ം പവെര�
ആെക വാ മാ േമ പലിശയിളവ് അ വദി . ത മായി തിരി ട വർ�

മാ മാണ് ഈ ആ ല ം.

26.4 േകരള േ ് എംേ ായീസ് െപൻഷൻ േബാർഡ്
േകരള ിെല സഹകരണേമഖലയിെല ജീവന ാർ െപൻഷൻ നൽ തി �

േബാർഡാണിത്. ാഥമിക സഹകരണസംഘ ളിൽനി വിരമി ജീവ�
ന ാർ ് പരമാവധി 15,750 പ ം റ ത് 1,575 പ ം െപൻഷൻ ലഭി .
സം ാന സഹകരണബാ ിൽനി ം ജി ാ സഹകരണബാ കളിൽനി ം വിരമി�

വർ ് പരമാവധി െപൻഷൻ 23,100 പ ം റ െപൻഷൻ 2,100 പ ം
ലഭി .
വിലാസം:

േകരള േകാ േറ ീവ് എംേ ായീസ് െപൻഷൻ േബാർഡ്
കലാ നിവാസ്, ി സി 27/156, 157,
ആ ർേവദ േകാേളജി സമീപം,
തി വന രം — 695001.

26.5 േകരള േ ് േകാ-ഓ േറ ീവ് എംേ ായീസ് െവൽെഫയർ
േബാർഡ്

സം ാനെ സഹകരണസംഘ ളിെല ജീവന ാ െട േ മ ിനാ േബാർ�
ഡാണിത്.
ലഭി ധനസഹായം:

1. ജീവന ാ െട മരണാന രധനസഹായം — 1,50,000 പ
2. ജീവന ാ െട ചികിൽസാധനസഹായം — 75,000 പ
3. ക ീഷൻ ഏജ മാ െട മരണാന രധനസഹായം — 1,50,000 പ
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4. ജീവന ാ െട ആ ിതർ ് ചികിൽസാ ധനസഹായം — 25,000 പ
5. ക ീഷൻ ഏജ മാർ ് ചികിൽസാ ധനസഹായം — 25,000 പ

ജീവന ാ െട ം ക ീഷൻ ഏജ മാ െട ം മ ളിൽ എസ് എസ് എൽ സി ്
എ ാ വിഷയ ി ം എ സ് േ ഡ് ലഭി വർ ം 90 ശതമാന ിൽ തൽ
മാർ ് േന വിദ ാർ ികൾ ം 10,000 പ നൽ . ടാെത സ് , വിഎ�

് എസ് ഇ, എ ് ഡി സി & ബി എം, െജ ഡി സി പരീ കളിൽ സം ാനതല ിൽ
ഒ ാം ാനം ലഭി വർ ് 10,000 പ ം ര ം ം ാനം േന വർ ്
യഥാ മം 7000 പ ം 5000 പ ം നൽ .
വിലാസം:

േകരള േ ് േകാ-ഓ േറ ീവ് എംേ ായീസ് െവൽെഫയർ േബാർഡ്,
േകരള സം ാന സഹകരണബാ ് ബിൽഡിംഗ്,
ഓവർ ിഡ്ജ് ജംഗ്ഷൻ, തി വന രം.

26.6 േകരള സഹകരണ വികസന േ മനിധിേബാർഡ്
വർ നമാ ം സംഭവി സഹകരണസംഘ െട ന ാരണ ി ം വിക�

സന വർ ന ൾ ം ധനസഹായം അ വദി ാ ം സഹകരണ റിസ് ക്ഫ ്
പ തി നട ാ ാ മായി പം നൽകിയതാണ് ഈ േബാർഡ്.

വർ നമാ ം സംഭവി സംഘ െട ന ാരണ വർ ന ൾ ്
ഈ പ തി കാരം 50 ല ം പവെര അ വദി . വിവിധ വാ ാസഹകരണ�
സംഘ ൾ വഴി കാർഷിക-കാർഷിേകതര ആവശ ൾ ായി വാ എ ി വർ
വാ ാകാലാവധിയിേലാ വാ ാകാലാവധി കഴി ് ആറ് മാസ ി ിേലാ മരി�

ാൽ അേ ദിവസം ബാ ി നിൽ ഒ രല ം പ വെര ത ം അതിെ
പലിശ ം റിസ് ക് ഫ ിൽനി നൽ ം. ടാെത വാ െയ യാൾ ് ഏ മാര�
കേരാഗ ളിൽ ഏെത ി ം വ ാൽ 75,000 പവെര വാ ാബാ ത റിസ്ക്
ഫ ിൽ എ തി .

26.7 റിസ്ക് ഫ ് പ തി ആ ല ൾ
1. റിസ്ക് ഫ ് ആ ല ക പരമാവധി ഒ രല ം പ ം അതിെ പലിശ�

ം (30.03.2012 ് പ തിയിൽ അംഗമായവർ ് ഒ ല ം പ ം അതി�
െ പലിശ ം)

2. വാ ാകാലാവധി കഴിയാ വാ കൾ ം വാ ാകാലാവധി കഴി വാ കൾ�
ം ആ ല ം ലഭി ം

3. ആ ല ം ലഭി തി ായപരിധി 70 വയ ാണ്.
4. വാ ാരിൽ ക ാൻസർ, എയ്ഡ് സ്, ലിവർ സിേറാസിസ്, യേരാഗം എ ിവ

ബാധി വർ, പ ാഘാതം വ ശരീരം തളർ വർ, സംബ മായ േരാഗം�
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ലം ഡയാലിസിസ് േവ ിവ വർ എ ിവർ ് 75,000 പ ധനസഹായം
നൽ ം.

വിലാസം:

േകരള സഹകരണവികസനേ മനിധി േബാർഡ്
ി സി 25/357(4), ഗാ ാരിയ ൻ േകാവിൽ േറാഡ്,
ാ , തി വന രം — 695 001,

െടലിേഫാൺ: 0471-2327656
ഫാക് സ്: 0471-2327727

26.8 േകരള സഹകരണ െഡേ ാസി ് ഗ ാര ി ഫ ് േബാർഡ്
ാഥമിക വാ ാസഹകരണസംഘ ളിെല നിേ പ ൾ ് ര ിതത ം ഉറ ാ�
ാൻ പം നൽകിയ േബാർഡാണിത്. ാഥമിക വാ ാസഹകരണസംഘ ളിെല

നിേ പകർ ് നിേ പം തിരിെക ലഭി ാ സാഹചര ിൽ സ് കീമിൽ പരാമർ�
ശി ഒ രല ം പവെര ഗ ാര ി ക ലഭി .
വിലാസം:

േകരള സഹകരണ നിേ പ ഗ ാര ി ഫ ് േബാർഡ്
ി സി 25/1955 (4), മാ ാലി ളം േറാഡ്,

തി വന രം 695001
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േകരള സാ ഹിക ര ാമിഷൻ നട ിലാ പ തികൾ

27.1 ആശ ാസകിരണം പ തി
ഒ വൻസമയ പരിചാരക െട േസവനം ആവശ വിധം കിട ിലായ േരാഗിക�
െള ം മാനസിക, ശാരീരിക െവ വിളി േനരി വെര ം തരേരാഗ ൾ ഉ വെര�

ം പരിചരി വർ ് തിമാസധനസഹായം നൽ പ തിയാണ് ‘ആശ ാസ�
കിരണം’. തിമാസം 600 പ.
മാനദ ൾ:

1. ംബവാർഷികവ മാനം നിസി ൽ, േകാർ േറഷൻ േദശ ് 22,375 പ�
ം പ ായ കളിൽ 20,000 പ ം വെര.

2. വൻസമയ പരിചാരക െട േസവനം ആവശ ശാരീരിക മാനസിക ൈവക�
ല ളളവർ, ക ാൻസർ േരാഗികൾ, 100% അ ർ, ായാധിക ം െകാ ം മ പല
േരാഗ ളാ ം കിട ിലായവർ എ ിവർ ഈ പ തി െട പരിധിയിൽ വ ം.

3. മാനസികേരാഗികൾ, ഓ ിസം, െസറി ൽ പാൾസി, ിമാ ം ഇവ ബാധി �
വെര പരിചരി വർ ് ധനസഹായ ിന് വ മാനപരിധി ബാധകമ .

4. വിധവ, വാർ ക , കർഷകെ ാഴിലാളി, മ േ മെപൻഷ കൾ ലഭി വർ�
ം ആശ ാസകിരണം ആ ല ം ലഭി ം.

അേപ ിേ വിധ ം േവ േരഖക ം:

1. അേപ ാേഫാം സാ ഹിക ര ാമിഷെ െവബ് ൈസ ി ം ഓഫീസി ം ലഭ �
മാണ്. രി ി അേപ കൾ സമീപ ളള അ ണവാടികളിേലാ ശി വികസന
ഓഫീസിേലാ നൽകാം.
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2. ംബവ മാനം െതളിയി തിന് ബി.പി.എൽ േറഷൻകാർഡിെ സാ �
െ ിയ പകർ ്/വിേ ജ് ഓഫീസറിൽനി വ മാനസർ ിഫി ് ഹാജ�
രാ ണം.

3. അേപ േയാെടാ ം നിർ ി മാ കയിൽ സർ ാർ/വേയാമി ം/എൻ. എ ്.
എം. േഡാ ർ നൽ െമഡി ൽ സർ ിഫി ്.

4. അേപ ക െട ബാ ് അ ൗ ് പാ ് ിെ അ ൗ ് വിവര
േപജിെ പകർ ്.

27.2 ക ാൻസർ ര

ക ാൻസർ ബാധിതരായ 18 വയ ി താെഴ ികൾ ് സൗജന ചികി
നൽ പ തി. നീ കാലം െചലേവറിയ ചികി േവ ിവ വർ ് ചികി�

ാെചലവ് പരിമിതെ ിയി ി .

സൗജന ചികി ലഭി ആ പ ികൾ:

1. ഗവ: െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, തി വന രം
2. ഗവ: െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, ർ
3. ഗവ: െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, ആല ഴ
4. ഗവ: െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, േകാഴിേ ാട്
5. ഗവ: െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, േകാ യം
6. ഐ എം സി എ ്, െമഡി ൽ േകാെളജ്, േകാഴിേ ാട്
7. ഐ. സി. എ ്, െമഡി ൽ േകാെളജ്, േകാ യം
8. േകാ-ഓ േറ ീവ് െമഡി ൽ േകാേളജ്, ക ർ
9. റീജിയണൽ ക ാൻസർ െസ ർ, തി വന രം

10. ജനറൽ ആ പ ി, എറണാ ളം
11. മലബാർ ക ാൻസർ െസ ർ, ക ർ
12. ഗവ.െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, എറണാ ളം

േത ക അേപ ാേഫാം ആവശ മി . അതത് ആ പ ിയിൽ നിേയാഗി ി �
ര ാമിഷെ കൗൺസലർമാർ നട സാ ിക, സാ ഹിക വിശകലന�

ിെ അടി ാന ിൽ ചികി ാെചല കൾ വഹി ാൻ കഴിയാ തായി കെ �
ംബ ളിെല ികൾ ് എ.പി.എൽ, ബി.പി.എൽ വ ത ാസമി ാെത പ �

തി െട േയാജനം ലഭ മാ ം.
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27.3 താേലാലം
പതിെന വയ ി താെഴ ികൾ ാ ദയസംബ മായ േരാഗ ൾ,
നാഡീേരാഗ ൾ, െസറി ൽപാൾസി, ഓ ിസം, അ ിൈവകല ൾ, എൻേഡാ�
സൾഫാൻ േരാഗബാധിത െട േരാഗ ൾ എ ിവ ് ഡയാലിസി ം ശ ിയ ം
അട ചികി െട െചല വഹി . തൽ വിദ ചികി ആവശ മായ�
വർ ം ചികി ാെചലവി പരിധി ഏർെ ിയി ി .

സൗജന ചികി ലഭി ആ പ ികൾ
1. ഗവ: െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, തി വന രം
2. ഗവ: െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, ർ
3. ഗവ: െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, ആല ഴ
4. എസ്.എ.ടി േഹാ ി ൽ, തി വന രം
5. ഗവ: െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, േകാ യം
6. ഐ.എം.സി.എ ്, േകാഴിേ ാട്
7. ഗവ. െമഡി ൽ േകാെളജ്, േകാഴിേ ാട്
8. ഐ.സി.എ ്, േകാ യം
9. േകാ-ഓ േറ ീവ് െമഡി ൽ േകാെളജ്, ക ർ

10. റീജിയണൽ ക ാൻസർ െസ ർ, തി വന രം
11. ജി ാ ആ പ ി, ആ വ, എറണാ ളം
12. ീ ചി ിരതി നാൾ ആ പ ി, തി വന രം
13. ഗവ. െമഡി ൽ േകാെളജ്, എറണാ ളം
14. െച ് േഹാ ി ൽ, ർ
15. ICCONS, െഷാർ ർ
16. ICCONS, തി വന രം
17. മലബാർ ക ാൻസർ െസ ർ, ക ർ
18. ഗവ. എം.സി.എ ്, മേ രി, മല റം

േത ക അേപ ആവശ മി . അതത് ആ പ ിയിൽ നിേയാഗി ി ര�
ാമിഷെ കൗൺസലർമാർ സാ ിക, സാ ഹിക വിശകലനം നട ി ചികി�
ാെചല വഹി ാൻ കഴിയാ തായി കെ ംബ ളിെല ികൾ ്

എ.പി.എൽ, ബി.പി.എൽ വ ത ാസമി ാെത പ തി െട േയാജനം ലഭ മാ ം.

താേലാലം/ക ാൻസർ ര കൗൺെസലർമാർ
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ആ പ ി െട േപര് കൗൺെസല െട േപര് േഫാൺ ന ർ

ീ ചി ിരതി നാൾ
ഇൻ ി ് േഫാർ െമഡി ൽ
സയൻസസ് ആൻഡ് െടേ ാളജി
(SCTIMST), തി വന രം

േറാസ മാ വൽ 9446848142

റീജിയണൽ ക ാൻസർ െസ ർ,
തി വന രം

രജിത മാരി, ീനാഥ് 9645205425

എസ്.എ. ി. േഹാ ി ൽ,
തി വന രം

ീത 9645205440

ഗവ. െമഡി ൽ േകാെളജ്
േഹാ ി ൽ, തി വന രം

സജിന 9645205426

ഗവ. െമഡി ൽ േകാെളജ്
േഹാ ി ൽ, േകാ യം &
ഇൻ ി ് ഓഫ് ൈചൽഡ്
െഹൽ ്, േകാ യം

വിനിത പി. സാദ് 9645205430

ഗവ. െമഡി ൽ േകാെളജ്
േഹാ ി ൽ, ആല ഴ

നസിയ അ ൾ സതാർ

ഗവ. െമഡി ൽ േകാെളജ്
േഹാ ി ൽ, ർ

അ ിളി 9645205427

ഗവ. െച ് േഹാ ി ൽ,
ർ

നീ വർ ീസ് 9645205439

ഗവ. െമഡി ൽ േകാെളജ്
േഹാ ി ൽ, േകാഴിേ ാട്

അ 9645205429

ഇൻ ി ് ഓഫ് െമേ ണൽ
& ൈചൽഡ് െഹൽ ്,
േകാഴിേ ാട്

കവിത 9645206947

േകാ ഓ േറ ീവ് െമഡി ൽ
േകാെളജ്, പരിയാരം, ക ർ

നിതിൻ േജാസഫ് 9645205438

മലബാർ ക ാൻസർ െസ ർ,
ക ർ

അ താ റാണി 9645205437



27.4. തിതരംഗം — േകാ ിയാർ ഇം ാേ ഷൻ പ തി 259

27.4 തിതരംഗം — േകാ ിയാർ ഇം ാേ ഷൻ പ തി

േകാ ിയാർ ഇം ാേ ഷൻ സർജറിയി െട േക ിശ ി ലഭി െമ ് ബ െ
േഡാ ർ സാ െ വണൈവകല അ വയ വെര �

ൾ ് േകാ ിയാർ ഇം ാേ ഷൻ സർജറിയി െട േകൾവി ം ടർ യായ ഓഡിേയാ
െവർബൽ ഹാബിലിേ ഷനി െട സംസാരേശഷി ം ലഭ മാ പ തി. ഒ ണ�
േഭാ ാവിന് അ രല ം പവെര െചല െച നട ാ ഈ പ തി ർ �
മാ ം സൗജന മാണ്. തിവർഷം ര ല ം പവെര ംബവ മാന ി�
കൾ ് ഈ പ തി െട ആ ല ം ലഭി ം. പ തി നട ാ തിന് എംപാനൽ
െച െ ആ പ ികളിൽ സൗകര ദമായവ ണേഭാ ാവിന് െതരെ ാം.
സ കാര ാ പ ി െതരെ വർ ശ ിയാെചല സ മായി വഹി ണം.

സൗജന ചികി ലഭി ആ പ ികൾ:

1. ഗവ. െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, തി വന രം
2. സാ നം േഹാ ി ൽ, തി വന രം
3. കിംസ് േഹാ ി ൽ, തി വന രം
4. ഗവ. െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, േകാഴിേ ാട്
5. മിംസ് േഹാ ി ൽ, േകാഴിേ ാട്
6. േഡാ: മേനാജ് ഇ.എൻ. ി. േഹാ ി ൽ, േകാഴിേ ാട്
7. േഡാ: നൗഷാദ് ഇ.എൻ. ി. േഹാ ി ൽ, എറണാ ളം
8. െമഡി ൽ ് േഹാ ി ൽ, െകാ ി
9. െവ ് േഫാർ ് േഹാ ി ൽ, ർ

10. എ.എസ്.സി.ഇ.എൻ.ടി. ഇ.എൻ.ടി േഹാ ി ൽ, െപരി ൽമ
11. ഗവ. െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, േകാ യം

അംഗീ ത ആ പ ികളിെല േഡാ ർമാ ം സാേ തികവിദ ം സാ �
െ ിയ സർ ിഫി കളാണ് അേപ േയാെടാ ം ഹാജരാേ ത്. അേപ�

ാേഫാറം സാ ഹിക ര ാമിഷൻ െവബ് ൈസ ി ം തിതരംഗം പ തി െട
െവബ് ൈസ ി ം ര ാമിഷെ ഓഫീസി ം ലഭ മാണ്.

27.5 േ ഹ ർ ം പ തി

മാതാപിതാ ൾ ര േപ േമാ ഒരാേളാ മരി േപാ ക ം ജീവി ിരി യാൾ ്
സാ ികപരാധീനതയാൽ ികെള സംര ി ാൻ കഴിയാെതവരിക ം െച ാൽ
ഇ രം ികെള സ ം വീ ിേലാ ബ വീ ിേലാ താമസി ി വിദ ാഭ ാസം നൽകി
ഖ ധാരയിേല െകാ വ തി തിമാസധനസഹായപ തിയാണിത്.
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അർഹത: നഗര േദശ ളിൽ 22,375 പ ം ാമ േദശ ളിൽ 20,000 പ ം�
വെര വാർഷികവ മാന ംബ ളിെല വിദ ാർ ികളിൽ സർ ാർ /എയ്ഡഡ്

ാപന ളിൽ ഡി ി, െ ാഫഷണൽ ാ കൾവെര പഠി വർ ്.
ആ ല ം:

1. 1- തൽ 5-വെര ാസ്: തിമാസം 300 പ
2. 6- തൽ 10-വെര ാസ്: തിമാസം 500 പ
3. സ് 1, സ് 2 ാ കൾ: തിമാസം 750 പ
4. ഡി ി, െ ാഫഷണൽ േകാഴ് കൾ: തിമാസം 1,000 പ

എ ്.ഐ.വി ബാധിതരായ ികൾ വ മാനപരിധിയി ാെത ഈ പ തി�
െട ആ ല ം ലഭി ം.

അേപ ിേ വിധം (അ വയസിൽ താെഴ ഉ വർ ്): ജി ാ ൈചൽഡ് െവൽ�
െഫയർ ക ി ി െട സർ ിഫി ് ഉൾെ െട ആവശ മായ േരഖകൾ സഹിതം േകരള
സാ ഹിക ര ാമിഷൻ എക് സിക ീവ് ഡയറ ർ േനരി ് അേപ നൽകണം.
അേപ ിേ വിധം (അ വയ തൽ ഉ വർ ്): െവ ടലാസിൽ ത ാറാ�

ിയ അേപ ാപനേമധാവികൾ നൽകണം.
േവ േരഖകൾ:

1. അ െട/അ െ മരണസർ ിഫി ്.
2. ബി.പി.എൽ സർ ിഫി ്/ബി.പി.എൽ േറഷൻകാർഡിെ േകാ ി/വിേ ജ്

ഓഫീസറിൽനി ളള വ മാനസർ ിഫി ്.
3. നിലവി ര കർ ാവിെ ം ി െട ം േപരിൽ േദശസാത് തബാ ിൽ

അ ൗ ട ി ലഭി പാ ് ിെ ആദ േപജിെ പകർ ്.
4. ആധാർ കാർഡിെ പകർ ്.

നടപടി മം: ാപനേമധാവികൾ േരഖകൾ പരിേശാധി ് പ തിമാനദ ൾ �
കാരം ധനസഹായ ിന് അർഹത അേപ കൾ ഓൺൈലനായി േകരള സാ �
ഹിക ര ാമിഷൻ എക് സിക ീവ് ഡയറ ർ ് അയ ം. എക് സിക ീവ് ഡയറ�

ർ ക അ വദി ് ണേഭാ ാവിെ േപരി ബാ ് അ ൗ ിേല ൈകമാ�
ം.

27.6 േ ഹ ർശം
ഷണ ിന് ഇരയായി അവിവാഹിതാവ യിൽ അ മാരാ അഗതികൾ ്
തിമാസധനസഹായം നൽകി നരധിവസി ി തിനായി ആവിഷ് രി ി

പ തിയാണിത്.
ലഭി ആ ല ം: തിമാസം 1000 പ ധനസഹായം. ഇ 2000 പയാ ി
ഉയർ െമ ് 2018-19-െല സം ാനബജ ിൽ ഖ ാപി ി ്.
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മാനദ ൾ:
1. അവിവാഹിതാവ യിൽ പലവിധ ഷണ ളി െട അ മാരായവ ം ആ

ികൾ നിലവി വ ം ആയിരി ണം
2. നിലവിൽ വിവാഹിതേരാ ഏെത ി ം ഷ െമാ ംബമായി കഴി �

വേരാ ആെണ ിൽ ഈ ആ ല ം ലഭി ി .
3. അേപ ാേഫാം ബ െ സാ ഹികനീതി ഓഫീസിേലാ സാ ഹിക ര ാ�

മിഷെ െവബ് ൈസ ിേലാ ഓഫീസിേലാ ലഭി ം. അേപ ആവശ മായ
േരഖകൾ സഹിതം ബ െ ശി വികസനപ തി ഓഫീസേ ാ ജി ാ സാ �
ഹികനീതി ഓഫീസർേ ാ നൽകണം.

4. മ െപൻഷെനാ ം ലഭി വ ിയായിരി ത്.

27.7 വേയാമി ം പ തി
സം ാന ് വേയാജനനയം നട ിലാ തിെ ഭാഗമായി വേയാജന െട
ആേരാഗ പരിപാലന ി േത ക നൽകി ആരംഭി തനപ തിയാണ്
വേയാമി ം. ആദ ഘ െമ നിലയിൽ നിസി ൽ/േകാർ േറഷൻ േദശ ളി�
ലാണ് പ തി നട ാ ിവ ത്. പ തി നട ാ േദശെ വേയാജന �

െട മാനസിേകാ ാസ ി വിവിധ പരിപാടിക ം വേയാജനേ മ ാപന �
ളിെല അേ വാസികൾ േത ക ക തൽ നൽ തര ി വിവിധ പരിപാ�
ടിക ം പ തി െട ഭാഗമായി സംഘടി ി ാ ്.
ലഭി ആ ല ൾ:

1. 65 വയ ി കളി വർ ് നഗര േദശ ളിൽ െമാൈബൽ ിനി ം കൗൺ�
െസലി ം ൈവദ സഹായ ം മ ം സൗജന മായി നൽ .

2. കിട േരാഗിക െട വീ കളിൽ േപായി പാലിേയ ീവ് േഹാംെകയർ നൽ .
3. വേയാജന െള ആ പ ികളിേല ം തിരി ം െകാ േപാകാൻ സൗജന

ആം ലൻസ് േസവനം നൽ .

വേയാജന ൾ വിവര ൾ നൽ വേയാമി ം െഹൽ ് െഡസ് കൾ:

1. തി വന രം: 9349788889
2. െന ാ ിൻകര: 9388788887
3. ആ ി ൽ: 9072307403
4. വർ ല: 9387588889
5. െകാ ം: 9387588889
6. ക നാഗ ി: 9645006393

7. ന ർ: 9072574654
8. പ നംതി : 9349488889
9. അ ർ: 9645760071

10. ആല ഴ: 9387288889
11. കായം ളം: 9072574654
12. േചർ ല: 9645005042
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13. േകാ യം: 9349588889
14. ൈവ ം: 9072302568
15. പാല: 8943257775
16. ഈരാ േപ : 8943257775
17. ഏ മാ ർ: 9349588889
18. െതാ ഴ: 9387388889
19. ക ന: 9387388889
20. എറണാ ളം: 9349388887
21. േകാതമംഗലം: 9645206562
22. െപ ാ ർ: 9072302502
23. അ മാലി: 9645205434
24. ഏ ർ: 9072574655
25. വാ ഴ: 9645206562
26. ാ ളം: 9072302502
27. േനാർ ് പര ർ: 9349388887
28. മരട്: 9645082992
29. ർ: 9349188887
30. ചാവ ാട്: 9645005043
31. ചാല ടി: 9645710012
32. പാല ാട്: 9387118889

33. ചി ർ-ത മംഗലം: 9072574656
34. െഷാർ ർ: 9645006293
35. പ ാ ി: 7034029295
36. മല റം: 9387558889
37. നില ർ: 8589013556
38. മേ രി: 9645800992
39. തി ർ: 8589005435
40. തി ര ാടി: 9645628008
41. േകാ ൽ: 9645628008
42. വയനാട്: 9387388887
43. േകാഴിേ ാട്: 9349668889
44. വടകര: 9645083632
45. െകായിലാൺി: 8589025435
46. ക ർ: 9349338889
47. മ ർ: 9645005014
48. പ ർ: 7034021747
49. തലേ രി: 7034021747
50. പറ : 9072310100
51. പാ ർ: 9072574339
52. കാസർേഗാഡ്: 9387088887
53. നീേലശ രം: 9072574341

27.8 വിശ രഹിതനഗരം (ഹംഗർ ീ സി ി) പ തി
ചില േത ക സാഹചര ളിൽ നഗര ളിൽ എ ിേ ക ം സ മായി ഭ ണ�

ി വകയി ാെത ി ക ം െച വർ ് ഒ േനരെ ഭ ണം സൗജന �
മായി നൽ കെയ ഉേ ശ േ ാെട ആവിഷ് രി പ തിയാണിത്. േകാഴിേ ാട്,
മല റം, െകാ ം, തി വന രം നഗര ളിലാണ് പ തി ഉ ത്. േകാഴിേ ാട്
നഗര ിൽ േകാഴിേ ാട് െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ി, ബീ ് ആ പ ി എ ി�
വിട ളിെല േരാഗിക ം ിരി കാ മായി 2500-ഓളം േപർ ് ഉ ഭ ണം നൽകി�
വ . െകാ ം നഗര ിൽ വിക് േടാറിയ ആ പ ി, ജി ാ ആ പ ി എ ിവിട �
ളിെല േരാഗികൾ ം ിരി കാർ മായി തിദിനം 1000-ൽ രം േപർ ം മല റം
നഗരസഭയിൽ ജി ാ േഹാമിേയാ ആ പ ി, താ ് ആ പ ി എ ിവിട ളിെല
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േരാഗികൾ ം ിരി കാർ ം റെമ അ യപാ ം ൽ, േകാ ടി എ ിവി�
ട ളി മായി തിദിനം 500-ൽ രംേപർ ം ഭ ണം നൽകി വ . തി വന �

രം െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ പ ിയി ം എസ്.എ. ി ആ പ ിയി മായി തി�
ദിനം 2000-ൽ രംേപർ ം വിശ രഹിതനഗരം പ തിയി െട ഉ ഭ ണം നൽകി�
വ .

27.9 ൈവകല നിർ യ െമഡി ൽ സർ ിഫിേ ഷൻ ക ാ കളി െട
ത മയം െമഡി ൽ സർ ിഫി ം തിരി റിയൽ കാർ ം
നൽ പ തി

വിഭി േശഷി വർ ് േക -സം ാന സർ ാ കളിൽനി ം അർ സർ ാർ,
െപാ േമഖലാ ാപന ളിൽനി ം ലഭിേ ആ ല ൾ െപാ
ആധികാരികേരഖയായി ഈ തിരി റിയൽ കാർഡ് അംഗീകരി ി ്. സം ാ�
നെ വിഭി േശഷി എ ാ വ ികൾ ം ഈ േരഖ നൽ ക എ ല �
േ ാ െട സം ാനെ എ ാ ജി യി ം േദശികതലക ാ കൾ സംഘടി ി ്
ത മയം േരഖകൾ ണേഭാ ാ ൾ നൽകിവ .

ക ാ ിൽ പെ തിന് നി ിതേഫാറ ിൽ അേപ േകരള സാ ഹിക �
ര ാമിഷൻ എക് സിക ീവ് ഡയറ ർ നൽകണം. ക ാ ിെ ല ം തീയതി�

ം അേപ കെര യഥാസമയം തപാൽ വഴി അറിയി ം. ക ാ ിൽ പെ വർ�
് ഒ ഫീ ം ഈടാ ാെത െമഡി ൽ പരിേശാധന നട ി സർ ിഫി ം തിരി�

റിയൽ കാർ ം നൽ . ഇ രം ക ാ ിൽ പെ വിഭി േശഷി ളളവർ�
ം െടവ യാൾ ം സൗജന മായി ഭ ണ ം നൽ ം. 2009 ഡിസംബർ തൽ

േകരള സാ ഹിക ര ാമിഷൻ സംഘടി ി ഇ രം ക ാ കളി െട 3,00,000
േപർ ് ഈ േരഖകൾ നൽകിയി ്.

െമഡി ൽ സർ ിഫി ് ലഭി ി വർ ് ക ാ ിൽ ഹാജരാകാെത വെട
പറ േരഖകൾ സഹിതം നി ിതേഫാറ ിൽ അേപ എക് സിക ീവ് ഡയറ�

ർ നൽകി തിരി റിയൽ കാർഡ് സ മാ ാം.

1. െമഡി ൽ സർ ിഫി ് (ഒറിജിനൽ)/അ ഡ് േകാ ി
2. പാസ് േപാർ ് ൈസസ് േഫാേ ാ - 1
3. േറഷൻകാർഡിെ േകാ ി
4. ഒ െവ ടലാസിൽ വിരലടയാളം

27.10 അംഗപരിമിതർ വിവാഹധനസഹായം
അംഗപരിമിതരായ െപൺ ികൾ ം അംഗപരിമിത െട െപൺ മ ൾ ം 10,000

പ വിവാഹധനസഹായം നൽ പ തി. ധനസഹായം 30,000 പയായി ഉയർ�
െമ ് 2018-19-െല സം ാനബജ ിൽ ഖ ാപി ി ്.
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27.11 എൻേഡാസൾഫാൻ രിതബാധിത െട
നരധിവാസപ തികൾ

േ ഹസാ നം പ തി
കാസർേഗാഡ് ജി യിെല എൻേഡാസൾഫാൻ രിതബാധിത െട ലി ിൽ ഉൾെ �

4738 േപർ ് തിമാസം െപൻഷൻ നൽ . ദീർഘകാലചികി ആവശ ളള
േരാഗാവ യി വ ം െതാഴിെല ാനാകാെത വീ ിൽ കഴി വ മായവരിൽ
തേ ശസ യംഭരണ ാപന ളിൽനി വികലാംഗെപൻഷൻ ലഭി വർ ് 1700

പ ം െപൻഷൻ ലഭി ാ വർ ് 2200 പ ം എൻേഡാസൾഫാൻ രിതബാധി�
തരായ മ േരാഗികൾ ് 1200 പ വീത ം തിമാസധനസഹായം നൽകിവ .
േ ഹസാ നം പ തിയി െട തിമാസം 65 ല േ ാളം പ ര ാമിഷൻ
നൽ .

എൻേഡാസൾഫാൻ രിതബാധിത ംബ ളിെല വിദ ാർ ികൾ
വിദ ാഭ ാസധനസഹായം
എൻേഡാസൾഫാൻ രിതബാധിത ംബ ളിെല 1 തൽ +2 വെര ാ കളിൽ പഠി�

വിദ ാർ ികൾ ് വെട പറ നിര ിൽ വിദ ാഭ ാസധനസഹായം അ �
വദി വ .

1. ബഡ് സ് സ് ളിൽ പഠി വർ ്: 2000 പ
2. 1 തൽ 7 വെര ാ കളിൽ പഠി വർ ്: 2000 പ
3. 8 തൽ 10 വെര ാ കളിൽ പഠി വർ ്: 3000 പ
4. +1, +2 ാ കളിൽ പഠി വർ ്: 4000 പ

െ ഷ ൽ ആശ ാസകിരണം
എൻേഡാസൾഫാൻ രിതബാധിതരായി കിട ിലായവെര ം ക ശാരീരിക-
മാനസിക െവ വിളികൾ േനരി തിനാൽ ഒ വൻസമയ പരിചാരകെ േസവനം
ആവശ വെര ം പരിചരി വർ ് െ ഷ ൽ ആശ ാസകിരണം പ തി �
കാരം 700 പ നിര ിൽ തിമാസധനസഹായം അ വദി വ .

27.12 േ ് ഇനീഷിേയ ീവ് ഓൺ ഡിെസബിലി ീസ്
ൈവകല ം തടയൽ, ാരംഭനിർ യം, ാരംഭയിടെപടൽ, വിദ ാഭ ാസം, െതാഴിൽ,

നരധിവാസം എ ിവ ല മാ ി സർ ാർ േത ക താൽപര െമ ട ിയ
പരിപാടി. ൈവകല തിേരാധപരിപാടി െട ഭാഗമായി ജ നാ ൈവകല ം
തട തി സൗജന മായി ികൾ ് MMR ിവ ം കൗമാര ായ ാരായ
െപൺ ികൾ ് െബ ാ ിവ ം നൽ . ടാെത േകരള ിെല 14 ജി കളി�

ം ികളിെല വളർ റവ് േനരേ ക പിടി ് യഥാസമയം ഇടെപടൽ നട �
തി ജി ാ ാരംഭ ഇടെപടൽ േക ം (DEIC — District Early Intervention
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Centre) ട ാ ളള നടപടികൾ ർ ിയായിവ . വളർ ാൈവകല ൾ േനര�
െ ക പിടി ാൻ എ ാ അ ണവാടി വർ കർ ം പരിശീലനം നൽകാ
നടപടി മ ം േരാഗമി .

27.13 സമാശ ാസം പ തി I
തകരാർ സംഭവി മാസ ിൽ ഒ ാവശ െമ ി ം ഡയാലിസിസ് െചേ �

ിവ ബി.പി.എൽ വിഭാഗ ിൽെ േരാഗികൾ തിമാസധനസഹായം
അ വദി പ തിയാണിത്.
അ വദി ധനസഹായം: തിമാസം 1100 പ
മാനദ ൾ:

1. ബി.പി.എൽ സർ ിഫി ്/ബി.പി.എൽ േറഷൻ കാർഡിെ സാ െ ിയ
പകർ ്.

2. േരാഗി മാസ ിൽ ഒ തവണെയ ി ം ഡയാലിസിസി വിേധയമാ െവ �
സർ ാർ/സ കാര ാ പ ിയിെല േരാഗവിദ ർ നൽ െമഡി ൽ

സർ ിഫി ്. ഡയാലിസിസ് ആരംഭി തീയതി ടി സർ ിഫി ിൽ േരഖെ �
ിയിരി ണം.

3. അേപ ക െട േപരിൽ നാഷണൈലസ്ഡ് ബാ ിൽ അ ൗ ് ഉ ായിരി�
ണം. ബാ ് പാ ് ിെ പകർ ് അേപ േയാെടാ ം േചർ ണം.

4. ആധാർ, തിരി റിയൽ കാർഡിെ പകർ ് എ ീ േരഖകൾ സഹിതം നി ിത
േഫാറ ിൽ അേപ ി ണം. അേപ ാേഫാം ഐ.സി.ഡി.എസ് . േ ാജ�

് ഓഫീ കൾ, പ ായേ ാഫീ കൾ, േകാർ േറഷൻ, നിസി ൽ ഓഫീ�
കൾ, അ ണവാടികൾ എ ിവിട ളിൽനി ം സാ ഹിക ര ാമിഷൻ

െവബ് ൈസ ി ം ഓഫീസി ംനി ം ലഭ മാണ്. രി ി അേപ ാേഫാം
ആവശ മായ േരഖകൾ സഹിതം ബ െ ശി വികസനപ തി ഓഫീസർ
നൽകണം. ശി വികസനപ തിേയാഫീസർ അേന ഷണം നട ി പാർശസ�
ഹിതം അേപ േകരള സാ ഹിക ര ാമിഷൻ എക് സിക ീവ് ഡയറ ർ ്
നൽ ം.

27.14 സമാശ ാസം പ തി II
, കരൾ മാ ിവ ൽ ശ ിയ ് വിേധയരായ േരാഗികൾ ് ശ ിയ കഴി ്

അ വർഷംവെര ധനസഹായം. ഒ ല ം പവെര ംബവാർഷികവ മാന �
വർ ് ഈ പ തി െട േയാജനം ലഭി ം.
അ വദി ധനസഹായം: തിമാസം 1000 പ
േവ േരഖകൾ:

1. , കരൾ മാ ിവ ൽ ശ ിയ ് വിേധയരായി ടർചികി നട യാളാ�
െണ /കരൾ േരാഗവിദ ർ നൽ സർ ിഫി ്.
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2. , കരൾ മാ ിവ ൽ ശ ിയ േശഷം ബ െ ആ പ ികൾ നൽ
ഡിസ്ചാർജ് ഷീ ിെ ഗസ ഡ് ഓഫീസർ സാ െ ിയ പകർ ്.

3. ംബവാർഷികവ മാനം െതളിയി തിന് വിേ ജ് ഓഫീസർ നൽ
സർ ിഫി ്.

4. അേപ ക െട േപരിൽ ആരംഭി ി ബാ ് അ ൗ ിെ പാ ് ിെ
പകർ ്.

അേപ ാേഫാം: ഐ.സി.ഡി.എസ് േ ാജ ് ഓഫീ കൾ, പ ായ ാഫീ കൾ,
േകാർ േറഷൻ - നിസി ൽ ഓഫീ കൾ, അ ണവാടികൾ എ ിവിട ളിൽനി ം
സാ ഹിക ര ാമിഷൻ െവബ് ൈസ ി ം ഓഫീസി ം നി ം ലഭ മാണ്.

അേപ ിേ വിധം: വൻ േരഖകൾ സഹിതം അേപ ബ െ ശി വിക�
സനപ തി ഓഫീസർ നൽകണം. ശി വികസനപ തി ഓഫീസർ അേന ഷണം
നട ി പാർശസഹിതം അേപ േകരള സാ ഹിക ര ാമിഷൻ എക് സിക ീവ്
ഡയറ ർ നൽ ം.

27.15 സമാശ ാസം പ തി III
ര ം ക പിടി ാൻ ആവശ മായ േ ാ ിംഗ് ഫാ കളായ 8, 9, 11, 13 എ ിവ െട

റ ലം ഹീേമാഫീലിയാ ം അ ബ േരാഗ ം ബാധി വർ ് വ മാനപരിധി
ബാധകമാ ാെത തിമാസം 1000 പ ധനസഹായം അ വദി .

േവ േരഖകൾ: ഹീേമാഫീലിയേരാഗിയാെണ ് ഗവ. െമഡി ൽ േകാെളജ് ആ �
പ ിയിെലേയാ ആ വ ജി ാ ആ പ ിയിെലേയാ പരിയാരം െമഡി ൽ േകാെളജ്
ആ പ ിയിെലേയാ െമഡിസിൻ, പീഡിയാ ിക്, െഹമേ ാളജി വിഭാഗ ളിെല
ഏെത ി ം േഡാ ർ നൽ സർ ിഫി ് ആവശ മാണ്. ഈ സർ ിഫി ിൽ
വ തലവേനാ ആ പ ി േ ാ േമെലാ ി ിരി ണം.

േദശസാത് തബാ ിൽ ഉ അ ൗ ിെ പാ ് ിെ വ ിവിവര �
താളിെ പകർ ് നൽകണം. നി ിതേഫാറ ിൽ അേപ ആവശ മായ

േരഖകൾ സഹിതം േകരള സാ ഹിക ര ാ മിഷൻ എക് സിക ീവ് ഡയറ ർ ്
അയ ണം.

അേപ ാേഫാം: സാ ഹിക ര ാമിഷെ െവബ് ൈസ ി ം ഓഫീസി ം ലഭ �
മാണ്.

27.16 സമാശ ാസം പ തി IV
സം ാനെ അരിവാൾ േരാഗം ബാധി പ ികവർ ാര ാ േരാഗികളാണ്
പ തി ണേഭാ ാ ൾ.

അർഹത:



27.17. കാ ണ െഡേ ാസി ് ീം 267

1. സം ാന ് പ ികവർ ിൽെ ടാ , െപാ വിഭാഗ ിൽെ , ദാരി േര�
ഖ താെഴ ളള ംബ ളിെല അരിവാൾേരാഗം ബാധി വരാണ് ണേഭാ ാ�

ൾ.
2. അേപ കർ അരിവാൾേരാഗം (HBSS) ബാധി വേരാ എ ് ബിഎസ് േകാംബി�

േനഷൻ ബാധി വേരാ ആെണ ് HPLC (High Performing Liquid Chromato-
graphy) വഴി കെ ിയവരായിരി ണം. േകാഴിേ ാട് െമഡി ൽ േകാെളജ്
പേ ാളജി വിഭാഗ ിൽനി നി ിത മാ കയി സാ പ ം അേപ �
േയാെടാ ം നൽകണം.

3. ജീൻേഭദ െ ി ം അരിവാൾേരാഗം കടമ ാ വർ ് (HBAS – Sickle cell
trait cases) ചികി ആവശ മി . അതിനാൽ അ രം േക കെള ഈ പ തി�
യിൽ പരിഗണി ി .

അ വദി ധനസഹായം: തിമാസം 2000 പ
അേപ ിേ വിധ ം വിലാസ ം:

നി ിത മാ കയിൽ രി ി അേപ േവ േരഖകൾ സഹിതം സാ ഹിക �
ര ാമിഷൻ എക് സിക ീവ് ഡയറ ർ നൽകണം.
േവ േരഖകൾ:

1. േകാഴിേ ാട് െമഡി ൽ േകാെളജ് പേ ാളജി വിഭാഗം േമധാവി െടേയാ
അേ ഹം മതലെ ിയ േഡാ െടേയാ സർ ിഫി ്.

2. വിേ ജ് ഓഫീസർ നൽ ജാതിസർ ിഫി ്.
3. ബി.പി.എൽ േറഷൻകാർഡിെ ഗസ ഡ് ഓഫീസർ അ ് െച േകാ ി.
4. അേപ ക െട േപരിൽ േകാർ ബാ ിംഗ് സൗകര ളള േദശസാൽേകതബാ ി�

അ ൗ ിെ പാ ് ിെ അ ൗ ് ന ർ, േമൽ വിലാസം എ ിവ
ഉ േപജിെ പകർ ്.

5. അേപ ി യാളിെ ആധാറിെ പകർ ്.

അേപ ലഭി ല ൾ:
സാ ഹിക ര ാമിഷെ ഓഫീസ്, മിഷെ െവബ് ൈസ ്, മിഷെ വേയാമി�

ം േ ാജ ് ഓഫീ കൾ, ജി ാ സാ ഹികനീതി ഓഫീ കൾ

27.17 കാ ണ െഡേ ാസി ് ീം
ഒ ല ം പേയാ അതിെ ണിത േളാ നിേ പി വ ി ് ഒ വർഷ�

ി േശഷം നിേ പി ക തിരി നൽ ക ം ആ കയിൽനി ലഭി പലി�
ശ ം സാ ഹിക ര ാമിഷെ ഫ ിൽനി ത ല ക ം േചർ ് മാനസിക�
െവ വിളി േനരി ഒ ി നൽ ക ം െച പ തി. ണേഭാ ാവിെന
െതരെ ാൻ നിേ പകർ സ ാത ്.
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27.18 വി-െകയർ (WE-CARE)
േകരള ിെല സഹായമർഹി ആബാല ം ജന ൾ ം ഒ ൈക ാ ്
എ നിലയിൽ വർ ി തി ം അവ െട ആവശ ൾ ക റി ക ത ം
സഹായ ം നൽ തി മായി സാ ഹികനീതിവ ് േകരള സാ ഹിക ര ാ�
മിഷനി െട വി-െകയർ എ തിയ സംരംഭ ി ട ം റി . വ ികൾ,
സ സംഘടനകൾ, ഫൗേ ഷ കൾ, െപാ േമഖലാ ാപന ൾ, േകാർ േറ�
കൾ, എ ിവയിൽനി ജീവകാ ണ വർ ന ൾ ാ വിഭവസമാഹരണം

നട ക ം ആ ക ഉപേയാഗി ജീവകാ ണ വർ ന ൾ നട ക ം െച �
കയാ ല ം.

വി-െകയർ വള ിയർ േകാർ (WE-CARE VOLUNTEER CORPS)
മാനസിക രിതം അ ഭവി വ െട ജീവി ാ അവകാശം ഉറ ാേ
പരി തസ ഹ ിെ മതലയാണ്. ശാരീരിക-മാനസിക അവശതക ം േവദന�
ക ം മറ ജീവിതം സംഘർഷരഹിതമായി േ ാ നീ ാൻ സഹായിേ �

്. ഇ ാര ി ം ജനകീയമാ കകൾ സ ി ാൻ േകരള ി കഴി ി ്.
ഇതിനായി നിരവധി ാ കൾ ാേദശികമായി പെ ി ്. ഇതിൽ എ �
പറയാ ഒ ാണ് േകരള ിെല പാലിേയ ീവ് ാനം. സാധാരണജന ം
േഡാ ർമാ ം മ ് ആേരാഗ വർ ക ം സാ ഹിക-രാ ീയ വർ ക ം േചർ

ാ യി െട ശ ാവലംബരായി ജീവിത രിത മ ഭവി വർ ് താ ം തണ �
മായി വർ ി തര ിലാണ് വി-െകയർ വള ിയർ േകാർ സംവിധാനം പ�
െ ിയി ത്. സർ ാർ, തേ ശഭരണ ാപന ൾ, സാ ഹിക-രാ ീയ സംഘ�
ടനാസംവിധാന ൾ, സ േസവകരായ വ ികൾ ട ി എ ാവിഭാഗ െള ം
േകാർ ിണ ി ഒ സാ ഹാധി ിത പരിചരണ േസവന ംഖല പം നൽകാൻ
ന കഴിയണം. ഈ ല േ ാെടയാണ് സാ ഹികനീതിവ ിെ േന ത ി�

സാ ഹിക ര ാമിഷൻ വി-െകയർ എ ാന ി ട ം റി ിരി�
ത്.

27.19 ‘ ീശ ി’ വികസന ര ാ പ തി
സം ാനെ ീക െട െതാഴി ം ര ം ഉറ ാ തിനായി സർ ാർ ധനവ�

ിെ നിർേ ശ കാരം ഭാഗ നിധി േലാ റിയി െട ഫ സമാഹരി . ഈ
ഫ ് ഉപേയാഗി ് 2017-18 വർഷം േകരള സാ ഹിക ര ാമിഷൻ വിവിധ ീശാ�

ീകരണപ തികൾ നട ാ കയാണ്. ീക െട െതാഴിൽപ ാളി ം ഉയർ ൽ,
ീ നരധിവാസപ തിക െട നവീകരണം, ബി.പി.എൽ. വിഭാഗം െപൺ ികൾ�
് ഉ തവിദ ാഭ ാസ ി േത ക സാ ികസഹായം, ശാരീരികെവ വിളി

േനരി ീകൾ ് അതിജീവനസഹാേയാപകരണ ൾ, ദരി ംബ ളിെല ീ�
കൾ ‘ ഷറി െകയർ’ ചികി സഹായം, ീക െട സ യംര ാരീതികൾ
പരിശീലി തി പരിപാടികൾ, ീകൾ ഹനാഥരാ , ായ ർ ിയായ
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ആൺ ികൾ ഇ ാ ംബ ൾ ് ഇൻ റൻസ്, ായമായ ീകൾ േത ക
പ തികൾ, മാനസികെവ വിളി േനരി െപൺ ികൾ നരധിവാസ േക ം,

ീകൾ ഹനാഥരാ ംബ ൾ േത ക ഭവനപ തി എ ി െന
ീശാ ീകരണപ തികളാണ് ആവിഷ് രി നട ിലാ ത്.

27.20 ീകൾ ഹനാഥരായ ംബ ളിെല ികൾ
വിദ ാഭ ാസധനസഹായം

27.20.1: ദാരി േരഖ താെഴ വനിതകൾ ഹനാഥരായ ംബ ളിെല ി�
കൾ ് പഠനധനസഹായം നൽ പ തി. ഒ ംബ ിെല പരമാവധി ര

ികൾ ാണ് ഇതിെ േയാജനം ലഭി ത്. അ വയ ി താെഴ �
ൾ ം ഒ തൽ അ വെര ാ ി ികൾ ം 300 പ വീത ം 6 തൽ

10 വെര ാ കളിെല ികൾ ് 500 പ വീത ം സ് വൺ, സ് ാ �
കാർ ് 750 പ വീത ം സർ ാർ എയ്ഡഡ് ാപന ളിെല ഡി ി, െ ാ�
ഫഷണൽ േകാ കൾ പഠി ികൾ ് 1,000 പ വീത ം ധനസഹായം ലഭി�

. [സ.ഉ (സാധാ) നം.322/2014/സാ.നീവ തീ: 08.05.2014], [സ.ഉ (സാധാ)നം.
524/15/സാ.നി.വ തീയതി 18.08.15].
27.20.2: ദാരി േരഖ കളി വിഭാഗ ിൽ എ ്.ഐ.വി, എയ്ഡ് സ് ബാധിതർ,
സാ ഹികമായ വിേവചനം അ ഭവി വർ, ിൽ മരി ജവാെ വിധവകൾ
എ ിവർ ഹനാഥകളായ ംബ ളിെല ികൾ ം വിദ ാഭ ാസധനസഹായ�

ിന് അർഹത ്. [സ.ഉ (സാധാ) നം.04/2010/സാ.േ .വ തീയതി 04.01.2010].

27.21 ജന ൾ പ തികൾ
ജന െട േ മ ി ം ര ിതത ി ം മാനസിേകാ ാസ ി ം ൈവദ �

സഹായ ി ം ആവശ മായ സൗകര ൾ നൽകി ഇ രം ആ കെള ഉത്പാദന�
പര ം ിയാ ക മായ വാർ ക ിേല ് നയി ക എ ല േ ാെട േക �
സർ ാർ ആവിഷ് രി ് നട ിലാ ി വ പ തിയാ ്. ജന ൾ
സംേയാജിത സംര ണപ തി ഇതിനായി തേ ശസ യംഭരണ ാപന ൾ, സ �

സംഘടനകൾ, സർ ാർ ാപന ൾ എ ിവ ് േക സർ ാർ ധനസഹായം
നൽ ്.

1. സദന െട നട ി ്
2. ആശ ാസേക േട ം ടർസംര ണേക േട ം നട ി ്
3. ർ ായി വിവിധ േസവന ൾ നൽ േക ൾ നട പ തി

(റ ിംഗ് മൾ ി സർ ീസ് െസേ ഴ് സ് േഫാർ ഓൾഡർ േപഴ് സൺസ്)
4. െമഡി ൽ െകയർ ണി ് നട തി സഹായപ തി (െമയി നൻസ്

ഓഫ് െമാൈബൽ െകയർ ണി ്)
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5. തിനാശം ബാധി ജന െള സംര ി പകൽപരിപാലന േക �
ൾ ളള ധനസഹായപ തി (റ ിംഗ് േഡ െകയർ െസ ർ േഫാർ അൾഷി�

േമഴ് സ് ഡിസീസ്/ഡിമൻഷ ാ േപഷ ്സ്)
6. ഫിസിേയാ െതറാ ി ിനി കൾ ധനസഹായം
7. ജന ൾ ശാരീരിക, മാനസിക ആേരാഗ സംര ണപ തി (െമഡി ൽ

െഹൽ ് െകയർ ആൻഡ് സ് െപഷ ൈലസ്ഡ് െകയർ േഫാർ ഓൾഡർ
േപഴ് സൺസ്)

8. ജന ൾ കൗൺസിലിംഗ്, െഹൽ ് ൈലൻ എ ിവ നട തി
ധനസഹായം

9. സ് ൾ, േകാെളജ് വിദ ാർ ികൾ ളള അവേബാധം
10. േമഖലാടി ാന ി പരിശീലനേക ൾ ധനസഹായം
11. ജന ൾ സംര ണം നൽ വർ ളള പരിശീലനപരിപാടികൾ

നൽ ധനസഹായം
12. വേയാജന ൾ േബാധവൽ രണപരിപാടികൾ നട തി ധനസ�

ഹായം

27.22 മ വിഭാഗ ൾ പ തികൾ

തട കാ െട ികൾ വിദ ാഭ ാസധനസഹായം
ീ ട കാ െട മ ം ഷ ാർ ദീർഘകാലമായി ജയിൽശി അ ഭവി �

ലം ീകൾ ംബനാഥകൾ ആ ംബ ളിെല ിക മാണ് ഈ പ �
തി െട ണേഭാ ാ ൾ. ഈ ര വിഭാഗ ി ം ഉൾെ ിക െട ആഹാരം,
വ ം, ൾ ഫീസ് ട ിയ െചല കൾ ായി ക അ വദി . ഒ ാം ാ �
തൽ അ ാം ാ വെര പഠി ികൾ തിവർഷം 3,000 പ ം ആറാം�
ാ തൽ പ ാം ാ വെര 5,000 പ ം സ് വൺ, സ് ാ കളിൽ പഠി�

വർ ് 7,500 പ ം ഡി ി, െ ാഫഷണൽ േകാ കൾ 10,000 പ ം
ലഭി .

തട കാ െട ആ ിത െട നരധിവാസപ തി
അ വർഷേമാ അതി കളിേലാ തടവി ശി ി െ വ െട ംബാംഗ െട

നരധിവാസ ി സ യംെതാഴിൽ കെ ാൻ ഒ വണയായി 15,000 പ
ധനസഹായമായി നൽ പ തി.

മി വിവാഹധനസഹായപ തി
22,000 പ വെര വാർഷിക വ മാന വർ ാണ് ധനസഹായ ിന് അർഹത.
വിവാഹം കഴി ് ര വർഷം ർ ിയായവ ം വർഷം കഴിയാ വ മായവർ�
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് സഹായ ിന് അേപ ി ാം. SC, ST ഒഴിെക മി വിവാഹിതർ ് ഈ
വ േഖന 30,000 പ ധനസഹായം നൽകിവ .

ജയിൽേമാചിത െട ം ൻ അേ വാസിക െട ം നരധിവാസം
ദരി മായ സാ ികസാഹചര ളിൽനി ൻ വാളികൾ, േമൽേനാ ി
വിേധയമാ ി വ ിരി വാളികൾ, തി ലിന് േവ ിേയാ അ ാെതേയാ
ഉ ാപന ളിെല ൻ അേ വാസികൾ (എ ് പ ിൾസ്) എ ിവ െട സാ �
ഹിക നരധിവാസ ിെ ഭാഗമായി സ യംെതാഴിൽ കെ തിന് നിലവിൽ
15,000 പയാണ് നൽകി വ ത്.

പീഡന ിനിരയായ വനിതക െട നരധിവാസം
ഗാർഹികാതി മ ൾ ഉൾെ െട പീഡന ൾ ് ഇരയാ വർ പ തി. ഈ
പ തി കാരം ധനസഹായ ക പരമാവധി 25,000 പയായി നിജെ ിയി�
രി . േത ക സാഹചര ളിൽ ധനസഹായം പാർശ െച സമിതി ്
അധികധനസഹായം അത ാേപ ിതമാെണ േതാ പ ം പാർശ െച ാ�

ം സർ ാരിെ േത ക അ മതിേയാ ടി ധനസഹായം അ വദി ാ �
മാണ്. അടിയ രസഹായം േവ സ ർഭ ളിൽ ഡി ി ് െലവൽ േമാണി റിംഗ്

ക ി ി പാർശ െച ിരി ധനസഹായ കയിൽ 10,000 പ വെര െ ാ�
ൿഷൻ ഓഫീസർ മാറി നൽകാം. സ.ഉ (സാധാ)നം.427/11/സാ.േ .വ തീയതി:

24.11.11.

അ മ ിനിരയായവ െട നരധിവാസം
അ മ ിന് ഇരയായ വ ി െട ചികി , വീടിെ േക പാട് തീർ ൽ, ഷി�

ായ നാശന ൾ, ിക െട വിദ ാഭ ാസം, സ യംെതാഴിൽ കെ ൽ ട�
ിയ നരധിവാസ വർ ന ൾ ായി 15,000 പ വെര ധനസഹായമായി

നൽകിവ . ജി ാതല ിൽ കള ർ, ് ഓഫ് േപാലീസ് തലായവർ ഉൾെ �
ക ി ി ത ളിൽ ഇരയാ വ െട േക കൾ പരിഗണി ് പാർശ

െച കയാണ് െച ത്. ബ െ െ ാേബഷൻ ഓഫീസർ ാണ് അേപ
സമർ ിേ ത്.

അനാധമ ിര ൾ ം മ ധർ ാപന ൾ ധനസഹായം
ഓർഫേനജ് കൺേ ാൾ േബാർഡിെ അംഗീകാര സ സംഘടനകൾ നട �

ഓർഫേന കൾ, സദന ൾ, യാചകമ ിര ൾ എ ിവ ാണ് സാ ഹിക�
നീതിവ ിൽനി ാ ് ലഭി ത്. ഒ അേ വാസി തിമാസം 750 പ�
യാ ാ ്. ത േഹാ കളിൽ േവശി ി െ അ വയ ി ം 21 വയ ി �
മിടയി അനാഥ ം ഉേപ ി െ വ മായ ികൾ ് ാ ിന് അർഹത ്.
55 വയ ി താെഴ ായ ളള അംഗൈവകല ംെകാേ ാ മാനസികമായ അസ �
തെകാേ ാ സാധാരണജീവിതം നയി ാൻ കഴിയാ വർ ം െമഡി ൽ ഓഫീസ�
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െട സർ ിഫി ിെ അടി ാന ിൽ ാ ിന് അർഹത ്. ബ െ ജി ാ
സാ ഹികനീതി ഓഫീസർ ാണ് അേപ നൽേക ത്.

ൈചൽഡ് ൈലൻ േസവന ൾ
വിഷമസ ികളിൽ ജീവി ിക െട ര ായി വർ ി ഒ േസവനവി�
ഭാഗമാ ൈചൽഡ് ൈലൻ. േക മ ാലയ ിെ കീഴിൽ ംൈബ ആ ാനമായി

വർ ി ൈചൽഡ് ൈലൻ ഇ ഫൗേ ഷൻ എ ാപനമാണ് ഇതിെ
േക ം. ൈചൽഡ് ൈലനിെ സർ ീസിന് ബി.എസ്.എൻ.എ ിെ 1098 എ േടാൾ

ീ ന റിേല ് 24 മണി ം വിളി ാം.

ീകൾ ് ‘എെ ട് ’ പ തി
അര ിതാവ യിൽ എ ിെ ീകൾ ം ികൾ ം ഒ രാ ി ത ാൻ
ഒരിടം എ ആശയ ി ി േകാഴിേ ാട് ജി യിൽ വർ നമാരംഭി .

ലഹരിവി വർ ന ി ധനസഹായം
മദ ി ം മയ മ ി ം മ ലഹരിവ ൾ ം അടിമെ േപായവെര ലഹരിവി�

േക ളി െട ര ി ന നിലയിൽ നരധിവസി ി സ ഹ ിെ ഖ ധാ�
രയിേല നയി ാ ം ലഹരിവ െട പേയാഗം തടയാ ം ഉ പ തി. ജി ാ
സാ ഹികനീതി ഓഫീസർമാർ ാണ് അേപ നൽേക ത്. പ തിസംബ ി
വിവര ൾ ജി ാ സാ ഹികനീതി ഓഫീസർമാ െട കാര ാലയ ളിൽ ലഭി ം.

േപയ് െമ ് േഗ ് േവ (ൈക ാ ാകാൻ നി ൾ ം അവസരം)
േകരള സാ ഹിക ര ാമിഷൻ േഖന നട ാ വിവിധ ജനേ മപ തികൾ ്
സർ ാരിൽനി പ തിവിഹിതമായി ലഭി കെകാ മാ ം പ തി വർ�

നം ർ ീകരി ാനാവി . സ ഹ ിൽ ഏ ം അവശത അ ഭവി ജനവി�
ഭാഗ െട നരധിവാസ ി േവ ി മിഷൻ ആവിഷ് രി ി പ തികൾ
സമയബ ിതമായി നട ാ തിന് ൈക ാ ാകാൻ സ ന എ ാവെട�

ം നിർേലാപമായ സഹായസഹകരണ ൾ ആവശ മാണ്. രാജ ിനക ം റ�
ം ഉ വർ ് മിഷൻ ഫ ിേല െച ം വ മായ കകൾ മിഷെ േപയ് െമ ് 

േഗ ് േവയി െട സംഭാവനയായി നൽകാം.
സംഭാവന നിേ പി ാ അ ൗ ് ന ർ:

വിേദശ വർ ്: കറ ് അ ൗ ് നം. 32571943287, എസ്.ബി.ഐ. ാച
ാ ്, തി വന രം.

ഇ ക വർ ്: എസ്.ബി. അ ൗ ് നം. 30809533211, എസ്.ബി.ഐ.
ാച ാ ്, തി വന രം.

ടാെത ഡി.ഡിയാ ം െച ാ ം മണിേയാർഡറാ ം സംഭാവനകൾ നൽകാം.
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സംഭാവനകൾ അയ തേര േമൽവിലാസം:
എക് സിക ീവ് ഡയറ ർ,
േകരള സാ ഹിക ര ാമിഷൻ,

ജ ര, തി വന രം
േഫാൺ: 0471-2348135, 2341200
ഫാക് സ്: 0471 2346016

വ ാ ാനം:
സാ ഹികനീതി ാപന െട സ യം,

ജ ര, തി വന രം 695012,
േഫാൺ: 0471–2341200, 2348135, 2346016 (ഫാക് സ്)
ഇ-െമയിൽ: socialsecuritymission@gmail.com
െവബ് ൈസ ്: www.socialsecuritymission.gov.in
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28.1 സം ാന കലാകാരെപൻഷൻ

നിർധനരായ സാഹിത കാരർ ം കലാകാരർ ം സം ാനസർ ാർ ഏർെ ി�
യി ധനസഹായപ തി.

ലഭി ധനസഹായം: തിമാസം 1500 പ.

അേപ ി ാ നടപടി മം: അേപ ക െട കലാവിഭാഗം ഉൾെ അ ാ�
ദമിയിൽ നി ിത അേപ ാേഫാറ ിൽ വയസ്, വ മാനം, കലാവിഭാഗം എ ിവ
െതളിയി തിനാവശ മായ േരഖകൾ സഹിത അേപ നൽകണം. അ ാദ�
മികൾ പാർശ െച അേപ കൾ വ ് പരിേശാധന നട ി സർ ാ�
രിേല ് അയ ം. സർ ാർ ഉ രവ് ലഭി റ ് െപൻഷൻ നൽകി ട ം.

അേപ ാേഫാം: മാ ക വ ിൽ ലഭ മാണ്.

28.2 മൺമറ ഖകലാകാര െട അന രാവകാശികൾ
വാർഷികെപൻഷൻ 

ലഭി ആ ല ം ഒൻപ േപർ ് 4000 പ വീത ം ഒരാളിന് 5000 പ ം
നൽ .

അർഹതാമാനദ ം:
കലാസാം ാരികരംഗ ളില തിഭെതളിയി മൺമറ കലാകാര െട അന �

രാവകാശികൾ ആകണം. സർ ാ രവ് ലഭി റ ് അർഹരായവെര കെ �
ി ഇ നൽ ം.
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28.3 നിർധനരായ കലാകാരർ അടിയ രചികി ാധനസഹായം
സാ ികപി ാ ാവ നിമി ം അവശരായ കലാകാരർ ന ിവ ചികി�

ാധനസഹായ പ തിയാണിത്.
അേപ ിേ വിധം: അേപ ക െട കലാവിഭാഗം ഉൾെ അ ാദമിയിൽ
ചികി ാെചല കൾ സംബ ി വിവര ം ആവശ മായ േരഖക ം സഹിതം
െവ ടലാസിൽ ത ാറാ ിയ അേപ നൽകണം. അ ാദമികൾ പാർശ
െച യ അേപ കളിൽ ക അ വദി സർ ാർ ഉ ര റെ വി ക ം
അ വദി ക ഉപേഭാ ാവിെ അ ൗ ിൽ നിേ പി ക ം െച ം.

28.4 സാംസ് കാരിക ാപന ിൽനി വിരമി വർ െപൻഷൻ
സാംസ് കാരിക വ ി കീഴിൽ വർ ി വ സ യംഭരണാവകാശ ാ�
പന ളായ േകരള ഭാഷാ ഇൻ ി ്, വി ാന ണം സ്, സം ാന വി ാ�
നേകാശം ഇൻ ി ്, സം ാന ബാലസാഹിത ഇൻ ി ്, േകരള സാഹിത
അ ാദമി, േകരള സംഗീത നാടക അ ാദമി, േകരള ലളിതകലാ അ ാദമി, േകരള
ചല ി അ ാദമി എ ിവിട ളിൽനി വിരമി ജീവന ാർ ് വ േഖന
ന െപൻഷൻ. വാ വിദ ാ ലം, ഭാരത് ഭവൻ, ൈവേലാ ി ി സംസ് തി
ഭവൻ എ ിവിട ളിൽ ിരം നിയമനം ലഭി ജീവന ാെര ം െപൻഷൻ പ തി�
യിൽ ഉൾെ ിയി ്.

വിരമി ജീവന ാ െട െപൻഷൻ അേപ , സർ ീസ് ്, ലയബിലി ി
സർ ിഫി ്/േനാൺ ലയബിലി ി സർ ിഫി ്, ലാ ് േപ സർ ിഫി ്, ഇ. പി.
എഫ്. വിഹിതം സംബ ി വിവര ൾ തലായ ആവശ മായ േരഖകൾ സഹിതം
ബ െ േലാ ൽ ഫ ് ഓഡി ് ഓഫീസർ നൽകണം. അവിെടനി െവരി�
ഫിേ ഷൻ റിേ ാർ ിെ അടി ാന ിൽ െപൻഷൻ വ ിൽനി നൽ ം.

28.5 മൺമറ ഗ മതികളായ കലാസാഹിത കാര െട
ാരക ൾ വാർഷികധനസഹായം

ഖകലാകാര േട ം സാഹിത കാര േട ം ാരക ൾ സംര ി ക എ
ല േ ാെട െതെരെ ാപന ൾ ധനസഹായം ന ിവ . ഇനി�

ം ധനസഹായം ലഭി ാൻ അ രം ാപന ൾ നി ിത അേപ ാേഫാറ ിൽ
ആവശ മായ േരഖകൾ ( ൻവർഷെ േലാ ൽ ഫ ് ഓഡി ് റിേ ാർ ്, ൻ
വാ ിയ ധനസഹായ ിെ വിനിേയാഗസർ ിഫി ്, ഓഡി ് ഫീസ് ഒ ിയ
െചലാൻ രസീത്) സഹിതം വ ിന് അേപ നൽകണം.

28.6 കലാസാം ാരിക ാപന ൾ ധനസഹായം
സംഗീത, നാടക, വിഭാഗ െള േ ാ ാഹി ി കലാസാം ാരിക ാപന�

െട ം സംഘടന െട ം വർ നം പരിേപാഷി ി ക എ ല േ ാെട
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നൽ ധനസഹായം. നി ിത അേപ ാേഫാറ ിൽ ആവശ മായ േരഖകൾ
സഹിതം വ ിൽ അേപ നൽകണം.
ആ ാന വിലാസം:

ഡയറ ർ, സാംസ് കാരിക വ കാര ാലയം,
ൈത ാട് പി.ഒ, തി വന രം 695014
േഫാൺ: 0471-23228351, 2543490
http://www.culturedirectorate.kerala.gov.in
http://www.kerala.gov.in
e-mail: culturedirectoratec@gmail.com

http://www.culturedirectorate.kerala.gov.in
http://www.kerala.gov.in
mailto:culturedirectoratec@gmail.com
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സിവിൽ സൈ സ് വ ്

29.1 േറഷൻ കടവഴി സാധന െട തിമാസ വിതരണേ ാത്

1. എ. എ. ൈവ. വിഭാഗ ിൽെ വർ ് (മ നിറ ി േറഷൻ കാർഡ്) കാർ�
ഡിന് 28 കി. ാം അരി ം 7 കി. ാം േഗാത ം സൗജന മായി ന ിവ .

2. ൻഗണനാവിഭാഗ ിൽെ കാർ കളിെല (പി ് നിറ ി േറഷൻ കാർഡ്)
ഓേരാ അംഗ ി ം 4 കി. ാം അരി ം ഒ കി. ാം േഗാത ം സൗജന മായി
നൽകിവ .

3. ൻഗണേനതരവിഭാഗ ിൽെ , ര പ നിര ി ഭ ധാന വിതരണ�
പ തിയിൽ ഉൾെ വർ ് (NPS — നീല നിറ ി േറഷൻകാർഡ്) ഓേരാ
അംഗ ി ം 2 കി. ാം അരി കിേലാ ാമിന് 2 പ നിര ി ം ഓേരാ കാർഡി�

ം ഓേരാ കി. ാം േഫാർ ിൈഫഡ് ആ കി. ാമിന് 15 പ നിര ി ം നൽകി�
വ . 29, 35, 436 േറഷൻ കാർ കളിെല 1, 21, 14, 128 ണേഭാ ാ ൾ ഈ
വിഭാഗ ിൽ ഉൾെ .

4. ര പ നിര ി ഭ ധാന വിതരണപ തിയിൽ ഉൾെ ടാ ൻഗണ�
േനതരവിഭാഗ ിൽ െപ വർ ് (NPNS — െവ നിറ ി േറഷൻ കാർഡ്)
ഓേരാ കാർഡി ം അരി ം േഗാത ം ഉൾെ െട 5 കി. ാം ഭ ധാന ം അരി
കി. ാമിന് 8.90 പ നിര ി ം േഗാത ് കി. ാമിന് 6.70 പ നിര ി ം
ലഭി ം. (േ ാ ിെ ലഭ ത െട അടി ാന ിൽ വ ത ാസം വ ം). ടാെത
ഓേരാ കാർഡിക ം 2 കി. ാം േഫാർ ിൈഫഡ് ആ വീതം കി. ാമിന് 15 പ
നിര ി ം നൽകിവ .

5. ൈവദ തിവത് രി വീ കാർ ടമകൾ ് 12 ലീ ർ വീത ം ൈവദ തിവത് �
രി ാ വീ കാർ ടമകൾ ് 4 ലീ ർ വീത ം മെ ലീ റിന് 18 പ
നിര ിൽ നൽകിവ . (എ നിയിെല വിലയിൽ വ വ ത ാസം
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അ സരി ് വി നവിലയിൽ മാ ം വ ം).
6. സാ ഹികനീതിവ ് അംഗീകരി ാപന ളിെല അേ വാസികൾ �

തിമാസം ആെളാ ിന് 5 കി. ാം അരി സൗജന മാ ം 2 കി. ാം േഗാത ് 2
പ നിര ി ം നൽകിവ .

7. അ ർണ കാർഡ് ഉടമകൾ ് തിമാസം 10 കി. ാം അരി സൗജന മായി
നൽകിവ .

29.2 താ ് സൈ ഓഫീ കൾ േഖന ലഭി േസവന ൾ

നിലവിൽ ൻഗണനാവിഭാഗ ൾ േറഷൻ കാർ കൾ 50 പ നിര ി ം ൻഗ�
ണേനതരവിഭാഗ ൾ േറഷൻ കാർ കകൾ 100 പ നിര ി ം മ സർ ിഫി�

കൾ 5 പ നിര ി ം നൽകിവ .

29.3 േറഷൻ വ ാപാരികൾ േ മനിധി

സം ാന സിവിൽസൈ സ് വ ് േറഷൻ ചി റവ ാപാരിക െട േ മ ി ം മ �
മായി േ മനിധി പവത് രി ് െപൻഷ ം മ ധനസഹായ ം നൽ .

1. ലഭി തിമാസ െപൻഷൻ 1,500 പ
2. േ മനിധിയിൽ അംഗമാകാൻ േറഷൻ വ ാപാരി 100 പ അംഗത ഫീ ം തി�

മാസം 200 പ അംശദായ ം നൽകണം. (01-03-2017 തൽ അംശദായം 200
പയാണ്.)

3. 62 വയ ് ർ ിയാ റ ് െപാ വിതരണ ംഖലയിൽനി വിരമി ,
10 വർഷ ിൽ റയാ സർവീ അംഗ ൾ ് തിമാസം 1,500 പ
െപൻഷൻ ലഭി . െപൻഷൻ ായം 65 വയസായി ത് 19-01-2016 തൽ
62 വയ ായി നിജെ ി.

4. േറഷൻ വ ാപരി ആയിരിെ ഒരംഗം മരി ാൽ നിയമാ തമായി അവകാശി�
കൾ ് അംഗത ൈദർഘ ം ായ ം കണ ിെല ് 40,000 പ വെര
െഡ ് കം റി യർെമ ് െബനഫി ് ലഭി .

5. േ മനിധിയംഗ ൾ ് 5,000 പ വെര ആക് സിഡ ് റ് െ യി കൾ അ വദ�
നീയമാണ്.

6. ദയം, സംബ മായ ഓ േറഷൻ േവ േരാഗ ൾ ം ക ാൻസർ
ട ിയ മാരകേരാഗ ൾ ം േ മനിധിയംഗ ൾ ം ംബംഗ ൾ ം

25,000 പ വര െമഡി ൽ െ യി കൾ അ വദനീയമാണ്.
7. േ മനിധിയംഗ െട ികളിൽ എസ്. എസ്. എൽ. സി./ സ് തല ിൽ

മിക വിജയം േനടിയവർ ് എജ േ ഷൻ സ് േകാളർഷി ിന് അർഹത ്.
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8. അംശദായ ിൽ അട ക േറഷൻ വ ാപാരം അവസാനി േ ാൾ തിരിെക
നൽ ം.

9. അ വർഷ ിൽ തൽ വരിസംഖ ഒ ിയി േ മനിധിയംഗ ൾ ്
േ മനിധിയി അവ െട െഡേ ാസി ിന് ആ പാതികമായ പലിശരഹി�
തവാ , അഡ ാൻസ് എ ിവ, ല ഗ ളായി തിരി ട വാ വ വ �
േയാെട, അ വദനീയമാണ്.

സിവിൽ സൈ സ് വ ് ആ ാനം:
ക ിഷണർ,
സിവിൽ സൈ സ് ക ിഷണേറ ്,
പ ിക് ഓഫീസ്,
വികാസ് ഭവൻ പി. ഒ.,
തി വന രം 695033
േഫാൺ: 04712-321152, 2320578, 2320379
െവബ് ൈസ ്: www.civilsupplieskerala.gov.in

ജി ാ സൈ ഓഫീസർമാ െട വിലാസ ം േഫാൺ ന ം:

ജി ജി സൈ ഓഫീസ െട വിലാസം േഫാൺ

തി വന രം സിവിൽ േ ഷൻ, ട ന ് 0471-2731240

െകാ ം കള േറ ്, െകാ ം 0474-2794818

പ നംതി കള േറ ്, പ നം തി 0468-2222612

ആല ഴ സിവിൽ േ ഷൻ 0477-2251674

േകാ യം കള േറ ്, േകാ യം 0481-2560371, 2565861

ഇ ി സിവിൽ േ ഷൻ 0486-2232321

എറണാ ളം സിവിൽ േ ഷൻ, കാ നാട് 0484-2422251

ർ സിവിൽ േ ഷൻ, അ േ ാൾ 0487-2360046

പാല ാട് സിവിൽ േ ഷൻ 0491-2505541

മല റം സിവിൽ േ ഷൻ 0483-2734912

േകാഴിേ ാട് സിവിൽ േ ഷൻ 0495-2374798

വയനാട് സിവിൽ േ ഷൻ 04936-202273

ക ർ സിവിൽ േ ഷൻ 0497-2700552

www.civilsupplieskerala.gov.in
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ജി ജി സൈ ഓഫീസ െട വിലാസം േഫാൺ

കാസർേഗാഡ് സിവിൽ േ ഷൻ 0499-4255138

െസ റി,
േകരളസം ാന ഉപേഭാ തർ പരിഹാര ക ിഷൻ,
ചി യ മിഷൻ െലയിൻ,
വ ത ാട്, തി വന രം 10.

േഫാൺ: 0471-2725157
െമാൈബൽ: 9446406149

ഉപേഭാ തർ പരിഹാരേഫാറം ജി ാതല സീനിയർ ്:

1. തി വന രം — 0471-2721069
2. െകാ ം — 0477-2795063
3. പ നംതി — 0468-2223699
4. ആല ഴ — 0477-2269748
5. േകാ യം — 0481-2565118
6. എറണാ ളം — 0484-2403316
7. ർ — 0487-2361100
8. പാല ാട് — 0491-2505782
9. മല റം — 0483-2734802

10. േകാഴിേ ാട് — 0495-2803455
11. വയനാട് — 04936-202755
12. ക ർ — 0497-2706632
13. കാസർേഗാഡ് — 0499-4256845
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ൈസനികേ മവ ്

േകരളസർ ാരിെ െപാ ഭരണവ ി കീഴിൽ വി ഭട െട ം ആ ിത െട ം
സർ േതാ ഖമായ േ മ ി ം നരധിവാസ ി ം ൈസനിക െട ം ആ ി�
ത െട ം ൾ പരിഹരി ാ മായി ൈസനികേ മവ വർ ി .
ആ ാനം തി വന ര വികാസ് ഭവനിൽ. ൈസനികേ മഡയറ ർ ആ
തലവൻ. സം ാനസം നിധി(അമാൽഗേമ ഡ് ഫ ്) െട ം രാജ ൈസനിക്
േബാർഡിെ ം പതാകദിനഫ ിെ ം െസ റി മതല ം ഡയറ ർ ്.

പതാകനിധിയിൽനി സ പി പണം വ ം വി ഭട െട േ മ �
വർ ന ൾ ായി നീ ിവ . ഗവർ ർ സം നിധി െട െചയർമാ ം ഖ �
മ ി രാജ ൈസനികേബാർഡിെ ം പതാകദിനഫ ് ക ി ി െട ം സിഡ �
മാണ്.

30.1 വി ഭട െട േ മ, നരധിവാസ പ തികൾ

െതാഴിൽസഹായം: ിേലാ സമാനസാഹചര ളിേലാ മരി ൈസനിക�
െട ആ ിതർ ് സം ാനസർവീസിൽ േനരി നിയമനം നൽ .

െതാഴിൽ സംവരണം: വി ഭടർ നർനിയമനം ലഭി ാൻ ൈസനികേ മവ �
ിെല എ ാ ത ികക ം എൻസിസി വ ിെല സിവിലിയൻ ത ികക ം വിവിധവ�

കളിെല സർജ ് ത ികക ം ടാെത മ വ കളി ം സംവരണം െച ി ്.
െതെരെ ി ൻഗണന: േഹാം ഗാർഡ്, േഫാറ ് ഗാർഡ്, ആമിൻ ത ികകളി�
േല െതെരെ ി ൻഗണന. എംേ ായ് െമ ് എ ്േച ് വഴി നിയമ�
ന ി ം ൻഗണന.
മാർ ്: പിഎസ് സി പരീ ് ര വർഷെ മിലി റി സർവീസിന് ഒ മാർ �
വീതം പരമാവധി പ മാർ ് െവയിേ ജ് നൽ .
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േയാഗ താസമീകരണം: എംേ ായ് െമ ് എ ്േച ിൽ െതാഴിൽ രജിേ ഷനായി
േയാഗ താസമീകരണം നൽ

30.2 ൈസനിക െട ധീരത ം വിശി േസവന ം കണ ിെല
പ തികൾ

ഖ മ ി െട ൈസനികേ മനിധി: ിേലാ സമാനസഹചര ളിേലാ മരി �
ജവാ ാർ ് 10 ല ം പ ം തരമായി പരിേ ൽ വർ ് 5 ല ം പ�

ം നൽ .

30.3 സം ാനസർ ാർ നൽ സാ ികസഹായ ൾ

ഭവനനിർ ാണസഹായം
ിൽ െകാ െ വ െട/ൈസനികേസവന ിനിെട മരി വ െട ആ ി�

തർ ം ശാരീരികാസ ാ ൾ ലം േസവനം ടരാൻ കഴിയാെത പിരി യ െ �
വർ ം സ മായി വീടിെ ിൽ ഭവനനിർ ാണ ി സം ാനസർ ാർ

1,00,000 (ഒ ല ം) പ സാ ികസഹായം നൽ . വാർഷികവ മാനപ�
രിധി 1,50,000 പയിൽ താെഴയായിരി ണം. ിൽ െകാ െ വ െട ആ ി�
തർ ം ിൽ പരിേ വി ഭടർ ം വ മാനപരിധി ബാധകമ . കളിൽ
പറ ിരി വിഭാഗ ി അേപ ക െട അഭാവ ിൽ, 60 വയ ി താെഴ�

, സ മാേയാ ഭാര െട േപരിേലാ അേപ ാതീയതിവെര കഴി 5 വർഷ�
മായി വീടി ാ വി ഭടെര ം അത വർഷെ ഫ ിെ ലഭ ത അ സരി ്
ഭവനനിർ ാണധനസഹായ ിനായി പരിഗണി ം.

ര ാംേലാകമഹാ േസനാനികൾ സാ ികസഹായം
ര ാം േലാകമഹാ ിൽ പെ (9/1939- ം 4/1946- ം ഇടയിൽ സർ ീസി�

ായി ) േയാ ാ ൾ തിമാസം 4000 പ ം 23-11-2015 തൽ അവ െട
വിധവകൾ തിമാസം 2500 പ ം ധനസഹായം നൽ . നർനിയമനം ലഭി�

വ ം വാർഷിക ംബവ മാനം 50,000 പയിൽ ത വ ം ഇതിനർഹര .

ധീരതാ ര ാര ൾ ലഭി വർ ക ാഷ് അവാർഡ്
ധീരത ബ മതി രസ് ാര ൾ ലഭി വർ സം ാനസർ ാർ 50 ല ം

പവെര ക ാഷ് അവാർഡ് നൽ .

എ ് േ ഷ ാ ്
26-09-1999- ൻപ് ിൽ െകാ െ വ െട ആ ിതർ ് 1,00,000 പവ�
െര ം ിൽ പരിേ വർ ം ശാരീരികൈവകല ിെ സ ഭാവമ സരി ്
50,000 പവെര ം എക് സ് േ ഷ ാ ായി നൽ .
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േനാൺഗ ാല റി അവാർഡ് േജതാ ൾ ക ാഷ് അവാർഡ്
പരംവിശി േസവാെമഡൽ (PVSM), അതിവിശി േസവാെമഡൽ (AVSM), വിശി �
േസവാെമഡൽ (VSM), േസനാെമഡൽ (SM), നൗേസനാെമഡൽ (NM), വാ േസനാ�
െമഡൽ (VSM) എ ീ അവാർ കൾ ലഭി വർ ് സം ാനസർ ാരിൽനി ് യഥാ�

മം 50,000, 25,000, 10,000 പവീതം ഒ വണ ക ാഷ് അവാർഡായി നൽ .
1962 തൽ ൻകാല ാബല ്.

ാേദശികേസനാ െമഡൽ േജതാ ൾ ക ാഷ് അവാർഡ്
ാേദശികേസന (Territorial Army) വിഭാഗ ളിെല ടി. എ. ഡ േറഷൻസ്/ടി. എ.

െമഡൽ ലഭി ആഫീസർമാർ ം മ വിഭാഗ ൾ ം 5,000 പ മ ിൽ ക ാഷ്
അവാർഡ് നൽ .

െമറി ് േ ാളർഷി ്
വി ഭട െട പഠന ിൽ മി രായ ികൾ ് 10-◌ാം തരം തൽ ബി ദാന �
രബി ദം വെര േകാ കൾ ് 2,000 പ തൽ 3,500 പവെര സം ാനസർ�

ാർ േ ാളർഷി ് നൽ . ( ാസ് 10-2000 പ, ാസ് 11, 12, വി.എ ്.എസ്.ഇ.,
ടി.ടി.സി. തലായവ: 2500 പ, ബി ദേകാ കൾ: 3000 പ, ബി ദാന രബി �
ദേകാ കൾ: 3500 പ). വാർഷികവ മാന പരിധി ര ല ം (28/10/2013 തൽ
ബാധകം) പയിൽ ാെഴ ആയിരി ണം. ൻ വർഷെ വാർഷികപരീ യിൽ
െമാ ം 50%- ിൽ റയാെത മാർ ായിരി ണം.

ലംപ് സം ാ ് / േ ാളർഷി ്
നാഷണൽ ഡിഫൻസ് അ ാദമിയി ം രാ ീയ ഇൻഡ ൻ മിലി റിയി ം പരിശീലനം
െച േകരളീയരായ േകഡ കൾ ലംപ് സം ാ ്/േ ാളർഷി ് നൽ .

30.4 േ ് മിലി റി ബനവല ് ഫ ്

നിർ നരായ വി ഭടർ ം വിധവകൾ ം സാ ികസഹായം:
നിർ നരായ വി ഭടർ ം വിധവകൾ ം ആ ിതർ ം സാ ിക ി �

കൾ പരിഹരി ാനായി 5,000 പ തൽ 6,000 പവെര നിബ നകൾ വിേധയ�
മായി േ ് മിലി റി ബനവല ് ഫ ിൽ നി നൽ . ജി ാ മിലി റി ബനവല ്
ഫ ് വഴി 3,000 പ തൽ 4,000 പവെര നൽ ം.
വിവാഹധനസഹായം:

വി ഭടെ ര െപ ൾ വിവാഹ ിന് 15,000 പ ാ ായി നൽ �
. വാർഷികവ മാനം 4,00,000 പയിൽ താെഴയായിരി ണം.

അടിയ രസാ ികസഹായം:
വി ഭടർേ ാ അവ െട ആ ിതർേ ാ െപെ ാ ി കൾ പരി�

ഹരി ാൻ േത കം പരിഗണി സാ ികസഹായം നൽ . എസ്.എം.ബി.
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എഫിൽനി ഈ സഹായം ഖ മ ി ം ൈസനികേ മവ േമധാവി ം
യഥാ മം 25,000 പ, 10,000 പ എ ീ മ ിൽ അ വദി . ജി ാ ൈസനിക
േബാർഡ് തല ിൽ 5000 പ, 2000 പ എ ീ മ ിൽ നൽകാൻ കള ർ ം
ജി ാ ൈസനിക േ മ ഓഫീസർ ം അധികാര ്.
മരണാന രം നൽ എ ് േ ഷ ാ ാ ്:

വി ഭടർ മരണമട ാൽ അടിയ രസാ ികസഹായമായി െതാ
ആ ിതർ ് (വിധവ/അവിവാഹിതയായ മകൾ/ൈമനറായ ൻ) 10,000 പ
ധനസഹായം നൽകിവ .
അ ത തിമാസസഹായം:

അ രായ വി ഭടർ ്/വിധവകൾ ്/ഭാര മാർ ്/അ രായ മ ൾ ്
1000 പ വീതം തിമാസ ധനസഹായം നൽ . Non Pensioners ന് 2000 പ

തിമാസ സഹായം നൽ .
വി ഭട െട മാനസികൈവകല ികൾ ധനസഹായം:

വി ഭട െട മാനസികൈവകല ികൾ ് നിബ നകൾ വിേധയ�
മായി 1500 പ തിമാസസഹായം നൽ . വാർഷികവ മാനം 3,00,000 പ�
യിൽ താെഴ ആയിരി ണം.
വി ഭട െട ശാരീരികൈവകല ികൾ ധനസഹായം:

വി ഭട െട 40 ശതമാന ിൽ റയാെത ശാരീരികൈവകല ികൾ
നിബ നകൾ വിേധയമായി തിമാസം 1500 പ ധനസഹായം നൽ . വാർ�
ഷികവ മാനം 3,00,000 പയിൽ താെഴ ആയിരി ണം.
േപാ ് മണി:

യേരാഗ, േരാഗ ആ പ ി(sanatoriums)കളിൽ കഴി വി ഭടരായ
അേ വാസികൾേ ാ വി ഭട െട വിധവകൾേ ാ തിമാസം 2000 പ ധനസ�
ഹായം നൽ . ഇവർ െകാ വല ം സൗജന മായി നൽ .
ഓണാേഘാഷ ി ധനസഹായം:

യേരാഗ, േരാഗ സാനിേ ാറിയ ളിൽ കഴി വി ഭടർ ് ഓണം
ആേഘാഷി ാൻ 2000 പ ഒ വണ സാ ികസഹായം നൽ .
െമഡി ൽ ആ ർ െകയർ ാ ്:

യം, ം എ ീ േരാഗ ൾ ബാധി വി ഭടർ ്, ഇ ൻ െറഡ് േ ാസ്
െസാൈസ ി നൽ ൈവദ ഷാ ാ ് ലഭ മ ാതാ േ ാൾ, എസ്.എം.ബി.
എഫിൽനി വർഷെ ടർ ഷ ായി തിമാസം 1,500 പ ധനസ�
ഹായം നൽ .
ത ൽ െമഷീൻ വിതരണം:

െടയ് ലർ േ ഡിൽ വിരമി വി ഭടർ ം ത ൽ അറിയാ വിധവകൾ ം
ഉപജീവനാർ ം സൗജന മായി ത ൽ െമഷീൻ വിതരണം െച . വാർഷികവ �
മാനം 1,50,000 പയിൽ താെഴയായിരി ണം.
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ക ാൻസർേരാഗ ഷ ാ ്:
ക ാൻസർേരാഗികളായ വി ഭടർ, വിധവകൾ, വി ഭട െട ഭാര മാർ, ആ ി�

തരായ മ ൾ എ ിവർ തിമാസം 1500 പ വീതം ഒ വർഷേ സാ ി�
കസഹായം നൽ . െപൻഷേനാ സമാനാ ല േളാ ലഭി ാ വർ ര വർ�
ഷംവെര സാ ികസഹായം നൽ .
വി ഭട െട ികൾ ക ാഷ് അവാർഡ്:

വി ഭട െട ികളിൽ േ ്, സി.ബി.എസ്.ഇ., ഐ.സി.എസ്.ഇ. വിഭാഗ �
ളിൽ പ ാംതര ിൽ എ ാ വിഷയ ി ം A+, A1 േ കര മാ വർ
3000 പവീതം ക ാഷ് അവാർഡ്

വി ഭട െട ികളിൽ േ ്, സി.ബി.എസ്.ഇ., ഐ.സി.എസ്.ഇ. വിഭാഗ �
ളിൽ +2/12 ാസിൽ എ ാ വിഷയ ി ം A+, A1 േ കര മാ വർ 3000

പവീതം ക ാഷ് അവാർഡ്
വീ ന ാ ാൻ ാ ്:

ംബവാർഷികവ മാനം 2,00,000 പയിൽ റ വി ഭടർ, വിധവകൾ
എ ിവർ ് വീ ന ാ വാൻ 20,000 പ ഒ വണ ാ ായി നൽ .
മ ര രീ ം ഇ ർവ വി പരിശീലന ി ധനസഹായം:

മ ര രീ കളിൽ പെ തി ം ഇ ർവ േബാർഡിെന അഭി ഖീകരി�
തി പരിശീലന ി വി ഭടർ ം ആ ിതർ ം യഥാർ ഫീസ്

കേയാ പരമാവധി 10,000 പേയാ ധനസഹായം നൽ .
വി ഭടർ കംപ ർ പരിശീലനം:

വി ഭടർ കംപ ർപരി ാനം ലഭ മാ ാൻ ജി ാതല ിൽ പരിശീലനം
നൽ .
പാരാ ജിക് റിഹാബിലിേ ഷൻ െസ റിെല അേ വാസികൾ സാ ികസഹായം:

പാരാ ജിക് റിഹാബിലിേ ഷൻ െസ ർ, െണയിെല അേ വാസികളായ വി �
ഭടർ തിമാസം 1000 പ ധനസഹായം നൽകിവ . ടാെത െതാ

ബ വിന് വി ഭടെര സ ർശി ാൻ വർഷ ിെലാരി ൽ െസ ൻഡ് ാസ്
െറയിൽേവ ടി ് നൽകിവ .
മ ര രീ ാപരിശീലന ി സാ ികസഹായം:

മ ര രീ കളായ SET, NET, JRF, ICWA, CA, സിവിൽ സർ ീസ് ട ിയ
പരീ ക െട പരിശീലന ാ കൾ ർ ിയാ , 3,00,000 പയിൽ ാെഴ വാർ�
ഷികവ മാന വി ഭട െട ികൾ ് 10,000 പ ഒ വണ ാ ായി നൽ �

.
എംേ ായഡറി െമഷീൻ വിതരണം:

വി ഭടർ ം ഭാര മാർ ം വിധവകൾ ം എംേ ായഡറി െമഷീൻ നൽകി�
വ . വാർഷികവ മാനം 1,50,000 പയിൽ റവായിരി ണം.
ഡയാലിസിസി സാ ികസഹായം:
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ഡയാലിസിസി വിേധയരാ വി ഭടർ ം വിധവകൾ ം ആ ിതർ ം
ഓേരാ ഡയാലിസിസി ം 1000 പവീതം നിബ നകൾ വിേധയമായി 20,000

പവെര അ വദി .
സ യംെതാഴിലി ധനസഹായം:

വിധവകൾ ീശാ ീകരണ ിെ ഭാഗമായി സ യംെതാഴിൽ െച ാൻ
നിബ നകൾ വിേധയമായി 10,000 തൽ 25,000 വെര പ നൽ താണ്.
അവയവമാ ശ ിയ േശഷം ധനസഹായം:

, കരൾ, ഇ െ ്, ് എ ീ അവയവ ൾ മാ ശ ിയ േശഷം വി �
ഭടർ ം വിധവകൾ ം നിബ നകളി ാെത 1000 പ തിമാസം ഒ വർഷ�

േ ധനസഹായം നൽ ം.
െമഡി ൽ റിലീഫ് ാ ്:

60 വയ ിന് കളി വ ം േരാഗിക ം െപൻഷന് അർഹതയി ാ വ ം
എ ്-െസർവീസ് െമൻ േകാൺ ിബ റി െഹൽ ് ീം (ECHS) -ൽ അംഗമ ാ വ�

ം വ മാനം 75,000 പയിൽ താെഴ വ ം ആയ വി ഭടർ ം വിധവകൾ ം
ഫ ിെ ലഭ തയ സരി ് 10,000 പ ഒ വണ ാ ് നൽ .
സ യംസഹായസംഘ ൾ ത ൽ, എംേ ായ് ഡറി െമഷിൻ:

അേ ാ അതിലധികേമാ െതാഴിൽരഹിതരായ വി ഭടർ, അവ െട ഭാര മാർ,
വിധവകൾ എ ിവർ അംഗ ളായ സ യംസഹായ സംഘ ൾ ത ൽ െമഷി�

ം ര ് എംേ ായ് ഡറി െമഷി ം നിബ നകൾ വിേധയമായി വിതരണം െച �
.

30.5 അമാൽഗേമ ഡ് ഫ ്

േ ാളർഷി ്
വി ഭട െട മ ളിൽ സാേ തിക ം െതാഴിലധി ിത മായ േകാ കളിൽ പഠി �

വർ നിബ നകൾ വിേധയമായി 3,000 പ തൽ 10,000 പവെര േ ാളർ�
ഷി ്. വാർഷികവ മാനം 3,00,000 പയിൽ താെഴയായിരി ണം.

അനാഥരായ ികൾ സാ ികസഹായം
വി ഭട െട അനാഥരായ ികൾ ് 25 വയ വെര തിമാസം 3000 പ മ�

ിൽ നിബ നകൾ വിേധയമായി സാ ികസഹായം നൽ . വാർഷികവ�
മാനം 3,00,000 പയിൽ ാെഴ ആയിരി ണം.

ൈസനിക ളിൽ പഠി ികൾ േ ാളർഷി ്
ൈസനിക ളിൽ 10-◌ാം ാ ിൽ പഠി ികൾ നിബ നകൾ ഒ മി ാെത
10,000 പ ലംപ് സം ാ ് നൽ .
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എൻ ൻസ് േകാ ി ി സാ ികസഹായം
എ ിനീയറിംഗ്, എം.ബി.ബി.എസ് തലായവ െട േവശന രീ െയ താൻ വി �

ഭട െട ികൾ ് നിബ നകൾ വിേധയമായി 6,000 പ മ ിൽ സാ �
ികസഹായം നൽ . വാർഷികവ മാനം നാ ല ം പയിൽ കവിയാൻ പാടി�

. ഒ വർഷം 300 ികൾ ് അ വദി .

സദന ളിെല വി ഭടർ ം വിധവകൾ ം ധനസഹായം
സം ാനെ അംഗീ ത സദന ളിൽ താമസി വ ം മ വ മാനം ഇ ാ�

വ മായ വി ഭടർ ം വിധവകൾ ം 2,000 പ തിമാസധനസഹായം
നൽ ം.

വി ഭടർ ം വിധവകൾ ം സ യംെതാഴിലി ധനസഹായം
നരധിവാസ ിനായി ജി ാതല ിൽ നരധിവാസ േകാ കൾ സംഘടി ി .

േകാ ് ഫീസായി ആെളാ ി പരമാവധി 10,000 പ നിര ിൽ േകാഴ് സ് നട
ാപന ിന് നൽ .

ര ാംേലാകമഹാ ൈസനികർ ചികി ാസഹായം
നിരാലംബ ം േരാഗിക മായ ര ാം േലാകമഹാ േസനാനികൾ ് 1,000 പ ഒ �

വണ ാ ായി നൽ .

സ യംെതാഴിൽവാ പലിശസബ് സിഡി
സ യംെതാഴിൽ കെ ാൻ അംഗീ തബാ കളിൽനി ് എ വാ കൾ
പലിശസബ് സിഡി നൽ . പലിശയിള ലഭി വാ ക െട പരിധി 3,00,000

പയാണ്.

സ യംെതാഴിൽസംരംഭം ട ിയ സ യംസഹായസം ി ധനസഹായം
സ യംെതാഴിൽസംരംഭ ൾ ട ിയ 20 സ യംസഹായസംഘ ൾ ് 25,000 പ�
വീതം ധനസഹായം നൽ .

നി തിയിളവ്
വി ഭടൻ, വി ഭടെ ഭാര , ിേലാ സമാനസാഹചര ിേലാ മരി ഭടെ
മാതാപിതാ ൾ, അംഗൈവകല ം സംഭവി ജവാൻ ട ിയവ െട േപരി ം
താമസ ിന് ഉപേയാഗി മായ 2൦൦൦ ച. അടി തറവിസ് തീർണ ഒ വീടി�
െ നി തി ഇള നൽ . ഗവെ ിെ തിയ ഉ ര കാരം 2000 ച. അടി�

കളി വീ കൾ ് 2000 ച. അടി േമൽ എ അള േ ാ അതിെ നി തി
ഒ ിയാൽ മതി.
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എ ്-െസർവീസ് െമൻ േകാൺ ിബ റി െഹൽ ് ീം (ECHS)
സം ാനെ ാ ാെക 23 ECHS േപാളി ിനി കൾ വർ ി ാ അ മതിയാ�

ത്. അതിൽ 14 എ ം വ ന മമായി. ബാ ി 9 എ ം ാപി ാൻ
നടപടി നട .

വീർനാരികൾ ് കാ ീൻ േഖന നാ ച വാഹനം
ആവശ മായ േസവനം ർ ിയാ ാെത വീരചരമം അട ൈസനിക െട വീർനാ�
രികൾ ് കാ ീൻ േഖന നാ ച വാഹനം വാ തി അ വാദം ലഭി ി ്.

പരാതിപരിഹാരെസൽ
വി ഭട െട ം ൈസനിക െട ം ംബാംഗ െട ം പരാതികൾ സമയബ ി�
തമായി പരിഹരി ാൻ കള ർ അ നായി എ ാ ജി യി ം പരാതിപരിഹാര�
െസൽ കാര മമായി വർ ി .

ൈസനിക െറ ് ഹൗസ്
എ ാ ജി യി ം ആരംഭിേ ൈസനിക െറ ് ഹൗ ക െട ഭാഗമായി ഏ
ൈസനിക െസ കൾ വർ നേയാഗ മാ ി. ബാ ി ജി കളിൽ ലം ലഭ �
മായിട ് ൈസനിക െറ ് ഹൗസ് നിർ ി ാ നടപടി നട .

30.6 േക ിയ ൈസനിക േബാർഡിെ സാ ിക സഹായ ൾ

ധാനമ ി െട േ ാളർഷിപ്
വി ഭട െട മ ളിൽ ാഫഷണൽ േകാ കളിൽ േവശനം ലഭി വരിൽ െതര�
െ െ ആൺ ികൾ ം െപൺ ികൾ ം യഥാ മം 2000, 2250 പ
വീതം തിമാസം േ ാളർഷിപ് നൽ . 10+2 ാസിൽ 60%- ം ടർ ് ഓേരാ
വർഷ ം 50%- ിൽ റയാെത ം മാർ ലഭി വരിൽനി ് അർഹെര െതര�
െ ം. അേപ കൾ തിേരാധമ ാലയ ിെ ഔേദ ാഗിക െവബ് ൈസ ായ
www.mod.nic.in-ൽ നി ഡൗൺേലാഡ് െച ാം. 2012-13 അ യനവർഷം
െസല ൻ ലഭി വർ േപയ് െമ ് േഫാം (Renewal Form) േനരി ് േക ീയ ൈസനിക്
േബാർഡ് െസ റി ് അയ െകാ ണം.

30.7 ര ാമ ി െട ഡിസ് ീഷനറി ഫ ിൽനി സഹായ ൾ
സാ ികസഹായം ആവശ എ ്-െസർവീസ് െമൻ, വിധവകൾ, ആ ിതർ
എ ിവർ ് ര ാമ ി െട ഡിസ് ീഷനറി ഫ ിൽനി വിവിധ ആവശ ൾ�

സാ ികസഹായം നൽ .

http://www.mod.nic.in
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െപന രി ാ ്
അ പ വയ തിക ിരി ണം. െപൻഷൻ ലഭി ാ വരായ ഹവിൽദാർ
വെര വർ തിമാസം 4,000 പ.

വിദ ാഭ ാസ ി ധനസഹായം
ഹവിൽദാർ റാ ് വെര എ ്-െസർവീസ് െമെ േയാ വിധവക െടേയാ ികൾ ്
(പരമാവധി 2 ികൾ ്) തിമാസം 1000 പ.

ഓഫീസർ േകഡ ് ാ ്
െപൻഷൻ കി ം കി ാ മായ ഹവിൽദാർ റാ ് വെര വർ തിമാസം
1000 പ.

100% അംഗൈവകല ികൾ ധനസഹായം
ഹവിൽദാർ റാ ് വെര വി ഭട െടേയാ വിധവക െടേയാ 100 % വികലാംഗ�
രായ ികൾ തിമാസം 1000 പ.

30.8 തി േ ാഭ ിൽ വീ നശി ാൽ ധനസഹായം
100 % വികലാംഗരാ വി ഭടർ ം വിധവകൾ ം (ഹവിൽദാർ റാ ് വെര�

വർ) അനാഥെ ൺ ികൾ ം (എ ാ റാ ി വർ ം) ഒ വണയായി
20,000 പ സാ ികസഹായം.

െപ െട ം വിധവക െട ം വിവാഹധനസഹായം
ഹവിൽദാർ റാ ് വെര വി ഭടർ ം വിധവകൾ ം ഒ തവണയായി 50,000

പ (പരമാവധി ര െപൺ ികൾ ്).

ശവസം ാര ി സാ ികസഹായം
ഹവിൽദാർ റാ ് വെര വി ഭടർ ് 5,000 പ ഒ തവണയായി.

ചികി ധനസഹായം
െപൻഷൻ ലഭി ാ ഹവിൽദാർ റാ ് വെര വി ഭടർ ം വിധവകൾ ം
30,000 പ ഒ വണയായി.

അനാഥ ികൾ സാ ികസഹായം
വി ഭടെ 21 വയ ി താെഴ ആൺ ികൾ ം െപൺ ികൾ ം (നിയമാ�

തമായ ികൾ ആയിരി ണം) തിമാസം 1000 പ.

വിധവകൾ െതാഴിൽപരിശീലന ി ധനസഹായം
ഹവിൽദാർ റാ ് വെര വി ഭടർ ം വിധവകൾ ം 20,000 പ ഒ തവണ�
യായി.
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തരേരാഗ ൾ ധനസഹായം
െപൻഷൻ ലഭി ാ വി ഭടർ ം വിധവകൾ ം (എ ാ റാ കൾ ം) പരമാവധി
1,25,000 പ വെര; കാൻസറി ം ഡയാലിസിസി ം 75,000 പ ഒ വർഷ ി ം.

വികലംഗർ ചലേനാപകരണ ി ധനസഹായം
െപൻഷൻ ആയതി േശഷം സംഭവി അപകട ിൽ വികലാംഗരായ വി ഭടരിൽ
( വൻ റാ കൾ ം) 50 %-ൽ റയാെത ഡിസബിലി ി ഉ വർ ചലേനാപകരണ�

ൾ ് 57,500 പ ഒ തവണയായി.

െതാഴി പകരണ ൾ വാ ാ ധനസഹായം
സാേ തികമായി േയാഗ ത േനടിയ വി ഭടർ ൾ കി ് വാ ാൻ 8,000 പ ഒ �

വണയായി.

വീ നിർ ി ാ േലാണിെ പലിശ സബ്സിഡി
വിധവകൾ, വാർ ഡിേസബിൾഡ്, വാർ െബറീവ്ഡ് ആൻഡ് ആ ിബ ബ് ൾ

പീസ് ൈടം ക ാഷ ാൽ ീസ് (എ ാ റാ ി ം) എ ിവർ ് പരമാവധി 1,00,000 പ
ഒ വണയായി.

ആ ാനെ േമൽവിലാസം

ഡയറ ർ,
ൈസനികേ മവ ്,
വികാസ് ഭവൻ,
തി വന രം.

േഫാൺ: 0471 2304980
ഫാ ്: 04712304980
വീട്: 0471 2472401
െമാൈബൽ േഫാൺ: 9447030498
ഓഫീസ്: 0471 2303654, 2302655
ഇ-െമയിൽ (ഓഫീസ്): dswkerala@gmail.com
െവബ് ൈസ ്: http://www.sainikwelfarekerala.org

മ െവബ് ൈസ ക ം ഓഫീ ക ം െറ ് ഹൗ ക ം

െസ റി, േക ീയ ൈസനിക് േബാർഡ്: http://www.desw.gov.in
ഡയറ േറ ് ജനറൽ ഓഫ് റീെസ ിൽെമ ്: http://www.dgrindia.com

http://www.sainikwelfarekerala.org
http://www.desw.gov.in
http://www.dgrindia.com
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31.1 ഖ മ ി െട രിതാശ ാസനിധി
പാവെ ജനവിഭാഗ ൾ ാ മാരകമായ േരാഗ ൾ ചികി ാധനസ�
ഹായം, അപകടമരണ ൾ ് ഇരയാ വർ ് അടിയ ിരധനസഹായം, തീപിടി�

ം, ഇടിമി ൽ, കടൽേ ാഭം എ ിവ ലം വാസ ഹ ൾ, ഇൻ റൻസ് പരിര�
യി ാ െച കിടക വട ാപന ൾ എ ിവ ് ഉ ാ നാശന ൾ

ധനസഹായം, െതാഴിൽ ഴ ാ േ ാൾ രിത ിലാ െതാഴിലാളികൾ
സൗജന േറഷൻ എ ി െന സഹായ ൾ.

അർഹതാമാനദ ം:

1. ംബവാർഷികവ മാനം ഒ ല ം പയിൽ താെഴയായിരി ണം. [ജി. ഒ.
(ൈക.) 144/12/റവ തീയതി 11/04/12)

2. ഒ വ ി ് ഒ തവണ മാ േമ ഈ പ തി കാരം ധനസഹായം ലഭി .
എ ാൽ മാരകേരാഗ ൾ (ക ാൻസർ, , ദയസംബ മായ അ ഖ ൾ)
ഉ വർ ് േത ക സാഹചര ം പരിഗണി ് ഒരി ൽ ധനസഹായം ലഭി ര �
വർഷ ി േശഷം വീ ം അേപ ി ാം.

3. അപകടമരണ ിെ കാര ിൽൽ ഒ വർഷ ി ിൽ ആ ിതർ അേപ�
ി ിരി ണം.

അേപ ിേ രീതി: നി ിത മാ കയി അേപ മതിയായ േരഖകൾ സഹി�
തം വിേ േജാഫീസ്, താ േ ാഫീസ്, കള േറ ് എ ിവിട ളിൽ നൽകാം.

അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

1. വ മാനസർ ിഫി ്
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2. അ ഖബാധിത െട കാര ിൽ നി ിതമാ കയിൽ ആ മാസ ി ി
െമഡി ൽ സർ ിഫി ് (േഡാ െട ഒ ്, തീയതി എ ിവ നിർ ം)

3. അപകടമരണ ിെ കാര ിൽ മരണസർ ിഫി ്, എഫ്.ഐ.ആർ, േപാ �
േമാർ ം റിേ ാർ ് എ ിവ െട പകർ ്.

4. തീപിടി ിെ കാര ിൽ എഫ്.ഐ.ആർ, അ ിശമനേസന െട റിേ ാർ�
്.

5. അേപ ക െട സത ാവന.

നടപടി മം: മാനദ ൾ തമായി നി ിതേരഖകൾ സഹിതം വിേ േജാ�
ഫീസിൽ ലഭി അേപ പരമാവധി ര ദിവസ ി ിൽ നിർ ി െ ാ�
േഫാർമയിൽ റിേ ാർ ്, പാർശ എ ിവ സഹിതം േമലധികാരി ് അയയ് ണം.
താ േ ാഫീസി ം കള േറ ി ം ലഭി അേപ കൾ അ തെ ാഥമികാ�
േന ഷണ ിനായി ബ െ വിേ േജാഫീസർ ൈകമാണം.

സർ ാരിെ േയാ കള െടേയാ ഉ രവിെ അടി ാന ിൽ േനാ ീസ്
നൽകി തഹസീൽദാർ അർഹരായവർ െച ായി ധനസഹായം വിതരണം െച �

.

ആ ല ം: ഖ മ ി െട രിതാശ ാസനിധിയിൽനി ധനസഹായം അ വദി �
തി പരിധി റവന (DRFA) വ ിെ 03.09.2016-െല സ.ഉ (കെ ്) നം.

492/16/റവ ന ർ ഉ ര കാരം താെഴ റ ം കാരം ഉയർ ിയി ്:

നിലവി ത് ഉയർ ിയത്

കള ർ 2,000 10,000

റവന മ ി 5,000 25,000

ഖ മ ി 1,00,000 3,00,000

31.2 േദശീയ ംബേ മപ തി (National Family Benefit Scheme
NFBS)

ആ ല ം: ദാരി േരഖ താെഴ ംബ ിെല ഖ സംര ക/ൻ ( ധാന
വ മാന ാ ി ംബെ സംര ി വ വ ി) മരി ാൽ ആ വ ി െട
ഭാര /ഭർ ാവ്, ായ ർ ിയാകാ മ ൾ, അവിവാഹിതരായ െപൺമ ൾ, മരി�

വ ിെയ ആ യി കഴി അ ന മാർ എ ിവർ ് 20,000 പ ധനസ�
ഹായം. (നം. 27/13/എസ്.െജ.ഡി തീയതി 28.03.2013)
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അർഹതാമാനദ ം:
1. മരി യാൾ മരണ ി ് വർഷം േകരള ിൽ ിരതാമാസമായിരി�

ണം.
2. മരി യാ െട ായം 18-വയ ി കളി ം 60-വയ ി താെഴ ം ആയിരി�

ണം.
3. അേപ കൻ/അേപ ക ദാരി േരഖ താെഴയായിരി ണം.
4. മരണം സംഭവി ് ഒ മാസ ിനകം അേപ ി ണം.

അേപ ിേ രീതി:
നിർ ി േഫാമി അേപ െട ര തി തഹസിൽദാർ േഖന കള ർ

നൽകണം.
അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

1. മരണസർ ിഫി ്
2. അേപ ി യാൾ മരി യാ മാ ബ ം െതളിയി േരഖ
3. അേപ ി യാ െട സത ാവന

റി ്: മതിയായ കാരണ െ േബാ െ ാൽ അേപ ി തിൽ വ കാല�
താമസം കള ർ മാ ാ ാം.
നടപടി മം: മാനദ ൾ തമായി നി ിതേരഖകൾസഹിതം വിേ േജാ�
ഫീസിൽ ലഭി അേപ പരമാവധി ര ദിവസ ി ിൽ വ മാനം സാ �
െ ി പാർശസഹിതം േമലധികാരി ് അയ ണം. താ േ ാഫീസ്, കള േറ�
് എ ിവിട ളിൽ ലഭി അേപ കൾ അ തെ ാഥമികാേന ഷണ ി�

നായി ബ െ വിേ േജാഫീസർ ൈകമാറണം.

31.3 വാഹനാപകട ിൽ െപ വർ ധനസഹായം
വാഹനാപകട ളിൽെ വർ സാ ഹിക ര ാപ തി കാരം നൽ
ധനസഹായം. ഇൻഷ റൻസ് ക നിക മായി േചർ ാ കള ർമാർ ധനസഹായം
അ വദി ത്.
ആ ല ം: പരിേ വർ ് 500 പ വെര ം മരി വ െട ആ ിതർ ് 1,000 പ
വെര ം ഇട ാലാശ ാസമായി തഹസീൽദാർ ് അ വദി ാം. 5,000 പവെര
ധനസഹായം ഇൻഷ റൻസ് ക നിക മായി േചർ കള ർമാർ ് അ വദി ാം.
വാഹനം തിരി റിയാ സാഹചര ി ം സഹായം ലഭി ം.
ഹാജരാേ േരഖകൾ: െപാലീസ് മഹ ം െമഡി ൽ സർ ിഫി ം.

31.4 യേരാഗികൾ ധനസഹായം
നിർ നരായ യേരാഗികൾ ധസഹായപ തി.



31.5. േരാഗികൾ ധനസഹായം 297

ആ ല ം: തിമാസം 1,000 പ ചികി ാസഹായം. (10-07-2014െല സ. ഉ
(സാധ.) ന ർ 2352/2014/ആ. .വ.)
അർഹത:

1. ഒ വർഷ ിലധികമായി േകരള ിൽ ിരതാമസ ാരായിരി ണം.
2. ടി.ബി. ിനി ിേലാ ആ പ ിയിേലാ സാനിേ ാറിയ ിേലാ േവശി ി ി ി�

ാ േരാഗികൾ ാണ് അർഹത.
3. വാർഷികവ മാനപരിധി 1,00,000 പ. (ഉ രവ് സ.ഉ.(ൈക) നം.485/2013/

ആ. .വ തീയതി 13.12.2013).

അേപ ിേ രീതി:
നി ിത മാ കയി അേപ യിൽ മതിയായ േരഖകൾ സഹിതം വിേ േജാ�

ഫീസ്, താ േ ാഫീസ്, കള േറ ് എ ിവിട ളിൽ നൽകാം.
അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

1. അേപ യിെല േരാഗി യേരാഗമാെണ ം അയാൾ ് ആ മാസേ െ �
ി ം ചികി ആവശ മാെണ അസി ് സർജനിൽ റയാ െമഡി�
ൽ ഓഫീസ െട സാ പ ം.

2. വ മാനസർ ിഫി ്
3. അേപ ി യാ െട സത ാവന

അേപ ിേ വിധം: താ േ ാഫീസിേലാ വിേ േജാഫീസിേലാ അേപ ി ണം.
ഒ വർഷേ ാ തിമാസധനസഹായം അ വദി ത്. ടർ

വർഷ ളിൽ ധനസഹായം ആവശ പ ം തിയ അേപ നൽകണം.
നടപടി മം: മാനദ ൾ തമായി നി ിതേരഖകൾസഹിതം വിേ േജാ�
ഫീസിൽ ലഭി അേപ പരമാവധി ര ദിവസ ി ിൽ നിർ ി െ ാ�
േഫാർമയിൽ റിേ ാർ ്, പാർശ എ ിവ സഹിതം േമലധികാരി ് അയ ണം.
താ േ ാഫീസ്, കള േറ ് എ ിവിട ളിൽ ലഭി അേപ കൾ അ തെ

ാഥമികാേന ഷണ ിനായി ബ െ വിേ േജാഫീസർ ൈകമാറണം.

31.5 േരാഗികൾ ധനസഹായം
അഗതികളായ േരാഗികൾ ധനസഹായപ തി.
ധനസഹായം: തിമാസം 1000 പയാ (10-07-2014െല സ.ഉ.(സാധാ.)ന ർ
2352/2014/ആ. .വ.)
അർഹത:

1. ര വർഷ ിലധികമായി േകരള ിൽ ിരതാമസ ാരായിരി ണം.
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2. വാർഷികവ മാനപരിധി 1,00,000 പ. (ഉ രവ് സ.ഉ.(ൈക) നം.485/2013/
ആ. .വ തീയതി 13.12.2013).

അേപ ിേ രീതി: നി ിത മാ കയി അേപ യിൽ മതിയായ േരഖകൾ
സഹിതം വിേ േജാഫീസ്, താ േ ാഫീസ്, കള േറ ് എ ിവിട ളിൽ നൽകാം.
അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

1. അേപ യിെല േരാഗി േരാഗമാെണ ം അയാൾ ടർചികി ആവശ �
മാെണ അസി ് സർജനിൽ റയാ െമഡി ൽ ഓഫീസ െട സാ �
പ ം.

2. വ മാനസർ ിഫി ്
3. അേപ ി യാ െട സത ാവന

ധനസഹായ ിന് അർഹതയി ാ വർ:

1. പതിവായി യാചക ിയിൽ ഏർെ ി വർ.
2. സദാചാരവി മായ ൾ ശി ി െ വർ.
3. തരമായ ൾ ് ഒ വർഷ ിൽ തൽ ജയിൽശി വിധി െ �

വർ.
4. സമീപ എസ്.ഇ. ി. െസ റിേലാ ആ പ ിയിേലാ േപ രജി ർ െച ി�

ി ാ വ ം നിർ ി ചികി യിൽ കഴിയാ വ ം.
5. സൗജന ചികി ം താമസസൗകര ം ലഭ മാ ം േരാഗചികി

േവ ി േത കം സ മാ ിയി മായ ഏെത ി ം സർ ാരാ പ ി�
യിേലാ മ ് അംഗീ ത ആ പ ിയിേലാ ചികി േവശി െ ി വർ.

6. സം ാന ഗവെ േ ാ േക ഗവെ േ ാ ഏെത ി ം തേ ശസ യംഭരണ�
ാപനേമാ ാ ് ലഭി മേ െത ി ം അംഗീ ത ാപനേമാ ഏർെ �
ിയി പ തി അ സരി ് എെ ി ം ധനസഹായേമാ െപൻഷേനാ

ലഭി വർ.

നടപടി മം: മാനദ ൾ തമായി നി ിതേരഖകൾസഹിതം വിേ േജാ�
ഫീസിൽ ലഭി അേപ പരമാവധി ര ദിവസ ി ിൽ നിർ ി െ ാ�
േഫാർമയിൽ റിേ ാർ ്, പാർശ എ ിവ സഹിതം േമലധികാരി ് അയ ണം.
താ േ ാഫീസ്, കള േറ ് എ ിവിട ളിൽ ലഭി അേപ കൾ അ തെ

ാഥമികാേന ഷണ ിനായി ബ െ വിേ േജാഫീസർ ൈകമാറണം.

31.6 ക ാൻസർേരാഗികൾ ധനസഹായം
അഗതികളായ കാൻസർേരാഗികൾ ധനസഹായപ തി.
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ധനസഹായം: തിമാസം 1000 പ െപൻഷൻ. (10-07-2014-െല സ. ഉ (സാധ.)
ന ർ 2352/2014/ആ. .വ.)
അർഹത:

1. ടർ യായി ര വർഷ ിൽ റയാെത േകരള ിൽ ിരതാമസ ാരായിരി�
ണം.

2. വാർഷികവ മാനപരിധി 1,00,000 പ. (ഉ രവ് സ.ഉ.(ൈക) നം.485/2013/
ആ. .വ തീയതി 13.12.2013).

3. ഒ ല ം പ താെഴ വാർഷികവ മാന എ ാ ക ാൻസർേരാഗികൾ ം
ക ാൻസർെപൻഷൻ നൽകാെമ ് സ. ഉ.(ൈക) 192/2014/ആ. .വ തീയതി
25/6/2014 കാരം ഉ രവായി ്.

അേപ ിേ രീതി: നി ിതമാ കയി അേപ യിൽ മതിയായ േരഖകൾ
സഹിതം വിേ േജാഫീസ്, താ േ ാഫീസ്, കള േറ ് എ ിവിട ളിൽ നൽകാം.
അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

1. അേപ യിെല േരാഗി ക ാൻസറാെണ േഡാ െട സാ പ ം.
2. വ മാനസർ ിഫി ്
3. അേപ ി യാ െട സത ാവന

നടപടി മം: മാനദ ൾ തമായി നി ിത േരഖകൾ സഹിതം വിേ േജാ�
ഫീസിൽ ലഭി അേപ പരമാവധി ര ദിവസ ി ിൽ നിർ ി െ ാ�
േഫാർമയിൽ റിേ ാർ ്, പാർശ എ ിവ സഹിതം േമലധികാരി ് അയ ണം.
താ േ ാഫീസ്, കള േറ ് എ ിവിട ളിൽ ലഭി അേപ കൾ അ തെ

ാഥമികാേന ഷണ ിനായി ബ െ വിേ േജാഫീസർ ൈകമാറണം.

31.7 അവശകലാകാരർ െപൻഷൻ
േകരള ിൽ അവശതയ ഭവി പാവെ കലാകാരർ െപൻഷൻ.
ആ ല ം: തിമാസം 750 പ. (സ.ഉ (അ ടി) നം.339/2013/ധന തീ: 12.07.2013).
നട ാ ത്: സാം ാരികവ ് ഡയറ േറ ്.
നടപടി മം: മാനദ ൾ തമായി നി ിതേരഖകൾസഹിതം വിേ േജാ�
ഫീസിൽ ലഭി അേപ പരമാവധി ര ദിവസ ി ിൽ നിർ ി െ ാ�
േഫാർമയിൽ റിേ ാർ ്, പാർശ എ ിവ സഹിതം േമലധികാരി ് അയ ണം.
താ േ ാഫീസ്, കള േറ ് എ ിവിട ളിൽ ലഭി അേപ കൾ അ തെ

ാഥമികാേന ഷണ ിനായി ബ െ വിേ േജാഫീസർ ൈകമാറണം.
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31.8 സർ സ് കലാകാരർ െപൻഷൻ
േകരള ിൽ സർ സ് െതാഴിലായി സ ീകരി വ ം അവശതയ ഭവി വ മായ
പാവെ കലാകാര ാർ ്.
ആ ല ം: തിമാസം 1100 പ. (സ.ഉ (അ ടി) നം.339/2013/ധന തീ: 12.07.2013).
അർഹത:

1. 15 വർഷെമ ി ം സർ സിൽ വർ ി വരായിരി ണം.
2. വാർഷികവ മാനം 36,000 പയിൽ കവിയ ത്.
3. 45 വയ ർ ിയായ സർ സ് കലാകാര ാർ.
4. 35 വയ ർ ിയായ സർ സ് കലാകാരികൾ.
5. പ വർഷ ിൽ തൽ േകരള ിൽ ിരതാമസമാ ിയ ഇതരസം ാന

സർ സ് കലാകാരർ.

അേപ ിേ രീതി: നി ിതമാ കയിൽ ത ാറാ ിയ അേപ യിൽ മതിയായ
േരഖകൾ സഹിതം വിേ േജാഫീസ്, താ േ ാഫീസ്, കള േറ ് എ ിവിട ളിൽ
നൽകാം.
അേപ േയാെടാ ം േവ േരഖകൾ:

1. അേപ കൻ ഏ സർ സ് പ മായി ാ ബ െ ി ത്, എ കാലം
വർ ി ി , എ ിവ െതളിയി േരഖകൾ/സാ പ ം.

2. വ മാനസർ ിഫി ്
3. വയ െതളിയി േരഖ
4. അേപ ി യാ െട സത ാവന

നടപടി മം: സർ സ് കലാകാരർ െപൻഷൻ അ വദി േക കളിൽ ക
വിതരണം െച തി ഉ ര ം ആവശ മായ ക ം കള ർവഴി ബ െ
തഹസീൽദാർ നൽ .
നടപടി മം: മാനദ ൾ തമായി നി ിത േരഖകൾ സഹിതം വിേ േജാ�
ഫീസിൽ ലഭി അേപ പരമാവധി ര ദിവസ ി ിൽ നിർ ി െ ാ�
േഫാർമയിൽ റിേ ാർ ്, പാർശ എ ിവ സഹിതം േമലധികാരി ് അയ ണം.
താ േ ാഫീസ്, കള േറ ് എ ിവിട ളിൽ ലഭി അേപ കൾ അ തെ

ാഥമികാേന ഷണ ിനായി ബ െ വിേ േജാഫീസർ ൈകമാറണം.

31.9 സ ാത സമരേസനാനിക െട മരണാന ര ട കൾ
സഹായം

ഇൻഡ െട സ ാത സമര ിൽ പെ ധീരേദശാഭിമാനിക െട മരണാന ര�
ട കൾ ായി കള ർ േഖന സർ ാർ 5,000 പ നൽ .
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െവബ് ൈസ ് ലി കൾ

എ ാ വ ിെ ം അേപ കൾ: https://kerala.gov.in/application-forms
വ ിെ േപ ം അേപ െയേയാ പ തിെയേയാ ചി ി പദ ം ഉപേയാ�

ഗി െതര ് ആവശ േഫാം ഈ െവബ് ൈസ ിൽനി ക പിടി ാം. േഫാ �
ക െട പ ിക 10 േഫാ കൾ വീത േപ േപജായി േനാ ാ ം ഈ ൈസ ിൽ
സൗകര ്. വ ക െട അ ര മ ിലാണ് േഫാ കൾ േചർ ി ത്.
വിേ ജ്, താ ് ഓഫീ കളിൽനി വിവിധ േസവന ൾ ലഭി ാ െപാ അേപ�

ാേഫാം: https://edistrict.kerala.gov.in/commonForm.jsp

ഖ മ ി െട രിതാശ ാസ നിധിയിൽ അേപ ി ാൻ: www.cmdrf.kerala.gov.in/

സ ടഹർജിേസവന ൾ ലഭി ാ െപാ അേപ ാേഫാം (െപാ ഇനം, ഖ
ഇനം, താര േകരളം ട ിയവയി െട):

https://edistrict.kerala.gov.in/commonForm.jsp

ഇ-ഭരണ ി വിവിധ െമാൈബൽ േഫാൺ ആ കൾ:
http://apps.nic.in/apps/government/edistrict-kerala

ഇ-ഡി ി ് േപാർ ലിെ െമാൈബൽ േഫാൺ ആ ്:
https://edistrict.gov.in/content/about-edistrict-mobile-app

32.1 തേ ശഭരണവ വഴി ചില െപൻഷ ക െട
അേപ ാേഫാം ഉ ലി കൾ

കർഷകെ ാഴിലാളിെ ൻഷൻ (Agriculture Labour Pension): https://welfare
pension.lsgkerala.gov.in/Application%20form/alp.pdf
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വാർ ക െ ൻഷൻ:
https://welfarepension.lsgkerala.gov.in/Application%20form/noap.pdf

മാനസികെവ വിളി േനരി വർ െപൻഷൻ:
https://welfarepension.lsgkerala.gov.in/Application%20form/mcp.pdf

ശാരീരികെവ വിളി േനരി വർ െപൻഷൻ:
https://welfarepension.lsgkerala.gov.in/Application%20form/php.pdf

50 വയ കഴി അവിവാഹിതർ െപൻഷൻ (Pension for unmarried women
above 50 years):

https://welfarepension.lsgkerala.gov.in/Application%20form/umwp.pdf

വിധവാെപൻഷൻ:
https://welfarepension.lsgkerala.gov.in/Application%20form/wp.pdf

സം ാനസർ ാ മാ പണമിടപാ കൾ ്

ഇ-േപയ് െമ കൾ ്: http://ebt.kerala.gov.in/

32.2 ചില വ കളിേല ം പ തികളിേല ം ഈ ൈസ ിൽനി
ലി കൾ

ഷിവ ്:
http://ebt.kerala.gov.in/index.php/home/index1/020/AGR

ഷിവ സബ് സിഡികൾ:
http://ebt.kerala.gov.in/index.php/home/brdsch/020/AGR

േഹാർ ികൾ ർ മിഷൻ:
http://ebt.kerala.gov.in/index.php/home/brdsch/020/SHS

സാം ാരികവ ്:
http://ebt.kerala.gov.in/index.php/home/index1/130/KKP

കലാകാരെ ൻഷൻ:
http://ebt.kerala.gov.in/index.php/home/brdsch/130/KKP

വിദ ാഭ ാസവ ്:
http://ebt.kerala.gov.in/index.php/home/index1/16A/ASP

അഡീഷണൽ ിൽ അക ിസിഷൻ േ ാ ാം (ASA):
http://ebt.kerala.gov.in/index.php/home/brdsch/16A/ASP

റബ ാദനേ ാ ാഹനപ തി:
http://ebt.kerala.gov.in/index.php/home/index1/RUB/RUB

റബർകർഷകർ സബ് സിഡി:
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http://ebt.kerala.gov.in/index.php/home/brdsch/RUB/RUB

േദശീയസ ാദ വ ്:
http://ebt.kerala.gov.in/index.php/home/index1/NSD/RTA

ഏജ മാ െട തിഫല ം േ മ ം:
http://ebt.kerala.gov.in/index.php/home/brdsch/NSD/RTA

ഇൻ ി ് ഓഫ് മാേനജ് െമ ് ഇൻ ഗവെ ്:
http://ebt.kerala.gov.in/index.php/home/index2/IMG/OAP/TPG

ഭരണപരമായ മ പണമിടപാ കൾ:
http://ebt.kerala.gov.in/index.php/home/brdsch/IMG/OAP

പരിശീലനപരിപാടികൾ:
http://ebt.kerala.gov.in/index.php/home/brdsch/IMG/TPG

പ ികജാതിവികസനവ ്:
http://ebt.kerala.gov.in/index.php/home/index2/650/UCO/PSC/UPG

ചിത മി ാ െതാഴി കളിൽ ഏർെ ിരി വർ ീെമ ിൿ േ ാളർഷിപ്:
http://ebt.kerala.gov.in/index.php/home/brdsch/650/UCO

പ ികജാതി ാർ ീെമ ിൿ േ ാളർഷി കൾ:
http://ebt.kerala.gov.in/index.php/home/brdsch/650/PSC

പ ികജാതിവിദ ാർ ിക െട നിലവാര യർ ൽ:
http://ebt.kerala.gov.in/index.php/home/brdsch/650/UPG

സാ ഹികനീതിവ ്:
http://ebt.kerala.gov.in/index.php/home/index1/680/KSM

സാ ഹിക ര ാമിഷൻ:
http://ebt.kerala.gov.in/index.php/home/brdsch/680/KSM

സാേ തികവിദ ാഭ ാസവ ്:
http://ebt.kerala.gov.in/index.php/home/index1/DTE/TRA

സാേ തികവിദ ാഭ ാസപരീ ാ േ ാളർ:
http://ebt.kerala.gov.in/index.php/home/brdsch/DTE/TRA

തേ ശഭരണവ ിെ നി തിക ം ഫീ ക ം:
http://tax.lsgkerala.gov.in/epayment/LoginPage.php
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അടിയ രസാഹചര ിൽ വിളി ാൻ
െപാലീസിെ േഫാൺ ന കൾ

1 വനിതാ െഹൽപ്  ൈലൻ ന കൾ

1. തി വന രം സി ി: 1091 / 9995399953
2. തി വന രം റൽ: 0470-2620800
3. െകാ ം സി ി: 1091 / 9497987045
4. െകാ ം റൽ: 9847098127
5. പ നംതി : 1091 / 0468-2325352
6. ഇ ി — െതാ ഴ: 1091 / 0486-2229100
7. ഇ ി — ക ന: 9497932403
8. ആല ഴ: 1091 / 0477-2237474
9. േകാ യം: 1091 / 0481-2561414

10. െകാ ി സി ി: 1091 / 0484-2359708
11. എറണാ ളം റൽ: 1091 / 0484-2623399
12. ർ സി ി: 1091 / 0487-2441897
13. ർ റൽ: 1091 / 0487-2363602
14. പാല ാട്: 1091 / 0491-2504850
15. മല റം: 1091 / 0483-2734830
16. േകാഴിേ ാട് സി ി: 1091 / 0495-2724143
17. േകാഴിേ ാട് റൽ: 1091 / 0496-2517767
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18. വയനാട് : 1091 / 0493-6206127
19. ക ർ : 1091 / 0497-2764046
20. കാസർേകാട്: 1091 / 04994-257591

2 െപാലീസ് വനിതാെസൽ ന കൾ

1. സം ാന വനിതാെസൽ (തി വന രം): 0471-2338100
2. വനിതാെപാലീസ് േ ഷൻ (തി വന രം): 0471-2321555:
3. തി വന രം സി ി: 9497987014
4. തി വന രം റൽ: 0471-232296
5. വനിതാെസൽ, െകാ ം സി ി: 9497987045
6. വനിതാെസൽ, പ നംതി : 9497987057
7. ആല ഴ: 0477-2237848
8. വനിതാെസൽ, േകാ യം: 0481-2564299
9. വനിതാെസൽ, ഇ ി: 9497987098

10. വനിതാെസൽ, െകാ ി സി ി: 0484-2780084
11. എറണാ ളം റൽ: 0484-2624001
12. ർ സി ി: 0487-2420000
13. ർ റൽ: 0487-2363602
14. വനിതാെസൽ, പാല ാട്: 9497987161
15. വനിതാെസൽ, മല റം: 0483-2734830
16. േകാഴിേ ാട് സി ി: 0495 - 2724420
17. േകാഴിേ ാട് റൽ: 0496-2517767
18. വനിതാെസൽ, വയനാട്: 9497987202
19. വനിതാെസൽ, ക ർ: 0497-2713350
20. കാസർേകാട്: 9497987223
21. െപാലീസ് കൺേ ാൾ ം (എ ാ ജി െട ം): 100
22. േകരള ൈഹേവ െപാലീസ് െഹൽപ്  ൈലൻ ന ർ: 9846 100 100
23. േകരള െറയിൽേവ െപാലീസ് െഹൽപ്  ൈലൻ ന ർ 9846 200 100
24. േകരള െപാലീസ് േമാനി റിങ് ം : 0471-1556699, 2556600
25. ൈചൽഡ് െഹൽപ്  ൈലൻ: 1098
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26. ൈ ം േ ാ ർ: 1090
27. പി ് െപാലീസ് പേ ാൾ: 1515
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േകരള അബ്കാരിെ ാഴിലാളി േ മനിധി, 86
േകരള അസംഘടിതെ ാഴിലാളി സാ ഹിക ര ാ, 100
േകരള ആഭരണെ ാഴിലാളി േ മനിധി, 93
േകരള ഈ , കാ വ ി, തഴ െതാഴിലാളി േ മനിധി, 87
േകരള ഓേ ാെമാൈബൽ െതാഴിലാളിേ മപ തി, 101
േകരള ഓേ ാറി ാെ ാഴിലാളി േ മനിധി, 101
േകരള ക െച െതാഴിലാളി േ മനിധി, 95
േകരള ക വ ിെ ാഴിലാളി ആശ ാസേ മനിധി, 90
േകരള ടിേയ െ ാഴിലാളി േ മനിധി, 103
േകരള ൈക റിെ ാഴിലാളി േ മനിധി, 90
േകരള കർഷകെ ാഴിലാളി േ മനിധി, 86
േകരള മ െതാഴിലാളി ( ാേ ർഡ് വിഭാഗം) േ മപ തി, 102
േകരള മ െതാഴിലാളി േ മനിധി, 91
േകരള മ െതാഴിലാളി േ മപ തി, 102
േകരള െച കിടേതാ ം െതാഴിലാളി േ മനിധി, 97
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േകരള ത ൽെ ാഴിലാളി േ മനിധി, 96
േകരള െതാഴിലാളി േ മനിധി, 93
േകരള നിർ ാണെ ാഴിലാളി േ മനിധി, 88
േകരള ബീഡി–സിഗാർ െതാഴിലാളി േ മനിധി, 87
േകരള മ ാ ാപക േ മനിധി, 114
േകരള മ ാ ാപക െപൻഷൻ, 114
േകരള േമാേ ാർെ ാഴിലാളി േ മനിധി, 95
േകരള േഷാപ് സ് & െകാേമ ൽ എ ാ ിഷ് െമ ് െതാഴിലാളി േ മനിധി, 99
േകരള സം ാന ഭാഗ റി ഏജ മാ െട ം വി ന ാ െട ം േ മനിധി, 100
േകരള സം ാന ഭാഗ റി ഏജ മാ െട ം വി ന ാ െട ം േ മനിധിേബാർഡ്, 183
േകരള സഹകരണ െഡേ ാസി ് ഗ ാര ി ഫ ് േബാർഡ്, 254
േകരള സഹകരണ വികസന േ മനിധിേബാർഡ്, 253
േകരള േ ് എംേ ായീസ് െപൻഷൻ േബാർഡ്, 252
േകരള േ ് േകാ-ഓ േറ ീവ് എംേ ായീസ് െവൽെഫയർ േബാർഡ്, 252
േകരളസം ാന പൗൾ ിവികസന േകാർ േറഷൻ (െകപ് േകാ), 238
േകരളസം ാന വി വികസനഅേതാറി ി, 42
േകേരാത്പാദകസംഘ ൾ, 44
ൈക റി ം െടൿൈ ൽ ം, 21

ധനസഹായം
ൈഡഹൗസ് നവീകരണ ാ ്, 21

ാഥമികൈക റി സഹകരണസംഘ െട ന ാരണപ തി, 25
ല വർ ിത ഉൽപ െട ഉൽപാദന ം േ ാ ാഹന ം, 22

വ ിഗതെന കാർ ളള ാ ്, 23
വർ ് െഷഡ് നവീകരണ ാ ്, 24

ൈക ാ ് (അനാഥർ ധനസഹായം), 151
ൈകവല പ തി, 109
േകാ ിങ് ക ാ ിൽ പെ ാൻ, 18
ക ാൻസർ ര , 256
ക ാൻസർേരാഗികൾ ധനസഹായം, 298

യേരാഗികൾ ധനസഹായം, 296
ീര ാമം പ തി, 46
ീരവികസന പ തികൾ, 46

കറവ വിെന വാ ാൻ ധനസഹായം, 46
കറവയ ം വാ തി ളള ധനസഹായം, 46
കാലിെ ാ നിർ ാണം, ന ാരണം, 46
കിടാരി വളർ ൽ ണി കൾ ളള ധനസഹായം, 46
െഡയറി ഫാം ആ നികീകരി ാൻ ധനസഹായം, 47

ീരവികസന വ ്, 46
ധനസഹായം

കാലി ീ ധനസഹായം, 54
േക ാവി തപ തികൾ, 55
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ീര ാമം പ തി, 46
ീരവികസന പ തികൾ, 46
ീരസഹകരണസംഘ െട നവീകരണം, 54

ാമീണ വി ാനവ ാപന വർ ന ൾ, 51
തീ ൽ ഷിവ ാപനം, 49
പാൽ ണനിയ ണ വർ ന ൾ, 54
മിൽ ് െഷഡ് വികസന പ തി, 46
മിൽ ് േസാൺ പീകരണപ തി, 46

ീരസഹകരണസംഘ െട നവീകരണം, 54
േ േവശനവിളംബര ാരക േ ാളർഷി ്, 128
േ മപ തികൾ, 1–3, 5, 7, 56, 57, 78, 82–84, 86–88, 90, 91, 93, 95–97, 99–105, 111, 114, 116,

118, 135–141, 149, 151, 152, 168–173, 183, 185, 186, 197, 200, 202–205, 207, 209,
216, 220, 222, 224, 229–236, 238, 244–247, 251–254, 256, 257, 259–264,
267–270, 272, 277, 278, 281, 291, 292, 294, 295

ആേരാഗ വ ്
അ ം ം പ തി, 1
ആേരാഗ കിരണം പ തി, 2
ജനനി ശി ര ാകാര മം, 1
ജനനി ര േയാജന, 2
ഡി ി ് ഏർളി ഇ ർെവൻഷൻ െസ ർ, 5
രാ ീയ ബാൽ സ ാ കാര മം, 3
െസാൈസ ി േഫാർ െമഡി ൽ അസി ൻസ് ദി വർ, 7

തേ ശസ യംഭരണവ ്
ണേഭാ േക ിത ഭവനനിർ ാണം/ നഃ ാരണം, 57

േദശീയ നഗര ഉപജീവന മിഷൻ, 78
പലിശ സബ് സിഡിേയാ ടിയ ഭവനവാ , 57
പി. എം. എ. ൈവ. ( ാമീൺ), 56
പി. എം. എ. ൈവ. (നഗരം), 56

െതാഴി ം ൈന ണ ം വ ്, 104, 105
അസംഘടിത ീെ ാഴിലാളി സവാ ല പ തി, 83
ആം ആദ്മി ബീമാ േയാജന, 104
എേ ് െതാഴിലാളിക െട രിതാശ ാസപ തി, 82
േകരള അബ്കാരിെ ാഴിലാളി േ മനിധി, 86
േകരള അസംഘടിതെ ാഴിലാളി സാ ഹിക ര ാ, 100
േകരള ആഭരണെ ാഴിലാളി േ മനിധി, 93
േകരള ഈ , കാ വ ി, തഴ െതാഴിലാളി േ മനിധി, 87
േകരള ഓേ ാെമാൈബൽ െതാഴിലാളിേ മപ തി, 101
േകരള ഓേ ാറി ാെ ാഴിലാളി േ മനിധി, 101
േകരള ക െച െതാഴിലാളി േ മനിധി, 95
േകരള ക വ ിെ ാഴിലാളി ആശ ാസേ മനിധി, 90
േകരള ടിേയ െ ാഴിലാളി േ മനിധി, 103
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േകരള ൈക റിെ ാഴിലാളി േ മനിധി, 90
േകരള കർഷകെ ാഴിലാളി േ മനിധി, 86
േകരള മ െതാഴിലാളി ( ാേ ർഡ് വിഭാഗം) േ മപ തി, 102
േകരള മ െതാഴിലാളി േ മനിധി, 91
േകരള മ െതാഴിലാളി േ മപ തി, 102
േകരള െച കിടേതാ ം െതാഴിലാളി േ മനിധി, 97
േകരള ത ൽെ ാഴിലാളി േ മനിധി, 96
േകരള െതാഴിലാളി േ മനിധി, 93
േകരള നിർ ാണെ ാഴിലാളി േ മനിധി, 88
േകരള ബീഡി–സിഗാർ െതാഴിലാളി േ മനിധി, 87
േകരള േമാേ ാർെ ാഴിലാളി േ മനിധി, 95
േകരള േഷാപ് സ് & െകാേമ ൽ എ ാ ിഷ് െമ ് െതാഴിലാളി േ മനിധി, 99
േകരള സം ാന ഭാഗ റി ഏജ മാ െട ം വി ന ാ െട ം േ മനിധി, 100
മരംകയ െ ാഴിലാളി േ മപ തി, 82
രാ ീയ സാ ബീമാ േയാജന, 104
േവതന ര ാപ തി, 84

ന നപ േ മവ ്
േകരള മ ാ ാപക േ മനിധി, 114
ന നപ വജനത സൗജന പരിശീലനേക ം ഉപേക ം, 118
സം ാന ന നപ ക ിഷൻ, 116
സം ാന ന നപ വികസന ധനകാര േകാർ േറഷൻ, 116
സൗജന വ ിത വികസന-കരിയർ ൈഗഡൻസ് പരിശീലനം, 111

പ ികജാതിവികസനവ ്
അംേബദ്കർ ഭവൻ, 141
അംേബദ് കർ ജയ ി, അ ാളി ജയ ി, 141
അ ൻകാളി ഭവൻ, 141
ഉ ദർശനവിപണനേമള (ഗ ിക), 139
േടായ് ല ് നിർ ാണം, 137
േഡാ.ബി.ആർ.അംേബദ്കർ മാധ മ അവാർഡ്, 140
ർബലവിഭാഗ ൾ േത ക നരധിവാസപ തി, 137

പട കൾ മാസിക, 140
പ ികജാതിവികസനമ ി െട രിതാശ ാസനിധി, 138

രഹിത നരധിവാസപ തി, 136
വി ാൻവാടി, 139
സാ ഹിക ഐക ദാർഢ പ ാചരണം, 138
സാഹിത ശി ശാല, 140
സ യംപര ാ ാമ ൾ, 135
സർേഗാ വം, 140
േഹാമിേയാ െഹൽ ് െസ ർ, 139

പ ികവർ വികസനവ ്
ആേരാഗ ം, 149
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എ. ി.എസ്.പി. ഭവനനിർ ാണപ തി, 151
ഏ ം പി ാ മായ പ ികവർ ാർ െതാഴിൽപരിശീലനം, 152
േഗാ വാ ല നിധി, 152
പ ികവർ െ ാേമാ ർമാർ, 152
പ ികവർ സമ ആേരാഗ ര , 149

െപാ വിദ ാഭ ാസവ ്
ഇൻസ് െപയർ അവാർഡ്, 170
ഉ ഭ ണ പരിപാടി ം പാൽ, വിതരണ ം, 168
ഗി ഡ് ചിൽ ൻ േ ാ ാം, 171
േദശീയ അ ാപകേ മഫൗേ ഷൻ , 172
േദശീയ മൽസര ൾ, 172
സം ാന ൾ അക ാ ിക് ചാ ൻഷി ്, 172
സം ാന ൾ കേലാ വം, 171
സം ാന ൾ ഗയിംസ് ചാ ൻഷി ്, 172
േസാണൽ ഗയിംസ്, 171
സ് കീം േഫാർ െ ാൈവഡിങ് ക ാളി ി എഡ േ ഷൻ ഇൻ മ സ, 168
സൗജന ൾ ണിേഫാം പ തി, 169
െഹർമിേ ജ്, 173

ഭാഗ റിവ ്
േകരള സം ാന ഭാഗ റി ഏജ മാ െട ം വി ന ാ െട ം

േ മനിധിേബാർഡ്, 183
ഭാഗ റി േ മനിധി: ഉപരിപഠന ി േ ാളർഷി ്, 185
ഭാഗ റി േ മനിധി: ഖ ാപിത അലവൻസ്, 186
ഭാഗ റി േ മനിധി: വിദ ാഭ ാസ അവാർഡ്, 185

മ ബ നവ ്
അ ബ െ ാഴിലാളി േ മപ തികൾ, 224
ഉ ത വിദ ാഭ ാസ േ ാൽസാഹന പ തി, 220
എസ്.എസ്.എൽ.സി./ഹയർ െസ ൻഡറി ഉ തവിജയ ി ക ാഷ് അവാർഡ് ,

216
കായികവിേനാദമ രവിജയികൾ േ ാ ാഹനപ തി, 222
ബാ ിംഗ് പരീ ാപരിശീലനം, 203

രഹിതമ െ ാഴിലാളികൾ െക ിടസ യം നിർ ി ന പ തി, 197
മ െ ാഴിലാളി ഭവന ന ാരണപ തി, 200
മ െ ാഴിലാളിക െട മ ൾ ് കരിയർ ൈഗഡൻസ്, 202
മ േബാർഡ് േനരി നട ാ പ തികൾ, 209
മരി മ െ ാഴിലാളിക െട മ െള ദെ ് ഉ തവിദ ാഭ സം ന

പ തി, 207
െമഡി ൽ എൻ ൻസ്, 205
വിദ ാതീരം, 202
സിവിൽ സർ ീസ് പരീ ാപരിശീലനം, 204
ാ സ ദായേ മ േകാർ േറഷൻ (സ തി)
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അ ഹാര െട ം ജീർ ാവ യിലായ പര രാഗതവീ ക െട ം
ന ാരണ ം നവീകരണ ം, 233

ൈന ണ സ തി, 231
വിദ ാസ തി, 229
വിദ ാസ തി – ബാ ്, പിഎസ് സി, മ മ ര രീ കൾ

പരിശീലനസഹായപ തി, 231
വിദ ാസ തി – മ ര പരീ ാ പരിശീലനസഹായപ തി, 230
വിദ ാസ തി – െമഡി ൽ/എൻജിനീയറിങ് പരിശീലനസഹായപ തി, 230
വിദ ാസ തി – സിവിൽ സർ ീസസ് പരീ ാപരിശീലനസഹായപ തി, 231
വിദ ാസ തി – േ ാളർഷി കൾ, 229
സംരംഭകത ൈന ണ വികസന പരിശീലന പരിപാടി, 232
സംരംഭസ തി: കാർഷിക, െച കിട വ വസായ വാ ാ പ തി, 232
സംരഭസ തി, 232

ഗസംര ണവ ്
ആ വളർ ൽ പ തി , 235
കറവയ വിതരണപ തി , 235

ൈകകളിൽ േകാഴി ് പ തി, 238
െകപ് േകാ ആ യ പ തി, 238
െകപ് േകാ വനിതാമി ം, 238
േകരളസം ാന പൗൾ ിവികസന േകാർ േറഷൻ (െകപ് േകാ), 238
കർഷകർ ന പരിഹാരം, 236
േഗാവർ ിനി — ക ിപരിപാലനപ തി, 234
േഗാസ ി — സമ ക കാലി ഇൻഷ റൻസ് പ തി, 236
ജി ാ െവ റിനറി േക ളിൽനി ലഭി േസവന ൾ, 236
ടർ ിേ ാഴിവളർ ൽ പ തി , 235
താറാ വളർ ൽ പ തി , 235
നഗര േദശ ളിൽ കളിൽ േകാഴിവളർ ൽ പ തി , 235

ൾ പൗൾ ി ബ്, 234
റവന വ ്

േദശീയ ംബേ മപ തി (National Family Benefit Scheme NFBS), 295
ഖ മ ി െട രിതാശ ാസനിധി, 294

വിേനാദസ ാരവ ്
ഹ ലി ൈപ കസംര ണപ തി, 244

വ വസായം, കരകൗശലം
ആഷ പ തി (Assisted Scheme for Handicrafts Artisans — ASHA), 245
ഓ ണർ സേ ാർ ് സ് കീം, 247
കരകൗശലവിദ െട വാർ ക കാലെപൻഷൻ, 245
സംരംഭകത വികസന കൾ, 246
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േകരള സഹകരണ െഡേ ാസി ് ഗ ാര ി ഫ ് േബാർഡ്, 254
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കാ ണ െഡേ ാസി ് ീം, 267
ക ാൻസർ ര , 256
താേലാലം, 257
താേലാലം/ക ാൻസർ ര കൗൺെസലർമാർ, 257
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മ വിഭാഗ ൾ പ തികൾ, 270
വേയാമി ം പ തി, 261
വി-െകയർ (WE-CARE), 268
വി-െകയർ വള ിയർ േകാർ, 268
വിശ രഹിതനഗരം (ഹംഗർ ീ സി ി) പ തി, 262

ജന ൾ പ തികൾ, 269
ൈവകല നിർ യ െമഡി ൽ സർ ിഫിേ ഷൻ, 263

തിതരംഗം — േകാ ിയാർ ഇം ാേ ഷൻ പ തി, 259
ീകൾ ് ‘എെ ട് ’ പ തി, 272
ീശ ി വികസന ര ാ പ തി, 268

േ ഹ ർശം, 260
േ ഹഹ ർ ം പ തി, 259
േ ് ഇനീഷിേയ ീവ് ഓൺ ഡിെസബിലി ീസ്, 264
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സിവിൽ സൈ സ് വ ്
താ ് സൈ ഓഫീ കൾ േഖന ലഭി േസവന ൾ, 278
േറഷൻ വ ാപാരികൾ േ മനിധി, 278
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കർഷകെ ൻഷൻ, 41
കർഷകർ ന പരിഹാരം, 236
കർഷകർ േവ ി കർഷക െട വിപണി, 42
ഗവൺെമ ് ഓഫ് ഇ േ ാളർഷി ്, 130
ഗി ഡ് ചിൽ ൻ േ ാ ാം, 171

ണേഭാ േക ിത ഭവനനിർ ാണം/ നഃ ാരണം, 57
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തരേരാഗ ൾ ധനസഹായം, 290
ഹ ലി ൈപ കസംര ണപ തി, 244

േഗാ ബ ി-ൈ മറി കളിൽ േഗാ വിഭാഗ അ ാപക െട േസവനം, 148
േഗാ വാ ല നിധി, 152
േഗാവർ ിനി — ക ിപരിപാലനപ തി, 234
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െചയർമാൻ ഫ ്, 178
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ജനനി ശി ര ാകാര മം, 1
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ജനനി ര േയാജന, 2
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ജി ാ ഗസംര ണ ഓഫീ കൾ, 237
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െപാ േമഖലാ ാപന ൾ, 237
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ട േ ാറിയൽ ാ ്, 146
ൈ ബൽ േബാർഡ് അംഗ െട യാ ാെ ലവ്, 153
ടർ ിേ ാഴിവളർ ൽ പ തി , 235
ഡി ി ് ഏർളി ഇ ർെവൻഷൻ െസ ർ, 5

െസ ക െട വിശദാംശ ൾ, 6
േസവന ൾ, 5

ൈഡഹൗസ് നവീകരണ ാ ്, 21
േഡാ.ബി.ആർ.അംേബദ്കർ മാധ മ അവാർഡ്, 140
തട കാ െട ആ ിത െട നരധിവാസപ തി, 270
തട കാ െട ികൾ വിദ ാഭ ാസധനസഹായം, 270
തേ ശസ യംഭരണവ ്, 56

േ മപ തികൾ
ണേഭാ േക ിത ഭവനനിർ ാണം/ നഃ ാരണം, 57

േദശീയ നഗര ഉപജീവന മിഷൻ, 78
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പി. എം. എ. ൈവ. ( ാമീൺ), 56
പി. എം. എ. ൈവ. (നഗരം), 56

െതാഴിൽ പ തികൾ
അ ാളി െതാഴി റ പ തി, 58

ംബ ീ, 69
െതാഴിൽരഹിതേവതനം, 66
േദശീയ ാമീണ െതാഴി റ പ തി, 58
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െപൻഷൻ
അ ് വയസി കളി അവിവാഹിതകൾ െപൻഷൻ, 65
കർഷകെ ാഴിലാളി െപൻഷൻ, 64
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താ ് സൈ ഓഫീ കൾ േഖന ലഭി േസവന ൾ, 278
താേലാലം, 257
താേലാലം/ക ാൻസർ ര കൗൺെസലർമാർ, 257
തീ ൽ ഷിവ ാപനം, 49
െത നർനടീൽ, 45
െത ക െട ച ാതി ം, 45
െത ഷിപ തികൾ, 31
െതാഴി ം ൈന ണ ം വ ്, 81

േ മപ തികൾ, 104, 105
അസംഘടിത ീെ ാഴിലാളി സവാ ല പ തി, 83
ആം ആദ്മി ബീമാ േയാജന, 104
എേ ് െതാഴിലാളിക െട രിതാശ ാസപ തി, 82
േകരള അബ്കാരിെ ാഴിലാളി േ മനിധി, 86
േകരള അസംഘടിതെ ാഴിലാളി സാ ഹിക ര ാ, 100
േകരള ആഭരണെ ാഴിലാളി േ മനിധി, 93
േകരള ഈ , കാ വ ി, തഴ െതാഴിലാളി േ മനിധി, 87
േകരള ഓേ ാെമാൈബൽ െതാഴിലാളിേ മപ തി, 101
േകരള ഓേ ാറി ാെ ാഴിലാളി േ മനിധി, 101
േകരള ക െച െതാഴിലാളി േ മനിധി, 95
േകരള ക വ ിെ ാഴിലാളി ആശ ാസേ മനിധി, 90
േകരള ടിേയ െ ാഴിലാളി േ മനിധി, 103
േകരള ൈക റിെ ാഴിലാളി േ മനിധി, 90
േകരള കർഷകെ ാഴിലാളി േ മനിധി, 86
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േകരള മ െതാഴിലാളി േ മനിധി, 91
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േകരള ത ൽെ ാഴിലാളി േ മനിധി, 96
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ൈകവല പ തി, 109
നവജീവൻ, 110
പലിശരഹിത സ യംെതാഴിൽ വാ ാപ തി, 110
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ശരണ സ യംെതാഴിൽ പ തി, 107

പ ികജാതിവികസനവ ്
സ യംെതാഴിൽ പ തി, 133

െതാഴിൽരഹിതേവതനം, 109
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േദശീയ ാമീണ െതാഴി റ പ തി, 58
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സ യംെതാഴിൽ പ തി, 79

േദശീയ മൽസര ൾ, 172
േദശീയ ിരകാർഷിക മിഷൻ, 190
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ആേരാഗ വ ്
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എൻ.സി.സി. വ ്
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കയർവ ്
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കയർ വ വസായ ിൽ യ വത് രണം, 14
കയർ സംഘ ളിൽ സർ ാരിെ ഓഹരിപ ാളി ം, 16
സംരംഭകർ ് മാർജിൻ മണി വാ , 14

കായിക- വജനകാര ാലയം
കായിേകാപകരണ ൾ വാ ാൻ, 18
േകാ ിങ് ക ാ ിൽ പെ ാൻ, 18
മ ര ൾ സംഘടി ി ാൻ, 18

ഷിവ ്
ഇതരേസവന ൾ, 40
കാർഷികവി ാനവ ാപനം, 35
കാർഷിേകാ സം രണം, 37
െപാ േമഖലാ ാപന ൾ, 41
േക ാവി ത പ തികൾ, 36
േകേരാത്പാദകസംഘ ൾ, 44
ൈജവ ഷി ം ഉ മകാർഷിക റക ം (ജി.എ.പി.), 34
െത നർനടീൽ, 45
െത ക െട ച ാതി ം, 45
െത ഷിപ തികൾ, 31
െനൽ ഷി തികൾ, 27
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പ റി വികസന പ തി, 28
മ ിെ ആേരാഗ പരിപാലന ം ഉ ാദന മത ഉയർ ം, 35
മ പ തികൾ, 40
വിപണിക െട അടി ാനസൗകര വികസനം, 39
വിള വി തി വ ാപനം, 38
സം ാന േഹാർ ി ൾ ർ മിഷൻ പ തികൾ, 37

ഗ വ നവിളക െട വികസന ി പ തികൾ, 33
ൈക റി ം െടൿൈ ൽ ം

ൈഡഹൗസ് നവീകരണ ാ ്, 21
ാഥമികൈക റി സഹകരണസംഘ െട ന ാരണപ തി, 25

ല വർ ിത ഉൽപ െട ഉൽപാദന ം േ ാ ാഹന ം, 22
വ ിഗതെന കാർ ളള ാ ്, 23
വർ ് െഷഡ് നവീകരണ ാ ്, 24
ീരവികസന വ ്
കാലി ീ ധനസഹായം, 54
േക ാവി തപ തികൾ, 55

ീര ാമം പ തി, 46
ീരവികസന പ തികൾ, 46
ീരസഹകരണസംഘ െട നവീകരണം, 54

ാമീണ വി ാനവ ാപന വർ ന ൾ, 51
തീ ൽ ഷിവ ാപനം, 49
പാൽ ണനിയ ണ വർ ന ൾ, 54
മിൽ ് െഷഡ് വികസന പ തി, 46
മിൽ ് േസാൺ പീകരണപ തി, 46

തേ ശസ യംഭരണവ ്
സാ വിധവക െട െപൺമ ൾ വിവാഹധനസഹായം, 67

െതാഴി ം ൈന ണ ം വ ്
അസംഘടിതേമഖലയിെല ദിവസേവതന ാ െട ആശ ാസേ മപ തി, 84
ആവാസ്–ഇൻ റൻസ്, 84
പര രാഗതേമഖലയിെല സാ ികസഹായപ തി, 83

നാഷണൽ എംേ ായ് െമ ് സർ ീസസ്
െതാഴിൽരഹിതേവതനം, 109

ന നപ േ മവ ്
അ ൗ ൻസി േകാഴ് കൾ സ് േകാളർഷി ്, 113
ഇ ി ിബാവ ഭവനനിർ ാണപ തി, 111
ഉ ഒ ാം ഭാഷ ക ാഷ് അവാർഡ്, 114
േജാസഫ് േ രി സ് േകാളർഷി ്, 112
ന നപ േ മ ി അ ബ സ് േകാളർഷി കൾ, 117
മ ാ ാപക േ മനിധി ക ാഷ് അവാർഡ്, 116
വിവാഹധനസഹായം, 115
സി.എ ്. ഹ ദ് േകായ സ് േകാളർഷി ്, 112
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സിവിൽ സർ ീസ് പരീ േകാ ിംഗ് േകാ ് ഫീസ്/േഹാ ൽ ഫീസ്
റീഇംേബഴ് സ്  െമ ്, 114

സ കാര ഐ. ി.ഐ. ഫീ റീഇംേബഴ് സ് െമ ് സ് കീം, 113
പ ികജാതിവികസനവ ്

അൺ എയ്ഡഡ് കളിൽ പഠി വർ ് ട ഷൻ ഫീസ് റീ ഇംേബഴ് സ് െമ ്, 124
ഉേദ ാഗാർ ികൾ യാ ാബ , 138
പ ികജാതി ാ െട വാ എ തി ൽ, 134
ഭവനനിർ ാണധനസഹായം, 137
ഭവന ന ാരണ ി ം റി നിർ ി ാ ം ധനസഹായം, 138
മി വിവാഹിതർ ധനസഹായം, 136
ലാപ് േടാപ് വാ ാൻ ധനസഹായം, 129
വ ീ മാർ ധനസഹായം, 134
വിേദശ െതാഴിൽ േനടാൻ സാ ികസഹായം, 139
വിവാഹധനസഹായം, 136
സാഹിത തികൾ സി ീകരി ാൻ ധനസഹായം, 140
െ തേ ാപ് വിതരണം, 129

പ ികവർ വികസനവ ്
ഊ ൾ േചരാൻ സഹായം, 153
കടം എ തി പ തി, 151
ൈക ാ ് (അനാഥർ ധനസഹായം), 151
ൈ ബൽ േബാർഡ് അംഗ െട യാ ാെ ലവ്, 153
പ ികവർ െപൺ ികൾ വിവാഹധനസഹായം, 152
പ ികവർ േ മ ാപന ൾ ധനസഹായം, 153
പ ികവർ വതീ വാ ൾ സ യംെതാഴിലി ം ൈന ണ വികസന ി ം

ധനസഹായം, 152
രഹിതരായ പ ികവർ ാർ മി വാ പ തി, 150

വംശീയൈവദ ർ ധനസഹായം, 153
വിദ ാഭ ാസപ തികൾ, 143
വീടി ാ വർ വീട്, 150
വീ ക െട അ ണികൾ, 151
സാ ഹിക-സാ ിക ഉ മന പ തികൾ, 150
ഹഡ്േകാ ഭവനനിർ ാണപ തി, 151

പി ാ വിഭാഗവികസനവ ്
അഡ േ ് ാ ്, 158
എംേ ായബിലി ി എൻഹാൻസ് െമ ് േ ാ ാം, 159
ഒ.ഇ.സി. േപാ ് െമ ിക് വിദ ാഭ ാസാ ല ം, 157
ഒ.ഇ.സി. ീെമ ിക് േ ാളർഷി ്, 156
ഒ.ബി.സി. േപാ ് െമ ിക് േ ാളർഷി ്, 157
ഒ.ബി.സി. ീെമ ിക് േ ാളർഷി ്, 156
ഓേ ാെമാൈബൽ േമഖലയിൽ െതാഴിൽപരിശീലനം, 160
ഓവർസീസ് േ ാളർഷി ്, 158
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പര രാഗത ബാർബർെ ാഴിലാളികൾ ധനസഹായം, 161
പര രാഗത മൺപാ നിർ ാണെ ാഴിലാളികൾ ധനസഹായം, 160
പര രാഗതകരകൗശല ണി ാർ ൈന ണ വികസനപരിശീലന ി ം

ൾകി ി ളള ധനസഹായം, 161
വിശ കർ ജർ െപൻഷൻ, 160

െപാ വിദ ാഭ ാസവ ്
1–8 ാ കളിെല േത കപരിഗണന േവ ികൾ സാ ികസഹായം,

170
അ ർ െസ റി േ ാളർഷി ്, 165
ഇൻെസ ീവ് േഗൾസ് േഫാർ െസ ൻഡറി എജ േ ഷൻ, 167
കലകളിൽ േശാഭി ികൾ ധനസഹായപ തി, 169
നാഷണൽ മീൻസ് കം െമറി ് േ ാളർഷി ് , 167
നാഷണൽ േ ാളർഷി ്, 166
ന നപ ീെമ ിക് േ ാളർഷി ്, 166
െപാ സഹായപ തി, 173

േത ക ധനസഹായപ തി, 173
മാനസികെവ വിളി േനരി ികൾ വിദ ാഭ ാസ ാപന ൾ

സാ ികസഹായം, 164
ീം/നാടാർ/ആംേ ാ ഇൻഡ ൻ/മ പി ാ , ാ വിഭാഗ ളിെല

െപൺ ികൾ േ ാളർഷി ്, 165
േലാവർ െസ ൻഡറി േ ാളർഷി ്, 165
സംസ് ത േ ാളർഷി ്, 169
ൈസനിക ൾ േ ാളർഷി ്, 166

ൾ ികൾ സൗജന അപകട ഇൻ റൻസ് പ തി, 164
േ ാളർഷി ് , 173
വാസീകാര വ ്
കാ ണ ം പ തി, 178
െചയർമാൻ ഫ ്, 178
േനാർ ഡി ാർ ് െമ ് േ ാജ ് േഫാർ റിേ ൺ എമി ് സ് (NDPREM), 179
സാ ന പ തി, 177

ഭാഗ റിവ ്
കാ ണ ബനവല ് ഫ ് ചികി ാധനസഹായപ തി, 181
ഭാഗ റി േ മനിധി: ചികി ാധനസഹായം, 184
ഭാഗ റി േ മനിധി: സവാ ല ം, 184
ഭാഗ റി േ മനിധി: മരണാന രധനസഹായം, 186
ഭാഗ റി േ മനിധി: വിവാഹധനസഹായം, 184

മ ബ നവ ്
അ ബ െ ാഴിലാളിക െട െപൺമ െട വിവാഹധനസഹായം, 227
അ ബ മ െ ാഴിലാളി െട മരണ ിൽ ആ ിതർ ധനസഹായം, 225
അപകടം ലം ഉ ാ താൽ ാലികാവശത ് ആശ ാസധനസഹായം , 214
ആംആദ് മി ബീമേയാജന, 223
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ഉ തവിദ ാഭ ാസ േ ാൽസാഹന പ തി , 228
എസ്.എസ്.എൽ.സി./ഹയർ െസ ൻഡറി ഉ തവിജയ ി ക ാഷ് അവാർഡ്,

226
ംബസംവിധാന ി ധനസഹായം, 228
ംബസംവിധാനപ തി ധനസഹായം, 217

െപൺമ െട വിവാഹ ി ധനസഹായം, 211
സവ ഷ ധനസഹായം, 225
സവ ഷ ധനസഹായപ തി, 220

മ െതാഴിലാളി മി വാ ി വീ വ ാ പ തി, 195
മ െ ാഴിലാളി പ തി, 209
മ െ ാഴിലാളി ഭവനനിർ ാണപ തി, 192
മ െ ാഴിലാളി െട ആ ിത െട മരണാന രെ ല കൾ ധനസഹായം, 212
മ െ ാഴിലാളി െട മരണ ിൽ ആ ിതർ ധനസഹായം, 215
മ േബാർഡ് െചയർമാൻസ് റിലീഫ് ഫ ്, 219
മ ര ാപ തി, 228
മാരകേരാഗചികി ാപ തി, 217
മാരകേരാഗചികിൽസാധനസഹായം, 226

റവന വ ്
േരാഗികൾ ധനസഹായം, 297

ക ാൻസർേരാഗികൾ ധനസഹായം, 298
യേരാഗികൾ ധനസഹായം, 296

വാഹനാപകട ിൽ െപ വർ ധനസഹായം, 296
സ ാത സമരേസനാനിക െട മരണാന ര ട കൾ സഹായം, 300

വനം വ ്
ക ൽ ാ ക െട സംര ണ ി ധനസഹായപ തി, 241
കാ കൾ ധനസഹായ പ തി, 240
വന ജീവിയാ മണം ലം ഉ ാ നാശന ൾ ന പരിഹാരം., 239
സാ ഹികവനവൽ രണവിഭാഗം, 240
സ കാര വനവത് രണം, 241

വ വസായം, കരകൗശലം
െക.എസ്.എസ്.ഐ.എ. ാ ് ഇൻ എയ്ഡ്, 246

ാർ കൾ ധനസഹായ ൾ , 247
വ ാപാരീേ മേബാർഡ്

എക് സ് േ ഷ ാ െ യി കൾ, 249
െപൻഷൻ, 250
മരണാന ര ആ ല ം, 249

സാം ാരികവ ്
കലാസാം ാരിക ാപന ൾ ധനസഹായം, 275
നിർധനരായ കലാകാരർ അടിയ രചികി ാധനസഹായം, 275
മൺമറ ഗ മതികളായ കലാസാഹിത കാര െട ാരക ൾ

വാർഷികധനസഹായം, 275



ചിക 327

സാ ഹികനീതിവ ്, 272
അംഗപരിമിതർ വിവാഹധനസഹായം, 263
അ മ ിനിരയായവ െട നരധിവാസം, 271
അനാധമ ിര ൾ ം മ ധർ ാപന ൾ ധനസഹായം, 271
ആശ ാസകിരണം പ തി, 255
എൻേഡാസൾഫാൻ രിതബാധിത ംബ ളിെല വിദ ാർ ികൾ

വിദ ാഭ ാസധനസഹായം, 264
ൈചൽഡ് ൈലൻ േസവന ൾ, 272
ജയിൽേമാചിത െട ം ൻ അേ വാസിക െട ം നരധിവാസം, 271
തട കാ െട ആ ിത െട നരധിവാസപ തി, 270
തട കാ െട ികൾ വിദ ാഭ ാസധനസഹായം, 270
പീഡന ിനിരയായ വനിതക െട നരധിവാസം, 271
മി വിവാഹധനസഹായപ തി, 270
സമാശ ാസം പ തി I, 265
സമാശ ാസം പ തി II, 265
സമാശ ാസം പ തി III, 266
സമാശ ാസം പ തി IV, 266

ീകൾ ഹനാഥരായ ംബ ളിെല ികൾ വിദ ാഭ ാസധനസഹായം, 269
െ ഷ ൽ ആശ ാസകിരണം, 264

ൈസനികേ മവ ്
അമാൽഗേമ ഡ് ഫ ്, 286
എ ് േ ഷ ാ ്, 282
േക ിയ ൈസനിക േബാർഡിെ സാ ിക സഹായ ൾ, 288

തരേരാഗ ൾ ധനസഹായം, 290
െതാഴി പകരണ ൾ വാ ാ ധനസഹായം, 290
ധീരതാ ര ാര ൾ ലഭി വർ ക ാഷ് അവാർഡ്, 282
േനാൺഗ ാല റി അവാർഡ് േജതാ ൾ ക ാഷ് അവാർഡ്, 283
െപ െട ം വിധവക െട ം വിവാഹധനസഹായം, 289

തി േ ാഭ ിൽ വീ നശി ാൽ ധനസഹായം, 289
ധാനമ ി െട േ ാളർഷിപ്, 288
ാേദശികേസനാ െമഡൽ േജതാ ൾ ക ാഷ് അവാർഡ്, 283

ഭവനനിർ ാണസഹായം, 282
െമറി ് േ ാളർഷി ്, 283
ര ാമ ി െട ഡിസ് ീഷനറി ഫ ിൽനി സഹായ ൾ, 288
ര ാംേലാകമഹാ േസനാനികൾ സാ ികസഹായം, 282
ലംപ് സം ാ ്/േ ാളർഷി ്, 283
വികലംഗർ ചലേനാപകരണ ി ധനസഹായം, 290
വിധവകൾ െതാഴിൽപരിശീലന ി ധനസഹായം, 289
വീ നിർ ി ാ േലാണിെ പലിശ സബ്സിഡി, 290
സം ാനസർ ാർ നൽ സാ ികസഹായ ൾ, 282
ൈസനിക െട ധീരത ം വിശി േസവന ം കണ ിെല പ തികൾ, 282
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േ ാളർഷി ്, 286
േ ് മിലി റി ബനവല ് ഫ ്, 283

ധീരതാ ര ാര ൾ ലഭി വർ ക ാഷ് അവാർഡ്, 282
നഗര േദശ ളിൽ കളിൽ േകാഴിവളർ ൽ പ തി , 235
നബാർഡ് സഹായേ ാെട മ ്-ജലസംര ണപ തി (ആർ.ഐ.ഡി.എഫ്.), 188
ന റി കൾ, 123, 145
ന റികൾ, 37
നവജാതശി ൾ അവകാശ ൾ, 1
നവജീവൻ, 110
നാടാർ െപൺ ികൾ േ ാളർഷി ്, 165
നാളിേകരവികസനേബാർഡ്, 44
നാഷണൽ എംേ ായ് െമ ് സർ ീസസ്, 106

െതാഴിൽ പ തികൾ
ക ാസി ി ബിൽഡിംഗ്, 109
െകസ് 99, 106
ൈകവല പ തി, 109
നവജീവൻ, 110
പലിശരഹിത സ യംെതാഴിൽ വാ ാപ തി, 110
മ ര രീ ാ പരിശീലനം, 109
മൾ ിപർ സ് സർ ീസ് െസേ ഴ് സ്/േജാബ് ്, 106
െവാേ ഷണൽ & കരിയർ ൈഗഡൻസ്, 109
ശരണ സ യംെതാഴിൽ പ തി, 107

ധനസഹായം
െതാഴിൽരഹിതേവതനം, 109

നാഷണൽ മീൻസ് കം െമറി ് േ ാളർഷി ് , 167
നാഷണൽ േ ാളർഷി ്, 166
നിർധനരായ കലാകാരർ അടിയ രചികി ാധനസഹായം, 275
നീർ ടാധി ിതവികസന ിൽ പരിശീലനം, 190
െനൽ ഷി തികൾ, 27
െനൽ ർഷകർ പലിശരഹിതവാ , 251
ൈന ണ സ തി, 231
േനാൺഗ ാല റി അവാർഡ് േജതാ ൾ ക ാഷ് അവാർഡ്, 283
േനാർ – NORKA, 177
േനാർ ഡി ാർ ് െമ ് േ ാജ ് േഫാർ റിേ ൺ എമി ് സ് (NDPREM), 179
ന നപ ീെമ ിക് േ ാളർഷി ്, 166
ന നപ വജനത സൗജന പരിശീലനേക ം ഉപേക ം, 118

ഉപേക ൾ, 121
ഖ േക ൾ, 118

ന നപ േ മ ി അ ബ സ് േകാളർഷി കൾ, 117
േപാ ് െമ ിക് സ് േകാളർഷി ്, 117

ി-െമ ിക് േ ാളർഷി ്, 117
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െമറി ്-കം-മീൻസ് സ് േകാളർഷി ്, 118
ന നപ േ മവ ്, 111

േ മപ തികൾ
േകരള മ ാ ാപക േ മനിധി, 114
ന നപ വജനത സൗജന പരിശീലനേക ം ഉപേക ം, 118
സം ാന ന നപ ക ിഷൻ, 116
സം ാന ന നപ വികസന ധനകാര േകാർ േറഷൻ, 116
സൗജന വ ിത വികസന-കരിയർ ൈഗഡൻസ് പരിശീലനം, 111

ധനസഹായം
അ ൗ ൻസി േകാഴ് കൾ സ് േകാളർഷി ്, 113
ഇ ി ിബാവ ഭവനനിർ ാണപ തി, 111
ഉ ഒ ാം ഭാഷ ക ാഷ് അവാർഡ്, 114
േജാസഫ് േ രി സ് േകാളർഷി ്, 112
ന നപ േ മ ി അ ബ സ് േകാളർഷി കൾ, 117
മ ാ ാപക േ മനിധി ക ാഷ് അവാർഡ്, 116
വിവാഹധനസഹായം, 115
സി.എ ്. ഹ ദ് േകായ സ് േകാളർഷി ്, 112
സിവിൽ സർ ീസ് പരീ േകാ ിംഗ് േകാ ് ഫീസ്/േഹാ ൽ ഫീസ്

റീഇംേബഴ് സ്  െമ ്, 114
സ കാര ഐ. ി.ഐ. ഫീ റീഇംേബഴ് സ് െമ ് സ് കീം, 113

െപൻഷൻ, 115
േകരള മ ാ ാപക െപൻഷൻ, 114

പ റി വികസന പ തി, 28
പട കൾ മാസിക, 140
പ ികജാതി വികസനവ ്

വിദ ാഭ ാസപ തികൾ, 123
പ ികജാതി ാ െട വാ എ തി ൽ, 134
പ ികജാതിവികസനമ ി െട രിതാശ ാസനിധി, 138
പ ികജാതിവികസനവ ്, 123

േ മപ തികൾ
അംേബദ്കർ ഭവൻ, 141
അംേബദ് കർ ജയ ി, അ ാളി ജയ ി, 141
അ ൻകാളി ഭവൻ, 141
ഉ ദർശനവിപണനേമള (ഗ ിക), 139
േടായ് ല ് നിർ ാണം, 137
േഡാ.ബി.ആർ.അംേബദ്കർ മാധ മ അവാർഡ്, 140
ർബലവിഭാഗ ൾ േത ക നരധിവാസപ തി, 137

പട കൾ മാസിക, 140
പ ികജാതിവികസനമ ി െട രിതാശ ാസനിധി, 138

രഹിത നരധിവാസപ തി, 136
വി ാൻവാടി, 139
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സാ ഹിക ഐക ദാർഢ പ ാചരണം, 138
സാഹിത ശി ശാല, 140
സ യംപര ാ ാമ ൾ, 135
സർേഗാ വം, 140
േഹാമിേയാ െഹൽ ് െസ ർ, 139

െതാഴിൽ പ തികൾ
സ യംെതാഴിൽ പ തി, 133

ധനസഹായം
അൺ എയ്ഡഡ് കളിൽ പഠി വർ ് ട ഷൻ ഫീസ് റീ ഇംേബഴ് സ് െമ ്, 124
ഉേദ ാഗാർ ികൾ യാ ാബ , 138
പ ികജാതി ാ െട വാ എ തി ൽ, 134
ഭവനനിർ ാണധനസഹായം, 137
ഭവന ന ാരണ ി ം റി നിർ ി ാ ം ധനസഹായം, 138
മി വിവാഹിതർ ധനസഹായം, 136
ലാപ് േടാപ് വാ ാൻ ധനസഹായം, 129
വ ീ മാർ ധനസഹായം, 134
വിേദശ െതാഴിൽ േനടാൻ സാ ികസഹായം, 139
വിവാഹധനസഹായം, 136
സാഹിത തികൾ സി ീകരി ാൻ ധനസഹായം, 140
െ തേ ാപ് വിതരണം, 129

വിദ ാഭ ാസപ തികൾ
അംഗീ ത േഹാ ൽ ലഭ മ ാ വർ ആ ല ം, 127
അൺ എയ്ഡഡ് കളിൽ പഠി വർ ് ട ഷൻ ഫീസ് റീ ഇംേബഴ് സ് െമ ്, 124
ഇൻഡ ിയൽ െ യിനിങ് ഇൻ ി കൾ, 131
ഇൻഡ െവളിയിൽ പഠി വർ ധനസഹായം, 130
ഇൻ ി ് േഫാർ സിവിൽ സർ ീസ് എ ാമിേനഷൻ െ യിനിങ് െസാൈസ ി, 132
ഈവനിങ് േകാ ് പഠി വർ ധനസഹായം, 130
എൻജിനീയറിങ്, െമഡി ൽ ാഥമിക േവശനെ ലവി ാ ്, 129
ക ണി ി േകാെളജ്, പാല ാട്, 131
കലാവിദ ാർ ികൾ സഹായം, 129
േ േവശനവിളംബര ാരക േ ാളർഷി ്, 128
ഗവൺെമ ് ഓഫ് ഇ േ ാളർഷി ്, 130
ൾ കി ്, 134

ന റി കൾ, 123
പഠനയാ പര ടനപരിപാടി, 133
പാരലൽ േകാെളജ് പഠന ി ധനസഹായം, 130
പാരാെമഡി ൽ ാപന ൾ, 132
പാല ാട് െമഡി ൽ േകാെളജ്, 133
േപാ ് െമ ിൿ വിദ ാഭ ാസം, 126
േപാ ് െമ ിൿ േഹാ കൾ, 127

േത ക േ ാ ാഹനസ ാനം, 127
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ീ െമ ിൿ േഹാ കൾ, 125
ീ-എ ാമിേനഷൻ െ യിനിങ് െസ ർ, 132
ീെമ ിൿ വിദ ാഭ ാസം (പ ാം ാസ് വെര), 123

ൈ മറി എഡ േ ഷൻ എയിഡ്, 129
് ബാ ് പ തി, 133

േബാർഡിങ് ളിൽ പഠി ാ സൗകര ം, 125
െമഡി ൽ, എൻജിനീയറിങ് േവശന രീ േത കപരിശീലനം, 128
േമാഡൽ റസിഡൻഷ ൽ േപാളിെടൿ നി ്, പാല ാട്, 132
േമാഡൽ റസിഡൻഷ ൽ ൾ, 125
റാ േജതാ ൾ സ ർ െമഡൽ, 128
വി രവിദ ാഭ ാസ ി സഹായം, 130

ീ അ ാളി െമേ ാറിയൽ ഗവ. േമാഡൽ റസിഡൻഷ ൽ േ ാർട്സ് ൾ,
തി വന രം, 126
ീ. അ ാളി ടാല ് െസർ ് േ ാളർഷി ് , 125

സം ാന ി റ പഠനം നട വർ ആ ല ം, 130
സബ് സിൈഡസ്ഡ് േഹാ ൽ, 126
സാേ തികവിദ ാഭ ാസം ലഭി വർ ് അ ീസ്ഷി ്, 134
െസ ർ ഓഫ് എ ലൻസ്, േകാഴിേ ാട്, 132
സ ാ യ െ ാഫഷണൽ േകാ ിൽ പഠി വർ ് ആ ല ം, 128

പ ികവർ ആശ ാസനിധി, 150
പ ികവർ െപൺ ികൾ വിവാഹധനസഹായം, 152
പ ികവർ െ ാേമാ ർമാർ, 152
പ ികവർ സമ ആേരാഗ ര , 149, 150

പ ികവർ വികസനവ ്
അരിവാൾ േരാഗ ി ധനസഹായം, 149
ജനനി–ജ ര , 150
പ ികവർ ആശ ാസനിധി, 150

പ ികവർ േ മ ാപന ൾ ധനസഹായം, 153
പ ികവർ വതീ വാ ൾ സ യംെതാഴിലി ം ൈന ണ വികസന ി ം ധനസഹായം,

152
പ ികവർ വികസനവ ്, 143

േ മപ തികൾ
ആേരാഗ ം, 149
എ. ി.എസ്.പി. ഭവനനിർ ാണപ തി, 151
ഏ ം പി ാ മായ പ ികവർ ാർ െതാഴിൽപരിശീലനം, 152
േഗാ വാ ല നിധി, 152
പ ികവർ െ ാേമാ ർമാർ, 152
പ ികവർ സമ ആേരാഗ ര , 149

ധനസഹായം
ഊ ൾ േചരാൻ സഹായം, 153
കടം എ തി പ തി, 151
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ൈക ാ ് (അനാഥർ ധനസഹായം), 151
ൈ ബൽ േബാർഡ് അംഗ െട യാ ാെ ലവ്, 153
പ ികവർ െപൺ ികൾ വിവാഹധനസഹായം, 152
പ ികവർ േ മ ാപന ൾ ധനസഹായം, 153
പ ികവർ വതീ വാ ൾ സ യംെതാഴിലി ം ൈന ണ വികസന ി ം

ധനസഹായം, 152
രഹിതരായ പ ികവർ ാർ മി വാ പ തി, 150

വംശീയൈവദ ർ ധനസഹായം, 153
വിദ ാഭ ാസപ തികൾ, 143
വീടി ാ വർ വീട്, 150
വീ ക െട അ ണികൾ, 151
സാ ഹിക-സാ ിക ഉ മന പ തികൾ, 150
ഹഡ്േകാ ഭവനനിർ ാണപ തി, 151

പ ികവർ സമ ആേരാഗ ര
അരിവാൾ േരാഗ ി ധനസഹായം, 149
ജനനി–ജ ര , 150
പ ികവർ ആശ ാസനിധി, 150

വിദ ാഭ ാസപ തികൾ
അ ാളി െമേ ാറിയൽ ടാല ് േസർ ് ആൻഡ് ഡവലപ് െമ ് പ തി, 146
േഗാ ബ ി-ൈ മറി കളിൽ േഗാ വിഭാഗ അ ാപക െട േസവനം, 148
ട േ ാറിയൽ ാ ്, 146
ന റി കൾ, 145
േപാ ് െമ ിക് പഠനം, 144
േപാ ് െമ ിക് േഹാ ൽ, 145

ീെമ ിക് േഹാ കൾ, 145
േബാർഡിങ് ാ ്, 147
ഭാരതദർശൻ, ൾ, േകാെളജ് വിദ ാർ ികൾ പഠനയാ , 147
മാതാപിതാ ൾ േ ാ ാഹന ാ ്, 148
േമാഡൽ റസിഡൻഷ ൽ കൾ, 145
ലാപ് േടാപ് വിതരണം, 148
വ വിതരണം, 147
വിദ ാഭ ാസപ തികൾ, 143
സമർ രായ വിദ ാർ ികൾ േത കേ ാ ാഹനം , 147
സാ ഹികപഠന റി, 148

പഠനയാ പര ടനപരിപാടി, 133
പര രാഗത ബാർബർെ ാഴിലാളികൾ ധനസഹായം, 161
പര രാഗത മൺപാ നിർ ാണെ ാഴിലാളികൾ ധനസഹായം, 160
പര രാഗതകരകൗശല ണി ാർ ൈന ണ വികസനപരിശീലന ി ം ൾകി ി ളള

ധനസഹായം, 161
പര രാഗതേമഖലയിെല സാ ികസഹായപ തി, 83
പലിശ സബ് സിഡിേയാ ടിയ ഭവനവാ , 57
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പലിശരഹിത സ യംെതാഴിൽ വാ ാപ തി, 110
പാരലൽ േകാെളജ് പഠന ി ധനസഹായം, 130
പാരാെമഡി ൽ ാപന ൾ, 132
പാല ാട് െമഡി ൽ േകാെളജ്, 133
പാൽ ണനിയ ണ വർ ന ൾ, 54
പി. എം. എ. ൈവ. ( ാമീൺ), 56
പി. എം. എ. ൈവ. (നഗരം), 56
പി ാ വിഭാഗവികസനവ ് , 156

ധനസഹായം
അഡ േ ് ാ ്, 158
എംേ ായബിലി ി എൻഹാൻസ് െമ ് േ ാ ാം, 159
ഒ.ഇ.സി. േപാ ് െമ ിക് വിദ ാഭ ാസാ ല ം, 157
ഒ.ഇ.സി. ീെമ ിക് േ ാളർഷി ്, 156
ഒ.ബി.സി. േപാ ് െമ ിക് േ ാളർഷി ്, 157
ഒ.ബി.സി. ീെമ ിക് േ ാളർഷി ്, 156
ഓേ ാെമാൈബൽ േമഖലയിൽ െതാഴിൽപരിശീലനം, 160
ഓവർസീസ് േ ാളർഷി ്, 158
പര രാഗത ബാർബർെ ാഴിലാളികൾ ധനസഹായം, 161
പര രാഗത മൺപാ നിർ ാണെ ാഴിലാളികൾ ധനസഹായം, 160
പര രാഗതകരകൗശല ണി ാർ ൈന ണ വികസനപരിശീലന ി ം

ൾകി ി ളള ധനസഹായം, 161
വിശ കർ ജർ െപൻഷൻ, 160

പീഡന ിനിരയായ വനിതക െട നരധിവാസം, 271
െപ െട ം വിധവക െട ം വിവാഹധനസഹായം, 289
െപൺമ െട വിവാഹ ി ധനസഹായം, 211
െപൻഷൻ, 17, 59, 61, 62, 64, 65, 81, 114, 115, 186, 213, 221, 250, 264, 274, 275, 299, 300

കയർവ ്
കയർ െ ാഴിലാളി െപൻഷൻ, 17

തേ ശസ യംഭരണവ ്
അ ് വയസി കളി അവിവാഹിതകൾ െപൻഷൻ, 65
കർഷകെ ാഴിലാളി െപൻഷൻ, 64
വാർ ക കാലെപൻഷൻ (ഐ. ജി. എൻ. ഒ. പി.), 59
വികലാംഗെപൻഷൻ, 62
വിധവകൾ ം വിവാഹേമാചിതർ െപൻഷൻ, 61

െതാഴി ം ൈന ണ ം വ ്
അസംഘടിത േമഖലയിെല െതാഴിലാളികൾ െപൻഷൻ, 81
മരംകയ െ ാഴിലാളി അവശതാെപൻഷൻ, 81

ന നപ േ മവ ്, 115
േകരള മ ാ ാപക െപൻഷൻ, 114

ഭാഗ റിവ ്
ഭാഗ റി േ മനിധി: അവശതാെപൻഷൻ, 186
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ഭാഗ റി േ മനിധി: ംബെപൻഷൻ, 186
ഭാഗ റി േ മനിധി: െപൻഷൻ, 186

മ ബ നവ ്
മ െ ാഴിലാളിക െട വിധവകൾ െപൻഷൻ, 221
വാർ ക കാലെപൻഷൻ പ തി, 213

റവന വ ്
അവശകലാകാരർ െപൻഷൻ, 299
സർ സ് കലാകാരർ െപൻഷൻ, 300

സാം ാരികവ ്
മൺമറ ഖകലാകാര െട അന രാവകാശികൾ വാർഷികെപൻഷൻ ,

274
സം ാന കലാകാരെപൻഷൻ, 274
സാംസ് കാരിക ാപന ിൽനി വിരമി വർ െപൻഷൻ, 275

സാ ഹികനീതിവ ്
േ ഹസാ നം പ തി, 264

േപയ് െമ ് േഗ ് േവ (ൈക ാ ാകാൻ നി ൾ ം അവസരം), 272
െപാ േമഖലാ ാപന ൾ, 237
െപാ വിദ ാഭ ാസവ ്, 164

അ ബ ഓഫീ ക െട വിലാസ ം േഫാൺ ന ക ം, 175
േ മപ തികൾ

ഇൻസ് െപയർ അവാർഡ്, 170
ഉ ഭ ണ പരിപാടി ം പാൽ, വിതരണ ം, 168
ഗി ഡ് ചിൽ ൻ േ ാ ാം, 171
േദശീയ അ ാപകേ മഫൗേ ഷൻ , 172
േദശീയ മൽസര ൾ, 172
സം ാന ൾ അക ാ ിക് ചാ ൻഷി ്, 172
സം ാന ൾ കേലാ വം, 171
സം ാന ൾ ഗയിംസ് ചാ ൻഷി ്, 172
േസാണൽ ഗയിംസ്, 171
സ് കീം േഫാർ െ ാൈവഡിങ് ക ാളി ി എഡ േ ഷൻ ഇൻ മ സ, 168
സൗജന ൾ ണിേഫാം പ തി, 169
െഹർമിേ ജ്, 173

ഡി.ഇ.ഒ ഓഫീ ക െട േഫാൺ ന ർ, 174
ധനസഹായം

1–8 ാ കളിെല േത കപരിഗണന േവ ികൾ സാ ികസഹായം,
170

അ ർ െസ റി േ ാളർഷി ്, 165
ഇൻെസ ീവ് േഗൾസ് േഫാർ െസ ൻഡറി എജ േ ഷൻ, 167
കലകളിൽ േശാഭി ികൾ ധനസഹായപ തി, 169
നാഷണൽ മീൻസ് കം െമറി ് േ ാളർഷി ് , 167
നാഷണൽ േ ാളർഷി ്, 166
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ന നപ ീെമ ിക് േ ാളർഷി ്, 166
െപാ സഹായപ തി, 173

േത ക ധനസഹായപ തി, 173
മാനസികെവ വിളി േനരി ികൾ വിദ ാഭ ാസ ാപന ൾ

സാ ികസഹായം, 164
ീം/നാടാർ/ആംേ ാ ഇൻഡ ൻ/മ പി ാ , ാ വിഭാഗ ളിെല

െപൺ ികൾ േ ാളർഷി ്, 165
േലാവർ െസ ൻഡറി േ ാളർഷി ്, 165
സംസ് ത േ ാളർഷി ്, 169
ൈസനിക ൾ േ ാളർഷി ്, 166

ൾ ികൾ സൗജന അപകട ഇൻ റൻസ് പ തി, 164
േ ാളർഷി ് , 173

േഫാൺ ന കൾ, 173
െപാ സഹായപ തി, 173
െപാലീസ് വനിതാെസൽ ന കൾ, 305
േപാലീസ് േഫാൺ ന കൾ, 304
േപാ ് െമ ിൿ വിദ ാഭ ാസം, 126
േപാ ് െമ ിൿ േഹാ കൾ, 127
േപാ ് െമ ിക് പഠനം, 144
േപാ ് െമ ിക് േഹാ ൽ, 145

തി േ ാഭ ിൽ വീ നശി ാൽ ധനസഹായം, 289
േത ക ധനസഹായപ തി, 173
േത ക േ ാ ാഹനസ ാനം, 127
ധാനമ ി െട േ ാളർഷിപ്, 288
വാസീകാര വ ്, 177

ധനസഹായം
കാ ണ ം പ തി, 178
െചയർമാൻ ഫ ്, 178
േനാർ ഡി ാർ ് െമ ് േ ാജ ് േഫാർ റിേ ൺ എമി ് സ് (NDPREM), 179
സാ ന പ തി, 177

സവ ഷ ധനസഹായം, 225
സവ ഷ ധനസഹായപ തി, 220
ാഥമികൈക റി സഹകരണസംഘ െട ന ാരണപ തി, 25
ാേദശികേസനാ െമഡൽ േജതാ ൾ ക ാഷ് അവാർഡ്, 283
ീ െമ ിൿ േഹാ കൾ, 125
ീ-എ ാമിേനഷൻ െ യിനിങ് െസ ർ, 132
ീെമ ിക് േഹാ കൾ, 145
ീെമ ിൿ വിദ ാഭ ാസം (പ ാം ാസ് വെര), 123

ൈ മറി എഡ േ ഷൻ എയിഡ്, 129
ബാ ിംഗ് പരീ ാപരിശീലനം, 203

് ബാ ് പ തി, 133
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േബാർഡിങ് ാ ്, 147
േബാർഡിങ് ളിൽ പഠി ാ സൗകര ം, 125
ഭവനനിർ ാണധനസഹായം, 137
ഭവനനിർ ാണസഹായം, 282
ഭവന ന ാരണ ി ം റി നിർ ി ാ ം ധനസഹായം, 138
ഭാഗ റി േ മനിധി: അവശതാെപൻഷൻ, 186
ഭാഗ റി േ മനിധി: ഉപരിപഠന ി േ ാളർഷി ്, 185
ഭാഗ റി േ മനിധി: ംബെപൻഷൻ, 186
ഭാഗ റി േ മനിധി: ചികി ാധനസഹായം, 184
ഭാഗ റി േ മനിധി: െപൻഷൻ, 186
ഭാഗ റി േ മനിധി: ഖ ാപിത അലവൻസ്, 186
ഭാഗ റി േ മനിധി: സവാ ല ം, 184
ഭാഗ റി േ മനിധി: മരണാന രധനസഹായം, 186
ഭാഗ റി േ മനിധി: വിദ ാഭ ാസ അവാർഡ്, 185
ഭാഗ റി േ മനിധി: വിവാഹധനസഹായം, 184
ഭാഗ റിവ ്, 181

േ മപ തികൾ
േകരള സം ാന ഭാഗ റി ഏജ മാ െട ം വി ന ാ െട ം

േ മനിധിേബാർഡ്, 183
ഭാഗ റി േ മനിധി: ഉപരിപഠന ി േ ാളർഷി ്, 185
ഭാഗ റി േ മനിധി: ഖ ാപിത അലവൻസ്, 186
ഭാഗ റി േ മനിധി: വിദ ാഭ ാസ അവാർഡ്, 185

ധനസഹായം
കാ ണ ബനവല ് ഫ ് ചികി ാധനസഹായപ തി, 181
ഭാഗ റി േ മനിധി: ചികി ാധനസഹായം, 184
ഭാഗ റി േ മനിധി: സവാ ല ം, 184
ഭാഗ റി േ മനിധി: മരണാന രധനസഹായം, 186
ഭാഗ റി േ മനിധി: വിവാഹധനസഹായം, 184

െപൻഷൻ
ഭാഗ റി േ മനിധി: അവശതാെപൻഷൻ, 186
ഭാഗ റി േ മനിധി: ംബെപൻഷൻ, 186
ഭാഗ റി േ മനിധി: െപൻഷൻ, 186

ഭാരതദർശൻ, ൾ, േകാെളജ് വിദ ാർ ികൾ പഠനയാ , 147
രഹിത നരധിവാസപ തി, 136
രഹിതമ െ ാഴിലാളികൾ െക ിടസ യം നിർ ി ന പ തി, 197
രഹിതരായ പ ികവർ ാർ മി വാ പ തി, 150

മ ിെ ആേരാഗ പരിപാലന ം ഉ ാദന മത ഉയർ ം, 35
മ പര േവഷണ സംര ണ വ ്, 188

വികസനപ തികൾ
ഉ ൾെപാ ൽ ബാധിത/സാ താ േദശ ൾ സംര ി ാൻ പ തി, 189
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കാ ർ, വ വട പ ായ കളിൽ ശീതകാല പഴം, പ റി ഷി
അടി ാനസൗകര വികസനപ തി, 189

േദശീയ ിരകാർഷിക മിഷൻ, 190
നബാർഡ് സഹായേ ാെട മ ്-ജലസംര ണപ തി (ആർ.ഐ.ഡി.എഫ്.), 188
നീർ ടാധി ിതവികസന ിൽ പരിശീലനം, 190
രാ ീയ ഷിവികാസ് േയാജന (ആർ.െക.വി.ൈവ) , 190
വ ിഗതമ സംര ണ വർ ന ൾ ളള ആ ല ൾ, 191

ജലസംഭരണിക െട ി േദശെ മ ്-ജലസംര ണം, 189
മ ര ൾ സംഘടി ി ാൻ, 18
മ ര രീ ാ പരിശീലനം, 109
മ െതാഴിലാളി മി വാ ി വീ വ ാ പ തി, 195
മ െ ാഴിലാളി പ തി, 209

മ ര ാപ തി ( ് ഇൻ റൻസ്), 209
മ െ ാഴിലാളി ഭവനനിർ ാണപ തി, 192
മ െ ാഴിലാളി ഭവന ന ാരണപ തി, 200
മ െ ാഴിലാളിക െട മ ൾ ് കരിയർ ൈഗഡൻസ്, 202
മ െ ാഴിലാളിക െട വിധവകൾ െപൻഷൻ, 221
മ െ ാഴിലാളി െട ആ ിത െട മരണാന രെ ല കൾ ധനസഹായം, 212
മ െ ാഴിലാളി െട മരണ ിൽ ആ ിതർ ധനസഹായം, 215
മ ബ നവ ്, 192

േ മപ തികൾ
അ ബ െ ാഴിലാളി േ മപ തികൾ, 224
ഉ ത വിദ ാഭ ാസ േ ാൽസാഹന പ തി, 220
എസ്.എസ്.എൽ.സി./ഹയർ െസ ൻഡറി ഉ തവിജയ ി ക ാഷ് അവാർഡ് ,

216
കായികവിേനാദമ രവിജയികൾ േ ാ ാഹനപ തി, 222
ബാ ിംഗ് പരീ ാപരിശീലനം, 203

രഹിതമ െ ാഴിലാളികൾ െക ിടസ യം നിർ ി ന പ തി, 197
മ െ ാഴിലാളി ഭവന ന ാരണപ തി, 200
മ െ ാഴിലാളിക െട മ ൾ ് കരിയർ ൈഗഡൻസ്, 202
മ േബാർഡ് േനരി നട ാ പ തികൾ, 209
മരി മ െ ാഴിലാളിക െട മ െള ദെ ് ഉ തവിദ ാഭ സം ന

പ തി, 207
െമഡി ൽ എൻ ൻസ്, 205
വിദ ാതീരം, 202
സിവിൽ സർ ീസ് പരീ ാപരിശീലനം, 204

ധനസഹായം
അ ബ െ ാഴിലാളിക െട െപൺമ െട വിവാഹധനസഹായം, 227
അ ബ മ െ ാഴിലാളി െട മരണ ിൽ ആ ിതർ ധനസഹായം, 225
അപകടം ലം ഉ ാ താൽ ാലികാവശത ് ആശ ാസധനസഹായം , 214
ആംആദ് മി ബീമേയാജന, 223
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ഉ തവിദ ാഭ ാസ േ ാൽസാഹന പ തി , 228
എസ്.എസ്.എൽ.സി./ഹയർ െസ ൻഡറി ഉ തവിജയ ി ക ാഷ് അവാർഡ്,

226
ംബസംവിധാന ി ധനസഹായം, 228
ംബസംവിധാനപ തി ധനസഹായം, 217

െപൺമ െട വിവാഹ ി ധനസഹായം, 211
സവ ഷ ധനസഹായം, 225
സവ ഷ ധനസഹായപ തി, 220

മ െതാഴിലാളി മി വാ ി വീ വ ാ പ തി, 195
മ െ ാഴിലാളി പ തി, 209
മ െ ാഴിലാളി ഭവനനിർ ാണപ തി, 192
മ െ ാഴിലാളി െട ആ ിത െട മരണാന രെ ല കൾ ധനസഹായം, 212
മ െ ാഴിലാളി െട മരണ ിൽ ആ ിതർ ധനസഹായം, 215
മ േബാർഡ് െചയർമാൻസ് റിലീഫ് ഫ ്, 219
മ ര ാപ തി, 228
മാരകേരാഗചികി ാപ തി, 217
മാരകേരാഗചികിൽസാധനസഹായം, 226

െപൻഷൻ
മ െ ാഴിലാളിക െട വിധവകൾ െപൻഷൻ, 221
വാർ ക കാലെപൻഷൻ പ തി, 213

മ േബാർഡ് െചയർമാൻസ് റിലീഫ് ഫ ്, 219
മ േബാർഡ് േനരി നട ാ പ തികൾ, 209
മ ര ാപ തി, 228

് ഇൻ റൻസ്, 228
തണൽ: േത കപ തി, 228

മ ാ ാപക േ മനിധി ക ാഷ് അവാർഡ്, 116
മരംകയ െ ാഴിലാളി അവശതാെപൻഷൻ, 81
മരംകയ െ ാഴിലാളി േ മപ തി, 82
മരണാന ര ആ ല ം, 249
മരി മ െ ാഴിലാളിക െട മ െള ദെ ് ഉ തവിദ ാഭ സം ന പ തി, 207
മ പ തികൾ, 40
മ പി ാ വിഭാഗ ളിെല െപൺ ികൾ േ ാളർഷി ്, 165
മ വിഭാഗ ൾ പ തികൾ, 270
മാതാപിതാ ൾ േ ാ ാഹന ാ ്, 148
മാനസികെവ വിളി േനരി ികൾ വിദ ാഭ ാസ ാപന ൾ

സാ ികസഹായം, 164
മാരകേരാഗചികി ാപ തി, 217
മാരകേരാഗചികിൽസാധനസഹായം, 226
മി വിവാഹധനസഹായപ തി, 270
മി വിവാഹിതർ ധനസഹായം, 136
മിൽ ് െഷഡ് വികസന പ തി, 46
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മിൽ ് േസാൺ പീകരണപ തി, 46
ഖ മ ി െട രിതാശ ാസനിധി, 294

ാ വിഭാഗ ളിെല െപൺ ികൾ േ ാളർഷി ്, 165
ാ സ ദായേ മ േകാർ േറഷൻ (സ തി), 229

േ മപ തികൾ
അ ഹാര െട ം ജീർ ാവ യിലായ പര രാഗതവീ ക െട ം

ന ാരണ ം നവീകരണ ം, 233
ൈന ണ സ തി, 231
വിദ ാസ തി, 229
വിദ ാസ തി – ബാ ്, പിഎസ് സി, മ മ ര രീ കൾ

പരിശീലനസഹായപ തി, 231
വിദ ാസ തി – മ ര പരീ ാ പരിശീലനസഹായപ തി, 230
വിദ ാസ തി – െമഡി ൽ/എൻജിനീയറിങ് പരിശീലനസഹായപ തി, 230
വിദ ാസ തി – സിവിൽ സർ ീസസ് പരീ ാപരിശീലനസഹായപ തി, 231
വിദ ാസ തി – േ ാളർഷി കൾ, 229
സംരംഭകത ൈന ണ വികസന പരിശീലന പരിപാടി, 232
സംരംഭസ തി: കാർഷിക, െച കിട വ വസായ വാ ാ പ തി, 232
സംരഭസ തി, 232

ീം െപൺ ികൾ േ ാളർഷി ്, 165
ീം/നാടാർ/ആംേ ാ ഇൻഡ ൻ/മ പി ാ , ാ വിഭാഗ ളിെല

െപൺ ികൾ േ ാളർഷി ്, 165
ല വർ ിത ഉൽപ െട ഉൽപാദന ം േ ാ ാഹന ം, 22
ഗസംര ണവ ്, 234

േ മപ തികൾ
ആ വളർ ൽ പ തി , 235
കറവയ വിതരണപ തി , 235

ൈകകളിൽ േകാഴി ് പ തി, 238
െകപ് േകാ ആ യ പ തി, 238
െകപ് േകാ വനിതാമി ം, 238
േകരളസം ാന പൗൾ ിവികസന േകാർ േറഷൻ (െകപ് േകാ), 238
കർഷകർ ന പരിഹാരം, 236
േഗാവർ ിനി — ക ിപരിപാലനപ തി, 234
േഗാസ ി — സമ ക കാലി ഇൻഷ റൻസ് പ തി, 236
ജി ാ െവ റിനറി േക ളിൽനി ലഭി േസവന ൾ, 236
ടർ ിേ ാഴിവളർ ൽ പ തി , 235
താറാ വളർ ൽ പ തി , 235
നഗര േദശ ളിൽ കളിൽ േകാഴിവളർ ൽ പ തി , 235

ൾ പൗൾ ി ബ്, 234
ജി ാ ഗസംര ണ ഓഫീ കൾ

െക.എൽ.ഡി. േബാർഡ്, 237
െപാ േമഖലാ ാപന ൾ, 237
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െമഡി ൽ എൻ ൻസ്, 205
െമഡി ൽ, എൻജിനീയറിങ് േവശന രീ േത കപരിശീലനം, 128
െമറി ് േ ാളർഷി ്, 283
േമാഡൽ റസിഡൻഷ ൽ േപാളിെടൿ നി ്, പാല ാട്, 132
േമാഡൽ റസിഡൻഷ ൽ കൾ, 145
േമാഡൽ റസിഡൻഷ ൽ ൾ, 125
മൺമറ ഗ മതികളായ കലാസാഹിത കാര െട ാരക ൾ

വാർഷികധനസഹായം, 275
മൺമറ ഖകലാകാര െട അന രാവകാശികൾ വാർഷികെപൻഷൻ , 274
മൾ ിപർ സ് സർ ീസ് െസേ ഴ് സ്/േജാബ് ്, 106
ര ാമ ി െട ഡിസ് ീഷനറി ഫ ിൽനി സഹായ ൾ, 288
ര ാംേലാകമഹാ േസനാനികൾ സാ ികസഹായം, 282
രാ ീയ ഷിവികാസ് േയാജന (ആർ.െക.വി.ൈവ) , 190
രാ ീയ ബാൽ സ ാ കാര മം, 3

സൗജന ചികി ം ടർനടപടിക ം ലഭി ആേരാഗ ൾ, 3
ജനനൈവകല ൾ, 3
ന നതകൾ, 4
വളർ യിെല കാലതാമസ ം ൈവകല ം, 4
ൈശശവേരാഗ ൾ, 4

രാ ീയ സാ ബീമാ േയാജന, 104
റവന വ ്, 294

േ മപ തികൾ
േദശീയ ംബേ മപ തി (National Family Benefit Scheme NFBS), 295
ഖ മ ി െട രിതാശ ാസനിധി, 294

ധനസഹായം
േരാഗികൾ ധനസഹായം, 297

ക ാൻസർേരാഗികൾ ധനസഹായം, 298
യേരാഗികൾ ധനസഹായം, 296

വാഹനാപകട ിൽ െപ വർ ധനസഹായം, 296
സ ാത സമരേസനാനിക െട മരണാന ര ട കൾ സഹായം, 300

െപൻഷൻ
അവശകലാകാരർ െപൻഷൻ, 299
സർ സ് കലാകാരർ െപൻഷൻ, 300

റാ േജതാ ൾ സ ർ െമഡൽ, 128
റിസ്ക് ഫ ് പ തി ആ ല ൾ, 253
േറഷൻ വ ാപാരികൾ േ മനിധി, 278
േറഷൻ കടവഴി സാധന െട തിമാസ വിതരണേ ാത്, 277
ലംപ് സം ാ ്/േ ാളർഷി ്, 283
ലാപ് േടാപ് വാ ാൻ ധനസഹായം, 129
ലാപ് േടാപ് വിതരണം, 148
േലാവർ െസ ൻഡറി േ ാളർഷി ്, 165
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വംശീയൈവദ ർ ധനസഹായം, 153
വ ീ മാർ ധനസഹായം, 134
വനം വ ്, 239

ധനസഹായം
ക ൽ ാ ക െട സംര ണ ി ധനസഹായപ തി, 241
കാ കൾ ധനസഹായ പ തി, 240
വന ജീവിയാ മണം ലം ഉ ാ നാശന ൾ ന പരിഹാരം., 239
സാ ഹികവനവൽ രണവിഭാഗം, 240
സ കാര വനവത് രണം, 241

വനിതാ െഹൽപ്  ൈലൻ ന കൾ, 304
വന ജീവിയാ മണം ലം ഉ ാ നാശന ൾ ന പരിഹാരം., 239
വേയാമി ം പ തി, 261
വ വിതരണം, 147
വാർ ക കാലെപൻഷൻ (ഐ. ജി. എൻ. ഒ. പി.), 59
വാഹനാപകട ിൽ െപ വർ ധനസഹായം, 296
വാർ ക കാലെപൻഷൻ പ തി, 213
വി-െകയർ (WE-CARE), 268
വി-െകയർ വള ിയർ േകാർ, 268
വികലംഗർ ചലേനാപകരണ ി ധനസഹായം, 290
വികലാംഗെപൻഷൻ, 62
വികസനപ തികൾ, 188–191

മ പര േവഷണ സംര ണ വ ്
ഉ ൾെപാ ൽ ബാധിത/സാ താ േദശ ൾ സംര ി ാൻ പ തി, 189
കാ ർ, വ വട പ ായ കളിൽ ശീതകാല പഴം, പ റി ഷി

അടി ാനസൗകര വികസനപ തി, 189
േദശീയ ിരകാർഷിക മിഷൻ, 190
നബാർഡ് സഹായേ ാെട മ ്-ജലസംര ണപ തി (ആർ.ഐ.ഡി.എഫ്.), 188
നീർ ടാധി ിതവികസന ിൽ പരിശീലനം, 190
രാ ീയ ഷിവികാസ് േയാജന (ആർ.െക.വി.ൈവ) , 190
വ ിഗതമ സംര ണ വർ ന ൾ ളള ആ ല ൾ, 191

ജലസംഭരണിക െട ി േദശെ മ ്-ജലസംര ണം, 189
വി ാൻവാടി, 139
വി രവിദ ാഭ ാസ ി സഹായം, 130
വിേദശ െതാഴിൽ േനടാൻ സാ ികസഹായം, 139
വിദ ാതീരം, 202
വിദ ാഭ ാസപ തികൾ, 123–134, 143–148

പ ികജാതിവികസനവ ്
അംഗീ ത േഹാ ൽ ലഭ മ ാ വർ ആ ല ം, 127
അൺ എയ്ഡഡ് കളിൽ പഠി വർ ് ട ഷൻ ഫീസ് റീ ഇംേബഴ് സ് െമ ്, 124
ഇൻഡ ിയൽ െ യിനിങ് ഇൻ ി കൾ, 131
ഇൻഡ െവളിയിൽ പഠി വർ ധനസഹായം, 130
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ഇൻ ി ് േഫാർ സിവിൽ സർ ീസ് എ ാമിേനഷൻ െ യിനിങ് െസാൈസ ി, 132
ഈവനിങ് േകാ ് പഠി വർ ധനസഹായം, 130
എൻജിനീയറിങ്, െമഡി ൽ ാഥമിക േവശനെ ലവി ാ ്, 129
ക ണി ി േകാെളജ്, പാല ാട്, 131
കലാവിദ ാർ ികൾ സഹായം, 129
േ േവശനവിളംബര ാരക േ ാളർഷി ്, 128
ഗവൺെമ ് ഓഫ് ഇ േ ാളർഷി ്, 130
ൾ കി ്, 134

ന റി കൾ, 123
പഠനയാ പര ടനപരിപാടി, 133
പാരലൽ േകാെളജ് പഠന ി ധനസഹായം, 130
പാരാെമഡി ൽ ാപന ൾ, 132
പാല ാട് െമഡി ൽ േകാെളജ്, 133
േപാ ് െമ ിൿ വിദ ാഭ ാസം, 126
േപാ ് െമ ിൿ േഹാ കൾ, 127

േത ക േ ാ ാഹനസ ാനം, 127
ീ െമ ിൿ േഹാ കൾ, 125
ീ-എ ാമിേനഷൻ െ യിനിങ് െസ ർ, 132
ീെമ ിൿ വിദ ാഭ ാസം (പ ാം ാസ് വെര), 123

ൈ മറി എഡ േ ഷൻ എയിഡ്, 129
് ബാ ് പ തി, 133

േബാർഡിങ് ളിൽ പഠി ാ സൗകര ം, 125
െമഡി ൽ, എൻജിനീയറിങ് േവശന രീ േത കപരിശീലനം, 128
േമാഡൽ റസിഡൻഷ ൽ േപാളിെടൿ നി ്, പാല ാട്, 132
േമാഡൽ റസിഡൻഷ ൽ ൾ, 125
റാ േജതാ ൾ സ ർ െമഡൽ, 128
വി രവിദ ാഭ ാസ ി സഹായം, 130

ീ അ ാളി െമേ ാറിയൽ ഗവ. േമാഡൽ റസിഡൻഷ ൽ േ ാർട്സ് ൾ,
തി വന രം, 126
ീ. അ ാളി ടാല ് െസർ ് േ ാളർഷി ് , 125

സം ാന ി റ പഠനം നട വർ ആ ല ം, 130
സബ് സിൈഡസ്ഡ് േഹാ ൽ, 126
സാേ തികവിദ ാഭ ാസം ലഭി വർ ് അ ീസ്ഷി ്, 134
െസ ർ ഓഫ് എ ലൻസ്, േകാഴിേ ാട്, 132
സ ാ യ െ ാഫഷണൽ േകാ ിൽ പഠി വർ ് ആ ല ം, 128

പ ികവർ വികസനവ ്
അ ാളി െമേ ാറിയൽ ടാല ് േസർ ് ആൻഡ് ഡവലപ് െമ ് പ തി, 146
േഗാ ബ ി-ൈ മറി കളിൽ േഗാ വിഭാഗ അ ാപക െട േസവനം, 148
ട േ ാറിയൽ ാ ്, 146
ന റി കൾ, 145
േപാ ് െമ ിക് പഠനം, 144
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േപാ ് െമ ിക് േഹാ ൽ, 145
ീെമ ിക് േഹാ കൾ, 145

േബാർഡിങ് ാ ്, 147
ഭാരതദർശൻ, ൾ, േകാെളജ് വിദ ാർ ികൾ പഠനയാ , 147
മാതാപിതാ ൾ േ ാ ാഹന ാ ്, 148
േമാഡൽ റസിഡൻഷ ൽ കൾ, 145
ലാപ് േടാപ് വിതരണം, 148
വ വിതരണം, 147
വിദ ാഭ ാസപ തികൾ, 143
സമർ രായ വിദ ാർ ികൾ േത കേ ാ ാഹനം , 147
സാ ഹികപഠന റി, 148

വിദ ാസ തി, 229
വിദ ാസ തി – ബാ ്, പിഎസ് സി, മ മ ര രീ കൾ പരിശീലനസഹായപ തി,

231
വിദ ാസ തി – മ ര പരീ ാ പരിശീലനസഹായപ തി, 230
വിദ ാസ തി – െമഡി ൽ/എൻജിനീയറിങ് പരിശീലനസഹായപ തി, 230
വിദ ാസ തി – സിവിൽ സർ ീസസ് പരീ ാപരിശീലനസഹായപ തി, 231
വിദ ാസ തി – േ ാളർഷി കൾ, 229
വിധവകൾ ം വിവാഹേമാചിതർ െപൻഷൻ, 61
വിധവകൾ െതാഴിൽപരിശീലന ി ധനസഹായം, 289
വിേനാദസ ാരവ ്, 244

േ മപ തികൾ
ഹ ലി ൈപ കസംര ണപ തി, 244

വിപണിക െട അടി ാനസൗകര വികസനം, 39
വി ഭട െട േ മ, നരധിവാസ പ തികൾ, 281
വിള വി തി വ ാപനം, 38
വിവാഹധനസഹായം, 115, 136
വിശ രഹിതനഗരം (ഹംഗർ ീ സി ി) പ തി, 262
വിശ കർ ജർ െപൻഷൻ, 160
വീടി ാ വർ വീട്, 150
വീ നിർ ി ാ േലാണിെ പലിശ സബ്സിഡി, 290
വീ ക െട അ ണികൾ, 151
വീ വള ിൽ പ റി ഷിേ ാ ാഹനം, 42

ജന ൾ പ തികൾ, 269
േവതന ര ാപ തി, 84
ൈവകല നിർ യ െമഡി ൽ സർ ിഫിേ ഷൻ, 263
െവാേ ഷണൽ & കരിയർ ൈഗഡൻസ്, 109
വ ിഗതെന കാർ ളള ാ ്, 23
വ ിഗതമ സംര ണ വർ ന ൾ ളള ആ ല ൾ, 191
വ വസായം, കരകൗശലം, 245

േ മപ തികൾ
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ആഷ പ തി (Assisted Scheme for Handicrafts Artisans — ASHA), 245
ഓ ണർ സേ ാർ ് സ് കീം, 247
കരകൗശലവിദ െട വാർ ക കാലെപൻഷൻ, 245
സംരംഭകത വികസന കൾ, 246

ധനസഹായം
െക.എസ്.എസ്.ഐ.എ. ാ ് ഇൻ എയ്ഡ്, 246

ാർ കൾ ധനസഹായ ൾ , 247
വ ാപാരീേ മേബാർഡ്, 249

ധനസഹായം
എക് സ് േ ഷ ാ െ യി കൾ, 249
െപൻഷൻ, 250
മരണാന ര ആ ല ം, 249

വർ ് െഷഡ് നവീകരണ ാ ്, 24
ശരണ സ യംെതാഴിൽ പ തി, 107

ചിത മിഷൻ, 80
ആ ാനം, 80
പ തികൾ, 80

ജലസംഭരണിക െട ി േദശെ മ ്-ജലസംര ണം, 189
ീ അ ാളി െമേ ാറിയൽ ഗവ. േമാഡൽ റസിഡൻഷ ൽ േ ാർട്സ് ൾ,

തി വന രം, 126
ീ. അ ാളി ടാല ് െസർ ് േ ാളർഷി ് , 125
തിതരംഗം — േകാ ിയാർ ഇം ാേ ഷൻ പ തി, 259

സംരംഭകത ൈന ണ വികസന പരിശീലന പരിപാടി, 232
സംരംഭകത വികസന കൾ, 246
സംരംഭകർ ് മാർജിൻ മണി വാ , 14
സംരംഭസ തി: കാർഷിക, െച കിട വ വസായ വാ ാ പ തി, 232
സംരഭസ തി, 232
സം രണ ം വിപണന ം, 39
സം ാന കലാകാരെപൻഷൻ, 274
സം ാന ന നപ ക ിഷൻ, 116
സം ാന ന നപ വികസന ധനകാര േകാർ േറഷൻ, 116
സം ാന ൾ അക ാ ിക് ചാ ൻഷി ്, 172
സം ാന ൾ കേലാ വം, 171
സം ാന ൾ ഗയിംസ് ചാ ൻഷി ്, 172
സം ാന േഹാർ ി ൾ ർ മിഷൻ പ തികൾ, 37
സം ാന ി റ പഠനം നട വർ ആ ല ം, 130
സം ാനസർ ാർ നൽ സാ ികസഹായ ൾ, 282
സംസ് ത േ ാളർഷി ്, 169
സബ് മിഷൻ അ ി ൾ റൽ െമ ൈനേസഷൻ, 36
സബ് സിൈഡസ്ഡ് േഹാ ൽ, 126
സമാശ ാസം പ തി I, 265
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സമാശ ാസം പ തി II, 265
സമാശ ാസം പ തി III, 266
സമാശ ാസം പ തി IV, 266
സമർ രായ വിദ ാർ ികൾ േത കേ ാ ാഹനം , 147
സഹകരണവ ്, 251

േ മപ തികൾ
അശരണരായ സഹകാരികൾ ആശ ാസനിധി, 251
ഉേ ജന പലിശയിളവ് പ തി, 252
േകരള സഹകരണ െഡേ ാസി ് ഗ ാര ി ഫ ് േബാർഡ്, 254
േകരള സഹകരണ വികസന േ മനിധിേബാർഡ്, 253
േകരള േ ് എംേ ായീസ് െപൻഷൻ േബാർഡ്, 252
േകരള േ ് േകാ-ഓ േറ ീവ് എംേ ായീസ് െവൽെഫയർ േബാർഡ്, 252
െനൽ ർഷകർ പലിശരഹിതവാ , 251
റിസ്ക് ഫ ് പ തി ആ ല ൾ, 253

സാം ാരികവ ്, 274
ധനസഹായം

കലാസാം ാരിക ാപന ൾ ധനസഹായം, 275
നിർധനരായ കലാകാരർ അടിയ രചികി ാധനസഹായം, 275
മൺമറ ഗ മതികളായ കലാസാഹിത കാര െട ാരക ൾ

വാർഷികധനസഹായം, 275
െപൻഷൻ

മൺമറ ഖകലാകാര െട അന രാവകാശികൾ വാർഷികെപൻഷൻ ,
274

സം ാന കലാകാരെപൻഷൻ, 274
സാംസ് കാരിക ാപന ിൽനി വിരമി വർ െപൻഷൻ, 275

സാംസ് കാരിക ാപന ിൽനി വിരമി വർ െപൻഷൻ, 275
സാേ തികവിദ ാഭ ാസം ലഭി വർ ് അ ീസ്ഷി ്, 134
സാ വിധവക െട െപൺമ ൾ വിവാഹധനസഹായം, 67
സാ ന പ തി, 177
സാ ഹിക ഐക ദാർഢ പ ാചരണം, 138
സാ ഹിക-സാ ിക ഉ മന പ തികൾ, 150
സാ ഹികനീതിവ ്, 255

േ മപ തികൾ
എൻേഡാസൾഫാൻ രിതബാധിത െട നരധിവാസപ തികൾ, 264
കാ ണ െഡേ ാസി ് ീം, 267
ക ാൻസർ ര , 256
താേലാലം, 257
താേലാലം/ക ാൻസർ ര കൗൺെസലർമാർ, 257
േപയ് െമ ് േഗ ് േവ (ൈക ാ ാകാൻ നി ൾ ം അവസരം), 272
മ വിഭാഗ ൾ പ തികൾ, 270
വേയാമി ം പ തി, 261
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വി-െകയർ (WE-CARE), 268
വി-െകയർ വള ിയർ േകാർ, 268
വിശ രഹിതനഗരം (ഹംഗർ ീ സി ി) പ തി, 262

ജന ൾ പ തികൾ, 269
ൈവകല നിർ യ െമഡി ൽ സർ ിഫിേ ഷൻ, 263

തിതരംഗം — േകാ ിയാർ ഇം ാേ ഷൻ പ തി, 259
ീകൾ ് ‘എെ ട് ’ പ തി, 272
ീശ ി വികസന ര ാ പ തി, 268

േ ഹ ർശം, 260
േ ഹഹ ർ ം പ തി, 259
േ ് ഇനീഷിേയ ീവ് ഓൺ ഡിെസബിലി ീസ്, 264
സൗജന ചികി ലഭി ആ പ ികൾ, 257

ധനസഹായം, 272
അംഗപരിമിതർ വിവാഹധനസഹായം, 263
അ മ ിനിരയായവ െട നരധിവാസം, 271
അനാധമ ിര ൾ ം മ ധർ ാപന ൾ ധനസഹായം, 271
ആശ ാസകിരണം പ തി, 255
എൻേഡാസൾഫാൻ രിതബാധിത ംബ ളിെല വിദ ാർ ികൾ

വിദ ാഭ ാസധനസഹായം, 264
ൈചൽഡ് ൈലൻ േസവന ൾ, 272
ജയിൽേമാചിത െട ം ൻ അേ വാസിക െട ം നരധിവാസം, 271
തട കാ െട ആ ിത െട നരധിവാസപ തി, 270
തട കാ െട ികൾ വിദ ാഭ ാസധനസഹായം, 270
പീഡന ിനിരയായ വനിതക െട നരധിവാസം, 271
മി വിവാഹധനസഹായപ തി, 270
സമാശ ാസം പ തി I, 265
സമാശ ാസം പ തി II, 265
സമാശ ാസം പ തി III, 266
സമാശ ാസം പ തി IV, 266

ീകൾ ഹനാഥരായ ംബ ളിെല ികൾ വിദ ാഭ ാസധനസഹായം, 269
െ ഷ ൽ ആശ ാസകിരണം, 264

െപൻഷൻ
േ ഹസാ നം പ തി, 264

സാ ഹികപഠന റി, 148
സാ ഹികവനവൽ രണവിഭാഗം, 240
സാഹിത തികൾ സി ീകരി ാൻ ധനസഹായം, 140
സാഹിത ശി ശാല, 140
സി.എ ്. ഹ ദ് േകായ സ് േകാളർഷി ്, 112
സിവിൽ സൈ സ് വ ്, 277

േ മപ തികൾ
താ ് സൈ ഓഫീ കൾ േഖന ലഭി േസവന ൾ, 278
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േറഷൻ വ ാപാരികൾ േ മനിധി, 278
േറഷൻ കടവഴി സാധന െട തിമാസ വിതരണേ ാത്, 277

സിവിൽ സർ ീസ് പരീ േകാ ിംഗ് േകാ ് ഫീസ്/േഹാ ൽ ഫീസ് റീഇംേബഴ് സ്  െമ ്, 114
സിവിൽ സർ ീസ് പരീ ാപരിശീലനം, 204

ഗ വ നവിളക െട വികസന ി പ തികൾ, 33
െസ ർ ഓഫ് എ ലൻസ്, േകാഴിേ ാട്, 132
ൈസനികേ മവ ്, 281

േ മപ തികൾ
Sainik Centers (Rest Houses) In Kerala, 292
Zila Sainik Offices, 291
വി ഭട െട േ മ, നരധിവാസ പ തികൾ, 281

ധനസഹായം
അമാൽഗേമ ഡ് ഫ ്, 286
എ ് േ ഷ ാ ്, 282
േക ിയ ൈസനിക േബാർഡിെ സാ ിക സഹായ ൾ, 288

തരേരാഗ ൾ ധനസഹായം, 290
െതാഴി പകരണ ൾ വാ ാ ധനസഹായം, 290
ധീരതാ ര ാര ൾ ലഭി വർ ക ാഷ് അവാർഡ്, 282
േനാൺഗ ാല റി അവാർഡ് േജതാ ൾ ക ാഷ് അവാർഡ്, 283
െപ െട ം വിധവക െട ം വിവാഹധനസഹായം, 289

തി േ ാഭ ിൽ വീ നശി ാൽ ധനസഹായം, 289
ധാനമ ി െട േ ാളർഷിപ്, 288
ാേദശികേസനാ െമഡൽ േജതാ ൾ ക ാഷ് അവാർഡ്, 283

ഭവനനിർ ാണസഹായം, 282
െമറി ് േ ാളർഷി ്, 283
ര ാമ ി െട ഡിസ് ീഷനറി ഫ ിൽനി സഹായ ൾ, 288
ര ാംേലാകമഹാ േസനാനികൾ സാ ികസഹായം, 282
ലംപ് സം ാ ്/േ ാളർഷി ്, 283
വികലംഗർ ചലേനാപകരണ ി ധനസഹായം, 290
വിധവകൾ െതാഴിൽപരിശീലന ി ധനസഹായം, 289
വീ നിർ ി ാ േലാണിെ പലിശ സബ്സിഡി, 290
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	സ്കീം ഫോർ പ്രൊവൈഡിങ് ക്വാളിറ്റി എഡ്യൂക്കേഷൻ ഇൻ മദ്രസ
	ഉച്ചഭക്ഷണ പരിപാടിയും പാൽ, മുട്ട വിതരണവും
	കലകളിൽ ശോഭിക്കുന്ന കുട്ടികൾക്കുള്ള ധനസഹായപദ്ധതി
	സംസ്കൃത സ്കോളർഷിപ്പ്
	സൗജന്യ സ്കൂൾ യൂണിഫോം പദ്ധതി
	1–8 ക്ലാസ്സുകളിലെ പ്രത്യേകപരിഗണന വേണ്ട കുട്ടികൾക്കുള്ള സാമ്പത്തികസഹായം
	ഇൻസ്പെയർ അവാർഡ്
	ഗിഫ്റ്റഡ് ചിൽഡ്രൻ പ്രോഗ്രാം
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